Jat ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

\.CPL/

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019-CPL

TIPO: Menor Prego Global.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDES

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16.001.263/2018

DATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 10 de julho 2019, as 14h
(quatorze horas) - Caso ocorra ponto facultativo ou outro impedimento legal, a presente licitagdo sera
realizada no primeiro dia util subsequente.

A Prefeitura Municipal de Imperatriz - MA, através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio designados
pela Portaria N° 7534, de 19 de julho de 2018, publicada no dia 25 de julho de 2018, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara e julgara a licitagdo acima indicada e recebera os
envelopes PROPOSTA DE PRECOS e HABILITACAO na Rua Urbano Santos, 1657, Bairro Jugara,
Imperatriz/MA, CEP 65.900-505, regido pela Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n.° 22/2007, Decreto Municipal n® 13 de 31 de margo de 2015 e por este Edital e seus
anexos, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei n.° 8.666/93 e demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie:

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em execucdo de trabalho social para a prestacdo de
servicos previsto no PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial a ser desenvolvida com os
beneficiarios dos empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR - Faixa |,
conforme previsto na Portaria do Ministério das Cidades n° 21, de 22 de janeiro de 2014.

1.2. O prego estimado para a prestagdo do servigo objeto deste Edital no Itamar Guara | é de R$
209.852,17 (Duzentos e nove mil oitocentos e cinquenta e dois reais e dezessete centavos), e do
itamar Guara |l é de R$ 225.208,61 (Duzentos e vinte cinco mil duzentos e oito reais e sessenta e
um centavos).

1.3. Valor Global Estimado para a Contratagdo: R$ 435.060,78 (quatrocentos e trinta e cinco mil e
sessenta reais e setenta e oito centavos). O valor estimado global que sera executado pela
prefeitura & de 6.100,00 (seis mil e cem reais) perfazendo um valor total do PDST & de R$ 441.160,78
(quatrocentos e quarenta e um mil e cento e sessenta reais e setenta e oito reais).

2. DOS ANEXOS

a) Anexo | - Proposta de Precos e Termo de Referéncia;

b) Anexo I - Modelo de Carta Credencial;

c) Anexo I - Minuta do Contrato;

d) Anexo IV - Declaragéo a que alude o art. 27°, V da Lei n.° 8.666/93;

e) Anexo V - Modelo de Declaragdo Dando Ciéncia de que cumprem plenamente os

Requisitos de Habilitagéo.

3. DO SUPORTE LEGAL

3.1. Esta licitagéo reger-se-a pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n°
022/2007, Lei Complementar 123/06 e alteracdes, por este Edital e seus anexos, aplicando-se,
subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei n° 8.666/93 e respectivas alteracdes, além
das demais disposicées legais aplicaveis, que ficam fazendo parte integrante da mesma, independente
de transcricao.

4. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
O valor maximo do contrato previsto para os produtos a serem apresentados é o seguinte:
4.1 Valor Dotagao Orgamentaria Itamar Guara |

Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

Unidade Orgamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte A N}UC/
(Empreendimento Itamar Guara I) Plano de Desenvolvimento ’ k
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Socioterritorial — PDST)

3.3.90.30.99 |Material de Consumo 1599 |0034
3.3.90.30.99 | Material de Consumo 3646 | 001
Unidade Or¢camentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

(Empreendimento ltamar Guara I) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial ~PDST)

3.3.90.39.99 | Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica 1600 | 0034
3.3.90.39.99 | Qutros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica { 3647 001
4.2 Valor Dotagao Orgamentaria Itamar Guara ll

Unidade Orcamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

(Empreendimento Itamar Guara Il) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial -PDST)

3.3.90.30.99 |Material de Consumo 1599 | 0034
3.3.90.30.99 | Material de Consumo 3646 | 001
Unidade Orgamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

(Empreendimento itamar Guara Il) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial \PDST)

3.3.90.39.99 | Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica 1600 |0034
3.3.90.39.99 | OQutros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica 3647 | 001

5. DA PARTICIPAGAO

5.1. Poderao participar deste pregéo os interessados que tenham ramo de atividade compativel com o
objeto e que atendam a todas as exigéncias deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a
documentagéo e requisitos minimos de classificagdo das propostas, e se apresentarem ao Pregoeiro
(a) no dia, hora e local definido no preambulo deste Edital.

5.2. Itens Exclusivos - os itens com valor total estimado de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) serao
de participacao exclusiva de empresas que se enquadrarem como Microempresas - ME, Empresas de
Pequeno Porte - EPP, ou equiparadas (sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano
calendario anterior, receita bruta correspondente aos limites definidos no inciso Il do caput do artigo 3°
da Lei Complementar n® 123/2006, nela incluidos os atos cooperados e ndo cooperados) do ramo
pertinente ao objeto licitado, conforme Lei Complementar n® 123/2006 e sua alteragdo dada pela Lei
Complementar 147/2014, e que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacao
constante deste Edital e seus Anexos.

5.3. Para aquisicdo de bens de natureza divisivel, os itens com valor acima de R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais), a participacdo sera da seguinte forma:

5.3.1. Cota Reservada de 25% (inciso Ill, art. 48 da Lei 147/2014) para as licitantes gue se
enquadrarem como Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP, ou equiparadas
(sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta
correspondente acs limites definidos no inciso Il do caput do artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006, nela incluidos os atos cooperados e ndo cooperados) do ramo pertinente ao objeto licitado,
conforme Lei Complementar n® 123/2006 e sua alteracdo dada pela Lei Complementar 147/2014, e que
atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste Edital e seus
Anexos.

5.3.2. Cota Principal de 75% (inciso I, art. 48 da Lei 147/2014) para todas as empresas que
atenderem as exigéncias, inclusive quanto a documentacao, constante deste Edital e seus Anexos.
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5.4. Nao poderao participar desta licitagdo empresas:

5.4.1. Cuja faléncia tenha sido decretada em concurso de credores, em dissolugdo, em liquidacdo e em
consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo, ou ainda empresas estrangeiras
gue nao funcionem no pais.

5.4.2. Que estejam cumprindo pena de suspensao de licitar com a Administragdo Publica Municipal ou
tenham sido declaradas inidéneas pela Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, ainda
que tal fato se dé apos o inicio do certame.

5.4.3. Apresentadas na qualidade de subcontratadas.

5.4.4. Que tenham socio-gerente, diretor ou responsavel que seja servidor ou dirigente de érgao ou
entidade da Administracao Publica Municipal ou que possuam qualquer vinculo com servidor do
municipio.

5.4.5. Que se apresentem em forma de consorcios.

5.4.6. Das quais participem, seja a que titulo for, servidor publico municipal de Imperatriz.

5.4.7. Pessoas Fisicas.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. As licitantes deverao se apresentar junto ao Pregoeiro (a) por meio de um representante, portando
seu documento de identidade original e devidamente munido de Carta Credencial assinada pelo
representante legal da empresa, podendo ser utilizado o modelo do Anexo Il do Edital, ou procuracao
que o nomeie a participar deste procedimento licitatorio em nome da licitante, respondendo por sua
representada, comprovando os necessarios poderes para formular verbalmente lances de
precos, firmar declaragdes, desistir ou apresentar razdées de recurso, assinar a ata e praticar
todos os demais atos pertinentes ao presente certame.

6.1.1. No caso de titular, diretor ou sécio da empresa, apresentar documento de identidade juntamente
com Contrato Social ou Registro que comprove sua capacidade de representar a mesma.

6.1.2. As participantes deverdo apresentar também ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documentos de eleigdes de seus administradores, quando o licitante for
representado por pessoa que estatutariamente tenha poder para tal, comprovando esta capacidade
juridica.

6.1.2.1. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacgao respectiva.

6.1.3. As participantes deverao ainda apresentar, por intermédio de seus representantes, Declaragao
de Ciéncia e Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, podendo ser utilizado o modelo do Anexo
V do Edital.

6.1.4. Fica facultado as participantes apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado,
para demonstrarem sua condicdo de ME ou EPP.

6.1.5. Os documentos necessarios ao credenciamento deverao ser apresentados a(o) Pregoeiro(a)
fora dos envelopes, poderdo ser apresentados em original, os quais fardo parte do processo
licitatorio, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente, ou publicacado em
0rgéo da imprensa oficial, observados sempre os respectivos prazos de validade.

6.2. Caso as licitantes ndo se fagam representar durante a sessdo de lances verbais, ou sejam
descredenciadas, ficardao impossibilitadas de praticar os atos descrito no item 6.1.

6.3. Para cada licitante que participar do certame sera permitido somente um representante para se
manifestar em nome do representado, vedada a participagdo de qualquer interessado representando
mais de um licitante.

6.4. As licitantes que desejem enviar seus envelopes via postal (com AR - Aviso de Recebimento)
deverao remeté-los ao endereco constante do preambulo desse edital, aos cuidados do(a) Pregoeiro(a)
municipal.

6.5. Somente serdo aceitos como validos os envelopes enviados pelo correio, que comprovadamente
forem recebidos antes do inicio da sessao.
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7. DAS MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1. Por forca da Lei Complementar n® 123/06 e do art. 34 da Lei n® 11.488/07, as Microempresas -
MEs, as Empresas de Pequeno Porte - EPPs e as Cooperativas a estas equiparadas - COOPs que
tenham interesse em participar deste pregéo deverdo observar os procedimentos a seguir dispostos:

As licitantes que se enquadrem na condi¢do de ME, EPP ou COOP, e que eventualmente possuam
alguma restricdo no tocante a documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, deverdo
consignar tal informagao expressamente na declaracao prevista no item 6.1.3;

No momento da oportuna fase de habilitagdo, caso a licitante detentora da melhor proposta seja
uma ME, EPP ou COOP, devera ser apresentada, no respectivo envelope, toda a documentacio
exigida neste Edital, ainda que os documentos pertinentes a regularidade fiscal e trabalhista
apresentem alguma restricdo, bem como alguma espécie de documento que venha comprovar sua
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;

Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratagdo para MEs, EPPs ou
COOPs, entendendo-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas por MEs,
EPPs ou COOPs sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta classificada.
7.2. Para efeito do disposto no item acima, caracterizando o empate, proceder-se-a do seguinte modo:
a) A ME, EPP ou COOP mais bem classificada tera a oportunidade de apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo;

b) A nova proposta de pre¢co mencionada na alinea anterior devera ser inferior aquela considerada
vencedora do certame, situagdo em que o objeto licitado sera adjudicado em favor da detentora desta
nova proposta (ME, EPP ou COOP), desde que seu preco seja aceitavel e a licitante atenda as
exigéncias habilitatérias;

c) Nao ocorrendo a contratacdo da ME, EPP ou COOP, na forma da alinea anterior, serdo
convocadas as MEs, EPPs ou COOPs remanescentes, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;

d) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas MEs, EPPs e COOPs que se
encontrem enquadradas no item 7.1., alinea ‘c’, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

e) Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos previstos no item 7.1., alinea ‘c’, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame:
f) O procedimento acima somente sera aplicado quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido

apresentada por ME, EPP ou COOP.

8. DA PROPOSTA DE PRECOS
8.1. A proposta de precos devera ser apresentada em envelope lacrado, trazendo em sua parte externa
as seguintes informacdes:

A (o) Pregoeiro (a) da Prefeitura Municipal de Imperatriz - MA

Pregéo Presencial n° 021/2019-CPL

Rua Urbano Santos, 1657, Bairro Jucara, ImperatrizZMA, CEP 65.900-505
Envelope 1- PROPOSTA DE PRECOS

(razéo social ou nome comercial do licitante e enderego)

8.2. Preencher, necessariamente, os seguintes requisitos:

a) Ser digitada ou impressa em uma via, redigida com clareza em lingua portuguesa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e assinada na Ultima folha e rubricada nas demais por
pessoa juridicamente habilitada pela empresa.

b) Conter a descricao detalhada e especificagbes necessarias a identificagdo do objeto desta licitacao,
conforme Anexo |. O licitante devera indicar a descricdo detalhada e especificacdes necessarias a
identificagdo, inclusive marca e/ou modelo do produto cotado, quando for o caso, conforme Anexo |, e
respectivo pregco por item, em moeda corrente nacional, expresso em algarismos e o valor total da
proposta em algarismo e por extenso. S6 seréo aceitos até 02 (duas) casas decimais ap6s a virgula na
descricao dos valores. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo considerados
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os primeiros, e entre o valor expresso em algarismo e por extenso, sera considerado este ultimo.

b.1) PARA A FORMULACAO DAS PROPOSTAS DE PREGOS IMPRESSAS DEVERA SER
UTILIZADA A DESCRIGAO DOS ITENS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, SOB PENA
DE DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA.

c) Atender as especificagdbes minimas estabelecidas na Proposta de Precos e Termo de
Referéncia (Anexo l), correspondente aos itens a serem adquiridos, e estar datada e assinada por
pessoa juridicamente habilitada pela empresa.

d) O julgamento das propostas obedecera ao critério do menor prego ofertado.

e) Os precos apresentados na proposta devem incluir todos os custos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao, servigos, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, treinamento, lucro, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e
seus Anexos.

f) As propostas de pregcos serdo analisadas pelo setor competente da SEDES o qual emitira um
parecer tecnico de classificagdo ou nao das mesmas.

g) A PROPOSTA DE PRECO DIGITALIZADA DEVERA SER PREENCHIDA E ENTREGUE NA
SESSAO EM PEN DRIVE OU CD. ESTE ANEXO NAO SUBSTITUI A PROPOSTA DE PREGO
IMPRESSA.

9. DA ACEITAGAO TACITA

9.2. Iniciar a execucgdo do objeto logo apds o recebimento da “Ordem de Fornecimento” emitida pela
Contratante, de forma parcelada, vigorando até 31 de Dezembro de 2019.

9.2.1. O prazo para execucdo dos objetos neste & de 12 (doze) meses, sendo obrigatoriamente 08
meses para execucdo das acdes PDST, periodo que devera estar explicitado no Cronograma
Fisico/Financeiro do PDST.

9.3. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de entrega
da mesma.

9.4. Uma vez abertas as propostas, ndo serdo admitidos cancelamentos, retificacbes de precos,
alteracGes ou alternativas nas condicdes/especificacdes estipuladas. Ndo serdo consideradas as
propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borrdes.

9.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou incorretamente
cotados serao considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos
a qualquer titulo.

9.6. O ndo atendimento de qualquer exigéncia ou condi¢ao deste Edital implicara na desclassificagao
do licitante.

9.7. Caso os prazos de validade da Proposta e da execucao do objeto sejam omitidos na Proposta de
Pregos, o (a) Pregoeiro (a) entendera como sendo iguais aos previstos no item 9.2 e 9.3,
respectivamente.

10. DA HABILITAGAO
10.1. A documentacdo de habilitacdo devera ser apresentada em envelope lacrado, trazendo em sua
parte externa os dizeres abaixo e a seguinte documentacao:

A (o) Pregoeiro (a) da Prefeitura Municipal de Imperatriz - MA

Pregao Presencial n° 021/2019-CPL

Rua Urbano Santos, 1657, Bairro Jucgara, Imperatriz’MA, CEP 65.900-505
Envelope 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

(razdo social ou nome comercial do licitante e endereco)

10.2. Os documentos necessarios a habilitacdo, abaixo relacionados, poderdo ser apresentados em

original, os quais fardo parte do processo licitatorio, por qualquer processo de cépia autenticada por

cartorio competente ou publicagdo em o6rgao da imprensa oficial, observados sempre os respectivos

prazos de validade: ‘

a) Registro comercial, no caso de empresa individual [ J{-‘jf
\/‘,
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
eleicbes de seus administradores.

b.1) Os documentos em apregco deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ).

f) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicbes Federais e Divida
Ativa e Previdenciaria).

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante (Tributos e
Contribuicdes Estaduais e Divida Ativa).

i) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.

j) Prova de regularidade relativa ao FGTS, representada pelo CRF - Certificado de Regularidade do
FGTS, emitido pela Caixa Econdémica Federal.

k) Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas.

l) Comprovante de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, através da apresentagao de atestado(s) fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

m) Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta.

m.1) O Balango patrimonial e demonstragdes contabeis deverdo conter registro na Junta Comercial.
m.2) Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o balanco patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:

m.2.1) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (Sociedade Anénima):

- Publicados em Diario Oficial; ou

- Publicados em jornal de grande circulacao; ou

- Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

m.2.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

- Por fotocépia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro 6rgao equivalente; ou

-Por fotocdpia do Balanco e das Demonstragdes Contabeis devidamente registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

m.2.3) sociedade criada no exercicio em curso:

- Fotocdpia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante.

m.2.4) o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverao estar assinados por contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

n) Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica emitida a menos de 60 dias da data fixada para abertura da Licitacao.

o) Declaracao, firmada por representante legal da empresa, de que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, podendo ser utilizado o modelo do Anexo V do Edital.

10.3. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar com o numero do CNPJ da matriz,
ou

10.3.1. Se o licitante for filial, todos os documentos deverdo estar com o nimero do CNPJ da filial,

Rua Urbano Santos, 1657 - Jugara, Imperatriz/MA - CEP 65900-505 JVJ/H‘J:
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exceto quanto a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS, por constar no proprio documento que é
valido para matriz e filiais, bem assim quanto ao Certificado de Regularidade do FGTS, quando o
licitante tenha o recolhimento dos encargos centralizado, devendo apresentar, neste caso, o
documento comprobatorio de autorizagao para a centralizacao.

10.3.2. Serdo dispensados da apresentacao de documentos com o numero do CNPJ da filial aqueles
documentos que, pela propria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.4. As certiddes e documentos emitidos eletronicamente pela Internet, somente produzirdo efeitos
com a confirmacao da autenticidade no endereco eletrénico do 6érgao emissor.

10.5. O nao atendimento de qualguer exigéncia ou condi¢do deste item implicara na inabilitagdo do
licitante.

11. DO PROCEDIMENTO

11.1. No dia. hora e local designados neste instrumento, na presenca dos interessados ou seus
representantes legais, o(a) Pregoeiro(a) recebera os documentos de credenciamento e os envelopes
contendo as propostas de precos (Envelope 01) e os documentos de habilitagdo (Envelope 02).

11.1.1. O (A) Pregoeiro (a) podera estabelecer prazo de tolerancia de até 15 (quinze) minutos para a
abertura dos trabalhos.

11.2. Iniciada a sessao, nenhum documento e/ou proposta serdo recebidos pelo (a) Pregoeiro (a), pelo
que se recomenda que todos os interessados em participar da licitagdo estejam no local designado
pelo menos 15 (quinze) minutos antes do referido horario.

11.3. Apds a verificagdo dos documentos de credenciamento dos representantes dos licitantes e uma
vez apresentado pelos Ultimos a declaragéo constante do Anexo V, serdo recebidas as propostas
comerciais, ocasido em que sera procedida a verificagdo da conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos neste edital, com excegao do prego, desclassificando-se as incompativeis.
11.4. No curso da sessdo, dentre as propostas que atenderem aos requisitos do item anterior, o autor
da oferta de Menor Preco e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superior aquela,
poderdo ofertar lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, até a proclamacgéo
do vencedor.

11.4.1. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao licitante,
na ordem crescente do desconto.

11.4.2 — PODERA O(A) PREGOEIRO(A): a) Advertir os licitantes; b) Definir parametros ou
percentagens sobre os guais os lances verbais devem ser reduzidos, c) Definir tempo para os lances
verbais; d) Permitir ou ndo a utilizacdo de aparelhos celulares; e) Suspender e recomecar o Pregao f)
Convidar a retirar-se do local qualquer pessoa que atrapalhe ou perturbe a sessdo, assim como,
qualquer um que desobedeca ou desacate o pregoeiro, se prejuizo das penas legais aplicaveis em
cada caso.

11.4.3. Dos lances ofertados nao cabera retratagao.

11.4.4. Depois de definido o lance de menor valor, e na hipotese de restarem dois ou mais licitantes,
retoma-se o curso da sessdo a fim de definir a ordem de classificacao dos licitantes remanescentes.
11.5. Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condi¢cdes
definidas no item 11.4, o (a) Pregoeiro (a) classificara as melhores propostas, até o maximo de trés,
para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas
propostas escritas. (Havendo empate nesta condigéo todos participarao da etapa de lances verbais).
11.6. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo (a) Pregoeiro (a), implicara na
manutencao do ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacgao das propostas.

11.7. Caso nao se realize lances verbais por todos os licitantes, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor prego e o valor estimado para a contratacao.

11.8. O encerramento da etapa competitiva dar-se-& quando, indagados pelo (a) Pregoeiro (a), os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

11.8.1. Encerrada a etapa competitiva relativa ao primeiro item, quando for o caso, dar-se-a o inicio da
competicao relativa aos demais itens objeto desta licitacao.

11.9. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas de acordo com o menor preco
ofertado, o (a) Pregoeiro(a) imediatamente dara inicio a abertura do envelope contendo os documentos
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de habilitacdo da proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar.

11.10. Sendo inabilitada a proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar, o(a)
Pregoeiro(a) prosseguira com a abertura do envelope de documentagao da proponente classificada em
segundo lugar, e assim sucessivamente, até que um licitante atenda as condicdes fixadas neste edital.
11.11. Nas situagbes previstas nos subitens 11.7, 11.8 e 11.10, o (a) Pregoeiro (a) podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido desconto melhor,

11.12. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste edital, sera classificada a ordem dos
licitantes sendo declarado(s) vencedor (es) aquele que ocupar o primeiro lugar, sendo-lhe adjudicado
pelo(a) Pregoeiro (a) o objeto do certame.

11.13. O (A) Pregoeiro (a) mantera em seu poder os envelopes dos demais licitantes contendo os
“‘Documentos de Habilitagao”. Apds 5 (cinco) dias uteis da contratacdo, as empresas poderao retira-los
no prazo de ate 30 (trinta) dias, sob pena de inutilizagdo dos mesmos.

11.14. Da Sessao Publica sera lavrada ata circunstanciada, sendo esta assinada pelo (a) Pregoeiro(a)
e por todos os licitantes presentes.

12. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. Esta licitac&o € do tipo Menor Prego Global, em consonancia com o que estabelece a legislacdo
pertinente.

12.2. Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias e condigdes deste edital,
notadamente as especificacdes minimas contidas na Proposta de Precos.

12.3. Sera considerada mais vantajosa para a Administracdo e, conseqlentemente, classificada em
primeiro lugar, a proposta que, satisfazendo a todas as exigéncias e condicbes deste edital, apresente
o MENOR PRECO GLOBAL.

12.4. Havendo absoluta igualdade de valores entre duas ou mais propostas classificadas, apés os
lances verbais, se for o caso, o (a) Pregoeiro (a) procedera ao desempate, na mesma sessio e na
presenca de todas as demais licitantes presentes, através de sorteio, na forma do disposto no § 2° do
artigo 45 da Lei n° 8.666/93.

12.5. No caso de divergéncia entre o valor numeérico e o por extenso informado pelo licitante,
prevalecera este ultimo, e entre o valor unitario e o global, se for o caso, prevalecera o valor unitario.

13. DO DIREITO DE RECURSO

13.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencao
de recorrer, com registro em ata da sintese das suas razdes, quando lhe sera concedido o prazo de 03
(trés) dias uteis para a apresentacdo das razbes do recurso, podendo juntar memoriais, ficando os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazées em igual nimero de dias, que
comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata aos
autos.

13.2. O recurso podera ser feito na propria sessdo de recebimento, e, se oral, sera reduzida a termo
em ata. Nao serao considerados os recursos interpostos, enviados por fax ou vencidos os respectivos
prazos legais.

13.3. O(s) recurso(s) contra decisdao do(a) pregoeiro(a), nao tera (ao) efeito suspensivo, sera (ao)
dirigido(s) a autoridade superior, por intermedio do (a) pregoeiro (a), o qual podera reconsiderar sua
decisdo ou encaminha-lo(s) a autoridade superior, devidamente informado, para apreciacdo e decisao,
obedecidos os prazos legais.

13.4. O acolhimento de recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente adjudica e homologa a presente licitacdo, em seguida notifica a licitante melhor
classificada para assinatura da ata de registro de preco.

13.6 A falta de manifestacao imediata e motivada do(s) licitante(s) na sessdo importara a decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacao do objeto da licitagcdo pelo (a) Pregoeiro(a) ao vencedor.
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14. DA IMPUGNAGAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Os interessados poderdo solicitar até o 2° (segundo) dia anterior & data de entrega dos
envelopes, quaisquer esclarecimentos e informagdes, através de comunicacdo a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO — CPL, através do setor de protocolo, no enderego da Comissdo
Permanente de Licitacdo — CPL.

14.2. Em qualquer ocasido antecedendo a data de entrega das propostas, a CPL podera, por qualquer
motivo, por sua iniciativa ou em consequéncia de respostas fornecidas a solicitagdes de
esclarecimentos, modificarem os referidos documentos mediante a emissdo de uma errata, que sera
publicada no Diario Oficial da Unido (quando for o caso) e no Diario Oficial do Estado.

14.3. Visando permitir aos licitantes prazos razoaveis para levarem em conta a errata na preparacéo da
Documentacéo e Proposta (s) de Precos, a CPL podera prorrogar a entrega das mesmas, pelo prazo
que, na forma da Lei, exceto quando inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das
propostas (Documentagao e Preco).

14.4. A impugnacdo dos termos do edital se efetivara em conformidade com o Art. 41 da Lei
8.666/93. Devera ser protocolizada, no horario comercial, de segunda a sexta-feira das 08:00 as 18:00
horas no Protocolo Geral da Comissao Permanente de Licitagdo, Rua Urbano Santos, n® 1657 — Bairro
Jugara, Imperatriz-MA, nos seguintes prazos:

14.5. Por qualquer cidaddo, até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para abertura dos
envelopes de habilitagao;

14.6. Pela licitante, até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes de
habilitagao.

14.7. A Comissao Permanente de Licitagdo, na qualidade de 6rgéo julgador do certame licitatorio e no
exercicio de sua fungao decisoria, deliberara a respeito.

14.8. A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar desta licitagéo até
o transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

14.9. As respostas de possiveis impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos seréo disponibilizados no
site da Prefeitura Municipal de Imperatriz. www.imperatriz.ma.gov.br/licitacoes

15. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1 O valor estimado da prestacédo de servigos fora estipulado em R$ 435.060,78 (Quatrocentos e
trinta e cinco e um mil, cento e sessenta reais e setenta e oito centavos), conforme pesquisa
efetuada no mercado, a correr por conta dos recursos.

156.2. No prego, resultante da proposta vencedora da licitagdo, incluem todas as despesas com
impostos, seguros, fretes, taxas ou outros encargos eventualmente incidentes sobre os servigos.

Pela efetiva execugdo dos servigos e pelo exato cumprimento das obrigagdes assumidas, na forma do
Edital de Licitagdo, a prefeitura efetuara o pagamento a contratada conforme previsto no contrato de
prestacao de servicos, mediante a apresentacao dos produtos e apés a aprovacdo dos mesmos pela
CAIXA.

15.3 Correrdo por conta exclusiva da contratada todos os tributos devidos sobre as obrigagdes
decorrentes do objeto deste Edital, bem como as contribuigbes a Previdéncia Social, encargos
trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam
necessarias a execugao dos servigos contratados, ressalvadas as despesas decorrentes da execucao
do Projeto Técnico de Trabalho Social.

15.4 O valor estimado para execugéo do Projeto de Trabalho Técnico Social sera de R$ 441.160,78
(Quatrocentos e quarenta e um mil cento e sessenta reais e setenta e oito centavos) que devera
ser aplicado mediante cronograma fisico-financeiro aprovado e todas as despesas efetuadas dever&o
ser comprovados mediante notas fiscais e recibos condizentes com cada despesa.

15.5 O repasse das parcelas ocorrera de acordo com o cronograma de desembolso fisico-financeiro
aprovado (parte integrante do PDST a ser apresentado), em total conformidade com as metas,
produtos e prazos estabelecidos, contendo em 08 meses as atividades a serem desenvolvidas. O
repasse ocorrera mediante a apresentagdo do Relatério e seus anexos. O Relatério de
Acompanhamento de Trabalho Técnico Social - O Relatério de Acompanhamento de Trabalho
Social visa comprovar a realizagdo das atividades conforme previstas no Projeto, bem como justificar a
impossibilidade de realizagdo e a avaliagdo da efetividade das acdes para que, se necessério,AQ\&-<
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reprograma-las. O Relatério, conforme modelo disponibilizado pela GIHAB, devera conter os seguintes
documentos em anexo: Relatorio Social, registro fotografico com data, lista de frequéncia, cépia da ata
de reunido (se houver), avaliacao das atividades desenvolvidas, fichas de registro de acompanhamento
individual das familias, copia do material de divulgacac utilizado, material didatico e outros documentos
relacionados a execugdo do Trabalho Social, ou seja, no relatério social mensal serdo registradas
todas as atividades realizadas constantes no projeto, as que foram realizadas e as que nao foram
possiveis de realizar no més previsto, com suas respectivas justificativas, onde devera tambéem, prever
no relatério uma data para realizar as agbes que nao foram cumpridas. Além de conter tudo que
aconteceu no empreendimento durante o més, referente ao Trabalho Social, o Relatério ainda devera
conter:

15.6 A metodologia utilizada nas atividades, nimero de participantes, parceiros envolvidos, resultados
alcancados e sua correlagdo com os objetivos especificos previstos no PTS e no PDST,

B Avaliacdo das atividades pela comunidade e pela equipe executora;
“ Despesas do periodo em referéncia;
g A assinatura dos responsaveis técnicos da Pessoa Juridica executora do trabalho, em conjunto

com representantes da Prefeitura Municipal de Imperatriz.

15.7 Destacamos que os materiais a serem produzidos (folders, cartilhas, outros) deverao ser
adequados ao publico a que se destina, em termos de linguagem e atratividade. Os Relatorios
de Acompanhamento do Trabalho Social deverao ser preenchidos e entregues
impreterivelmente até O 5° DIA UTIL DE CADA MES. Apos a assinatura do contrato, o repasse das
parcelas podera sofrer alteragdes, de acordo com a execugao das atividades.

16. DO CRITERIO DE REAJUSTE

16.1. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
Contratada e a retribuicdo da Administracao para a justa remuneracgao sera efetuada a manutencéo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na forma da alinea “d” do Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

17. DAS PENALIDADES

17.1 — A multa pela inexecugao total ou parcial do Contrato previstas nos art. 86 e 87 da Lei n°
8.666/93, fixa-se em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

17.2 — A contratada, pela inexecucao, parcial ou total, ou atraso injustificado ficara sujeita a aplicacao
das sansfes administrativas previstas nos arts. 86 a 88 da Lei 8.666/93.

17.3 — Ocorrera a rescisdo contratual nos casos previstos nos incisos do art. 78, da Lei 8.666/93, bem
como aos efeitos constantes nos arts. 79 e 80, da referida Lei.

18. DO PRAZO DA VIGENCIA, EXECUGAO DO CONTRATO E LOCAL DE ENTREGA
18.1. O futuro contrato que advir deste Termo de Referéncia, vigorara até 31 de Dezembro de 2019 a
contar da data de sua assinatura.

18.2. O cronograma de distribuicdo com os locais e os horarios sera definido conforme necessidade da
SEDES. A empresa que ndo cumprir o prazo sofrerd sanc¢des previstas na Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

18.3. A empresa vencedora deve efetuar a entrega dos pedidos em perfeitas condi¢coes de ingestéo,
conforme proposta apresentada, especificagdes técnicas e niveis de desempenho minimos exigidos,
dentro dos horarios estabelecidos.

18.4. O recebimento dos alimentos nao implica na sua aceitagao definitiva, porquanto dependera da
verificagdo do resultado, por membro da unidade a que se destina os mesmos, da satisfacao de todas
as especificagdes do Termo de Referéncia.
CWY
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19 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

19.1. Para a execucdo dos servigos identificados como Objeto Edital, a Pessoa Juridica contratada
devera obedecer rigorosamente as referencias do “Manual de instrugcbes do Trabalho Social nos
Programas e Agdes do Ministério das Cidades” aprovado através da Portaria n°21, de janeiro de 2014,
disponivel no endereco www.ministériodascidades.gov.br;

19.2 A Pessoa Juridica contratada deve possuir profissional com formacao e qualificagao compativeis
ao trabalho, para figurar como Responsavel Técnico pela elaboracdo e execugdo dos servigos-
formacdo em Servigo Social ou Sociologia;

19.3 A qualificacao técnica dos profissionais prestadores de servico e comprovacao de experiéncia
sera representada mediante a apresentacdo de curriculo, bem como a suficiéncia da equipe para a
execucao do Trabalho Social,

19.4 A Equipe Técnica dos profissionais do Teoténio Vilela | devera ser composta minimamente pelos
profissionais: 01 Coordenador das duas etapas do Teotonio Vilelal e Ii (que podera ter formagédo em
Servigo Social, Pedagogia ou Sociologia), 01 Assistente Social do PDST, 2 (dois) mobilizadores sociais
(podera ter nivel médio) e 2 (dois) Estagiario de Servico Social, todos os profissionais devem
comprovar sua formagdo, experiéncia e habilidades em projetos de reassentamento,
habitacional/recuperagao de areas degradadas. O coordenador tera como atribuicdo a gestao das duas
etapas do Projeto Tecnico Social do Teotdnio Vilela | e Il realizando o acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo da execugao do PDST.

- O Assistente Social tera como atribuicdo executar todas as agdes do PDST, como elaboracao e envio
dos relatérios mensais para a Instituicdo Financeira, realizar palestras, a avaliagdo continua e visitas
domiciliares aos beneficiarios do Teotdnio Vilela |, desenvolvendo um acompanhamento sistematico de
todas as agdes.

- O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfacao Teotdnio Vilela Il.

- O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativa de todo o projeto social
Teotdnio Vilela |.

19.5 A Equipe Técnica dos profissionais do PDST Teoténio Vilela Il devera ser composta minimamente
pelos profissionais: 01 Assistente Social, 2 (dois) mobilizadores sociais (podera ter nivel meédio) e 01
Assistente Administrativo (podera ter nivel médio) todos os profissionais devem comprovar sua
formacéo, experiéncia e habilidades em projetos de reassentamento, habitacional/recuperagao de
areas degradadas.

- O Assistente Social tera como atribuicdo executar todas as agbes do PDST, como elaboragao e envio
dos relatérios mensais para a Instituicdo Financeira, realizar palestras, a avaliagdo continua e visitas
domiciliares aos beneficiarios do Teotdnio Vilela Il, desenvolvendo um acompanhamento sistematico
de todas as acgdes.

- O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfacdo aos beneficiarios do Teotdnio Vilela Il.

- O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativa de todo o projeto socialdo
Teotdnio Vilela Il.

19.6 O Quadro Técnico tera estabelecidos suas atribuicbes e atividades, bem com,suas respectivas
formacoes profissionais, numero de horas, valor da hora técnica trabalhada e o valor total a ser pago
por cada profissional, bem como a designagao do profissional que coordenara a execucao do PDST do
Teotdnio Vilela | e I, fazendo o uso do mesmo valor e mesma composicao da equipe contratada no
presente termo de referéncia.

19.7 A equipe executora do PDST devera ter um espaco fisico adequado as necessidades, proximo ao
empreendimento para a realizacao do Trabalho Social e do Plantao Social, com objetivo de evitar o
deslocamento das familias. A empresa devera equipar este espago com materiais permanentes,
necessarios a realizagdo do Trabalho Social, sem quaisquer énus advindos dos recursos do Projeto,
considerando que os recursos do FAR- Fundo de Arrendamento Social, Nao podem ser destinados a
compra de equipamentos permanente. Este espago fisico devera ser locado, se necessario.

19.8 Plantbes Sociais: A empresa contratada devera realizar plantdes sociais (em dias fixos) dentro
do empreendimento para a realizagao do Trabalho Social O Plantdo Social funcionara em local definido,
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pela Equipe Tecnica do PDST funcionando de segunda a sexta das 08:00 horas as 12:00 e das 14:00
as 18:00 horas. O plantdo servira para acolher e realizar escuta sensivel da populagdo beneficiaria,
dando informacotes e esclarecimentos sobre o andamento do projeto social, sobre os direitos e deveres
de cada morador, atender e encaminhar as possiveis demandas, fortalecer os lagos de integracao
comunitaria e realizar as inscrices dos cursos e acompanhamentos dos mesmos.

19.9 A Equipe Técnica da empresa contratada devera registrar todo o processo de execugdo do
trabalho social desenvolvido com as familias, por meio de fotos com datas, oficios, lista de presenca
em livro de ata em todas as reunides realizadas, ficha de inscricdo dos cursos ofertados, relatorios
sociais, avaliagdes aplicadas com os beneficiarios, entre outros, a fim de comprovacao da execucao de
Objeto do presente Termo.

19.10 E de inteira responsabilidade da empresa contratada, obedecer e executar com qualidade o que
esta estabelecida neste Termo de Referéncia, no PDST, prezando pela qualidade dos servigos
prestados as familias contempladas pelo programa.

19.11 A responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servigos executados da
empresa contratada para esta finalidade, inclusive a promogado de readequacdes, sempre que
detectadas impropriedades que possam comprometer a consecu¢ao do objeto relativo ao Trabalho
Social.

19.12 Havera possibilidade de reprogramagdes das agdes previstas no PDST, sempre que o atraso e
inviabilizar a execucdo das acdes do Trabalho Social, no intuito de compatibilizar o andamento dos
trabalhos.

19.13 Os custos do PDST deverao ser elaborados por atividades, em conformidade com as metas
estabelecidas, e que para cada atividade fique estabelecido qual produto devera ser entregue pra fins
de comprovacao/pagamento de cada uma delas.

19.14 A empresa contratada devera exercer rigoroso controle dos cumprimentos de prazos e valores
de acordo com o cronogramas de execugao de atividades do PDST vigentes e aprovados pela CAIXA-
GIHAB;

19.15 Prestar esclarecimentos devidos quando questionados pela Secretaria de Desenvolvimento
Social —-SEDES;

19.16 Apresentar o cronograma e planejamento mensal de atividades para em tempo habil fomentar a
participacdo dos beneficiarios nas agdes propostas através de metodologia diversificada;

19.17 Garantir o transporte para os participantes dos cursos de geracao de renda;

19.18 Fazer contato prévio com a coordenagao da SEDES para a solicitagcao de disponibilidade dos
espagos para 0s cursos;

19.19 Participar das reunides convocadas pela SEDES.

19.20 Executar os servigos, objeto do presente termo com prazo de execugao imediato, a partir da data
da Ordem de Servico, na quantidade especificada e local estabelecido;

19.21 Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes, seguros, mao de obra,
garantia e todas as outras despesas decorrente da contratagao.

19.22 A responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus empregados, ou
representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros, inclusive os decorrentes de
servigos ou aquisicdes com vicios ou defeitos, constataveis.

19.23 Garantir que a agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do setor competente, nao
eximira o fornecedor de total responsabilidade quanto ac cumprimento das obrigagdes pactuadas entre
as partes.

19.24 A assinatura do contrato por pessoa competente devera ser efetuada em um prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis apoés a notificacdo da Contratada, sob pena das sancgdes previstas no art.° 81 na
Lei 8.666/93.

19.25 O Contratado fica obrigado a apresentar no ato da assinatura do contrato a planilha de
precos da proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado pelo licitante vencedor sob pena de
recusa da assinatura do contrato.

19.26 Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricbes referentes as leis trabalhistas,
previdenciarias e de seguranca do trabalho de seus funcionarios.

\
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19.27 Manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo exigidas nesse termo, apresentando os comprovantes
que lhe forem solicitados pela Contratante.

19.28 Comunicar a fiscalizacao da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condicdes
inadequadas a execugao do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execuc¢ao do objeto.

19.29 Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execucao do contrato.
19.30 A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Secretaria de Desenvolvimento
Social e Servicos Publicos ou a terceiros, decorrente de cuipa ou dolo durante a execucdo deste
Contrato.

19.31 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,
nao transfere a Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu pagamento;

19.32 Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, seguros méo-de-obra, garantia e
todas as despesas decorrentes da contratagao;

19.33 Executar os servigos, objeto do presente termo com prazo de execucdo imediato, a partir da data
da Ordem de Servico, na quantidade especificada e local estabelecido;

19.34 A recusa injustificada do homologatério em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao, caracteriza o descumprimento total da
obrigagdo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas;

19.35 Executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
8.666/93, respondendo pelas conseqiéncias de sua inexecugao total ou parcial;

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A Contratante, além das obrigacdes por determinacao legal, obriga-se a:

Disponibilizar, tempestivamente, as informacgdes e condigdes necessarias para o bom desenvolvimento
dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato,
visando a sua regularizacao.

Realizar a supervisdo da execucao do Projeto de Trabalho Social e Plano de Desenvolvimento Sécio
Territorial.

Analisar e deliberar, em conjunto a CAIXA-GIHAB sobre os pedidos de reprogramacao das atividades.
Acompanhar a execugao dos servigos.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

21.1. A FISCALIZACAO da execucdo dos servicos sera feita pela SEDES, através de seus
representantes, equipes ou grupos de trabalho, de forma a fazer cumprir rigorosamente os detalhes
executivos, o Termo de Referéncia, Projeto de Trabalho Técnico e Social, os prazos, as condicdes do
Edital, a PROPOSTA DE PRECOS e as disposigdes do Contrato.
21.2. A Secretaria de Desenvolvimento Social designara através de portaria o seu representante na
qualidade de fiscal, para recebimento e atesto do trabalho executado, objeto deste Contrato, Trabalho
Social, para acompanhar o processo de fiscalizacao do contrato, até a prestagdo final do servico, ou
outros representantes, especialmente designados, que anotardo em registro proprio todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados na
forma do Artigo 67,§ 1° € 2°, da Lei n°® 8.666, de 21.06.93.
21.3.Fica reservado & FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver, todo e qualquer caso
singular, duvidoso ou omisso nao previsto no Edital, no Termo de Referéncia, Projeto de Trabalho
Técnico e Social, nos Detalhes Executivos, nas Leis, nas Normas da SEDES, nos Regulamentos e em
tudo mais que, de qualquer forma, se relacione, direta ou indiretamente, com os servicos em questéo e
seus complementos, ouvida a autoridade do 6rgao.
21.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou comissdo de
recebimento deverao ser adotadas por seus superiores em tempo habil para a adogcido das medidas
convenientes a Administragao. ‘)V\J
b
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21.5. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

§10 - Compete, ainda, especificamente a FISCALIZACAO:

. A pessoa designada em portaria fara o acompanhamento sistematico da execucido das
atividades do Trabalho Social, sera informado com antecedéncia das atividades a serem realizadas.

. Possuir graduacao em Servico Social ou Pedagogia com experiéncia de pratica profissional em
acdes socioeducativas em intervencdes de habitacao.

. Comunicar a Contratada, através do fiscal designado, qualquer problema que ocorra
durante a execugéo dos servicos;

o Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado no cronograma anexo ao termo de
referéncia;

» Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
Obrigag¢des Contratuais;

. Informar a Contratada eventuais defeitos, identificados mesmo apds o recebimento e exigir a
sua substituicdo ou reparacgao, conforme o caso;

. Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constantes da
execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

. Prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios a Contratada;

. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacao de penalidades;

o Relatar oportunamente a SEDES ocorréncia ou circunstancia que acarretar dificuldades no

desenvolvimento dos servicos em relagao a terceiros.

22. DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n® 8.666/93, de 21/06/93.

22.1 Constituem motivo para rescisdao do Contrato:

a) O nao-cumprimento de clausulas contratuais, especificacbées e prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e lentiddo do seu cumprimento,
levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servicos nos prazos
estipulados;

c) A paralisagao do servico, sem justa causa e prévia comunicacao a Administracao;

d) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

e) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do paragrafo primeiro do
artigo 67 da Lei no. 8.666, de 21 de junho de 1993;

f) A decretagdo da faléncia ou instauracado da insolvéncia civil;

g) A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique a
execucao do Contrato;

h) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas
pela maxima autoridade Administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo
Administrativo a que se refere o Contrato;

i) A supressao, por parte da Administracdo, dos servicos, acarretando modificagées do valor inicial do
Contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei no. 8.666, de 21 de junho
de 1993;

j) A suspensao de sua execugao por ordem escrita da Administragao, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizacGes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e

) &
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mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagao;

k) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucéo do
contrato.

) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sancbes penais cabiveis.

23. DA SUBCONTRATACAO

23.1. O contratado n&o podera ceder, sub-rogar, parcial ou totalmente os servicos objeto deste
Contrato por nao haver respaldo legal, podera, no entanto, subcontratar mediante prévia autorizacao,
por escrito, observando-se, quando concedida autorizacdo para subcontratacéo, celebrar com terceiro
a quem subcontratar, Contrato com inteira obediéncia aos termos do Contrato original firmado com a
SEDES e sob a sua inteira em exclusiva responsabilidade e nao podera ultrapassar do valor do objeto
contratado, na forma determinada pela SEDES.

24. DA VIGENCIA DO CONTRATO

24.1. O prazo para execugao dos objetos neste contrato € de 12 (doze) meses, sendo obrigatoriamente
08 meses para execucao das agbes do PDST, periodo que devera estar explicitado no Cronograma
Fisico/ Financeiro do PDST.

24.2. A prorrogacao do prazo previsto no subitem anterior somente serd admitida nas condices
estabelecidas no paragrafo 10, incisos | a VI, Art. 57 da Lei No 8666/93.

24.3. As Condicdes de reajuste, repactuagdes, equilibrio econémico-financeiro, rescisdo, sancdes e as
demais normas deste termo de referéncia, deverdo constar em clausulas da minuta do contrato.

25. DO FUNDAMENTO LEGAL

25.1. A eventual e futura contratagdo de pessoa juridica, para execugdo dos servigos, objeto deste
Termo de Referéncia, se enquadra como servico comum, de carater continuo, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada no Municipio pelo Decreto Municipal n.° 22/2007, e
alteracbes; do Decreto n° 2.271, de 07 de julho de 1997; da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 02, de
30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo — SLTI/MPOG, e suas alteragbes; e das demais legislacdes
correlatas, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteragdes subsequentes.

26. DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1. As empresas participantes do processo licitatério submetem-se a todas as condigdes e
exigéncias estabelecidas neste Edital.

26.2. A empresa vencedora no processo licitatorio devera executar os servicos, em conformidade com
o Termo de Referéncia e Projeto detalhado, com os respectivos custos, até quinze dias Uteis apds na
homologacao da licitagdo, dando garantia de qualidade sem despesa adicional 4 SEDES.

26.3. As empresas poderao se dirigir a SEDES no setor de Projetos Sociais para eventuais dlvidas até
as 14:00 de segunda a sexta.

26.4. Apos a declaragéo do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacéo dos licitantes quanto a
intenc@o de interposicéo de recurso, o(a) pregoeiro(a) adjudicara o objeto licitado, que posteriormente
sera submetido & homologacgéo da autoridade superior.

26.5. No caso de interposicéo de recurso(s), apos proferida a decisdo quanto ao mesmo, a autoridade
incumbida da decis&o adjudicara o objeto licitado.

26.6. O contratado obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

26.7. A Prefeitura Municipal de Imperatriz (MA), através de seu ordenador de despesas, podera revogar
a licitagc@o por razfes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

26.8. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa

\
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fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregao Presencial.

26.9. Os recurso e contrarrazées de recurso, bem como impugnacao ao Edital, deverdo ser dirigidos
ao(a) Pregoeiro(a) e protocolados junto a Comissao Permanente de Licitacdo - CPL, o qual devera
receber, examinar e submeté-los a autoridade competente que decidira sobre a pertinéncia.

26.10. Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o interessado que, tendo aceitado sem
objecéo, venha, apds julgamento desfavoravel, apresentar falhas ou irregularidades que o viciem.
26.11. A participacdo nesta licitacdo implica na aceitacdo plena e irrevogavel das respectivas
exigéncias e condicdes.

26.12. O(a) pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, podera promover
diligéncias objetivando esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informacgao que deveria constar no ato da sess&o publica.

26.13. Nao serdo considerados motivos para desclassificacdo simples omissées ou erros formais da
proposta ou da documentagao, desde que sejam irrelevantes e nao prejudiquem o processamento da
licitacdo e o entendimento da proposta, e que nao firam os direitos dos demais licitantes.

26.14. As normas disciplinadoras desta licitacao serao sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, a finalidade
e a seguranca da contratagdo/fornecimento.

26.15. Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital, prevalecera a redacao deste instrumento
convocatorio.

26.16. Caso a licitante vencedora ainda nao esteja cadastrada junto a Administracdo Publica Municipal,
devera fazé-lo to logo Ihe seja adjudicado o presente certame.

26.17. Os autos do respectivo processo administrativo que originou este edital estdo com vista
franqueada aos interessados na licitacao.

26.18. As decisdes do(a) Pregoeiro(a), bem como os demais atos de interesse dos licitantes, seréo
publicados na Imprensa Oficial, caso ndo possam ser feitas diretamente aos seus representantes.
26.19. Na hipdtese de o processo licitatério vir a ser interrompido, o prazo de validade das propostas
fica automaticamente prorrogado por igual nimero de dias em que o feito estiver suspenso.

26.20. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
dia do vencimento.

26.21. O Edital e seus anexos estardo disponiveis no site www.imperatriz.ma.gov.br, ou obtidos
mediante pagamento no valor de R$ 20,00 (vinte reais), a ser recolhido através de Documento de
Arrecadacdo Municipal - DAM, emitido pela Secretaria de Planejamento, Fazenda e Gestao
Orcamentaria, podendo, ainda, ser consultado gratuitamente na sede da CPL, na Rua Urbano Santos,
1657, Bairro Jugara, ImperatrizZMA — CEP 65900-505, estando disponivel para atendimento em dias
uteis, das 08h as 12h e das 14h as 18h.

26.22. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes sobre o Edital deste Pregdo Presencial deverao
ser protocolizados, no horario comercial, de segunda a sexta-feira das 8:00 as 18:00 horas no
Protocolo Geral da Comissdo Permanente de Licitacdo, localizado na Rua Urbano Santos, 1657, Bairro
Jucara, Imperatriz/MA — CEP 65900-505, ou mediante via postal com Aviso de Recebimento (AR)
enviado ao endereco indicado acima.

26.23. Nao serao considerados os pedidos de esclarecimento, providéncias ou impugnacdes enviados
por fax, e-mail ou vencidos os respectivos prazos legais.

Imperatriz/MA, 18 de junho de 2019.

1

Janm;lraujo Ramos

Secretaria de Desenvolvimento Social

Rua Urbano Santos, 1657 - Jugara, Imperatriz/MA - CEP 65900-505

16



“a*  ESTADO DO MARANHAO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019 - CPL

ANEXO |

(Proposta de Pregos e Termo de Referéncia)

de de 2019.

Prezados Senhores,
(empresa), com sede na cidade de , ha Rua , n°
. inscrita no CNPJ/MF sob o numero . neste ato representada por
portador do CPF n° e RG n° , abaixo

assinado, propde a Secretaria de Desenvolvimento Social, os precos infra discriminados, para
Contratacdo de empresa especializada em execucado de trabalho social para a prestacao de servicos
previsto no PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial a ser desenvolvida com os beneficiarios
dos empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR - Faixa |, conforme
previsto na Portaria do Ministério das Cidades n°® 21, de 22 de janeiro de 2014, objeto do PREGAO
PRESENCIAL n° 021/2019-CPL.:

Prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data de sua abertura.

Iniciar a execugdo do objeto logo apds o recebimento da “Ordem de Fornecimento” emitida pela
Contratante, de forma parcelada, vigorando até 31 de Dezembro de 2019.

Preco Total por extenso RS............ Cossses cosmmusnsansqaneenss ;8

Nome, Assinatura do Responsavel da Empresa

Rua Urbano Santos, 1657 - Jugara, Imperatriz/MA - CEP 65900-505
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA PARA LICITACAO DO TRABALHO TECNICO
SOCIAL NO EMPREENDIMENTO ITAMAR GUARA I E II - PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA - RECURSO FAR - FUNDO DE
ARREDAMENTO RESIDENCIAL COM 1.000 FAMILIAS

1. JUSTIFICATIVA

O Programa Minha Casa Minha Vida- recurso FAR, é um programa do Governo
Federal em parceria com Estados, Municipios, empresas e movimentos sociais que tem
por finalidade criar mecanismo de incentivo a produgdo ou reforma de habitagdes rurais.

Conforme Portaria Interministerial n°99/2016, a Faixa 1 do Programa Minha
Casa Minha Vida-FAR destina-se a familias cuja renda familiar bruta mensal ndo
ultrapasse R$1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais).

Os pardmetros para definigdo de critérios, inscri¢do, hierarquiza¢do ¢ demanda
seguem a legislagdo que regula a matéria, em especial a Portaria n® 412 de 06 de agosto
de 2015, do Ministério das Cidades. A referida portaria prevé, prioritariamente: o
atendimento as familias residentes em éreas de risco, insalubres ou que tenham sido
desabrigadas; familia que tenham mulheres como responsaveis pela unidade familiar; e
familias de que fagam parte, pessoas com deficiéncias e idosos. Acrescentando os
termos adicionais locais de Imperatriz grupo de 02 ou mais familias que residem no
mesmo domicilio, familia que tenha membro assistido de forma sistematica por

programas do sistema governamental nas areas de satde e assisténcia social.

Considerando o perfil das familias atendidas pelo Programa (familias sdo
provenientes de dreas de risco, possuem baixa escolaridade e se encontram em situagdo
de vulnerabilidade social e econdmica), para garantir a sustentabilidade das
intervengdes, a correta apropriagdo dos espagos construidos, acesso aos servigos, o

empoderamento das comunidades e para a promo¢do da melhoria continua dos

Rua Hermes da Fonseca 49 — Centro CEP — 65.900-000
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empreendimentos, o Programa propde o Trabalho Social como pasfe- ntegrante e

obrigatoria do processo de produgdo do empreendimento.

Conforme regulamentagdo ¢ de responsabilidade do municipio de Imperatriz a
realizagdo do Trabalho Técnico Social. A Portaria 21 do Ministério das Cidades
estabelece que o Trabalho Social podera ser realizado de forma direta ou mista. Para
Tanto, se faz necessirio a contratagdo de empresa especializada, considerando que o
namero de familias a serem beneficiadas ¢ incompativel com a estrutura funcional

disponivel para a prestagdo dos servigos pretendidos.

2.0BJETO/ DESCRICAO

Contratagdo de empresa especializada, isto €, aquela que tenha em suas a
finalidades a execugdo de trabalho social, devidamente comprovada por meio do seu
estatuto ou contrato social, e comprove experiéncia na prestagdo de servigos previsto no
PDST- Plano de Desenvolvimento Socioterritorial a ser desenvolvida com os
beneficiarios dos empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos
FAR- Faixa I, conforme previsto na Portaria do Ministério das Cidades n°21, de 22
de janeiro de 2014.

Os servigos serdo executados nos empreendimentos Itamar Guara I e Itamar
Guara II localizado no Bairro de mesmo nome, localizado na margem direita da BR-
010, no sentindo Brasilia, nas mediagdes do Posto Vale do Sol. Trata-se de
empreendimento constituido de 1.000 unidades habitacionais, divididos em 500

unidades habitacionais em construgdo horizontal.

O grupo das 1.000 familias beneficiadas com o empreendimento ¢ constituido por
familias cujo critérios foram estabelecidos de acordo com a portaria 610/2012 familias
residentes em 4rea de risco ou insalubres ou que tenha sido desabrigadas, familias com
mulheres responsavel pela unidade familiar, grupo familiar que possua pessoa com
deficiéncia, grupo familiar que possua idoso como componente familiar, grupo de 02 ou
mais familias que residem no mesmo domicilio, familia que tenha membro assistido de
forma sistematica por programas do sistema governamental nas areas de satde e

assisténcia social.

3. VALOR ESTIMADO E DOTACAO ORCAMENTARIA
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O valor maximo do contrato previsto para os produtos a.serem aélr/ese dos € o
seguinte: '

3.1 Dados da contrata¢ao ':;_ .

Programa Minha Casa Minha Vida Contrato Caixa: 318.498-37
Agdo/Modalidade: Construgdo de Unidades Fonte de recursos: Fundo de
Habitacionais Arrendamento Residencial — FAR
Empreendimento: ITAMAR GUARA I

Municipio: Imperatriz UF: MA

Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Imperatriz

Executor da intervencdo: Prefeitura Municipal de Imperatriz

Programa Minha Casa Minha Vida Contrato Caixa: 318.499-41
Acio/Modalidade: Construgdo de Unidades Fonte de recursos: Fundo de

| Habitacionais Arrendamento Residencial - FAR
Empreendimento: ITAMAR GUARA 11
Municipio: Imperatriz UF: MA

Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Imperatriz

Executor da intervengdo: Prefeitura Municipal de Imperatriz

3.2 Valores da intervencao

Repasse/Financiamento 318.498-37 209.852,17 209.852,17
Repasse/Financiamento 318.499-41 225.208,61 225.208,61
Valor Global da Licitagdo 435.060,78
Repasse/Prefeitura 318.499-41 3.050,00 3.050,00
Repasse/Prefeitura 318.498-37 3.050,00 3.050,00
Valor total da Prefeitura 6.100,00
Valor total do PDST 441.160,78

3.3 Valor Dotacio Or¢camentiria do Itamar Guara I

; Unidade Orcamentaria : 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
' Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV
l ]
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(Empreendimento Itamar Guard I) Plano de Desenvolvimento | gﬁ’-i&h
Socioterritorial — PDST)

3.3.90.30.99 | Material de Consumo 1599 0034
3.3.90.30.99 | Material de Consumo 3646 001
Unidade Orgamentéaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida — PMCMV

(Empreendimento Itamar Guara I) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial — PDST)

3.3.90.39.99 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 1600 0034
3.3.90.39.99 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3647 001
3.4 Valor Dota¢do Or¢camentiria do Itamar Guara I1

Unidade Orcamentéria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

(Empreendimento Itamar Guara II) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial - PDST)

3.3.90.30.99 | Material de Consumo 1599 0034
3.3.90.30.99 | Material de Consumo 3646 001
Unidade Orgamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida — PMCMV

(Empreendimento Itamar Guara II) Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial — PDST)

3.3.90.39.99 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1600 0034
3.3.90.39.99 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3647 001

4. DA MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO
4.1 Modalidade de Licitacido

4.1.1 O certame Licitatorio serd realizado na modalidade de Pregdo Presencial, em
conformidade com a Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada no
Municipio pelo Decreto Municipal n.° 22/2007, e Lei n.° 8.666, de 21 de julho 1993 ¢

suas alteragdes.
Rua Hermes da Fonseca, 49 — Centro CEP — 65.900-000
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4.2 Tipo de Licitacfo 2 NS
4.2.1Ser4 adotado na Licitagdo o critério de julgamento com base no MENOR PRECO ' = . "
GLOBAL, na forma prevista na art. 45,§ 1°, I, da Lei n° 8.666/93. T

5. DOS PRECOS

5.1. O prego estimado para a aquisi¢do do material objeto deste Termo de Referéncia no
Itamar Guara I é de R$ 209.852,17 (Duzentos e nove mil oitocentos e cinquenta e dois
reais ¢ dezessete centavos), e do Itamar Guard II ¢ de RS 225.208,61(Duzentos e vinte

cinco mil duzentos e oito reais e sessenta e um centavos).

5.2 O valor global estimado para aquisigdo do material objeto deste Termo de
Referéncia é de RS 435.060,78 (quatrocentos e trinta e cinco mil e sessenta reais e

setenta e oito centavos).

5.3. No prego resultante da proposta vencedora da licitagdo, incluem todas as despesas

com impostos, seguros, fretes, taxas ou outros encargos eventualmente incidentes sobre

0S Servigos.

Pela efetiva execucdo dos servigos e pelo exato cumprimento das obrigagOes
assumidas, na forma do Edital de Licitago, a prefeitura efetuara o pagamento a
contratada conforme previsto no contrato de prestacdo de servigos, mediante a
apresentagdo dos produtos e apds a aprovagdo dos mesmos pela CAIXA. Corregéo por
conta exclusiva da contratada todos os tributos devidos sobre as obrigacdes decorrentes
do objeto deste Edital, bem como as contribui¢des a Previdéncia Social, encargos
trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos € outras despesas
que se facam necessarias & execugio dos servigos contratados, ressalvadas as despesas

decorrentes da execucdo do Projeto Técnico de Trabalho Social.

O valor estimado para execugdo do Projeto Técnico Social sera de
R$ 435.060,78 (quatrocentos e trinta e cinco mil e sessenta reais e setenta € oito
centavos) que devera ser aplicado mediante cronograma fisico-financeiro aprovado e
todas as despesas efetuadas deverdo ser comprovadas mediante notas fiscais e recibos

condizentes com cada despesa.

6. FORMA DE PAGAMENTO

Rua Hermes da Fonseca, 49 — Centro CEP — 65.900-000
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O repasse das parcelas ocorrerd de acordo com o cronogra.gx/f esembolso 7 NN\

fisico-financeiro aprovado (parte integrante do PDST a ser apresentado), em total J

conformidade com as metas, produtos e prazos estabelecidos, contendo em 08 meses as M Di,. )
atividades a serem desenvolvidas. O repasse ocorrerd mediante a apresentagdo do
Relatério e seus anexos. O Relatorio de Acompanhamento de Trabalho Técnico
Social - O Relatorio de Acompanhamento de Trabalho Social visa comprovar a
realizagdo das atividades conforme previstas no Projeto, bem como justificar a
impossibilidade de realizagdo e a avaliagdo da efetividade das ag¢des para que, se
necessario, reprograma-las. O Relatério, conforme modelo disponibilizado pela
GIHAB, devera conter os seguintes documentos em anexo: Relatorio Social, registro
fotografico com data, lista de frequéncia, copia da ata de reunido (se houver), avaliagdo
das atividades desenvolvidas, fichas de registro de acompanhamento individual das
familias, copia do material de divulgagdo utilizado, material didatico e outros
documentos relacionados a execug¢do do Trabalho Social, ou seja, no relatério social
mensal serdo registradas todas as atividades realizadas constantes no projeto, as que
foram realizadas e as que ndo foram possiveis de realizar no més previsto, com suas
respectivas justificativas, onde devera também, prever no relatério uma data para
realizar as agdes que ndo foram cumpridas. Além de conter tudo que aconteceu no
empreendimento durante o més, referente ao Trabalho Social, o Relatério ainda devera

conter:

A metodologia utilizada nas atividades, numero de participantes, parceiros
envolvidos, resultados alcangados e sua correlagdo com os objetivos especificos

previstos no PTS e no PDST;

. Avaliagdo das atividades pela comunidade e pela equipe executora;
e Despesas do periodo em referéncia;
° A assinatura dos responsaveis técnicos da Pessoa Juridica executora do trabalho,

em conjunto com representantes da Prefeitura Municipal de Alvorada.

Destacamos que os materiais a serem produzidos (folders, cartilhas, outros)
deverido ser adequados ao piblico a que se destina, em termos de linguagem e
atratividade. Os Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social deverio ser

preenchidos e entregues impreterivelmente até O 5° DIA UTIL DE CADA MES.

\\4
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Apos a assinatura do contrato, o repasse das parcelas podera sofrer alteragdes, de acordo / N

i \
com a execugdo das atividades. { 5% o | }
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7. DO CRITERIO DE REAJUSTE P e s
7.1. Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre 03 en‘cargcﬁ T
da Contratada e a retribuigdo da Administragdo para a justa remuneragdo sera efetuada

a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na forma da
alinea “d” do Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

8.0BRIGACAO DA CONTRATADA

8.1. Para a execucdo dos servigos identificados como Objeto deste Termo de
Referéncia, a Pessoa Juridica contratada deverd obedecer rigorosamente as
referencias do “Manual de instruc¢des do Trabalho Social nos Programas e Acdes
do Ministério das Cidades” aprovado através da Portaria n°21, de janeiro de

2014, disponivel no endereco www.ministériodascidades.gov.br:

e A Pessoa Juridica contratada deve possuir profissional com formagdo e
qualificagdo compativeis ao trabalho, para figurar como Responsavel Técnico pela
elaboragdo e execugdo dos servigos- formagdo em Servigo Social ou Scciologia;

. A qualifica¢do técnica dos profissionais prestadores de servigo e comprovagdo
de experiéncia serd representada mediante a apresentagdo de curriculo, bem como a
suficiéncia da equipe para a execugdo do Trabalho Social;

. A Equipe Técnica dos profissionais devera ser composta minimamente pelos
profissionais: 01 Coordenador das duas etapas do Itamar Guara I ( que devera ser
formagdo em Servigo Social, Pedagogia, Sociologia, entre outros), 01 Assistente
Social do PDST, 2 (dois) mobilizadores sociais (poderd ter nivel médio) e 01
Assistente Administrativo (podera ter nivel médio) todos os profissionais devem
comprovar sua formagdo, experiéncia e habilidades em projetos de reassentamento,
habitacional/recuperacdo de 4reas degradadas. O coordenador tera como atribuigdo a
gestdo das duas etapas do Projeto Técnico Social do Itamar Guara I e II, realizando o
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da execugdo do PDST.
- O Assistente Social terd como atribuicdo executar todas as agdes do PDST, como

elaboragdo e envio dos relatérios mensais para a Institui¢do Financeira, realizar
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palestras, a avaliagdo continua e visitas domiciliares aos beneficidrios do’Itamar Guara
I, desenvolvendo um acompanhamento sistemdtico de todas as agdes. ©
- O Mobilizador Social terd como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o
projeto, fazer visitas institucionais e realizar a pesquisa de satisfagéo.

- O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativa de todo o
projeto social.

o A Equipe Técnica dos profissionais devera ser composta minimamente pelos
profissionais: 01 Assistente Social do PDST Itamar Guara II, 2 (dois) mobilizadores
sociais (podera ter nivel médio) e 01 Assistente Administrativo (podera ter nivel
médio) todos os profissionais devem comprovar sua formagdo, experiéncia e
habilidades em projetos de reassentamento, habitacional/recuperagdo de areas
degradadas.

- O Assistente Social tera como atribui¢do executar todas as agdes do PDST, como
elaboragio e envio dos relatérios mensais para a Instituigdo Financeira, realizar
palestras, a avaliagéo continua e visitas domiciliares aos beneficiarios do Itamar Guara
I, desenvolvendo um acompanhamento sistematico de todas as agles.
- O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o
projeto, fazer visitas institucionais e realizar a pesquisa de satisfagéo.

- O Assistente Administrativo apoiaré a equipe nas rotinas administrativa de todo o
projeto social.

. O Quadro Técnico tera estabelecidos suas atribuigdes e atividades, bem
como,suas respectivas formagdes profissionais, nimero de horas, valor da hora técnica
trabalhada e o valor total a ser pago por cada profissional, bem como a designagéo do
profissional que coordenara a execugdo do PDST do Itamar Guaré I e 11, fazendo o uso
do mesmo valor ¢ mesma composi¢do da equipe contratada no presente termo de
referéncia.

e A equipe executora do PDST deverd ter um espago fisico adequado as
necessidades, proximo ao empreendimento para a realizagdo do Trabalho Social e do
Plantdo Social, com objetivo de evitar o deslocamento das familias. A empresa devera
equipar este espago com materiais permanentes, necessarios a realizagdo do Trabalho
Social, sem quaisquer dnus advindos dos recursos do Projeto, considerando que os

recursos do FAR- Fundo de Arrendamento Social, Ndo podem ser destinados a
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compra de equipamentos permanente. Este espaco fisico devera “ser locado, se ri;‘z,\

necessario.

. Plantdes Sociais: A empresa contratada devera realizar plantdies sociais (em r“‘ —\7)
dias fixos) dentro do empreendimento para a realiza¢iio do Trabalho Social O Plantdo
Social funcionara em local definido pela Equipe Técnica do PDST funcionando de
segunda a sexta das 08:00 horas as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas. O plantéo
servird para acolher e realizar escuta sensivel da populagdo beneficidria, dando
informagdes e esclarecimentos sobre o andamento do projeto social, sobre os direitos e
deveres de cada morador, atender ¢ encaminhar as possiveis demandas, fortalecer os
lagos de integragdo comunitdria e realizar as inscrigdes dos cursos e acompanhamentos
dos mesmos.

e A Equipe Técnica da empresa contratada deverd registrar todo o processo de
execugio do trabalho social desenvolvido com as familias, por meio de fotos com
datas, oficios, lista de presenga em livro de ata em todas as reunides realizadas, ficha
de inscricio dos cursos ofertados, relatorios sociais, avaliagdes aplicadas com os
beneficirios, entre outros, a fim de comprovag@io da execugdo de Objeto do presente
Termo.

e  E de inteira responsabilidade da empresa contratada, obedecer e executar com
qualidade o que esta estabelecida neste Termo de Referéncia, no PDST, prezando pela
qualidade dos servigos prestados as familias contempladas pelo programa.

e A responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servigos
executados da empresa contratada para esta finalidade, inclusive a promogdo de
readequagdes, sempre que detectadas impropriedades que possam comprometer a
consecugdo do objeto relativo ao Trabalho Social.

. Havera possibilidade de reprogramagdes das agles previstas no PDST, sempre
que o atraso e inviabilizar a execugdo das agdes do Trabalho Social, no intuito de
compatibilizar o andamento dos trabalhos.

e  Os custos do PDST deverdo ser elaborados por atividades, em conformidade
com as metas estabelecidas, e que para cada atividade fique estabelecido qual produto
devera ser entregue pra fins de comprovag@o/pagamento de cada uma delas.

e A empresa contratada devera exercer rigoroso controle dos cumprimentos de
prazos e valores de acordo com o cronogramas de execugdo de atividades do PDST

vigentes e aprovados pela CAIXA-GIHAB; o \H
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habil fomentar a participagio dos beneficidrios nas agbes propostas através de
metodologia diversificada;

o Garantir o transporte para os participantes dos cursos de geragéo de renda;

® Fazer contato prévio com a coordenagdo da SEDES para a solicitagdo de
disponibilidade dos espagos para os cursos;

e  Participar das reunides convocadas pela SEDES.

° Executar os servigos, objeto do presente termo com prazo de execugdo
imediato, a partir da data da Ordem de Servigo, na quantidade especificada e local
estabelecido;

® Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes, seguros, méo
de obra, garantia e todas as outras despesas decorrente da contratagéo.

J A responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus
empregados, ou representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros,
inclusive os decorrentes de servigos ou aquisigdes com vicios ou defeitos,
constataveis.

e  Garantir que a agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor
competente, ndo eximird o fornecedor de total responsabilidade quanto ao
cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes.

e A assinatura do contrato por pessoa competente deverd ser efetuada em um
prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis apds a notificacdio da Contratada, sob pena das
sangdes previstas no art.® 81 na Lei 8.666/93.

o O Contratado fica obrigado a apresentar no ato da assinatura do contrato a
planilha de precos da proposta final ajustada ao iltimo lance ofertado pelo
licitante vencedor sob pena de recusa da assinatura do contrato.

¢  Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis
trabalhistas, previdencidrias e de seguranga do trabalho de seus funcionérios.

e  Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condigbes de habilitagio exigidas nesse termo,

apresentando os comprovantes que lhe forem solicitados pela Contratante.
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o Comunicar a fiscalizagdo da contratante, por escrito, quando verifi fﬁ%ﬁéquer
condig¢des inadequadas & execugdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugio do objeto.
e  Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execugéo do
contrato.
. A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Servigos Publicos ou a terceiros, decorrente de culpa ou
dolo durante a execugdo deste Contrato.
e A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais, ndo transfere a Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu
pagamento;
. Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, seguros méio-de-

obra, garantia e todas as despesas decorrentes da contratagdo;

e Executar os servigos, objeto do presente termo com prazo de execugdo
imediato, a partir da data da Ordem de Servigo, na quantidade especificada e local
estabelecido;

e A recusa injustificada do homologatério em assinar o contrato, aceitar ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo,
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se as
penalidades legalmente estabelecidas;

e Executar fielmente o contrato, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei 8.666/93, respondendo pelas conseqiiéncias de sua inexecugéo total ou
parcial;

9.0BRIGAGCAO DO CONTRATANTE
9.1 Da Contratante
A Contratante, além das obrigagdes por determinagdo legal, obriga-se a:
e Disponibilizar, tempestivamente, as informagdes e condigbes necessarias para o
bom desenvolvimento dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;
e Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, visando a sua regularizaggo.
o Realizar a supervisdo da execugdo do Projeto de Trabalho Social e Plano de
Desenvolvimento Sécio Territorial.
e Analisar e deliberar, em conjunto a CAIXA-GIHAB sobre os pedidos de

reprogramagcdo das atividades.
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e Acompanhar a execugdo dos servigos. NCPL
10. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO EL( <

Nede-

10.1.A FISCALIZACAO da execugdo dos servigos ser4 feita pela SEMDUH, através de
seusrepresentantes, equipes ou grupos de trabalho, de forma a fazer cumprir
rigorosamente os detalhesexecutivos, o Termo de Referéncia, Projeto de Trabalho

Técnico e Social, os prazos, as condi¢des doEdital, a PROPPOSTA DE PRECOS e as

disposigdes do Contrato.

10.2.A Secretaria de Desenvolvimento Social designard através de portaria o seu
representante na qualidade de fiscal, para recebimento e atesto do trabalho executado,
objeto deste Contrato, Trabalho Social, para acompanhar o processo de fiscalizagdo do
contrato, até a prestagdo final do servigo, ou outros representantes, especialmente
designados, que anotardo em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que
for necessério a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na forma do Artigo 67,§

1°e 2°, da Lei n° 8.666, de 21.06.93.

10.3.Fica reservado a FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver, todo e
qualquer casosingular, duvidoso ou omisso ndo previsto no Edital, no Termo de
Referéncia, Projeto de TrabalhoTécnico e Social, nos Detalhes Executivos, nas Leis, nas
Normas da SEDES, nos Regulamentos eem tudo mais que, de qualquer forma, se
relacione, direta ou indiretamente, com os servigos emquestdo e seus complementos,

ouvida a autoridade do érgéo.

10.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou
comissdo de recebimento deverdo ser adotadas por seus superiores em tempo habil para

a ado¢do das medidas convenientes a Administragéo.

10.5. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
resultantes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou
prepostos.

§10 - Compete, ainda, especificamente & FISCALIZAGAO:
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e A pessoa designada em portaria fard o acompanhamento sistematico da execu{go

das atividades do Trabalho Social, sera informado com antecedéncia das

atividades a serem realizadas.

e Possuir graduagdo em Servigo Social ou Pedagogia com experiéncia de pratica
profissional em agdes socioeducativas em intervengdes de habitagdo.

e Comunicar a Contratada, através do fiscal designado, qualquer problema que
ocorra durante a execugdo dos servigos;

e Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado no cronograma anexo ao
termo de referéncia;

o Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas
as Obrigag¢des Contratuais;

o Informar a Contratada eventuais defeitos, identificados mesmo apos o
recebimento e exigir a sua substituigdo ou reparag¢do, conforme o caso;

¢ Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constantes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, para que sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias;

e Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e Prestar esclarecimentos que se fizerem necessérios a Contratada;

e Notificar previamente a Contratada, quando da aplicagéo de penalidades;

e Relatar oportunamente a SEDES ocorréncia ou circunsténcia que acarretar

dificuldades no desenvolvimento dos servigos em relagdo a terceiros.

11. DA EXECUCAO DO INSTRUMENTO DE PLANO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL

O Programa Minha Casa Minha Vida na cidade de Imperatriz encontra-se com
as obras do empreendimento Itamar Guard II finalizados e consequentemente todas as
Unidades Habitacionais ja foram entregues no ano de 2013, no qual foi desenvolvido
pela a equipe da Prefeitura a fase Pré-Contratual os eixos: Preparagdo para assembléia
do sorteio, Preparagdo para a contratagdo, onde os beneficidrios foram esclarecidos
sobre 0 PMCMYV, as clausulas do contrato e as atividades do PDST, dando continuidade

a toda execugdo da etapa: Pos-Contratual do Trabalho Técnico Social.
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O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST justifica-se para
finalizag¢do da etapa pos-contratual através dos eixos: Acompanhamento e gestdo social

da intervengdo, Educagdo ambiental e patrimonial € Desenvolvimento Socioecondmico, - ¢

que cabera a ser realizados por meio da execug¢do mista. o

11.1 Fase Pés Contratual S,
Esta fase se inicia logo apos a assinatura dos contratos/mudanga das familias-/z-}%‘

para as novas moradias, garantindo uma execugdo tempestiva de forma a atender as

necessidades das familias quando da sua entrada no empreendimento. Compreende

aexecugdo do PDST. A descri¢do deste Instrumento de Planejamento consta no item

11.1.2 Elaboragio e implementagio/execu¢io Instrumento de Planejamento -

Plano de Desenvolvimento Sécio Territorial.

11.2.1. Consideracdes

O PDST devera conter, no minimo, o descrito nos itens a seguir:

a) identificagdo: Orgdo responsavel pelo Trabalho Social, dados do empreendimento,

da macroérea, do responsével técnico; nimero de familias beneficidrias, tipologia das

unidades habitacionais;

b) objetivos: definidos com base nas articulagdes intersetoriais € na

mobiliza¢do/fortalecimento da comunidade, com metas de curto, médio ¢ longo prazo;

¢) acdes e estratégias de execugdio: definidas a partir dos resultados obtidos pela

caracterizagdo da macrodarea e pelo diagnéstico das familias beneficiarias, descrevendo

as atividades, a metodologia, as técnicas e os instrumentos a serem utilizados, com base

no conteudo descrito nos quatro €ixos;

c.1) na definicio da estratégia intersetorial deverfio constar os atores/parceiros

mobilizados para cada agdo prevista e seus respectivos compromissos assumidos, com o

comprometimento formal dos setores envolvidos.

d) monitoramento: deve explicitar os mecanismos que serdo utilizados pelo Ente

Publico para monitorar as agdes do PDST, considerando os objetivos de curto, médio e

longo prazo, assim como os arranjos de gestdo definidos;

e) equipe de Trabalho Social: com descricdo das atividades/atribui¢cdes do

Responsavel Técnico/Coordenador do Trabalho Social e de cada integrante, além das

respectivas formagdes profissionais;
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f) orcamento: contendo os custos das agdes/atividades a serem implementadas,
distinguindo as que serdo executadas com recursos do trabalho social das que serdio
realizadas com recursos complementares, especificadas as fontes dos recursos;

g) cronograma fisico-financeiro: contendo o tempo e custos de execugdo de todas as

agdes/atividades previstas no PDST.

11.2.2. Abrangéncia de Atividades do PDST pie 85:[ -

O PDST é o Plano de Pds Ocupagdo, que objetivara desenvolver atividades que visem 3
integra¢do territorial dos beneficidrios, a4 inclusdo social e ao desenvolvimento
econdmico. Para isso, como uma das agdes iniciais, recomenda-se a previsdo de
acompanhamento social para as familias, preferencialmente estipulando e divulgando
local, datas e horarios previamente definidos, de maneira a facilitar o acesso dos
beneficiarios.

O PDST devera compreender as seguintes atividades, as quais sdo mais abrangentes ¢
mais aprofundadas (sdo atividades estruturantes):

a) Institui¢io ou consolidac¢io das organizacdes de base, estimulando a criacio de
organismos representativos dos beneficidrios e o desenvolvimento de grupos sociais
e de comissdes de interesses.

Em um mesmo territério podem existir varias maneiras de organizagdo, nio € preciso
que se defina uma Unica como a mais adequada, mas que estas organizagdes sejam
reconhecidas e legitimadas pelos moradores como representativas. Entdo, para a
execugdo destas a¢des é necessario que se identifique os tipos de organizagdo presentes
no territério e a forma como o grupo reconhece e legitima sua representagdo.

A existéncia de vdrias organizagdes de base, desde que ndo conflitem em termos de
atribui¢des, € bastante enriquecedora para o processo de desenvolvimento do territério.
O conceito de governanga local deve ser trabalhado, no qual a nogdo de rede ¢
fundamental para o estabelecimento de convergéncia dos interesses coletivos e
fortalecimento da representatividade.

b) Apoio a formalizagio de associa¢io de moradores e outras organizagdes de base,
registro do estatuto e outros documentos, quando for o caso, inclusive na
modalidade loteamento.

O apoio que esta atividade estabelece ¢ o necessario a devida formalizagdo das
associagdes e organizagdes de base, ndo somente no sentido de envidar esforgos nas
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tratativas para a convergéncia de ages e articulagdes de parcenas mas també ap01o o

financeiro, se for preciso.

E importante assegurar que as organizagdes a serem apoiadas sejam, de fato

legitimadas pela comunidade.
¢) Identificagdo e capacitaciio de liderangas e grupos representativos em processos
de gestio comunitaria.

A identificagio dessas representagdes, a valorizagdo dos talentos existentes e o devido
processo de desenvolvimento no sentido de fortalecer a participagdo dessas pessoas em
processos decisérios, sdo fundamentais para que sejam capazes de construir solugdes
factiveis e adequadas aos interesses e necessidades coletivos. A busca pela ampliagdo
do quantitativo de liderangas e da participagdo deve ser uma constante no trabalho
social, favorecendo a alterndncia do poder por toda a rede da governanga local, evitando
a centralizagio das informagdes e decisdes.

d) Criacdo, reorganizagio, fortalecimento e formalizacio de entidades da
sociedade civil da macrodrea que prestem servigos no territério, visando a inclusao
produtiva, econémica e social das familias. Deve-se identificar a existéncia de
entidades voltadas a inclusio socioprodutiva ou a oportunidade de criagdo dessas
entidades, a partir de grupos, minimamente, organizados na macrodarea, para que o
trabalho social venha a fomentar acdes de capacitagdo, elevagdo da escolaridade,
empreendedorismo individual e solidario, aderentes as caracteristicas do territdrio, na
perspectiva de elevagdo da renda familiar, contribuindo para a fixagdo das familias no
empreendimento.

¢) Apoio a participa¢io comunitdria na pactuacio e promogcio de atitudes e
condutas ligadas ao zelo e ao bom funcionamento dos espagos comuns,
equipamentos sociais ¢ comunitarios disponibilizados, assim como de normas de
convivéncia, promovendo a participagio dos beneficidrios.

No caso de empreendimentos em forma condominio, € necessario prever agoes que, em
conjunto com o processo de Gestio Condominial e Patrimonial, apoiem e orientem o
grupo gestor a encontrar formas de sensibilizar os moradores na adogdo de atitudes e
habitos de preservagio e manutengdo das dreas comuns. Essa abordagem deve estar em
consondncia com as agdes de fortalecimento de liderangas, de modo a que sejam
legitimadas, para fazer cumprir o regimento interno, em um processo continuado de
educa¢do patrimonial.
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f) Estabelecimento de parcerias com os Orgaos governamentais

governamentais.

O Trabalho Social deve fomentar a articulagdo de politicas publicas no territorio, 7

buscando atender a outras necessidades das familias beneficiarias, além da unidade
habitacional, de modo a garantir o0 acesso aos servicos e equipamentos publicos.
Parcerias com instituigdes do terceiro setor sdo importantes para ampliar ¢ potencializar
a interveng@o social.

g) Capacitacies tebricas e priticas sobre organizagio e planejamento do
orcamento familiar, e sobre a racionaliza¢do dos gastos com moradia.
Constantemente a equipe social executora deve buscar estratégias de dialogo e
orientagdo as familias para que organizem suas finangas, aprofundando as nogdes
basicas ja repassadas na fase pré-contratual.

h) Estimulo 2 promogio de atitudes e condutas sociais vinculadas ao novo morar,
articuladas com os conteidos abordados na gestio condominial, conforme
normativo especifico.

Em articulagdo com as agdes de gestdo condominial, se executadas concomitantemente,
ou reforcando conteudos abordados por essas, este Instrumento de Planejamento deve
prever agdes educativas que sensibilizem e motivem os moradores a cuidar dos espagos
comuns do empreendimento, contribuindo para sua conservagdo e manutengdo. E
preciso também que tais agdes resgatem e valorizem os elementos positivos das relagSes
humanas, a exemplo do respeito, solidariedade, colaboragdo, cooperagdo, dentre outros.
Para tanto, deve-se buscar mais agdes vivenciais, interativas, ludicas, visando o
estabelecimento de compromissos com as regras de convivéncia, que estabelecem
direitos e deveres.

i) Difusdo de nocdes sobre higiene, saiide e doencas individuais e da coletividade.
Em fungdo das caracteristicas da populagdo atendida, ¢ necessario que sejam
identificados aspectos dos habitos e costumes existentes que comprometam a saude
individual ou coletiva, propondo agles voltadas para a reflexdo, compreenséo,
assimilago, e posterior mudanga de comportamento, visando & melhoria das condigdes
de satde.

j) Acdes socioeducativas relacionadas ao uso racional da dgua e da energia elétrica,
preservagio e conservagio ambiental, e manejo de residuos solidos.
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Nesta fase, em que as familias ja residem no empreendimento, a interven¢do social deve

tratar de observar comportamentos que resultem em desperdicio ou uso inadequado dos

. -~ . . & _ - , ]=
recursos naturais, degradacdo ambiental, disposi¢do inadequada de lixo, para nortear a ',

proposi¢io de atividades de educagdo ambiental. Ressaltamos, mais uma vez, a
necessidade de inovagio metodoldgica para assegurar a efetividade das agdes.

k) Promocio de campanhas educativas de seguranca infantil no imével e no
empreendimento.

Este Instrumento de Planejamento deve prever agdes direcionadas especialmente as
familias com criangas, no intuito de evitar a ocorréncia de acidentes envolvendo-as,
sobretudo dentro das unidades habitacionais, como também nas areas comuns e vias de
acesso.

1) Estimulo 2 adequada apropriagdo e uso dos espagos e equipamentos de uso
comum.

A intervengdo social deve prever, desde a etapa pré-contratual, agdes que estimulem o
compromisso individual e coletivo com o cuidado e a manutencéo dos espagos €
equipamentos comunitérios, a partir de um processo de corresponsabilizagdo de todos.
m) Encaminhamento dos beneficidrios aos servigos de intermediagio de mao de
obra por meio dos servigos existentes.

n) Encaminhamento dos beneficidrios aos servicos de formagio de nucleos
associativos de produgiio e de microcrédito produtivo.

0) Apoio, articula¢iio ou promogio de atividades de capacitagio e requalificacao
profissional, e encaminhamento ao mercado do trabalho, conforme indicacdes da
pesquisa de vocagdes e mercado do trabalho, aproveitando as oportunidades
proporcionadas por programas e leis existentes, tal qual a Lei da Aprendizagem
(Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000).

Esclarecendo as alineas m, n e o, dentre as agdes previstas no PDST, voltadas a gerag@o
de trabalho e renda, devem estar previstos: a possibilidade de encaminhamento
orientado de beneficiarios aos servigos publicos de intermediagdo de vagas de emprego;
o fomento a criagdo de grupos produtivos, incluindo a obtengdo de microcrédito; o
apoio, orientagdo e microcrédito aos empreendimentos individuais; a formagdo e
capacitagdo profissional. Preferencialmente, deve-se buscar a articulagéo de parcerias
com o setor publico, organizagdes ndo governamentais e entidades privadas, norteada
pelos resultados do mapeamento socioprodutivo.
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p) Articulagio com as politicas piblicas de educagio, satide, desenvolvimentf)_ ,

urbano, assisténcia social, trabalho, cultura, esporte, meio ambiente, entre outras.
Nesta fase pos-contratual, ¢ fundamental que as agdes de articulagio com outros setores
sejam intensificadas e consolidadas, na perspectiva de assegurar as familias o
atendimento integral dos direitos bésicos, promovendo o efetivo direito a cidade.

12. PRAZO DE INICIO DA EXECUCAO E FORNECIMENTO

O Prazo de execugdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST ser4 de 08
(oito) meses, de acordo com o Cronograma do Termo de Referéncia. Todas as
atividades deverdo ser registradas com fotos, atas, listas de presenga e outros

documentos considerados pertinentes.
12. DAS PENALIDADES

12.1 - A multa pela inexecugdo total ou parcial do Contrato previstas nos art. 86 e 87 da

Lei n° 8.666/93, fixa-se em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

12.2 — A contratada, pela inexecugdo, parcial ou total, ou atraso injustificado ficara
sujeita a aplicagdo das sansbes administrativas previstas nos arts. 86 a 88 da Lei
8.666/93.

12.3 — Ocorrerd a rescisdo contratual nos casos previstos nos incisos do art. 78, da Lei

8.666/93, bem como aos efeitos constantes nos arts. 79 e 80, da referida Lei.
13. DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das

ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n°® 8.666/93, de 21/06/93.

13.1Constituem motivo para rescisio do Contrato:

* Onédo-cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes e prazos;

* O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificages e lentiddo do seu
cumprimento, levando a Administragio a comprovar a impossibilidade da conclusdo
dos servigos nos prazos estipulados;

* A paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagio a Administragio;
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e O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores;

e O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do pardgrafo
primeiro do artigo 67 da Lei no. 8.666, de 21 de junho de 1993;

e A decretagio da faléncia ou instauragio da insolvéncia civil;

e A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
prejudique a execugio do Contrato;

o Razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela méxima autoridade Administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo Administrativo a que se refere o Contrato;

e A supressio, por parte da Administragdo, dos servigos, acarretando modificagdes do
valor inicial do Contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da
Lei no. 8.666, de 21 de junho de 1993;

e A suspensdo de sua execugdo por ordem escrita da Administragao, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizages pelas sucessivas €
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagdo;

e A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugdo do contrato.

¢ O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes

penais cabiveis

14. SUBCONTRATACAO

14.1. O contratado ndo podera ceder, sub-rogar, parcial ou totalmente os servigos
objeto deste Contrato por ndo haver respaldo legal, podera, no entanto,
subcontratar mediante prévia autoriza¢io, por escrito, observando-se, quando
concedida autorizagio para subcontratagio, celebrar com terceiro a quem
subcontratar, Contrato com inteira obediéncia aos termos do Contrato original

firmado com a SEDES e sob a sua inteira em exclusiva responsabilidade e nio
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podera ultrapassar do valor do objeto contratado, na forma determinada pela

SEDES.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

N

15.1. O prazo para execugido dos objetos neste termo é de 12 (doze) meses, sendo /%;w’@
obrigatoriamente 08 meses para execugdo das a¢des do PDST, periodo que devera estar

explicitado no Cronograma Fisico/ Financeiro do PDST.

15.2. A prorrogagdo do prazo previsto no subitem anterior somente sera admitida nas

condigdes estabelecidas no paragrafo lo, incisos I a VI, Art. 57 da Lei No 8666/93.

15.3. As Condigdes de reajuste, repactuagdes, equilibrio econdmico-financeiro, resciséo,
sangdes e as demais normas deste termo de referéncia, deverdo constar em clausulas da

minuta do contrato.

16. DO FUNDAMENTO LEGAL

16.1. A eventual e futura contratagio de pessoa juridica, para execugdo dos servigos,
objeto deste Termo de Referéncia, se enquadra como servigo comum, de carater
continuo, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada no
Municipio pelo Decreto Municipal n.° 22/2007, e alteragdes; do Decreto n°® 2.271, de 07
de julho de 1997; da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 02, de 30 de abril de 2008,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo — SLTI/MPOG, e suas alteragdes; e das demais legislagdes
correlatas, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n.° 8.666, de 21 de

junho de 1993, com suas alteragdes subseqiientes.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1.As empresas participantes do processo licitatdrio, submetem-se a todas as

condigdes eexigéncias estabelecidas neste Edital.

17.2.A empresa vencedora no processo licitatorio deverd executar o0s servigos, em

conformidadecom o Termo de Referéncia e Projeto detalhado, com os respectivos
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custos, at¢ quinze dias uteis apésna homologagdo da licitagdo, dando garantia de J s
: S \ b T
qualidade sem despesa adicional 4 SEDES. P
17.3. As empresas poderdo se dirigira SEDES no setor de Projetos Sociais para

eventuais dividas até as 14:00 de segunda a sexta.

el

W,@Q\,

Janaina Lima Aratdjo Ramos

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

™
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instrumental de acompanhamento das visitas ao plantédo
social, convite de divulgacio)

”7:— . 4500,00

Minna So3 ook 2
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES /W’f‘ﬂ‘"
PLANILHAS ORCAMENTARIAS PDST ITAMAR GUARA |
LANCHE
M DISCRIMINAGAO APRESENTAGAO QUANTIDADE VALOR TOTAL

Servigco de Buffet para acao — Cardapio: Croissant de queijo |Pessoa 2.680| R$ 7,50 | R$ 20.100,00
(150g), brioche de frango (150g), bolo de macaxeira (fatia
150 g) 2 opgdes de suco, 2 op¢des de refrigerante e agua
mineral copo 200m!. Com materiais de servigo completo
incluso (copos descartaveis, guardanapos e colheres
descartaveis)

TOTAL| R$ 20.100,00

SERIGRAFIA, MALHARIA E CONFECGAO DE FAIXA

Camisas branca em malha PV branca com manga e gola Unidade 10| R$ 31,25 | R$ 312,50
polo com arte (a ser fornecida). TAMP, M. G e GG.
Camisas em malha PV branca com arte impressa com logo [Unidade 40| R$ 15,00 | R$ 600,00
a ser entregue o modelo
Canecas personalizadas de 200 ml como adesivos referente Unidade 100| R$ 12,50 | R$ 1.250,00
a acéo o
Bonés com arte personalizada a ser passada o modelo Unidade 10{ R$ 18,75 | R$ 187,50

TOTAL| R$ 2.350,00

MATERIAIS GRAFICOS =

Servico de Xerox diversas, Tamanho Ad(convite e|Unidade A R$ 0,12| R$ 540,00




(

Folders educativos e informativos para divulgacao da agéo, |Unidade 2150 RS 2,50 R$ 5.375,00
em policromia, papel couché&40kg, frente e verso colorido
com art grafica. Arte a ser fornecida
Banner com arte sendo 3 (0,90X1,20m) e 4(0,90X 21) Unidade 7| R$ 150,00 R$ 1.050,00
Servico de xerox e encadernacdo de apostilas em folhas|Encadernacao 65| R$ 7,50 R$ 487,50
tamanho A4
Cartilhas educativas em policromia colorido, couché& 40kg,|{Unidade 200f R$ 5,00 R$ 1.000,00
frente e verso, 4 paginas. (Modelo a ser fornecido)
Faixa de divulgagdo TAM 70x400cm colocada Unidade 3] R$ 187,50 R$ 562,50
Certificado para a oficina e cursos com modelo a ser Unidade 65| R$ 8,75| R$ 568,75
fornecido, em tamanho 21x30 cm em papel couché 300gr
Canecas Personalizadas Unidade 100 R$ 12,50 R$ 1.250,00
Confecgdes de sacolas em algodao cru (tipo ecoldgico), com|Unidade 200| R$ 15,00 R$ 3.000,00
personalizagéo, tamanho 35x40
TOTAL| RS 13.833,75
SERVICOS DE DIVULGAGAO
Servico de divulgagao com carro de som para mobilizagdo |Horas 4 R$ 187,50 | R$ 750,00
(carro) Horas
Aluguel Tenda (piramidial 06mx06m) na cor branca fixa Unidade 8/ R$ 625,00 | R$ 5.000,00
TOTAL| R$ 5.750,00
PRODUTOS FARMACEUTICOS
Algodao hidréfilo (100% algodéo) para uso farmacéutico Rolo com 500¢g 5| R$ 12.50 R$ 62,50
Luvas de latex para procedimento com talco ¢/ 100 unidades|Unidade 11R$ 2500 R$ 25,00
— Tamanho M, n&o cirdrgico
TOTAL| R$ 87,50
PRODUTOS DE HIGIENE E BELEZA | \
|Gel refrescante pos depilacao [Pote com 230g Fel= .5 R$ 9,80] R$ 49,00
(Ul =]
N/ /

¥
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edod
20 |Oleo removedor hidratante pés depilacao Embalagem com 5| R$ 13,90 R$ 69,50
: 300ml
"1 |Papel para depilagédo dimensées 22,8cm x 73 mm Embalagem com 100 5| R$ 17,25| R$ 86,25
unidades
2 |Cera depilatéria a frio de uso profissional para todos os tipos|Embalagens com 10 R$ 22,00] R$ 220,00
de pele 5009
3 __|Shampoo para todos 08 tipos de cabelos Pote com 500g 10| R$ 8,90/, R$ 89,00
4__|Condicionador para todos os tipos de cabelos Pote com 500g 10| R$ 9,90| R$ 99,00
S__|Méscara capilar para todos os tipos de cabelo Pote com 500g 10| R$ 12,75 R$ 127,50
6__|Escova Dental Infantil e adulta Unidade 200{ R$ 9371 R$ 1.874,00
7__|Creme Dental Infanti| e adulto Unidade 200 R$ 9,38 R$ 1.876,00
8 _|Kit monitor de Glicose completa com 100 tiras Unidade 2] R$ 12500| R$ 250,00
9__|Fldor em Gel 200 mi Unidade 3| R$ 7500{ R$ 225,00
) |Jogo de sombras 18 cores Kit com sombras e 10/ R$ 25,001 R$ 250,00
pincel
I__|P6 compacta diversas cores Unidade 10| R$ 25,11 R$ 251,10
: _|Lapis delineador de cor preta Unidade 10| R$ 18,75 R$ 167,50
b |Talco desodorante perfumado de 100g Embalagem com 5| R$ 12,50 R$ 62,50
100g
.__|Batom de diversas cores Unidade 30] R$ 7,80 R$ 234,00
'__|Base diversas cores Unidade 10 R$ 13,75] R$ 137,50
Rimel preto Unidade 10| R$ 15,60/ R$ 155,50
Blush diversas cores Unidade 10| R$ 18,00 R$ 180,00
Lapis de olho preto Unidade 10{ R$ 12,00] R$ 120,00
TOTAL| R$ 6.523,36
L LIMPEZA DE PELE
Mascaras faciais com elasticos descartaveis Caixa com 100 1| R$ 48,88 | R$ 48,88
unidades
Luvas de procedimentos tamanho M, caixa com 50 pares [Caixa  com 100 11 R$ 56,00 | R$ 56,00
unidades
Toucas descartaveis em TNT unissex pacote com 100[Caixa com 10 P 11 R$ 47,08 |R$ 47,08
unidades unidades 7Nir=
Luvas descartaveis latex contendo 12 unidades Embalagem com 12| | 35 — | 15|R$ 18,25 |R$ 237,75
unidades Vi @ ;3
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Gases Estéril 13 fios 7.5 x 7,5 cm com 10 unidades Pct /10 75| R$ 1,95 | R$ 146,25
Toalhas ou lengos umedecidos para bebé com 96 unidades Embalagens com 100 15| R$ 550 | R$ 82,50
cada embalagem unidades
Lencdis de TNT ou descartaveis com elastico — 130 und Embalagem com 130 1| R$ 157,21 | R$ 157,21
2.00x0.90 unidades
Hastes flexiveis (Cotonetes) com 150 unidades Embalagens com 150 15| R$ 2,38 | R$ 35,70
unidades
Agulhas para Insulina curta 31G 6 Mm com 100 unidades Caixa ¢/ 100 und 11 R$ 169,05 | R$ 169,05
Toalhas de rosto brancas 100 % algod&o Unidade 15| R$ 8,90 | R$ 133,50
Creme Esfoliante Facial (Profissional) 250mi Unidade 15| R$ 13,70 | R$ 205,50
Logéo Ténica de Limpeza Profunda Facial 500mi Unidade 15| R$ 13,38 | R$ 200,70
Mascara Calmante Facial (Profissional)250ml Unidade 15| R$ 26,99 | R$ 404,85
Creme emoliente hidratante Facial (Profissional) 200mi Unidade 15| R$ 2500 | R$ 375,00
Emuls&o de Limpeza facial, Fps 35 Unidade 15| R$ 36,25 | R$ S43.75
Blogueador Solar 30g, Fps 30 Unidade 15| R$ 33,99 [ R$ 509,85
Algodao Quadrado pequeno Pacote 15| R$ 2,50 | R$ 37,50
TOTAL| R$ 3.391,07
FLORICULTURA/VIVEIROS
Mudas de plantas frutiferas mangueira, cajueiro (natural da |Unidades 150 R$ 18,75 | R$ 2.812,50
regiao)
TOTAL| R$ 2.812,50
PAPELARIA/ LIVRARIA
Pasta aba com elastico pp oficio em material plastico|Unidades 30| R$ 5,00{ R$ 150,00
transparente — verde _—
Papel A4 branco — resma com 500fls Pacote com 500 fls 1] R$ 15,00] R$ 15,00
Caneta esferografica modeio cristai — ponta meédia (1.0mm)|Caixa com 50 1| R$ 25,00/ R$ 25,00
— cor preta unidades
Saco de presente para embalagem da caneca com 100|Pacote  com 100 11 R$ 56,25 R$ 56,25
unidades unidades
Tubo de fitilho com 50mt. Unidade e 5| R$ 3,75] R$ 18,75
= TOTAL| R$ 265,00
0O < \
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Farinha de Trigo especial tipo 1(1Kg) Embalagens c/ 1 kg 40 R$ 4 52| R$ 180,80
Azeite de oliva de 500m| Unidades 5| R$ 18,20| R$ 91,00
Fermento Biolégico em p6é com 10g Unidades 100] R$ 1,90| R$ 190,00
Acucar 2kg Unidades 20| R$ 4,99| R$ 99,80
Sal branco e fino de 1kg Unidades 20| RS 1,00| R$ 20,00
Leite Integral liquido 1 It Unidades 20| R$ 4,20| R$ 84,00
Ovo branco (extra) Cartela com 30 15| R$ 12,00| R$ 180,00
Molho de Tomate 1kg Unidades 20| R$ 4,90| R$ 98,00
Queijo mussarela 1Kg Unidades 5| R$ 25,00 R$ 125,00
Frango (peito com 1 Kg) Unidades 20 R$ 11,24| R$ 224,80
Linguica Calabreza (com 2,5kg) Unidades 5| R$ 38,00 R$ 190,00
Margarina 1 kg Unidades 5/ R$ 8,90 R$ 55,60
TOTAL| R$ 1.539,00
PLANTAO SOCIAL
01 Coordenador com Formacgao superior Superior em: Servigo|Sendo 160 horas | R$ 7.500,00 | R$ 60.000,00
social, Sociologia,|mensais (sendo
Psicologia, ou{40 semanas) com
Pedagogia duragéo de 8
meses
01 Assistente Social (Plantdo Social) Superior em Servigo|120 horas mensais| R$ 5.000,00 | R$ 40.000,00
Social (sendo 30
semanais) com
duragdo de 8
meses
02 Mobilizador Social Ensino Médio ou[160 horas mensais| R$ 3.750,00 | R$  30.000,00
Superior Incompleto |[(sendo 40
semanais) com
duracdo de 8
meses
563




01 Auxiliar Administrativo Ensino Médio ou|160 horas mensais| R$ 1.875,00 | R$ 15.000,00

Superior Incompleto |(sendo 40

semanais) com

duracado de 8

meses

Instrutor de curso Horas 44hrs R$ 125,00 | R$ 5.500,00
Instrutores Unidade 10 pessoas R$ 250,00 | R$ 2.500,00
Palestrante Horas 4hrs R$ 125,00 | R$ 500,00
Palestrantes ' Unidade 03 pessoas R$ 500,00 [ R$ 1.500,00
Apoio Logistico Unidade 10 pessoas R$ 12500 | R$ 1.250,00
TOTAL| R$ 156.250,00
TOTAL GERAL| R$ 212902,17




ViienEuan Caﬁa
Wiinmha Wida

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES

PLANILHAS ORGAMENTARIAS PDST ITAMAR GUARA ||

LANCHE
n DISCRIMINAGCAO APRESENTAGCAO QUANTIDADE VALOR TOTAL
Servico de Buffet para acdo - Cardapio: Croissant de |Pessoa 2.040{ R$ 7,50 | R$ 15.300,00
queijo (150g), brioche de frango (150g), bolo de
macaxeira (fatia 150 g) 2 opg¢des de suco, 2 opgbes de
refrigerante e agua mineral copo 200ml. Com
materiais de servigo completo incluso (copos
descartaveis, guardanapos e colheres descartaveis)
Agua mineral sem gés copo com 200m| Pacote com 48 copos 5| R$ 29,00 [R$ 145,00
TOTAL|R$  15.445,00
SERIGRAFIA, MALHARIA E CONFECGAO DE FAIXA
Camisas branca em malha PV branca com Unidade 10 31,25 312,50
gola p6lo com arte (a ser fornecida). TAM
GG.
Bonés com arte gréafica personalizada a ser passada o|{Unidade 10 18,75 187,50
modelo
Garrafa esportiva (modelo Squezer) 500m| com Unidade 100 8,78 875,00
adesivo da campanha do idoso . (Modelo a ser
—lfornecido)
TOTAL| R$ 1.375,00
MATERIAIS GRAFICOS
Servico de Xerox diversas, Tamanho Ad(convite e(Unidade AN 4500 R$ 0,12 R$ 540,00
instrumental de acompanhamento das visitas ao !'(i-‘-'
—Iplantéo social, convite de divulgacdo) f O‘f -\
RS
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7 |Folders educativos e informativos para divulgagéo da |Unidade 1.700] R$ 2,50 R$ 4.250,00 /\)ﬁ
acao, em policromia, papel couché40kg, frente e verso
colorido com Art grafica . Arte grafica a ser fornecida
—{(campanha do jdoso)
3 __|Banner com arte sendo 2 (90X 21) e 1 (90x1,20) Unidade 3| R$ 150,00{ R$ 450,00
) |Apostilas em tamanho A4 com servico de Xerox e Encadernacio 255 R$ 7,50 R$ 1.912,50
_lencadernacéo
J |Cartilhas educativas em policromia colorido, couché&|Unidade 200/ R$ 5,00 R$ 1.000,00
40 kg, frente e verso, 4 paginas. (Modelo a ser
fornecido)
I_[Faixa de divulgacéo TAM 70x400cm colocada Unidade 1] R$ 187,50] R$ 187,50
2 [Certificado para a oficina modelo a ser fornecido, em|Unidade 255| R$ 8,75] R$ 2.231,25
tamanho 21x30 cm em papel couché 300gr
TOTAL| R$ 10.571,25
SERVIGOS DE DIVULGAGAQ
' |Servigo de divulgacéo com carro de som para Diarias/Horas 4| R$ 187,50 | R$ 750,00
—|mobilizagéo (carro) Horas
Locagdo de Tenda (piramidial 06mx06m) na cor Unidade 4| R$ 625,00 | R$ 2.500,00
branca fixa
TOTAL| R$ 3.250,00
MATERIAL ESPORTIVO
Medalha em didmetro 5cm, em  acrilico|Unidade 30| R$ 18,75] R$ 562,50
personalizadas — modelo copa — 1° lugar sendo ouro
Medalha em didmetro 5cm, em  acrilico,[Unidade 30| R$ 18,75] R$ 562,50
personalizadas — modelo copa — 2° lugar sendo prata
Medalha em didmetro 5cm -  em acrilico|Unidade 30 R$ 18,75/ R$ 562,50
__personalizadas - modelo copa — 3° lugar bronze
TOTAL| R$ 1.687,50
MASSAGEM CORPORAL
Sabonete liquido para o corpo (neutro) Unidade A 40| R$ 23,62| R$ 944 80
Pacote ou pote de lengos umedecidos com 150 Unidade /E,)\mf 40| R$ 7,72| R$ 308,80
unidades o= 2|
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Caixa de luvas latex descartaveis com 100 unidades |caixa 4] R$ 238,75 R$ 955,00
Toalha de banho 70x1,30(na cor branca) Unidade 40| R$ 23,74 R$ 949,60
Toalha de rosto 30x80cm (na cor branca) Unidades 40| R$ 8,62 R3 344,80
Pacote de lengol descartdvel em TNT para maca 2| R$ 238,81 R$ 477,62
(com eléstico) 2,00x0,90cm com 150 unidades caixa
lengol hospitalar descartavel para maca 70x50 caixa 4 R$ 117,00 R$ 468,00
com 10 rolos Pacote
kit de espatulas de plastico para massagem Unidade 40| R$ 20,00 R$ 800,00
kit de cubetas em bambu com 6 unidades Unidade 40| R$ 42,00 R$ 1.680,00
Oleos essenciais kit com 6 (varias fragrancias) 50 ml 40| R$ 31,25| R$ 1.250,00
Unidade
Oleo para massagem 200 ml Unidade 40| R$ 32,75| R$  1.310,00
Creme para massagem profissional neutro 1 Kg Unidade 40| R$ 36,49 R$ 1.459,60
Esfoliante corporal 300 mi Unidade 40| R$ 21,50| R$ 860,00
Hidratante corporal 400 ml (varias esséncias) Unidade 40| R$ 29,12| R$ 1.164,80
Plastico filme PVC transparente 28cm por 300m (rolo) 40| R$ 3487| R$ 1.394,80
Unidade
TOTAL| R$  14.367,82
LIMPEZA DE PELE

Méscaras faciais com eldsticos descartaveis Caixa com 100 unidades 1| R$ 37,29 R$ 37,29
Luvas de procedimentos tamanho M, caixa com 50|Caixa com 100 unidades 11 R$ 40,11 R$ 40,11
Toucas descartaveis em TNT unissex pacote com 100|Caixa com 10 unidades 11 R$ 4582| R$ 4582
unidades
Luvas descartaveis latex contendo 12 unidades Embalagem com 12 unidades 15| R$ 3557 R$ 533,55
Gases Estéril 13 fios 7,5 x 7,5 cm com 10 unidades Pctc/ 10 75| R$ 3,56 R$ 267,00
Toalhas ou lengos umedecidos para beb& com 96[Embalagens com 100 unidades 15| R$ 4,94 R$ 74,10
unidades cada embalagem
Lengois de TNT ou descartaveis com eléstico — 130|Embalagem com 130 unidades 11 R$ 23471| R$ 234,71
und 2.00x0.90
Hastes flexiveis (Cotonetes) com 150 unidades Embalagens com 150 unidades 15| R$ 2,37 R$ 35,65
Agulhas para Insulina curta 31G 6 Mm com 100[Caixa com 100 und 11 R$ 170,41] R$ 170,41
Toalhas de rosto brancas 100 % algodé&o Unidade 15| R$ 15,19 R$ 227,85
Creme Esfoliante Facial (Profissional) 250ml| Unidade 15] R$ 1481 R$ 222.15
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M |Locao Ténica de Limpeza Profunda Facial 500m| Unidade 15| R$ 17,24] R$ 258 60
t5__|Mascara Calmante Facial (Profissional)250m] Unidade 15| R$ 40,74] R$ 611,10
6 |Creme emoliente hidratante Facial (Profissional)|Unidade 15| R$ 36,75] R$ 551,25
200mi
7 __|Emulsao de Limpeza facial, Fps 35 Unidade 15| R3 41,62] R$ 624,30
8 __|Blogueador Solar 30g, Fps 30 Unidade 15] R$ 48 44| R$ 726,60
9 |Algod&o Quadrado pequeno Pacote 15 R$ 3,70 R$ 55,50
TOTAL| R$ 4.715,89
MASSAGEM CORPORAL
0 [Gel corporal refrescante de camomiia pds depilacio [Pote com 230g 5| R$ 10,00 R$ 50,00
1__|Oleo removedor hidratante pos depilacéo Embalagem com 300mi 5] R% 15,001 R$ 75,00
2 |Papel para depilagdo a fria dimensées 22,8cm x|Embalagem com 100 unidades 5| R$ 8,75| R$ 43,75
73mm
3 [Cera depilatéria a frio de uso profissional para todos Embalagens com 500g 10| R$ 18,75| R$ 187,50
0s tipos de pele
I__]Alcool 70% com 30 mi Unidade 40| R$ 548| R$ 219,20
» {01 rolo Lengol hospitalar 70cm ou 50m (descartavel)|Unidade 20| RS 52,38 R$ 1.047,60
com 6 unidades
401 Locéo pos-depilatéria Unidade 40 R$ 19,12] R$ 764,80
Lencos descartaveis de papel com 100 unidades caixa 10| R$ 15,24] R$ 152,40
—lAlgodéo em bolas Unidade 40| R$ 5,25| R$ 210,00
Pomada que contenha vitaminas A eDcom135¢g Unidade 40| RS 11,24] R$ 449,60
Lapis delineador para contorno de olhos na cor|Unidade 40| R$ 8,62| R$ 344,80
branca
| Pacote de gaze  nao estéril com 500 unidades Pacote 10f R$ 36,14 R$ 361,40
Sabonete liquido neutro com 250 g Unidade 40| R$ 13,62 R$ 544,80
Toalhas de banho — cor branca Unidade 40, RS 2464 R$ 985 60
Palitos de madeira {tipo picolé) ou paus de laranjeira|Pacote 10| R$ 18,32 R$ 183,20
com 300 unidades
Folhas depilatérias prontas com 50 folhas 23,0x 7,4|Unidade 40| R$ 6,12| R$ 244 80
cm
Adstrigente locdo 60 mi 8,00 ou 200 ml de 21,39 Unidade 40| R$ 14,24 R$ 569,60
Talco com 100 g Unidade 40| R$ 11,52| R$ 460,80
Fita crepe 18x50 com 3 metros Unidade AN 40| R$ 2,17 R$ 86,80
Pin¢a de sobrancelha com ponta dourada Unidade (M L\ 40 R$ 9,24 R$ 369,60
Tesourinha sem ponta e sem plastico Unidade Ll =T 40| RS 7,62] R$ 304,80
NI,
&
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71 ’Luvas descartaveis

e

vinil transparentes media com 100[caixa 20| R$ 17,21] R$ 344,20
|Unidades |
72 |Mascaras descartaveis em TNT com elastico com 100{Pacote 20| R$ 14,99 R$ 299,80
unidades ———
73 iToucas descartaveis em TNT com 100 unidades Pacote 20/ R$ _24.99] R$ 499,80
74 ]Avental Na cor branca Unidade 40/ R$ 13,74] R$ 549 60
TOTAL| R$ 9.349,45
MAQUIAGEM

[5__’ Jogo de sombras 18 cores Kit com sombras e pincei 30| R$ 3137 | R$ 941,10
6 |[P6 compacto claro, médio e escuro (iluminador) Unidade 30| R$ 3762 | R$ 1.128,60
7__|Lépis delineador de cor preta Unidade 30| R$ 18,75 | R$ 562,50
8 |Locdo Tonica de Lim €za Profunda Facia) 500m| Unidade 30| R$ 2349 | R$ 704,70
9__|Batom de diversas cores Unidade 30/ R$ 15,00 | R$ 450,00
0 |Base liquida e cremosa diversas cores Unidade 30| R$ 37,50 | R$ 1.125,00
1 |Rimel preto Unidade 30| R$ 31,25 | R$ 937,50
2__[Blush diversas cores Unidade 30| R$ 31,25 | R$ 937,50
}__ILapis de olho preto Unidade 30| R$ 18,75 | R$ 562,50
-__|Toalhas de rosto brancas 100 % algodgo Unidade 60| R$ 18,94 | RS 1.136,40
—|Creme Esfoliante Facial (Pmﬁssiona!) 250mi Unidade 30| R$ 2231 | R$ 669,30
—4Locd0 Ténica de Limpeza Profunda Facial 500m| Unidade 30| R$ 18,49 554,70
—Mascara para cilios Unidade 30| R$ 14,86| R$ 445,80
—{Sombras cores neutras e opacas Unidade 30| R$ _16,24] R$ 487,20
—iLocdo de limpeza Unidade 30/ R$ 3,86 115,80
—{Demaguilante para 0s olhos Unidade 30/ R$ 4,75 R 142,50
Corretivo para olheiras e vincos Unidade 30/ R$ 4,00/ R$ 120,00

| Tesoura para Sobrancelhas Unidade 30| R$ 261 R 78,30
Kit de pinceis de plastico variados (para olhos) kit 30| R$ 4,17| R$ 125,10
TOTAL R$ 11.224,50

—-_—_\———__________ e —— T ——— 2
CABELEIRE!RO (COLORIMETRIA E ESCOVISTA)
[Shampoo de queratina de uso profissional 500 Pote com 500 40/ R$ 15,00/ R$ 600,00
Condicionador de Queratina de uso profissional 500g  [Pote com 500g 40| R$ 15,00 600,00
— |
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Kit de tintura creme para cabelo (cores diversificadas) |Embalagem com bisnaga de 40| R$ 23,63 R$ 945,20
tintura, agua oxigenada
bisnaga de condicionador para
cabelo e sache com creme
Q
Mascara capilar para todos os tipos de cabelo com|Pote com 500g 40| R$ 18,75| R$ 750,00
500g
Creme relaxante de cabelo- com mel e babosa para|Pote com 1 kg 10| RS 23,47 R$ 234,70
uso profissional de 1kg
Shampoo neutralizante cremoso de uso profissional de|Garrafa com 1 it 10| R$ 2488| R$ 248,80
11t
Carga de Keratina e cauterizacdo capilar de uso|Kit para 4 aplicagbes (com 10| R$ 28,13| R$ 281,30
profissional contendo 4 itens no kit, com embalagens balsamo condicionador,
para 4 aplicagbes shampoo anti residuo oy
concentrado de  queratina, =%
sache com defrisante e .
te) 0 .
Escova de cabelo profissional para escovar e modelar|Unidade 40| R$ 23,63| R$ 945,20
tamanho médio
Pente fino cabo longo para uso profissional Unidade 40| R$ 2,27 R$ 90,80
Touca para reflexo em material PVC ( silicone) Unidade 40| R$ 2,49] R$ 99,60
Capa plastica para coloracéo Unidade 40| R$ 3,74] RS 149,60
Kit bobs Unidade 40| R$ 8,85] R$ 354,00
Pincel para tintura de material polipropileno com|Pacote 40| R$ 8,62| R$ 344,80
cerdas de nylon
Pulverizador multiuso para uso cabelereiro Unidade 40| R$ 2,701 R$ 108,00
Capa para corte de cabelo em nylon (com velcro) na|Pacote 40| R$ 6,88 R$ 275,20
cor branca
Piranha plastica Pacote com 6 unidades 40| R$ 7,24 R$ 289,60
Protetor de orelhas em silicone Embalagem com 1 unidade 40| R$ 545| R$ 218,00
Tigela para pintura (com alga) Unidade 40] RS 3,52] R$ 140,80
Grampos para cabelo (com bolinha protetora) Caixa com 100 unidades (tam 10| R$ 1545 R$ 154,50
P)
Grampos para cabelo (com bolinha protetora) Caixa com 100 unidades ( tam 10| R$ 3,89 R$ 38,90
G)
Tesoura profissional para corte de cabelo com|Embalagem com 1 unidade 40| R$ 37,10 R$ 1.484,00
Idminas em aco inoxidavel.
Navalha de uso profissional em aco Embalagem com 1 unidade 40| R$ 34,07 R$




Luvas de vinil Embalagem com 12 unidades 20| R$ 9,88 R$ 197,60
Toalha de rosto branca Unidade 40| R$ 13,94] R$ 557,60
Toalha de rosto preta Unidade 40| R$ 15,00, R$ 600,00
Clipes de pléstico em tamanho grande (Duzias) Unidade 40| R$ 8,50] R$ 340,00
Avental para coloracdo na cor preta Unidade 40| R% 13,74 R$ 549 60
Clipes de plastico em tamanho pequeno (Duzias) Unidade 40| R$ 8,63] R$ 345,20
Magquina de corte profissional Unidade 40| R$ 73,62] R$ 2.944 80
Cubos plasticos profissionais Unidade 40| R$ 6,88] R$ 275,20
Escova circulares vazadas para modelar os cabelos |Unidade 40| R$ 19,87 R$ 794,80
|Pregadores de cabelo (dtzia) Pacote 40| R$ 8,62 R$ 344 80
TOTAL| RS 16.665,40
MANICURE
Alicate para cuticulas Unidade 30| R$ 23,611 R$ 708,30
Tesourinha ou alicate para cortar unha Unidade 30| R$ 19,771 R$ 593,10
Bacia para manicura Unidade 30| R$ 8,30 R$ 249,00
Lixa polidora Unidade 30| R$% 527] R$ 168,10
Palito de laranjeira para unhas(100 unidades) Pacote 6] R$ 24 87| R$ 149,22
Kit de esmaltes diversas cores (12 unidades) Caixa 30 R$ 40,70 R$ 1.221,00
Acetona 80ml Unidade 30| R$ 4271 R$ 128,10
Spray secante 120ml| Unidade 10| R$ 3591 R$ 359,10
Bacia para pedicura Unidade 30 R$ 8,52 R$ 255 60
Lixa para pés Unidade 30| R$ 732! R$ 219,60
Kit Protetor plastico para bacia pedicura com 12|Unidade ' 30| R$ 12,38 R$ 371,40
unidades
Maleta Unidade 30| R$ 60,67 R$ 1.820,10
Algodao de caixa 500g Unidade 30| R$ 3,85 R$ 115,50
Escova para unhas Unidade 30| R$ 7,251 R% 217.50
Extra brilho profissional 120 ml Unidade 6] R$ 26.24] R$ 157,44
Base incolor profissional 120 ml Unidade 6] R$ 18,20] R$ 109,20
Oleo secante 120 ml Unidade 6| R$ 2411] R$ 144 66
Creme emoliente para cuticulas 120 ml Unidade 6| R$ 4217] R$ 253,02
Kit com 15 pinceis para decoragéo de unhas Unidade 30| R$ 28,20 R$ 846,00
Pacote de gaze com 100 unidades Pacote 2| R$ _,—8554] R$ 171,08
Creme Esfoliante para pés 90g Unidade 30| R$/~ /_1 2 R$ 374,70
= =




7 |Lixa de unha amarela com (100 unidades) Pacote 1 R$ 4238 R$ 42,38
3 |Lixa com bloco polidora de unhas acrilicas com 10|Pacote 3| R$ 35,94 R$ 107,82
unidades
) |touca sanfonada descartavel com elastico com 100|Pacote 3| R$ 39,38 R$ 118,14
unidades
) luvas de pléstico descartaveis (para colocar o|Caixa 3| R$ 38,38| R$ 115,14
emoliente)
|__|Espatulas para cuticulas em aco Unidades 30| R$ 17,38] R$ 521,40
!_{P6 hemostatico 15 g Unidade 30| R$ 11,12] R$ 333,60
} |Curetas para cuticulas Unidades 30| R$ 19,88 R$ 596,40
} |Cola para unhas posticas 10g Unidades 30| R$ 8,50 R$ 255,00
» {Unhas posticas kit com 500 unidades Pacotes 6| R$ 46,00 R$ 276,00
' _|Borrifadores (1 para 4gua e 1 para alcool 70%) Unidades 60 R$ 9,88| R$ 592,80
~ |Toalhas pequenas na cor branca sendo 2 (para maos|Unidades 60| R$ 13,94 R$ 836,40
TOTAL| R$  12.416,80
FLORICULTURANIVEIROS/HORTAS
Mudas de plantas frutiferas mangueira, cajueiro Unidades 150| R$ 25,00 | R$ 3.750,00
(natural da regio)
Sementes de cebolinha Pacotes 60| R$ 6,25 | R$ 375,00
Sementes de alface Pacotes 60| R$ 6,25 | R$ 375,00
Sementes de coentro Pacotes 60| R$ 6,25 | R$ 375,00
Sementes de couve Pacotes 60| R$ 6,25 [ R$ 375,00
Pacote de adubo de 5 kg Unidade 60| R$ 25,00 | R$ 1.500,00
Kit para manutengéo da horta sendo ( pa de bico com |Unidade 2.625,00
cabo de madeira 120 cm regador de plantas com
capacidade 10 litros)
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TOTAL| R$ 9.375,00
PAPELARIA/ LIVRARIA
> |Pasta aba com eléstico pp oficio em material plastico|Unidades 30| RS 5,00/ R$ 150,00
transparente — verde
3__|Papel A4 branco — resma com 500fls Pacote com 500 fls 1| R$ 15,00] R$ 15,00
7 |Caneta esferografica modelo cristal — ponta média|Caixa com 50 unidades 11 R$ 25,00 R$ 25,00{
(1.0mm) - cor preta
TOTAL| R$ 190,00
PLANTAO SOCIAL
} |01 Assistente Social (Plantdo Social) Superior em Servigo Social 120 horas mensais| R$ 5.000,00 |R$  40.000,00
(sendo 30 semanais)
com duragdo de 8
meses
! {02 Mobilizador Social Ensino Médio ou Superior|160 horas mensais|R$ 3.750,00 |[R$  30.000,00
Incompleto (sendo 40 semanais)
com duragdo de 8
meses
) 101 Auxiliar Administrativo Ensino Médio ou Superior|160 horas mensais| R$ 1.875,00 | R$  15.000,00
Incompleto (sendo 40 semanais)
com duragdo de 8
Meses
Instrutor de curso Horas 248hrs R$ 125,00 | R$ 31.000,00
Palestrante Horas 8hrs R$ 125,00 | R$ 1.000,00
Apoio Logistico Unidade 05 pessoas R$ 125,00 | R$ 625,00
TOTAL| R$ 117.625,00
TOTAL GERAL| R$  228.258,61
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PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA (PMCMV)
EMPREENDIMENTO ITAMAR GUARA |
PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL -
PDST
MUNICIPIO: IMPERATRIZ - MA

PROJETO ESPECIFICO:
PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL -
PDST
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1. IDENTIFICAGAO

1.1 Dados da contratagao

Programa Minha Casa Minha Vida Contrato Caixa: 318.498-37

Acao/Modalidade: Construgéo de Unidades Fonte de recursos: Fundo de // AV
Habitacionais ) Arrendamento Residencial - FAR | L
Empreendimento: ITAMAR GUARAI ik_' (938, }
Municipio: Imperatriz UF: MA NCPL

Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Imperatriz

Executor da intervengao: Prefeitura Municipal de Imperatriz
1.2 Valores da intervencgéo

212.902,17
212.902,17

212.902,17
212.902,17

Repasse/Financiamento
Total

2. CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO
2.1 Tipologia das Unidades Habitacionais

Apartamento Casa Térrea X Casa Sobreposta

2.2 Parcelamento do Solo

Loteamento| X Condominio

2.3 CARACTERIZACAO DA INTERVENGAO FiSICA

Habitacao 500 291D
MelhoriaHabitacional - -
UnidadeSanitaria 500 2.315
LigacdoDomiciliar (Agua) 500 2.315
LigacdoDomiciliar (Esgoto) 500 2.315
Ligagdo Intra 2frequéncia2 | 500 2.315
(Agua)

Ligacdo Intra 2frequéncia2 | 500 2:315
Esgoto)

Fossa/FiltroAnaerdbio 500 2.310
RegularizacdoFundiaria - -
Outros
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3. EXECUGAO DO PDST = 3 e 177

3.1 Responsabilidade técnica ' N®. /4‘/)&5@& '
Area Gestora do Trabalho: Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES ;,r"' j\“n*
Pessoa de Referéncia: Janaina Lima Araujo Ramos ; i“
Telefone: (99) 98188-5831 e-mail: janalimanutri@gmail.com WVC#D:J

Responsavel técnica social: Clerismar P. Carvalho Soares
Assistente Social - CRESS 2.710 22 Regido
Telefone: (99) 98202-8061 e-mail: clerismarscocial@hotmail.com

3.2 Prazos

100% concluida 08 meses

Empresa responsavel pela elaboragao do PDST:Secretaria de Desenvolvimento
Social - SEDES

4. DIAGNOSTICO SOCIO TERRITORIAL DA MACROAREA

Imperatriz € um municipio brasileiro do Estado do Maranhdo, sendo
segunda cidade mais populosa, com 253 873 habitantese area de
1.367,901 km?, dos quais 15,480 km? estdo em zona urbana. Sede da Regiao
Metropolitana do Sudoeste Maranhense e da Regido de planejamento do
Tocantins, a cidade se estende pela margem direita do rio Tocantins e &
atravessada pela Rodovia Beléem - Brasilia, situando-se na divisa com o estado
do Tocantins com o Distrito Federal. Sendo também uma das principais
cidades da nova fronteira agricola o MATOPIBA. ( Maranhao, Tocantins,Piaui e
Bahia).

Imperatriz € o maior entroncamento comercial, energético e econémico
do pais, sendo ainda o segundo maior centro populacional, econdmico, politico
e cultural do Maranh&o e possui um posicionamento estratégico Gtil ndo s6 ao
estado mas também para todo o norte do pais. Imperatriz estd num cruzamento
entre a soja de Balsas, no sul do Maranhao, a extragdo de madeira na fronteira
com o Para, a siderurgia em Agailandia e a agricultura familiar no resto do
estado, com destaque para a produgdo de arroz, e também das futuras
potencialidades como a produgédo de energia e celulose com a implantagéo da
hidroelétrica de Estreito, Serra Quebrada e da fabrica da Suzano Papel e
Celulose em Imperatriz. Além dessas potencialidades, pode-se perceber
também intensa atividade extrativista, principalmente na reserva do Ciriaco.

Para dar suporte logistico a todas essas atividades, Imperatriz assume
postura de capital local, pois através do Complexo atacadista do Mercadinho e
do Centro Varejista do Calgadao, a produgdo do sul do Maranhao, norte
do Tocantins e leste do Para é escoada. Para tanto Imperatriz conta com a
Rodovia BR-010 (Belem-Brasilia), com um dos maiores rios do pais, o Rio
Tocantinse com a Ferrovia Norte-Sul e a Estrada de Ferro Carajas. Além
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disso, por Imperatriz passam as principais linhas de transmisséo de energia /(/zd

elétrica do Maranhao e de outros estados.

Hoje, por forga de seu grande desempenho nos setores do comércio e
da prestacao de servigos, Imperatriz ocupa a posigao de segundo maior centro

165° do Brasil com PIB de R$ 5.039.597,00 milhdes, superada apenas pela
capital Séo Luis. E também o principal polo da regido que aglutina o sudoeste
do Maranhiao e norte do Tocantins. A histéria e o desenvolvimento de
Imperatriz deram-lhe diversos titulos, entre eles o de "Portal da Amazénia -
Capital da Energia"

politico, cultural e populacional do estado, segundo maior PIB do Maranhéo e f/ NGO

\\UA
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Etimologia

Seu atual nome originou-se do segundo nome, que Imperatriz Carmélia, dado
em homenagem a Imperatriz Teresa Cristina. Com o tempo, sua denominagao
foi sendo simplificada pela populagdo que habitava o local onde hoje € a
cidade, havendo documentos anteriores & Abolicao em que a vila é
mencionada simplesmente como Imperatriz. A nomenclatura Vila de
Imperatriz foi alterada oficialmente para Imperatriz pela lei provincial n® 631,
de 5 de dezembro de 1862.

Historia -

O surgimento de Imperatriz comegou a ser desenhado nos fins
do Século XVl e inicio do Século XVII, com a iniciativa dos holandeses
puritanos, que, partindo de Sdo Paulo, buscavam nos confins do Norte, a
riqueza, o desconhecido e a aventura. Enquanto os bandeirantes navegavam
da nascente em busca da foz, paralelamente as entradas governamentais e/ou
religiosas subiam o rio, tentando alcangar suas nascentes. Das entradas
realizadas, a que mais nos interessa foi a que se realizou no ano de 1658
pelos jesuitas Padre Manuel Nunes e Padre Francisco Veloso, que teriam sido
os primeiros a utilizar o sitio onde hoje esta Imperatriz.

A fundacdo de Imperatriz se deu em 16 de julho de 1852, trés anos
depois da partida da expedicdo que saiu do porto de Belém, em 26 de
junho de 1849. Frei Manuel Procopio do Coragdo de ledo, capelao da
expedicao, foi o fundador da povoagéo, que recebeu inicialmente o nome oficial
de Povoagéo de Santa Teresa do Tocantins.

Depois de quatro anos, em 27 de agosto de 1856, a lei n°. 398 criou a
Vila de Imperatriz, nome dado em homenagem a imperatriz Teresa Cristina.
Com o tempo, sua denominagdo foi sendo simplificada pela populagao,
havendo documentos anteriores & Abolicido em que a vila é mencionada
simplesmente como Imperatriz.

Sua elevagao a categoria de cidade é datada de 01 de abril de 1924, no
governo Godofredo Mendes Viana (Lei n°. 1.179). Imperatriz, até entdo
permanecia em um isolamento secular, com um crescimento timido e lento. O
inicio da transformagéo socioecondémica e do crescimento populacional se deu
a partir de 1953, com a construgdo de uma estrada que a ligou a Grajaq,
possibilitando o acesso a capital do estado, S&o Luis, € ao restante do
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Nordeste brasileiro, o municipio de Imperatriz mantinha-se isolado por via 70

terrestre o que fez com que a populagao dobrasse em menos de cinco anos.

Para se ter uma idéia de qudo pequena era a cidade antes da // TN

transformacgéao socioeconémica, de acordo com o recenseamento do IBGE de
1950, Imperatriz tinha apenas 5015 habitantes, onde 3863 destes se
encontravam na zona rural. A construgao da rodovia Belém-Brasilia, a partir \
de 1958, no governo do presidente Juscelino Kubitschek, resultou num rapido
crescimento econdémico e populacional do municipio a cidade dispunha apenas
de cinco estabelecimentos comerciais varejistas e um estabelecimento onde
vendia- se bebidas com alto teor alcodlico que mantinham transagbes com o
comércio de Belém, Recife, Fortaleza, Sao Paulo, Rio de Janeiro e Sao Luis,
importando tecidos em geral, ferragens, estivas, miudezas e medicamentos.

A cidade contava ainda, com apenas dois dentistas, onze unidades
escolares, sendo sete do ensino fundamental comum, 03 do fundamental
supletivo e uma de ensino complementar. Destaque para o Educandario Santa
Terezinha, atual Escola Santa Terezinha, que foi a primeira escola a funcionar
regularmente no municipio. Imperatriz possui ainda, apenas um advogado em
exercicio, uma agéncia postal telegrafica e apenas um caminhéac registrado na
Prefeitura Municipal. Em 1955 perdeu parte do seu territdrio, para, com ele, ser
constituido o municipio de Montes Altos, que foi criado pela Lei n® 1354 de 8 de
setembro de 1955, e cuja instalagéo se deu a 22 de Dezembro do mesmo ano.

Localizagéo

Com uma latitude de 5°31'33 sul e longitude de 47°28'33 oceste, localiza-
se préximo a divisa com o Tocantins, num territério razoavelmente plano e
fértil, ao Sudoeste do estado, em uma altitude de 95 metros, em média.

Solo

Os tipos de solos originais que constituem o municipio séo o Latossolo
vermelho escuro: solos minerais profundos e bem drenados, as Areias
quartzosas: solos minerais, ndo hidromorficos, textura arenosa, pouco
desenvolvida e com baixa fertilidade natural e os Solos litoicos: solos rasos,
muito pouco evoluidos, apresentam teores baixos de materiais primarios de
facil decomposicao.

Vegetacdo

Do ponto de vista ecolégico, Imperatriz apresenta uma grande
diversidade de espécies de plantas e animais. Na regido oeste do estado estao
demarcados de 300 mil hectares de terra referentes a Reserva Biologica do
Gurupi, que é o que restou da floresta amazdnica no Maranhao. Imperatriz por
fazer parte dessa area recebeu o titulo de Portal da Amazénia. Os tipos de
vegetacao originais do municipio sao a Floresta Amazdnica e o cerrado, que
caracteriza-se por arvores baixas, de troncos retorcidos e cascas grossas,
espalhadas pelo terreno; as florestas ou matas, que caracteriza-se pelo
predominio de arvores altas que crescem bem préximas umas das outras e os
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campos, que caracterizam-se pela formag&o de plantas rasteiras,
predominando o capim e a grama também é comum encentrar plantas
carnivoras.

Hidrografia \JL3,

O municipio de Imperatriz € banhado pelo rio Tocantins, além dos
riachos Cacau, o riacho Bacuri, Santa Teresa, Capivara, Barra Grande,
Cinzeiro, Angical, Grotao do Basilio e Saranzal. O rio Tocantins & um dos rios
mais importantes do norte brasileiro e como consequéncia, do municipio de
Imperatriz.

O Rio Tocantins € uma das fontes de pescados para a populagéo, e
além disso, proporciona também oportunidades de lazer para os
Imperatrizenses e a populagdo dos municipios vizinhos, quando a partir de
julho, ao baixar de suas aguas, faz-se surgir praias fluviais. As mais famosas
s30 as Praias do Cacau, do Meio, da Belinha e do Imbiral. O rio também € a
principal fonte de abastecimento de agua do municipio.

Clima

O oeste maranhense, onde Imperatriz esta inserida, esta dentro da area
de atuagéo do clima tropical subumido com médias pluviométricas e térmicas
altas. As chuvas ficam mais distribuidas nos primeiros e ultimos meses do ano,
mas o estado ndo sofre com periodos de seca. A temperatura media no
municipio oscila entre 26 e 27 graus. Nos meses de junho e julho sao
frequentes temperaturas abaixo dos 16 graus nas madrugadas e durante o dia
a temperatura quase chegar aos 40° graus. A média pluviométrica do municipio
& de 1 530 mm anuais, sendo margo o més mais chuvoso (315 mm) e julho o
mais seco (7 mm).

Area territorial

Possui atualmente area total de 1.367,901 km?, ocupando a segunda maior
area do Estado. A area urbana totaliza apenas 15,4 km?, sendo a 195° maior
area urbana do pais e a 2° do estado do Maranh&o.

Limites

O municipio faz divisa ao Norte com os municipios de Cidelandia e Sao
Francisco do Brejéo; ao Sul com Governador Edison Lob&o; & Leste com Joao
Lisboa, Senador La  Rocque e Davinépolise a Oeste com os
municipios tocantinenses de Sao Miguel do Tocantins, Praia
Norte, Augustindpolis e Sampaio.

Demografia

A populagao do municipio de Imperatriz, de acordo com o ultimo censo
realizado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, divulgado
em 1° de dezembro de 2010, apresenta os seguintes dados:’
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» Populagado masculina: 119.230 habitantes - 48,16%, l
ey zs

« Populagdo feminina: 128.323 habitantes - 51,84%,
« Total das populagdes por género: 247.553 habitantes - 100,00%.

« Zona urbana: 234.671 habitantes - 94,80%, f‘

« Zona rural: 12.882 habitantes - 5,20%, i

« Total da populagdo do municipio: 247.553 habitantes - 100,00%.

. Estimativa da populacdo(Data de Ref.: 01/07/2012) realizado pelo IBGE e
publicado no D.O.U. em 31/08/2012: 250.063 habitantes

O surto de crescimento populacional ocorreu principalmente a partir
década de 1960 com a abertura das rodovias Belém-Brasilia, que corta o Oeste
Maranhense no territorio do municipio, BR-226, que liga Teresina a Regiao
Tocantina, e BR-222, que liga a regido do Mearim as terras devolutas do Alto
Pindaré. A abertura, picarramento e posterior asfaltamento das estradas
federais e estaduais permitiram mais facil comunicagdo rodoviaria entre
Imperatriz e Belém, Sao Luis, Anapolis, Brasilia, Goiania, Sao Paulo, todo o
Centro-Oeste e o Nordeste, e facilitou muito a ocupagdo demografica da
fronteira agricola representada, na época, pelas terras devolutas e virgens da
pré-Amazénia maranhense.

Podemos destacar, como fatores determinantes da ocupagao
demografica de Imperatriz: posigdo geografica intermediaria entre polos de
desenvolvimento regional (Belém/Brasilia/Goiania); grande disponibilidade de
terras devolutas e de boa qualidade para cultivo agricola; pauperismo secular
das populagdes do semi-arido do Nordeste Oriental
(Piaui, Ceara, Pernambuco e Paraiba). Tal fato é uma das marcas da
centralizagdo dos servigos da regido sudoeste do estado em Imperatriz, que
levou a multiplicagéo das vilas e favelas na periferia do municipio.

A populagdo de Imperatriz é de 320.203 habitantes, sendo assim a
segunda maior do Maranh&o. Tal populagéo encontra-se espalhada numa area
de 1.367,901 km? o que lhe confere uma densidade demografica de 180,97
hab./km2. A sua area metropolitana Sudoeste Maranhense, composta por
Imperatriz € os municipios de Cidelandia, Sdo Francisco do Brejao, Joao
Lisboa, Senador La Rocquel Davindpolis, Governador Edison Lob&o, Sao
Miguel do Tocantins, Praia Norte, Augustindpolise Sampaio, tem mais de
363.175 mil habitantes. Sua taxa de crescimento populacional & de -0,39% de
01.08.2000 a 01.04.2007, devido o desmembramento dos municipios
de Cidelandia, Davinopolis, Governador Edison Lob&o, Sdo Francisco do
Brejao, Sdo Pedro da Agua Branca e Vila Nova dos Martirios, passando dos
6.075,100 km? para os atuais 1.367,901 km?.

Condigéo social

Socialmente, Imperatriz possui o segundo melhor IDHdo Maranhéo. E
notavel, nos Gltimos 30 anos, um crescimento desordenado da periferia com
aumento substancial do nimero de invasdes e favelas (popularmente as vilas),
culminando com uma forte especulagdo imobiliaria o que cria vazios de
urbanizacao dentro do perimetro urbano.



Urbanizagéo e arquitetura

Rua Bahia, bairro Jugara.

Imperatriz tem caracteristica e tamanho dignos de um centro regional,
apesar de possuir poucas avenidas amplas e largas. Imperatriz experimentou
um "boom" de desenvolvimento na década de 1960, década de 1970 e decada
de 1980 (como dito acima), sendo grande polo atrativo de empregos.

Nos ultimos anos houve um grande crescimento de construgdes voltadas
para as classes A e B, ultrapassando grandes quantias sO na fase de
implantagéo. Isso se da pelas seguintes razdes: saturagao dos grandes centros
préximos (que j& ndo mais tém espago para determinadas atividades
econdmicas); da estabilidade econdmica e aumento da renda da populagao
local: baixo custo de vida na cidade; incentivos municipais e estaduais.
Também pesa o fato de que na cidade exista pouquissima concentragéo de
indigentes e pedintes de rua se comparado aos grandes centros, que também
pesa na hora de atrair investidores. Os programas sociais dos governos
conseguiram amenizar a situagéo cronica enfrentada pelas familias excluidas.

Entretanto a expansdo horizontal da cidade acabou provocando baixa
densidade populacional, grandes distancias, bairros com pouca infraestrutura,
além de inumeros terrenos vagos. Entretanto, ha estudos e até legislagao
municipal (cédigo de postura) que serdo postos em pratica para urbanizar os
vazios da cidade.

Esta em fase final o projeto de urbanizagdo da area central da cidade,
com a restauragdo da malha asfaltica das principais avenidas do centro da
cidade com recursos do municipio, a duplicagdo da avenida Pedro Neiva
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(Babagulandia) que liga Imperatriz ao municipio de Jo&o Lisboa pelo governo
do estado, investimentos que ja estdo sendo executados como obras de
asfaltamento e instalacio de rede de esgotos em alguns bairros mais afastados
do centro da cidade por parte do governo federal, verbas oriundas do PAC 7~ N
Imperatriz conta com diferentes centros, como por exemplo: Entroncamentf Hirs.
(Centro de oficinas e pecgas automotivas); Centro (Centro do comércio erh-'-‘q.- 7.
geral); Distrito Industrial (Fabricas); Maranhdo Novo (Galpdes, garagens e':"~lfib,q_:
depositos de empresas); Mercadinho (Centro de Abastecimento de Frutas e
Verduras) e Olaria (Ceramicas). Oficialmente, a cidade tem 43 bairros, mas se

contar as subdivisdes dos bairros, palafitas, favelas, chegam a 80 bairros.

Além da divisdo dada pelo IBGE em regides como: Centro, Grande Bacuri
(Zona Oeste), Grande Conjunto Vitéria ( Zona Sul), Grande Nova Imperatriz,
Grande Santa Rita (Zona Norte), Grande Vila Cafeteira( Zona Leste), Grande
Vila Lob&o ( Zona leste), Grande Vila Nova e zona rural.

Uma panoramica da cidade de Imperatriz (MA), mostrando seu crescimento imobiliario.

As Secretarias de Infraestrutura e de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente estdo iniciando a execugdo do cédigo de postura do municipio em
relagdo ao nivelamento e padronizagdo das calgadas em Imperatriz, que gera
muita reclamagdo por parte de pessoas portadoras de necessidades
(cadeirantes) e até das pessoas normais, visto que ha muita irregularidade nas
calgadas da cidade. A principio, o projeto inicialmente contemplara apenas o
centro da cidade e posteriormente os bairros.

Regularmente é feito na cidade a renovagéo das pinturas das faixas de
pedestres, dos meios-fios nas calgadas, e pequenas obras nos cruzamentos de
ruas para o melhor escoamento da agua da chuva, evitando alagamentos, que
sao problemas constantes no municipio.

Administracdo

O poder politico em Imperatriz & representado pelo prefeito, vice-prefeito
e secretarios municipais. Para o prefeito criar alguma lei, & preciso a aprovagao
do Poder Legislativo, sendo este composto pela Camara dos Vereadores. A
gestdo do prefeito torna-se mais facil quando recebe apoio dos vereadores.
Sao simbolos oficiais do municipio o brasdo, a bandeira e o hino.
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Imperatriz conta com o segundo maior colégio eleitoral do estaﬁo
do Maranhdo. Seu eleitorado total é de 149.541 mil eleitores. Pertence a
Comarca de Imperatriz.
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Orgéos publicos L}_J(‘g_&
Poderes
Legislativo

O poder legislativo em Imperatriz € representado pela Camara de
Vereadores, que sao responsaveis pela apreciagdo e aprovagédo de leis
municipais além da realizagdo de audiéncias publicas. O municipio &
representado por um total de 21 vereadores.

Executivo

O Poder Executivo do municipio de Imperatriz é representado pelo
prefeito, vice-prefeito e secretarios municipais, seguindo o modelo proposto
pela Constituicao Federal.

A prefeitura, atualmente, é composta por 20 secretarias, que seguem:
Secretaria da Fazenda e Gestdo Orgamentaria; Secretaria da Mulher;
Secretaria de Administragdo e Modernizagdo; Secretaria de Agricultura,
Abastecimento e Producgdo; Secretaria de Comunicagdo; Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico; Secretaria de Desenvolvimento Social;
Secretaria de Educacédo, Esporte e Lazer; Secretaria de Governo e Projetos
Estratégicos; Secretaria de Infraestrutura, Transporte e Servico Publico;
Secretaria de Juventude; Secretaria de Planejamento Urbano e Meio Ambiente;
Secretaria de Salde; Secretaria de Transito. Existe também uma secretaria
especial que cuida dos assuntos ligados a cultura, que é a Fundagéo Cultural
de Imperatriz.

As superintendéncias do municipio sao: Superintendéncia de Tecnologia
da Informagdo (STI); Superintendéncia de Turismo (SUTUR) e
Superintendéncia de Desportos e Lazer (SUDEL). A Assessoria Juridica de
Imperatriz (AJIMP); Controladoria Geral do Municipio (CGM); Procuradoria
Geral do Municipio (PGM); Ouvidoria Geral do Municipio (OGM); Comissé&o
Permanente de Licitagdo (CPL); Cerimonial Municipal de imperatriz e
Patriménio Municipal de imperatriz sdo 6rgaos ligados a prefeitura que auxiliam
na gestao do municipio.

Judiciario

Imperatriz conta com varios érgdos do Poder Judiciario Estadual
(Tribunal e Justiga do Estado). Imperatriz conta com a Subsec¢ao Judiciaria de
Imperatriz (TRF 1* Regido), Juizado Especial Federal (Adjunto da Subsegéo
Judiciaria de Imperatriz), Juizados Especiais Civeis, Juizados Especiais
Criminais, Promotoria de Justica da Comarca de Imperatriz, Procuradoria da



Republica no Municipio de Imperatriz (Ministério publico federal) e Juizes de“-'-‘
Direito (Férum Ministro Henrique de La Rocque).

Procuradoria geral do municipio 3 '- Qg 5

A Procuradoria Geral do Municipio € o 6rgdo da estrutura organizacional / '/w
da Prefeitura incumbido de assessorar a Administragdo Municipal em assuntos
de natureza juridica e de representar o Municipio judicial e extrajudicialmente
em quaisquer situagdes em que ele seja parte.

A visdo da Procuradoria visa a regularizagdo dos atos administrativos,
atualizagdo da legislagao municipal, pratica de atos administrativos preventivos
do patrimdnio publico, prestacdo de assessoria consultiva a todas as
secretarias e ao gabinete do prefeito visando evitar que atos administrativos
sejam contestados, aumento da arrecadagao municipal.

Ouvidoria do municipio

A Ouvidoria Geral da Prefeitura Municipal de Imperatriz é a instancia
administrativa responsavel por acolher reclamagdes, elogics, criticas e
sugestoes dos cidaddos quanto aos servigos e atendimentos prestados, pelo
governo municipal, suas secretarias e demais 6rgao Municipais. Tem como
objetivo a integragdo entre a sociedade e todos os Orgaos do municipio,
perseguindo uma melhor qualidade dos servigos publicos, prestados pela
prefeitura. Por determinagdo do atual Prefeito Municipal de Imperatriz, atua
também na resolugdo e mediacdo de conflitos que envolvem municipes e
servidores.

CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMMAM

Expediente e Atendimento

Rua Simplicio Moreira, 1478 — 2° piso — Centro, CEP 65.901-490 - Imperatriz-
MA

Conselho Municipal da Cultura
Expediente e Atendimento
Rua Luis Domingues, 650 — Centro, CEP 65.900-000 - Imperatriz-MA



Conselho Municipal de Contribuinte - “8&6”
Expediente e Atendimento e QO -
Rua Godofredo Viana 722/738 — Centro, CEP 65.901-490 - Imperatriz-MA

SEDES

Conselho Municipal de Regularizagdo Fundiaria Urbana
Rua Godofredo Viana, 201-A - Centro, CEP 65900-440 - Imperatriz-MA

Conselho Municipal da Cidade
Expediente e Atendimento
Rua Jabaquara, 44, Parque das Estrelas CEP 65.912-193 Imperatriz - MA

Conselho de Alimentacao Escola
Rua Cel. Manoel Bandeira, 596 Nova Imperatriz CEP 65.900-000 Imperatriz -
MA

Conselho Municipal do FUNDEB
Rua Rui Barbosa, S/N, Centro CEP 65.912-193 Imperatriz - MA

Conselho Municipal de Educagéo
Rua Luis Domingues, 650, Centro CEP 65.912-193 Imperatriz - MA

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM
Rua Rafael de Almeida Ribeiro, 600, Sao Salvador CEP 65.912-193 Imperatriz
- MA

Conselho Municipal de Saude de Imperatriz
Av. Dorgival Pinheiro de Sousa,47 - Centro CEP 65.903-270 Imperatriz - MA

Economia
Trabalho e Renda

Como ainda n3o se sabe a populagdoc economicamente ativa (PEA) e o
potencial de consumo do Municipio e sua regi@o, sequer pode-se alegar
tecnicamente falta de mercado, descontado o consumidor externo, que passa
aqui em razdo de turismo de negdcios, de eventos ou do ecoturismo. De um
modo geral, a maior parte da mao-de-obra ativa do municipio & absorvida pelo
setor terciario (comércio de mercadorias e prestagdo de servigos). A
construgao civil também desempenha papel muito importante na economia
local. Segundo o IBGE (Estatisticas do Cadastro Central de Empresas 2007) o
municipio tem 5.468 empresas cadastradas, 37.150 pessoas empregadas,
30.768 pessoas assalariadas, tendo como Salario médio mensal o valor de 1,8
Salarios minimos.
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O cenario de crescimento atual faz com que a cidade possa ter ;7
condigdes de oferecer mais empregos, mas tem como desafio crescer de forma /U
planejada sem que esse boom se torne uma catastrofe social e tire um dos " 5
principais chamarizes para o investimento: a qualidade de vida. Um exemplgf "
otimista pode ser observado nos supermercados populares distribuidos pelos AY 431
bairros da cidade. Familias de baixa renda movimentam o comércio local; fm:; =</
reflexo do momento de prosperidade da populagdo local. A construgdo dos .5
novos shoppings centers na cidade deve gerar grandes quantidades de postos
de empregos.

Influéncia

Imperatriz apresenta-se como entreposto comercial e de servigos, no
qual se abastecem mercados locais em um raio de 400 km, e forma
com Araguaina-TO, Maraba-PA, Balsas-MA e Agailandia -MA, uma importante
provincia econdmica. O municipio situa-se na area de influéncia de grandes
projetos, como a mineragédo da Serra dos Carajas (Maraba/Paraupebas), a
mineragao do igarapé Salobro (Maraba/Paraupebas), a Ferrovia Carajas/Itaqui,
a Ferrovia Norte-Sul, as industrias guzeiras (Agailandia), a industria de celulose
da Suzano Papel e Celulose (Imperatriz), que pela proximidade destes
projetos, de algum modo condicionam seu desenvolvimento.

Ciéncia e Tecnologia

Campus Universitario da Universidade Federal do Maranh&o em Imperatriz (MA), bairro Bom

Jesus.,

Imperatriz vem se tornando conhecida nacional e internacionalmente
como um importante centro de produgéo e difusdo de conhecimento cientifico,
um dos motivos € a UFMA (Universidade Federal do Maranhao) e o Instituto
Federal de Educacédo Ciéncia e Tecnologia do Maranhao(IFMA).Isso fez da
cidade uma alternativa para investimentos no pais.

Polo Universitario

A cidade de Imperatriz hoje conta com varias Universidades:

Instituto Federal do Maranhao - IFMA
Cursos:

» Ciéncias da Computagao Bacharelado;
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. Fisica Licenciatura; SEE =3
« Engenharia Elétrica Bacharelado. A ¢ T

Universidade Federal do Maranhio - UFMA (com 2 campi)
Centro de Ciéncias Sociais, sSaude e Tecnologia (CCSST)

A Universidade Federal do Maranhao ja atua na cidade Imperatriz desde
a década de 80. Os primeiros cursos a entrarem em funcionamento no campus
foram Direito e Pedagogia, implantados no ano de 1980, por meic da politica
de expansao e interiorizaga@o da Universidade. Em 1993 o campus passou a
oferecer também o curso de Ciéncias Contabeis.

O campus de Imperatriz da UFMA foi elevado a condigdo de Unidade
Académica em 02 de dezembro de 2005, de acordo com a Resolugao n° 83,do
Conselho Superior Universitario (CONSUN), se denominado a partir de entao
de Centro de Ciéncias Sociais, Saude e Tecnologia (CCSST).

Na Ultima década, o campus vem passando por um processo de
expansao € consolidagdo. No ano de 2006, o Centro recebeu mais trés
cursos: Comunicagao Social com habilitacao em Jornalismo, Enfermagem
e Engenharia de Alimentos. Em 2010, os cursos de Licenciatura — Ciéncias
Humanas e Ciéncias Naturais — foram incluidos na grade de graduagdes
oferecidas no Centro, totalizando oito cursos de ensino superior, qué tém
atendido a demanda principalmente de estudantes
do Maranhao, Piaui, Para e Tocantins.

Em 2012 ainda, foram implementados 0s dois primeiros cursos de pos-
graduagdo em nivel lato sensu: Especializagao MBA em Auditoria e Pericia
Contabil e Especializagao em Controladoria. Nesse mesmo ano, o MEC
aprovou a criagao de 80 vagas para O Curso de Medicina para o Campus da
UFMA- Imperatriz.

A Unidade também conta com um Campus Avangado, que abrigar 0s
cursos da area de Ciéncias, Saude e Tecnologia. O novo prédio, situado no
bairro do Bom Jesus, dispoe de laboratorios, salas de aula e biblioteca
direcionados para atender as demandas dos cursos de Enfermagem,

Engenharia de Alimentos, Ciéncias Naturais e Medicina.

Em 2013 foi aprovado 0 primeiro mestrado da cidade, oferecido pela
UFMA, o Programa de Pés-graduagdo em ciéncias dos Materiais. Em 28
de maio de 2015 foi defendida a primeira dissertagao de mestrado do programa
com o titulo Sais de L-Histidina: crescimento e caracterizagao por Difracao
de Raios-X.

Preocupados com O tripé de Ensino, Pesquisa Extensao, a
universidade também desenvolve projetos de pesquisa e extens3o, como meio
de contribuir com 0 desenvolvimento cientifico € servir a sociedade do Sul do
Maranh&o.

Universidade Estadual da Regiao Tocantina - UEMASUL

. Administragéo Bacharelado;
« Agronomia Bacharelado;
. ridneias Bioloaicas Licenciatura;




« Engenharia Florestal Bacharelado;

» Fisica Licenciatura;

» Geografia Licenciatura;

« Histéria Licenciatura;

» Letras - Lingua Portuguesa Licenciatura;

» Letras - Lingua Portuguesa e Inglesa Licenciatura;
« Matematica Licenciatura;

+ Medicina Veterinaria Bacharelado;

« Pedagogia Licenciatura;

« Quimica Licenciatura.

Unidade de Ensino Superior do Maranhao (IESMA/UNISULMA]
Graduaciao
Administragao Bacharelado;

» Ciéncias Bioldgicas Licenciatura;

« Direito Bacharelado;

« Educagao Fisica Bacharelado;

» Educagao Fisica Licenciatura;

« Enfermagem Bacharelado

« Fisioterapia Bacharelado;

» Nutrigdo Bacharelado;

« Psicologia Bacharelado

« Servico Social Bacharelado;

« Tecnologia em Estética e Cosmética.

Universidade do CEUMA (UNICEUMA)

« Administragdo Bacharelado;

« Arquitetura e Urbanismo Bacharelado;
» Biomedicina Bacharelado;

« Ciéncias Contabeis Bacharelado;

« Enfermagem Bacharelado;

« Engenharia Civil Bacharelado;

e Engenharia de Produgdo Bacharelado;
» Odontologia Bacharelado;

» Psicologia Bacharelado.

Devry - Faculdade de Imperatriz (FACIMP)

» Administragao

» Ciéncias Contabeis

» Ciéncias Econdémicas
» Direito

« Enfermagem
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« Farmacia

« Odontologia

« Pedagogia

» Sistemas de Informacao
« Tecnologia em Marketing

1. Hospital Escola da Facimp
2. Fazenda Escola da Facimp

Faculdade de Educagao Santa Teresinha - FEST
Graduacgao

+ Ciéncias Econdmicas Bacharelado;
o Direito Bacharelado;

« Filosofia Licenciatura;

+ Pedagogia Licenciatura;

« Teologia Pastoral Bacharelado.

Faculdade Pitagoras Imperatriz

« Administragdo Bacharelado;

« Arquitetura e Urbanismo Bacharelado;

» Educacao Fisica Licenciatura;

« Engenharia Civil Bacharelado;

» Engenharia de Producao Bacharelado;

« Engenharia Elétrica Bacharelado;

« Engenharia Mecanica Bacharelado;

« Farmacia Bacharelado;

» Odontologia Bacharelado;

» Servigo Social Bacharelado.

» Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos;
» Tecnologia em Redes de Computadores;

Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhéo - IESMA

» Licenciatura Plena em Filosofia
« Bacharelado em Ciéncias Religiosas
« Bacharelado em Teologia

Universidade Metodista - Polo Imperatriz

» Administragao
+ Analise e Desenvolvimento de Sistemas
« Ciéncias Sociais



. Gestdao Ambiental

. Gestao Financeira

. Gestao Publica

. Gestao de Recursos Humanos

« Logistica

« Marketing

. Processos Gerenciais

. Pedagogia

« Teologia

. Teologia (Integralizagao de Créditos)
. Matematica

. Gestao de Seguros

. Gestao Portuaria

. Seguranga Publica

. Gestao Comercial

. Ciéncias Contabeis

. Gestao da Tecnologia da Informagao
. Letras - Lingua Portuguesa

Faculdade Damasio de Jesus - DeVry Brasil - Polo de Imperatriz
Graduagao:

Pés-graduagao:

. Direito Constitucional

. Direito de Familia e Sucessodes

. Direito Processual Civil

. Direito do Consumidor

« Direito Penal

. Direito Processual Penal

. Direito Civil e Empresarial

. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho
. Direito Tributario

. Direito Publico

. Direito Publico com Enfase em Gestao Publica
. Direito Previdenciario

. Direito Digital e Compliance

. Direito Internacional

. Direito Notarial e Registral

« Relagdes Internacionais

. MBA em Gestao Executiva




~_Panorémica dos lagos da Avenida Jo&o de Deus Fiquene, a Avenida BeiraRio

Imperatriz consolida-se como destino para o turismo de negoécios, de
eventos, de lazer e ecoturismo. Imperatriz € a principal porta de entrada e o
mais seguro ponto de apoio para a regido turistica estadual classificada como
"Polo das Aguas, Cachoeiras e Chapadas". A par disso, cumpre atentar para o
carater estratégico de Imperatriz como cidade polarizadora de uma vasta
regiao, de geografia interestadual, abrangendo, além do sudoeste do Maranhao
e norte do Tocantins E um extenso e amplo espago ja avalizado pela
populagdo como area de lazer, cultura, exercicio fisico (cooper, caminhadas) e,
a noite, bares e restaurantes, com comidas tipicas.

Turismo local

Um dos mais modernos Parques Aquaticos do Maranhdo esta em
Imperatriz. O Freitas Parque Aquatico localizado as margens da BR-
010 préximo ao Parque de exposigdes com quase cinco anos de fundagéo e
um publico variado, hoje com mais de 30.000 sécios. Ha também diversas
pousadas as margens do Rio Tocantins, e diversos clubes recreativos. No
periodo de veraneio surgem as praias no Rio Tocantins, que contam com uma
grande estrutura de limpeza, seguranga (em terra e agua), iluminagao, palco e
quadras de areia.

Ha também diversas casas noturnas, boates, casas de shows,
barzinhos, restaurantes de comidas tipicas (Chinesa, Japonesa e ltaliana) além
da cozinha contemporanea e de pratos finos. As principais casas de shows sao
a AABB (Associagdo Atlética Banco do Brasil) e a Arena de Shows do Parque
de Exposigdes. Além desses, tem diversas churrascarias, pizzarias,
lanchonetes, sorveterias e vérios outros estabelecimentos relacionados a
gastronomia.

Atualmente em Imperatriz existem 3 Shoppings em funcionamento
(Timbira  Shopping, Imperial  Shopping e Tocantins  Shopping), com 2
pavimentos, 107 lojas e estacionamento subterraneo. Esta previsto também o
inicio das obras de construgdo do Shopping Popular de Imperatriz, localizado
no centro da cidade, com 90 lojas.



Turismo contemplativo | //szza-

No Sul do Maranhdo e préximo a Imperatriz destacam-se a Cachoeira
das Trés Marias, Cachoeira do Macapa, Parque Ecologico Santa Luzia e f
o Parque Nacional da Chapada das Mesas. Na regido encontram-se outros|
pontos turisticos como Cachoeira do Cocal e Frutuoso (Riachao), Cachoeiras i~
do ltapecuru e Cachoeira da Pedra Caida (Carolina). No lazer destaca-se a C
descida de boia do Rio Balsas, Beira Rio, Ponte de Madeira do Rio Balsas,

Ponte de Madeira do Rio Maravilha.

Cachoeira de S40 Rom&o em Carolina.

Cachoeira da Pedra Calda em Carolina.

Turismo aquatico

Na cidade além dos clubes e parques aquaticos, existem as praias no
periodo de veraneio, e também diversas ilhas e pousadas ao longo do Rio
Tocantins. Existem também varios banhos (balnearios populares)como o porao
ha 42 km de Imperatriz, e chama-se rio campo alegre lugar extraordinario para
desfrutar com a familia, experimente a galinha caipira e desfrute de um banho
frio nas aguas do rio campo alegre, além desse ha o Tanel do riacho bananal
embaixo da ferrovia a 23 km do centro de Imperatriz,a praia do setor agricola,o
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bananal, a avenida Beira Rio que forma com o Rio Tocantins (que ela margeia), /UA@:@«
um dos principais cartdes de visita de Imperatriz.

Rio Tocantins

Turismo de eventos

Em relagédo ao turismo de eventos, Imperatriz € dotada de um centro de
convencdes multilso (para congressos, seminarios, ciclos de palestras e
conferéncias, feiras e exposi¢des multissetoriais, treinamento de méo-de-obra
etc).

Os principais eventos que acontecem na cidade s&do: Exposi¢éo
Agropecuaria de Imperatriz (EXPOIMP); Feira da Indastria e Comércio de
Imperatriz (FECOIMP); Levada Elétrica (Micareta); Carnaitz (Micareta);
Maranh&o Forré Fest (Festival de Forrd); Encontro de Estudantes de Direito da
Regido Tocantina (Semindrio - Participacdo de grandes Juristas e
Personalidades como o Professor DoutorLuis Flavio Gomese o
Senadores Cristovam Buarque e Deméstenes Torres); Saldo do Livro de
Imperatriz — SALIMPFeira de Ciéncia e Tecnologia - Sul do Maranhdo que em
2009 reuniu trabalhos cientificos de alunos vindos de sete estados (Maranhéao,
Para, Ceara, Tocantins, Pernambuco, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul).

Hotelaria

Em Imperatriz existem diversos hotéis de até 4 estrelas, os principais
sdo: Residence Hotel Imperatriz, Alcazar Palace Hotel, New Anapolis Hotel,
Advance Palace Hotel, Hotel Posseidom, Hotel Sdo Luis, Hotel Presidente e
SchalonHotel,Hotel Imperial e Hotel Stayinn. Além do servigo de hotelaria,
Imperatriz oferece um 6timo servigo de aluguel de automdveis, contando com
06 locadoras e 23 concessionarias de veiculos, motos e caminhdes das
principais marcas. Ha também o servigo de taxi aéreo.



AV. Bernardo Saido

Infraestrutura

Dispbe de variados servigos (restaurantes, padarias, confeitarias,
bancos, financeiras, 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, clubes,
hotéis, pousadas etc.) que apoiam a populagéo de um modo geral. Além de
excelentes meios de acesso, visto que Imperatriz & cognominada "Metrépole da
Integragéo Nacional", pela estrutura das vias de acesso, que se dao por meio
rodoviario; ferroviarios; hidroviario e aeroviario.

Terminal Rodoviariot:Gq"vernador, Jackson Lago.

Imperatriz conta também com um eficiente sistema de abastecimento de
energia, através da Subestagdo da Eletronorte instalada no Distrito Industrial
do Municipio e além de estar bastante proxima das hidroelétricas de estreito e
de serra quebrada. Também conta com sistema de coleta seletiva de lixo, feita
por caminhdes compactadores que atendem a 80% da area do municipio com



o seu destino final adequado. Ha também coleta de lixo hospitalar de /&aﬁ&
embalagens de agrotoxicos e de produtos reciclaveis.

O Bairro do Mercadinho é como se fosse um CEASA (centro de
abastecimento) da cidade, pois € o maior centro de abastecimento de S
alimentos, verduras e frutas da cidade. E uma espécie de Central de ,~ N9
Abastecimento, onde encontra-se de tudo, desde frutas e verduras a todos os ' ‘
tipos de alimentos. Além disso, também & onde se encontra as distribuidoras |1 \:&v)
atacadistas que abastecem o comércio dos municipios vizinhos. \CP|

Alem disso, o municipio conta com uma moderna rodoviaria (construida
atraves de parceria entre governo do estado e a prefeitura de Imperatriz), em
substituicdo da antiga que sofria com problemas estruturais e de logistica,
sendo transferida para uma nova localizagéo (se encontrando agora na Rod.
Br-010, s/n, Centro), desafogando o conturbado transito da cidade, dando
total liberdade para os dnibus transitarem liviemente.

Agéncias Bancarias

3 Agencias do Banco Bradesco

4 Agencias do Banco do Brasil

1 Agencia do Banco do Nordeste

1 Agencia do Banco Itau

1 Agencia do Banco Real

1 agencia do BASA - Banco da Amazénia

1 Agencia do BBV - Banco Bilbao Vizcaya

2 Agencia da CEF - Caixa Econémica Federal
1 Agencia do FINASA - Banco Mercantil de Sao Paulo
1 Agencia do HSBC - BAMERISDUS

Locadoras de Veiculos

LocalizaRent a Car - Fone: (99) 3524-4507
Imperavel Veiculo - Fone: (99) 3525-6667
Interlocadora - Fone: (99) 3525-3050

Saude

Hospital Municipal de Imperatriz

Rua Benedito Leite entre Para e Amazonas
Fone: 3524-9707

Hospital Sdo Rafael

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, 1178

Fone: 3525-3370

Hospital Unimed

Rua 15 de Novembro, Praca da Meteorologia
Fone: 3527-0060
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Hospital Infantil de Imperatriz piv
Rua Luis Domingues com rua Para

Fone: 3582-2162

Hospital das Clinicas

Rua Luis Domingues, 1385

Fone: 3525-3344
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Energia Elétrica

A energia elétrica do Municipio é fornecida pela CEMAR - Companhia
Energética do Maranhao S.A. Pesquisa realizada pela Subsecretaria Estadual
de Saude indica que 97,07% dos domicilios urbanos possuem energia elétrica.
Os principais povoados e alguns iméveis rurais s&o servidos por energia
elétrica.

Telefonia

Atualmente em Imperatriz a Telemar e a Embratel € quem opera o
sistema de telefonia convencional e a Amazénia celular, Oi, Vivo e Tim, o
sistema de telefonia celular. A Telemar também dispde de postos telefonicos e
telefones publicos instalados no municipio.

Jornais

Jornal Capital

Jornal Tribuna do Tocantins
O Estado do Maranhéao

O Progresso

A Tribuna

O Imparcial

Jornal Pequeno

Folha do Dia

Televisdo

Band

Rede Vida

Rede Globo (Mirante)
Rede TV (Capital)
Rede Record (Nativa)
SBT (Difusora Sul)

TV Nordeste (Canal 21)
CNT (Tocantins)

Radio




Radio Imperatriz AM

Mirante FM P |
Mirante AM ﬂ/

Nativa FM

Radio Capital FM

Radio Terra FM

Difusora Sul FM

Diversas radios comunitarias

Rede de agua

O abastecimento de agua potavel estd sob a responsabilidade da
CAEMA - Companhia de Agua e Esgotos do Maranh&o, sob a superviséo da
FNS - Fundagéo Nacional de Saude.

A captacdo é realizada diretamente no Rio Tocantins. 0 sistema conta
com dois reservatorios de agua tratada com capacidade total de 35.700.000
Lts. O sistema de distribuicdo tem capacidade instalada para 5.390m* sendo 3.
000m? por reservatério térreo e 2.390M? por reservatorio aéreo. Na area rural a
CAEMA atua com a implantagdo de pogos artesianos, rede de distribuicédo e
pequenos reservatorios.

Rede de Esgoto

A rede de esgoto foi implantada pelo DNOS - Departamento Nacional de
Obras e Saneamento. A manutengéo e ampliagdo da rede de esgoto sanitario
foram transferidas para a CAEMA. A extensdo da rede é de 120 km A
capacidade da rede foi projeta para 9.018 ligagdes domiciliares, porém o
numero de ligagées atual € maior que 30.000 ligagdes.

No projeto da rede de esgoto estava prevista a execugao de uma lagoa
de estabilizagdo. Porém, devido ao custo de desapropriagdo e a falta de
recursos disponiveis a proposta foi abandonada. A solugdo adotada foi o
langamento dos dejetos sanitarios in natura no Rio Tocantins.

Educagéo

Segundo dados da Secretaria de Desenvolvimento Humano (2000), o
contingente de alunos matriculados no Ensino Fundamental (1° grau) € de
67.614, sendo 12,28% em instituigdes particulares, 57,85% municipais e
29,87% estaduais. Em nivel de Ensino Médio e Ensino Supletivo, o numero
totaliza 13.462 alunos, sendo 20,81% em escolas particulares, 1,43%
municipais, 71,78% estaduais e 5,99% federais.

O numero total de escolas no municipio é de 208, sendo 41 particulares,
139 municipais e 27 estaduais. O municipio também conta com varios campus
universitarios. Que ja foram elencados acima.



Eventos culturais e de negécios M

Em Imperatriz os principais eventos culturais e de negocios sao:

Touro Metalizado. Estatua em frente ao Parque de Exposigées Lourengo Viera da Silva.
Imperatriz Maranhdo.

« Cavalgada e Exposigdo Agropecuaria de Imperatriz (EXPOIMP);
« Carnaval da Gente (Concurso de Blocos de Rua);

« Concurso de Marchinhas Carnavalescas;

» Levada Elétrica (Carnaval fora de época);

« Maranhao Forré Fest (Festival de Forro);

« Hell Rock Festival, Metal Chaos (Festivais de rock);

« Encontro Nacional de Som Automotivo;

« Feira de Moveis (MOVELNORTE);42!

« Feira do Comércio e Industria de Imperatriz (FECOIMP);

» Expofestas (Feira de Eventos);

» Saldo do Livro de Imperatriz (SALIMP);

 Arraia do povo festeiro, Arraia da Mira (Festas Juninas);

» Feira de Ciéncia e Tecnologia - Sul do Maranhao (FECITEC);
» Festejos de Nossa Senhora de Fatima;

« Festejos de Santa Teresa D'Avila;

» Festival da Musica de Imperatriz (FMI);

Alem destes, também existem diversos eventos de carater religioso na cidade,
como procissdes, quermesses, festejos e encontros. Ha também as
comemoragdes nacionais e locais, como o aniversario da cidade.



Espacos de cultura e exposicao

Pessoas fazendo a tradicional caminhada na Avenida Beira Rio em Imperatriz Maranh&o.

Os espagos para exposi¢édo de movimentos culturais sdo o Teatro
Ferreira Gullar, a Casa do Artesao, a Academia Imperatrizense de Letras, 0
Centro de Convencdes de Imperatriz, a Praga de Fatima, a Praga da Cultura
Renato Cortez Moreira, Praga Pedro Américo, a Avenida Beira Rio entre
outros.

Cinemas

Imperatriz hoje tem trésshoppings: Timbira Shopping, Tocantins
Shopping e Imperial Shopping. Apenas dois deles contam com o uso de
cinema para filmes, ja que a sala de cinema do Timbira Shopping é usada para
realizagdo do programa Estudio R, apresentado por Raphael Pinto,integrante
da companhia de teatro Okazajo. Os cinemas séo: Imperacine, que conta com
quatro salas de cinema, onde uma delas é 3D, e o CineSystem, que tem 5
salas de cinema, onde 2 séo 3D.

Vida noturna

Imperatriz possui diversdo para os mais diversos publicos e sua vida
noturna & muito rica e movimentada, tendo varias opgdes para sair na cidade,
especialmente nos fins de semana.
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Para o calor do fim da tarde ha varios bares espalhados pela cidade, um /'[/@LL\_,
para cada tipo de gosto, especialmente regional. Mas ha baladas variadas
também: boates, shows e festas tematicas. A noite vem crescendo cada vez
mais com a inauguracdo de novos bares e casas noturnas. Ha ainda os
restaurantes e varios destes servem variados tipos de comida, possuindo -
também a opgdo de rodizios, principalmente nas pizzarias, cantinas de / .
massas. Na cidade ha varios estabelecimentos que vao de bares, choperias,{ (i ?L{‘_ )
lanchonetes até restaurantes de comidas estrangeiras. —

5. 0 EMPREENDIMENTO

O Residencial ltamar Guara,encontra-se localizado na margem direita da
Br-010, no sentido Brasilia, nas imediagées do posto Vale do Sol.Préximo ao
centro da Cidade e ligado a trama urbana vizinho de bairros ja estruturados Vila
Vitéria e Conjunto Nova Vitéria, com isso o Empreendimento tem em seu
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entorno equipamentos urbanos, transportes coletivos em uma area resﬂenmat -
onde foram construido 1000 unidades residenciais. /I/

Os Iméveis possuem uma area de 128m?, cada imével é composto por
sala, cozinha, dois quartos e banheiro. Dependendo da renda mensal de cada
beneficiario, as prestagdes variam de R$ 25 a 80,00 reais mensais ao longo de
120 meses. Das mil unidades habitacionais cerca de 5% foram destinadas a ~
deficientes fisicos, com adaptagdes em todos os cdmodos. [ j

O Empreendimento encontra-se em uma area residencial de tipologia MJ (4L
horizontal.com residéncias uni familiares.Com ruas de pavimentagéo asféltica. \C™ 3

O Itamar Guara é servido por energia elétrica da CEMAR e rede de
agua,telefone e coleta de lixo e rede de esgoto.

Possui uma linha de Onibus que liga o residencial ao centro /conjunto
nova vitéria da Empresa Viagéo branca do leste.

O Empreendimento é servido por estabelecimentos comerciais tais como
padarias, mercearias, supermercados, agougue, loja de materiais de
construcdo, saldo de beleza, oficinas e borracharias, Igrejas, Refor¢o Escolar.
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O Residencial possui uma, uma moderna escola, um centro comunitario, /1/&44\
onde funciona provisoriamente uma unidade basica de saude (posto) com
capacidade de atendimento de 300 pessoas por més.

Escola U a0l

No Empreendimento possui uma escola municipal que atende o~ 1}~
Empreendimento.

A escola atende a 800 alunos do bairo em trés tumos: matutino e
vespertino e noturno. Além das disciplinas curriculares, a escola desenvolve agoes
em parceria com o Setor Pedagégico da SEMED, como assessoria pedagogica,
servigo de orientagéo educacional, supervisdo escolar, formagéo continuada com
gestores, vice gestores, coordenadores pedagdgicos e professores, dentre outros.

A Escola Municipal Maria Evangelista de Sousa conta com os seguintes



ambientes: secretaria, diretoria (com banheiro para funcionarios), sala “de
professores (com banheiro e vestiario), onze salas de aula, biblioteca, cozinha /UJZ"O(/‘ '
(com banheiro para funcionarios), depésito de materiais, despensa, refeitorio, seis
banheiros femininos para alunos, seis banheiros masculinos para alunos e quatro
banheiros para alunos com necessidades especiais. ;"' s

Centro Comunitario

Funciona o Postinho de saude e um posto policial do residencial.

Seguranga

O Empreendimento Itamar Guara,registra varias ocorréncias de assaltos
e de uso de drogas deixando os moradores assustados e inseguros com 0
aumento da criminalidade. Por essa razao foi implantado um posto policial do
residencial que funciona no centro comunitario.

No Residencial ha uma unidade prisional.

SRS R
ok Srisbiaas, .

A

Presidio




A unidade vai receber cerca de 190 presos que cumprem p'énaiﬂn_a' t/LJc'/‘-
Regido Tocantina. /

Segundo informagdes da Secretaria de Administragao Penitenciaria -
(SEJAP), o presidio foi construido para alojar presos sentenciados, e possui 18 / NN
celas, sendo 16 delas com capacidade para 12 detentos e duas com espago| 4 4q ';
para seis internos. A unidade foi adaptada para receber Portadores de *. rh,,
Necessidades Especiais (PNE), além de seis celas para visitas intimas.

Foto panoramica do Empreendimento

EsCé"la_;s
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Escola Municipalizada Caminhos do saber— R B ,q 02, Conj Vitéria N 06



Capacidade 465 alunos do infantil a 7série. R /l/,é‘/:é’“

Escola Emanuel Il Rua Agailéndia

Capacidade 300 alunos de edcagao infantil a 08 série.

Escola Municipal professor José Queiroz

Capacidade para 450 alunos do infantil ao fundamental e possui quadra
polesportiva.




Posto de SalidePSF Rua A,Q1,C01 Conjunto Vitdria

Capacidade 900 atendimento més.

Comércios
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Igreja Catdlica

6. OBJETIVO

6.10bjetivo Geral

O Objetivo da execugédo do PDST é proporcionar condigoes do exercicio

de participagdo cidada das familias beneficiadas, melhorando sua qualidade de
vida a partir do desenvolvimento de agdes educativas, sOcias organizativas, de
educagdo ambiental e geragdgo de renda, promovendo o bom uso e
manutengdo das unidades habitacionais e dareas de uso coletivo do
empreendimento. Promover a participagéo social, a melhoria das condigbes de
vida, a efetivaggo dos direitos sociais dos beneficiarios e a sustentabilidade da
intervengao.

6.2 Objetivos Especificos

v

v

Disseminar informagées detalhadas sobre o Programa, o papel de cada
agente envolvido e os direitos e deveres dos beneficiarios;

Fomentar a organizagéo comunitaria visando & autonomia na gestao
democratica dos processos implantados;

Estimular o desenvolvimento da consciéncia de coletividade e dos lagos
sociais e comunitarios, por meio de atividades que fomentem o
sentimento de pertencimento da populagéo local;

Promover a gestdo de agdes sociais que visem mudangas de atitudes na
preservagdo do meio ambiente, ao empreendimento e a vida saudavel.

Proporcionar através de cursos profissionalizante geragéo de trabalho e
renda, visando a melhoria da qualidade de vida.

Articular politicas publicas que fortalegam a insergéo de iniciativas de
geracgao de trabalho e renda.
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Buscar a inclusdo produtiva das familias e por meio disto ?B;Nentar'
condi¢bes de desenvolvimento da qualidade de vida da populagao.

Promover a participacdo dos beneficiarios nos processos de deciséo,

previstos na intervencdo, a fim de adequa-los as necessidades e a
realidade local e estimular a plena apropriacao pelas familias
beneficiarias;

Fomentar processos de lideranga, a organizagdo e a mobilizagéo
comunitaria, contribuindo para a gestao democratica e participativa dos
processos implantados;

Estimular o desenvolvimento da cidadania e dos lagos sociais e
comunitarios;

Articular as politicas de habitagdo e saneamento basico com as
politicas pulblicas de educacdo, saltde, desenvolvimento urbano,
assisténcia social, trabalho, meio ambiente, recursos hidricos, educagéao
ambiental, seguranca alimentar, seguranga publica, entre outras,
promovendo, por meio da Intersetorialidade, a efetivagso dos direitos e o
desenvolvimento local;

Fomentar processos de inclusdo produtiva coerentes com o potencial
econdmico e as caracteristicas culturais da regido, promovendo
capacitagdo profissional e estimulo a insercdo no ensino formal,
especialmente de mulheres chefes de familia, em situacéo de pobreza
extrema, visando & redugdo do analfabetismo, o estimulo a sua
autonomia e a geragao de renda;

Apoiar processos socioeducativos que englobem informagdes sobre os
bens, equipamentos e servigos implantados, estimulando a utilizacéo
adequada destes, assim como atitudes saudaveis em relagdo ao meio
ambiente e & vida;

Fomentar o didlogo entre os beneficiarios e o poder publico local, com o

intuito de contribuir para o aperfeicoamento da intervengdo e o
direcionamento aos demais programas e politicas publicas, visando ao
atendimento das necessidades e potencialidades dos beneficiarios;

Articular a participagdo dos beneficiarios com movimentos sociais,
redes, associagdes, conselhos mais amplos do que os das areas de
intervengao, buscando a sua insergdo em iniciativas mais abrangentes
de democratizago e de participacao;

Fomentar a constituicao de organizagbes representativas dos
beneficiarios e fortalecer as ja existentes;

‘el e,
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v" Contribuir para a sustentabilidade da intervengéo, a ser alcangada por /{/JJLN
meio da permanéncia das familias no novo habitat, da adequada '
utilizagdo dos equipamentos implantados, da garantia de acesso aos,” /\/©
servigos basicos, da conservagdo e manutengéo da intervencéo fisica a, 1t ‘
quando for o caso, do retorno dos investimentos; k

v Fomentar processos de inclusdo produtiva coerentes com o potencial ‘
econdmico e as caracteristicas culturais da regido, promovendo
capacitacdo profissional e estimulo & insercdo no ensino formal,
especialmente de mulheres chefes de familia, em situagao de pobreza
extrema, visando a redugdo do analfabetismo, o estimulo a sua
autonomia e a geragao de renda;

v Apoiar processos socioeducativos que englobem informagdes sobre os
bens, equipamentos e servigos implantados, estimulando a utilizagéo
adequada destes, assim como atitudes saudaveis em relagdo ao meio
ambiente e a vida;

v Fomentar o dialogo entre os beneficiarios e o poder publico local, com o
intuito de contribuir para o aperfeicoamento da intervengdo e o
direcionamento aos demais programas e politicas publicas, visando ao
atendimento das necessidades e potencialidades dos beneficiarios;

v Articular a participagdo dos beneficiarios com movimentos sociais,
redes, associa¢des, conselhos mais amplos do que os das areas de
intervencdo, buscando a sua insergdo em iniciativas mais abrangentes
de democratizagao e de participacao;,

v Fomentar a constituicdo de organizagcdes representativas dos
beneficiarios e fortalecer as ja existentes;

v Contribuir para a sustentabilidade da intervencgédo, a ser alcangada por
meio da permanéncia das familias no novo habitat, da adequada
utilizagdo dos equipamentos implantados, da garantia de acesso aos
servigos basicos, da conservagdo e manutencéo da intervencgao fisica e,
quando for o caso, do retorno dos investimentos.

7. JUSTIFICATIVA

Com o direito garantido de uma moradia digna, que envolve desde a
unidade habitacional de qualidade, conforto, acesso ao espago publico,
infraestrutura basica, fortalecimento de lagos de convivéncia através do
trabalho técnico social, onde o trabalho constréi perspectivas de mudangas

sociais. O Programa Minha Casa Minha Vida na cidade de Imperatriz encontra-



se com as obras do empreendimento Itamar Guara | ﬁnaliié:dé's" e p .
consequentemente todas as Unidades Habitacionais j& foram entregues no ano /Z/
de 2013, no qual foi desenvolvidopela a equipe da Prefeitura a fase Pré-
Contratual os eixos: Preparagéo para assembléia do sorteio, Preparagao para
contratagdo, onde os beneficiarios foram esclarecidos sobre 0 PMCMV, £ ,u/ ”a }
clausulas do contrato e as atividades do PDST, dando continuidade a toda ('\N’""‘
execucgao da etapa: Pos-Contratual do Trabalho Técnico Social.

Evidenciando que os eixos da etapa Pré-Contratual foram realizados no
meés de julho de 2013 referente, a0 més 01, més 02 em agosto de 2013, més
03 em setembro de 2013 e 0 més 04 em outubro de 2013, sendo entregue os
devidos Relatérios de Acompanhamento.

O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST justifica-se para
finalizacao da etapa pés-contratual através dos eixos: Acompanhamento e
gestdo social da intervengdo, Educagdo ambiental e patrimonial e
Desenvolvimento Socioecondémico, todos a serem realizados por meio da
execucao mista. Sendo realizado as execugdes das atividades iniciais das
macroagdes do eixo agdes informativas e educagéo patrimonial pela Prefeitura
de Imperatriz e as demais execugbes das macroacdes fortalecimento
comunitario, planejamento e gestdfo do orcamento familiar, educacao
ambiental, educagéo para satde agbes socioeducativas |, seguranc¢a do imoével,
geracao de trabalho e renda e encerramento do PDST sera realizada pela
empresa licitada conforme a exigéncia descrita na metodologia supervisionada
por esta Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES), para o devido
cumprimento e a qualidade da execucdo deste projeto aos beneficiarios
contemplados pelo empreendimento ltamar Guara.

8. ACOES E ESTRATEGIAS DE EXECUGAQO
8.1 Metodologia

O presente PDST foi elaborado a partir dos objetivos do programa
habitacional Minha Casa Minha Vida, considerando as caracteristicas das
familias beneficiadas e o contexto local do Empreendimento. O trabalho técnico
social serd realizado de forma MISTA, onde a Prefeitura Municipal de
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Imperatriz realizara as execugbes das atividades iniciais do pro;eto sendo %M
LICITADAS as outras atividades. (/,
(Y4 55

|

Conforme regulamentacdo é de responsabilidade do municipio de-.!-]
SNODOT—
Imperatriz a realizagdo do trabalho social. Nao dispondo de pessoal suficiente C Fﬁ?

para a execugdo do Trabalho Social de forma direta, o municipio contratara,
através de processo licitatério, servigos técnicos especializados para a

elaboracao e execugao das atividades.

A prefeitura assumira a execugao da fasepds-contratual do eixo Acgdes
informativa a serem desenvolvidas no més 01 como atividade 01“Reuniao de
Fortalecimento sobre o Programa Minha Casa Minha Vida” e no més 01
atividade 02 “Palestra sobre educacdo patrimonial: uso do espago, lazer e
sociabilidade. Em relagdo ao diagnéstico das familias beneficiarias dos dados
socioecondémico devido as familias residirem no empreendimento desde 2013,
nao foi possivel tragcar neste projeto. Ficando ao encargo da equipe da equipe
técnica contratada a aplicagao desde questionario com as familias residentes
no empreendimento para o cumprimento do coeficiente de renda familiar,
composigao familiar e escolaridade dos membros, entregando esses dados no

primeiro relatério de prestacéao de conta.

As demais atividades serdo terceirizadas por uma empresa que corresponda a
todos os critérios exigidos pela portaria 21/2014, sob supervisao de um
profissional da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES). O processo de
contratagdo da empresa responsavel pela execug¢do do projeto dar-se-a por
meio de licitagao, licitando o lote inteiro, pois garante a observancia disposta no
principio constitucional da isonomia, permitindo selecionar a proposta mais
vantajosa para o municipio, de maneira a assegurar a oportunidade igual a
todos os interessados e possibilitar o comparecimento ao certame do maior
numero possivel de concorrentes.

O edital de licitacdo devera respeitar os tramites exigidos pela Lei n°® 8.666, de
1993, Lei n® 12.462, de 2011, e demais normas relacionadas ao assunto, além
de observar os seguintes aspectos:
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a) qualificagéo técnica dos profissionais prestadores de servigo, comprovagao
de experiéncia, bem como a suficiéncia da equipe para a execugao do

Trabalho Social;

f: J o
b) exigéncia de que a contratada possua profissional de nivel superior na area ¢ B
b—-nf_.,‘___*, X

de Humanas ou Social, responsavel pelos servigos, que supervisionara, em LY &

conjunto com o Coordenador do Trabalho Social, a execugao e atendera as
determinagdes da fiscalizagdo do Proponente/Agente Executor.

c) prever a elaboragéo de relatérios de execugdo do Trabalho Social, os quais
deverso conter as exigéncias do Proponente/Agente Executor, MCIDADES e
do Agente Operador/Financeiro, visando oferecer elementos qualitativos e
quantitativos para o monitoramento do Trabalho Social;

d) prever a possibilidade de reprogramagdes das agoes previstas no PDST,
sempre que o atraso/paralisagao da obra fisica inviabilizar a execucao das
acées do Trabalho Social, no intuito de compatibilizar o andamento dos
trabalhos;

e) prever no edital de licitagdo e no contrato de execugao ou
fornecimento, que a responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e
dos servicos executados & da empresa contratada para esta finalidade,
inclusive a promogdo de readequagbes, sempre que detectadas
impropriedades que possam comprometer a consecugéo do objeto relativo ao

Trabalho Social.

Todas as acdes executadas no PDST terdo seus custos ressarcidos,
condicionadas a apresentagdo de produtos/relatérios e seus anexos a
Instituigdo Financeira, conforme cronograma de atividades e desembolso

aprovados.

A equipe adotara durante a execugéo do Projeto, a metodologia baseada
na participagdo das familias beneficiarias, valorizando a sua experiéncia vivida,
adotando agbes consideradas emergentes e prioritarias para a comunidade
quer sejam a apontada pela propria comunidade quer sejam as identificadas
pelas equipes atuantes junto a este publico.
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A equipe técnica devera conter: 01 coordenador das duas etapas do /V Z
ltamar Guara |, 01 Assistente Social do Plantao, 2 (dois) mobilizadores sociais

e 01 Assistente Administrativo. //r-‘
As atribuicoes ficam definidas da seguinte forma: t ﬂ;{ﬂ e |

v O Coordenador tera como atribuigéo a gestao geral das duas etapas do
PDST do ltamar Guard | e Il, realizando © acompanhamento,

monitoramento e avaliagdo da execugao de todo o projeto.

v O Assistente Social do Plantao com formagao em Servico Social tera
como atribuicdo executar todas as acdes do PDST, como elaboragao e
envio dos relatérios mensais para a Instituicdo Financeira, realizar
palestras, a avaliagdo continua e visitas domiciliares aos beneficiarios do
ltamar Guara |, sempre que se fizer necessario, desenvolvendo um
acompanhamento sistematico de todas as agdes.

v O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares,

divulgar o projeto, fazer visitas institucionais e realizar a pesquisa de

satisfagéo.

v Assistente Administrativo, que desempenhara atividades que envolvam
a organizagdo administrativa do PDST, organizar arquivos, relatorios e

documentos pertinentes ao bom andamento do trabalho.

As agdes do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial seréo realizadas
em uma Unica etapa: Pos-contratual, com duragao de 8 meses e a atividade
sera executada de forma mista, onde a Prefeitura Municipal de Imperatriz
executara duas atividades na etapa pés-contratual do eixo agoes
informativas e educagdo patrimonial e as demais atividades serao
terceirizadas por meio de uma contratagao da empresa responsavel

obedecendo todos os critérios acima descrito.

As atividades a serem executadas seguem elencadas abaixo:

MES 01
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Atividade Continua - PLANTAO SOCIAL (ATIVIDADE CONTINUA): //zlon

Implantagdo do Plantdo Social, que serd permanente durante a execugdo do
Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST (8 meses).

Atividade 01 — REUNIAO INFORMATIVA E DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA: Fortalecer as informagaosobre
Programa Minha Casa Minha Vida junto aos beneficiarios, sobre as condigées
para participagéo do Programa, critérios de enquadramento, regras do contrato,
carater unico do subsidio, custos decorrentes da nova habitagao, o Trabalho
Social com apresentagéo da equipe técnica, prazo da intervengao, cronograma
do Trabalho Social, com todas as informagdes acerca do contrato de compra e

sobre a ocupagao da moradia,

Atividade 02 - PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL: USO DO
ESPACO, LAZER E SOCIABILIDADE: Estimular a correta apropriagéo e uso
dos espagos e equipamentos de uso comum, repassar através de orientagoes
basicas sobre a manutencdo preventiva da moradia e dos equipamentos
coletivos.

MES 02
Atividade 01 - OFICINA DE FORTALECIMENTO E ORGANIZAGAO
COMUNITARIA: Esta oficina busca desenvolver habilidades para organizagao
comunitaria e fortalecimento da comunidade.
Atividade 02 - CAMPANHA DE COMBATE AO USO DO ALCOOL E
OUTRAS DROGAS: Sensibilizar os alunos estudantes do Itamar Guara | e Il
sobre a importancia do combate ao uso de alcool e outras drogas atraves de

orientagdes e rodas de conversas em sala de aula.

MES 03
Atividade 01 - SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE CONSUMO E
ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ): Aprender sobre nogdes de
economia doméstica e familiar, na busca por mudangas de habitos no
desperdicio com agua e energia garantindo a redugdo de consumo do imével,

bem como o equilibrio financeiro familiar.
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MES 04 . E?4r7
Atividade 01 —PALESTRA SOBRE A SAUDE DO HOMEM: SenS|b|hzar 0s /b/ w"
pais beneficiarios da area de intervengédo através de orientagbes no que se - ‘,\ﬁ SN

refere a assuntos como prevencao do Céncer do Orgao Sexual Masculino d

Cancer de Préstata; Buscar o fortalecimento da integragdo comunitaria, atraves\ é D -
1\‘"- ¢

da difusdo do conhecimento.

Atividade 02 - CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANCA INFANTIL E
PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL: Sensibilizar os beneficiarios do
PDST para quem possam cuidar da seguranga das criangas do

empreendimento, com cuidados dentro e fora dos imoveis.

MES 05
Atividade 01 - CAMPANHA MULHER EM FOCO: Sensibilizar os beneficiarios
do projeto para a importancia dos cuidados voltados a mulher, desde cuidados
pessoais, cuidados estéticos, cuidados nutricionais a cuidados em saude e
através dessa acgao buscar o fortalecimento da integragdo comunitaria, atraves

da difusdo do conhecimento.
MES 06

Atividade 01 - CURSO DE LIMPEZA DE PELE: Qualificar a mao de obra
local, incentivando aos beneficiarios do PDST para a importancia de se
capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como, desenvolver também
através do curso, aptidées e competéncias para a realizagéo de limpeza de
pele superficial e profunda.

MES 07

Atividade 01 - CAMPANHA SAUDE DA FAMILIA: Mostrar a importancia da
populagdo nas mudangas do dia-dia, que contribuem para a satde da familia e
da comunidade através de habitos saudaveis de higiene. Serao apresentadas
acées que colaboram para a manutengao da saude das familias, sobre habitos
de higiene, os cuidados com a pele, da prevengao sobre o cancer de colo de
utero, Satde do Homem.
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Atividade 02 - CURSO DE PIZZAIOLO: Qualificar a mao de obra Iocal e M
fomenta e incentivando o espirito empreendedor e colocando a disposigao de
tais pessoas um servigo de auxilio para capacitagéo na abertura de pequenos— ;-
/ u s
empreendimentos no préprio bairro do Projeto Itamar Guara | e Il. f
MES 08 “‘;{/f / j
\..,#b;
L)

Atividade 01 - CAMPANHA PELA NATUREZA: Conscientizar as criangas do
ltamar Guara | e |l sobre o papel de cada um na preservagdo do meio
ambiente, a importancia do desenvolvimento sustentavel, preservagao da
natureza, sobre o uso racional dos recursos naturais, manejo dos residuos

solidos através da coleta seletiva.

Atividade 02 - ACAO DE ENCERRAMENTO DO PDST: Proporcionar aos
beneficiarios das 500 casas um momento de descontragéo ao final do Projeto
ltamar Guara |. Esclarecer sobre o final das atividades do Trabalho técnico

social.

A convocagdo para realizagdo das atividades com os beneficiarios
devera ocorrer com, no minimo, 4 (quatro) dias de antecedéncia, convites feito
através de radio, TV, anexo no quadro de avisos no Plantdo Social e a
articulagao dos Mobilizados Sociais, tudo sempre combinando os horarios,
dias, de acordo com a disponibilidade dos participantes, podendo ser
realizadas, manha, tarde, noite ou finais de semana e feriados, possibilitando o

comparecimento e a participacdo de um nimero expressivo de pessoas.

As acdes do PDST serdo registradas em relatorios descritivos com as
devidas listas de frequéncia dos seus participantes anexadas e relatério
fotografico, além de outros instrumentos considerados necessarios ao registro
das agbes.Tendo seus custos ressarcidos, condicionadas a apresentagéo de
produtos/relatérios e seus anexos a Instituicdo Financeira, conforme
cronograma de atividades e desembolso aprovados. Em supervisao de um

profissional da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES).

As atividades desenvolvidas serdo pautadas no processo de
aprendizagem gradual, através da troca de conhecimento, tendo como eixos:

Mobilizagdo, organizagdo e fortalecimento social; Acompanhamento e
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gestdo social da intervengdao; Educagdo Ambiental e patrimonial; eﬂ/ Z
Desenvolvimento Socioecondémico.

A agédo participativa permite a populagao estar envolvida em todo o~
7 NN
processo, do inicio ao término do Projeto, podendo verbalizar seus anseiq‘é e

desejos, sendo ouvida e respeitada. “‘~<rl *
N ,14
As acdes previstas conforme o Cronograma de Atividades poderao
acontecer em locais disponiveis para alguns eventos de acordo com a
disponibilidade, além disso, sera oferecido servicos de palestra, lanche, e

disponibilizagao de agua para todos os participantes.

Serao realizadas visitas domiciliares, com o objetivo de prestar
esclarecimentos e orientagbes sobre as demandas dos moradores, sempre que
for necessario, sendo estes os principais norteadores da boa convivéncia e que
destacam os direitos e deveres dos moradores. Também oportuniza a
divulgagao das atividades desenvolvidas, enfatizando os temas apresentados

aqueles que porventura nao puderam comparecer nas agdes e/ou encontros.

Este projeto prevé a execugao de atividades por um periodo de 8 (oito)
meses, ou seja, serao desenvolvidas atividades da etapa pos-contratual e
possuira como norte o cronograma fisico-financeiro, segue na mesma
sequéncia o cronograma de agao, para que a equipe possa planejar todas as
atividades sobre a supervisdo de um profissional da Secretaria de
Desenvolvimento Social (SEDES) dando veracidade do cumprimento de todas

as atividades descrita nesse projeto pela empresa licitada.

8.2 PARCEIROS MOBILIZADOS

As parcerias constituem-se como apoios indispensaveis para eficacia

das ac¢0es, e contaremos com 0s seguintes parceiros:

Secretaria de Desenvolvimento Social:

Realizar os encaminhamentos para as politicas existentes no municipio de
acordo com a necessidade de cada familia, ampliagdo e inclusdo dos
beneficiarios nos pdélos de integragdo e de promogdo dos direitos sociais

assegurados por lei e suporte fisico.
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Secretaria de Meio Ambiente:

Suporte orientacional quanto & importancia da arborizagdo do empreendimento, /V @JZ@,,

na montagem das cartilhas norteadoras de praticas conscientes e
preservadoras dos meios naturais.

Secretaria de Educacao:

Inser¢éo de criangas e adolescentes nas escolas proximas ao empreendimento
e a disponibilizagéo de recursos humanos e materiais para palestra de carater
educativo.

Secretaria de Comunicagio:

Convocagéao dos beneficiarios e divulgagao das agdes a serem promovidas.
Secretaria de Satde:

Fornecimento de dados, parceria nas palestras de carater orientacional com
suporte de enfermeiros, agentes comunitdrios de salde, médicos
dermatologistas, e assistente sociais que dominem o trabalho envolto da
politica de salde; parceria ainda quanto a distribuigdo de folders valorativos
das campanhas e de detalhamento.

Batalhao Florestal - Apoio com palestras e orientagdes técnicas com mudas.
CIESE- CIESE - Centro de Inclusdo Econdmica Social de Imperatriz, cursos
profissionalizantesdo oferecidos cursos & comunidade atendida pelas unidades
dos CRAS.

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Sobre o processo de avaliagdo, a mesma tem no seu objetivo
acompanhar, analisar e avaliar os resultados alcangados com a execucgéao do

projeto de forma sistematica.

Serao adotados como paradmetros de avaliagdo os resultados
alcangados com as agbes realizadas através de nivel de satisfacdo dos
participantes, para que se possa a cada passo melhorar o trabalho e o
desempenho do projeto.
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Os trabalhos serao avaliados tanto pela equipe técnica responsével por /Vw

sua execugdo, quantos pelos beneficiarios e os resultados deverao constar nos

relatérios parciais e finais.

Cada atividade realizada aphcara um questlonano avaliativo, par‘g

atividade executada, além da avaliagdo da equipe técnica quanto aos fatores
qualitativos e quantitativos e alcance das metas pré-estabelecidas, nivel de
participagdo grau de assimilagdo do Projeto Técnico Social, mudangas de
habitos e atitudes e assimilagao dos contetdos trabalhados.

Ao término do projeto devera ser realizada avaliagdo final das atividades
inseridas, aplicando questionario padronizado pela equipe técnica para
avaliagdo do trabalho social junto as familias beneficiarias, e as atividades
desenvolvidas e planejadas no cronograma de atividades elaborado neste

projeto, tendo em vista termos objetivos definidos a serem alcangados.

Para que possam ser aferidos os resultados do trabalho, faremos o
acompanhamento peridédico, com a utilizagdo de um conjunto pre-definido de
varidveis, com a utilizagdo de escalas e resultados qualitativos e quantitativos
sintetizados por indicadores e também faremos divulgagdo da avaliagdo

finalaos beneficiarios, através da reunido de encerramento do PDST.

O monitoramento e acompanhamento das a¢des irdo compor relatérios
mensais, elaborados de forma conjunta entre os membros da equipe de
trabalho da empresa licitada e supervisionado pelo profissional representante
da Secretaria de Desenvolvimento Social para que possam ser avaliados

constantemente e encaminhados a caixa Econdmica Federal.

O trabalho sera avaliado durante a realizagdo de cada evento, levando-se

em consideragao os seguintes indicadores:

- Frequéncia;

- Nivel de participagéo;

- Grau de assimilagéo do Projeto Técnico Social;
- Mudangas de habitos e atitudes;

- Registro em Relatorios;

f}
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ATIVIDADE CONTiNUA(PIantéo Social) com a duragdo de 08 horas por dia

de segunda a sexta com intervalo para almogo, durante os 8 (oito) meses da —

10. ORCAMENTO

execucao do projeto, disponivel para todos os beneficiarios do PDST.

. . ; CustoU | Valor
Material de Consumo Unidade | Quantidade nitario | Total
Xerox diversas (convite e
instrumental de . :
acompanhamento das Unidade 500,00 0,10 50,00
visitas ao Plantao Social)
SUBTOTAL 50,00
BDI 25% 12.50
TOTAL 62,50

* O Instrumental do Plantio Social sera

projeto ou seja 8x.

produzido durante a execugao do

Servigo de Terceiro Unidade | Quantidade gilt'::;:)u ¥:::Ir
Camisas PV golapélo | | iade | 10 2500 | 250,00
Bonés com arte Unidade 10 15,00 150,00
Folder com art grafica Unidade 500 2,00 1.000,00
SUBTOTAL 1.400,00
BDI 25% 350,00
TOTAL 1.750,00

*Camisa e boné serio usados como meio de identificacdo da equipe
técnica dentro e fora do empreendimento. Sera comprada apenas 1x (uma
vez) no projeto dentro do primeiro més de atividade e cada componente
recebera duas camisas, ficando uma de reserva. O folder sera utilizado para
compor a comunicagao a respeito das atividades do PDST.

*A compra das camisas, bonés e
primeiro més de atividade.

producédo de folders sera realizada no

Cargo Quantidade | Valor Total

Formagio




Superior em Servigo
Social, 160 horas
01 Coordenador Sociologia, mensais (sendo 6.000;9.0 4
Psicologia ou 40 semanais) ;‘f p b
Pedagogia ‘?“"’%T
. ' Superior em Servigo 120 horas S
01 Assistente Social (Plantao ) _
_ Social mensais (sendo | 4.000,00
Social)
30 semanais)
Ensino Médi 160 horas
nsino Medio ou
i : mensais (sendo | 1.500,00
01 Mobilizador Social Superior Incompleto ( .
40 semanais)
Ensino Médi 160 horas
nsino Médio ou
" - mensais (sendo | 1.500,00
01 Mobilizador Social TTTR— ( -
40 semanais)
Ensino Médi 160 horas
nsino io ou
i e mensais (sendo | 1.500,00
01 Auxiliar Administrativo Superior Incompleto -
40 semanais)
SUBTOTAL 14.500,00
BDI 25% 3.625,00
TOTAL 18.125,00

*Q Coordenador atendera as duas etapas do PDST do Itamar Guara l e Il.

*Valor da atividade no primeiro més com a produgdo das camisas,
bonés,xerox e RH R$ 19.937,50.

* O valor total da atividade nos meses seguintes (Xerox e RH)
R$18.187,50x 7 perfazendo um total de R$ 127.312,50.

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

SERVICO DE : : Custo Valor
TERCEIROS Unidade | Quantidade |, ..cio | Total
Lanche Unidade 100 5.00 500,00




Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00 N

VALOR TOTAL DOS CUSTOS 800,00 | | {t

*Esta atividade sera realizada uma vez durante a execugdao do projeto Cf:-f}“:r;
contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara | e ll. Perfazendo o " '
total de R$ 800,00.

*Atividade executada pela Prefeitura de Imperatriz e g 2‘“{

//)/ ‘!
MES 01 - (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL:
USO DO ESPAGO, LAZER E SOCIABILIDADE

Material de consumo

Valor Valor

Unidade | Quantidade Unitario Total

Xerox (convite de Unid. 500 0,10 50,00
divulgagao)

SUB- TOTAL 50,00

Servigo de Terceiros Valor Valor

Unidade | Quantidade Unitario | Total

Folders informativos Unid. 200 2,00 400,00
Lanche Pessoa 300 6,00 1.800,00
SUBTOTAL 2.200,00

TOTAL 2.250,00

*Essa atividade sera realizada apenas uma vez durante a execugdo do
projeto. *Valor total da atividade R$ 2.250,00.

*Atividade executada pela Prefeitura de Imperatriz

MES 02 (ATIVIDADE 01) OFICINA DE FORTALECIMENTO E
ORGANIZACAO COMUNITARIA

Material de Consumo Valor Valor

Unidade | Quantidade | ) ... | Total




Pasta com elastico Unidade 30 4,00 120,00 {/Ifw“
Apostilas (xerox e | Folhas 30 6,00 180,00 f”’ R
encadernagéo) AL 7o
T2
SR
Caneta esferografica modelo | Caixa 01 20,00 20,00 o
cristal — ponta média (1.0mm) | com 50
— preta unidade
s
Resma de papel A4 Pacote 01 12,00 12,00
com 500
fls.
SUBTOTAL 332,00
BDI 25% 83,00
TOTAL GERAL 415,00
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | Y2lor | Valor
Unitario | Total
Certificado para a oficina Unidade 30 7,00 210,00
Lanche Pessoa 30 6,00 180,00
Instrutor do curso Hora 4hrs 100,00 400,00
SUBTOTAL 790,00
BDI 25% 197,50
TOTAL GERAL 987,50

*Esse curso sera realizado apenas 1 vez contemplando as duas etapas

Itamar Guaral e Il

*O Valor total do curso é de 1.402,50.

MES 02 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE COMBATE AO USO DO ALCOOL

E OUTRAS DROGAS

SERVICO DE : ; Custo Valor
TERCEIROS Unidade | Quantidade | , ..o | Total
Lanche Unidade 150 6,00 900,00




300,00

Folder informativo Unidade 150 2,00
SUBTOTAL 1.200,00
BDI 25% 300,00
TOTAL 1.500,00

*Esta agdo sera realizada 1 vez durante a execugdo do projeto

contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara | e Il
* O valor total da acio é de R$ 1.500,00.

Més 03 - (ATIVIDADE 01) SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)

N

0

. . Unidad | Quantida | Custo

Servigo de Terceiros & iy Unitario Valor Total
Lanche Unidade | 200 6,00 1.200,00
Cartilhas Unidade | 200 4,00 800,00
Palestrante Pessoa 4hs 100,00 400,00
SUB TOTAL 2.400,00
BDI 25% 600,00
TOTAL 3.000,00

*Esta atividade sera realizada 1 vez.*O valor total de uma palestra é de R$

3.000,00.

MES 04 (ATIVIDADE 01)PALESTRA SOBRE A SAUDE DO HOMEM

Material de Consumo Unidade | Quantidade | Valor Total
Unitario
' Caneca Unidade | 100 10,00 1.000,00
Saco para embalagem da | Pacote 01 45,00 45,00
caneca com 100
Tubo de fitilho com 50mt. | Unidade | 05 3,00 15,00




S

Subtotal 1.060,00
BDI 25% 265,00
TOTAL 1.325,00 | |
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | Custo Valor
Unitario | Total
Lanche Unidade | 100 6,00 600,00
Subtotal 600,00
BDI 25% 150,00
TOTAL 750,00

*Essa agao sera realizada 1 vez durante a execugéo do projeto do Itamar

Guaralell

*O Valor total da atividade é de R$ 2.075,00.

8 — PARCERIAS
v" Escola

MES 04 — (ATIVIDADE 02) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANCA
INFANTIL E PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL

Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade| Valor T

sw otal
Unitario

| Folder informativo Unidade |300 2,00 600,00
Banner (90x1,20) Unidade |01 120,00 120,00
Subtotal 720,00
BDI 25% 180,00
TOTAL 900,00

*Esta atividade sera realizada uma vez (01x) contemplando as duas etapas
do projeto Itamar Guara | e Il durante a execugao do projeto.

*0 valor total da acdo é de R$ 900,00.

*Sera feito uma distribuicdo de folders dentro do bairro.

MES 05 (ATIVIDADE 01) CAMPANHA MULHERES EM FOCO
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150.00 S

L, _ﬁ
MATERIAL DE CONSUMO Unidade | Quantidade mli‘t)z’:rio Valor Total
Jogo de sombras Kit com 10 20,00 200,00 |
sombras e
e pincel {
P& compacto diversas cores Unidade 10 29,99 299,99
Delineador de cor preta Unidade 10 15,00
Base diversas cores Unidade 10 30,00 300,00
Rimel preto Unidade 10 25,00 250,00
Blush diversas cores Unidade 10 25,00 250,00
Lapis de olho preto Unidade 10 15,00 150,00
Batom de diversas cores Unidade 30 12,00 360,00
Méscara capilar para todos os | Pote com 10 18,00 180,00
tipos de cabelos 500g
Shampoo para todos os tipos | Pote com 10 10,00 100,00
de cabelo 500g
Condicionador para todos os | Pote com 10 10,00 100,00
tipos de cabelo 500g
Gel refrescante pos depilagdo | Pote com 5 8,00 40,00
230g
Oleo removedor hidratante pés | Embalag 5 12,00 60,00
depilagao em com
300ml
Papel para depilagdo | Embalag 5 7,00 35,00
dimensdes 22,8cmX73mm em com
100unid
Talco desodorante perfumado | Embalag 5 10,00 50,00
em com
100g
Cera depilatéria a frio de uso | Embalag 10 15,00 150,00
profissional para todos os tipos | em com
de pele 500g
Algodao hidréfilo (100% | Rolo com 05 10,00 50,00
algodao) para uso farmacéutico | 500g
SUBTOTAL 2.724,90
BDI 25% 681,22




CPLY . 929 st
TOTAL 3.406,12
SERVICOS DE TERCEIROS Unidade | Quantidade xa{o!' 2 Valor Total
nitario
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Camisas em PV branca com Unidade |20 12,00 240,00
logo a campanha
Confecgdo de sacolas em Unidade | 200 12,00 2.400,00
algodao cru (tipo ecoldgico),
com personaliza¢ao da
campanha, tamanho 35X40
Faixa de divulgagédo tam Unidade | 01 150,00 150,00
70x400cm colocada
Banner (90x1,20) Unidade |02 120,00 240,00
Instrutores Pessoa 10 200,00 2.000,00
Locacgao de tenda 6mx6m Unidade 02 500,00 1.000,00
Carro de som para mobilizagdo | Hora 01 150,00 150,00
SUBTOTAL 8.580,00
BDI 25% 2.145,00
TOTAL 10.725,00

*Esta acdo sera realizada apenas 1vez durante a execugao do projeto,
contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara | e Il no més 5.
*Perfazendo no total de R$14.131,12.

MES 06 (ATIVIDADE 01) CURSO DE LIMPEZA DE PELE

SERVICO DE TERCEIROS
R " : Valor
Discriminagéao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Limpeza de Pele| Unidade 12 400,00 4.800,00
com material completo,
instrutor ecertificagio
SUBTOTAL 4.800,00
BDI 25% 1.200,00
TOTAL 6.000,00
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*A turma tera 12 alunos. O curso sera realizado 1xdurante a execucio do Nad
projeto nos més 7. Valor de R$ 400,00 por aluno incluido material e
certificagéo.
*O valor total do curso é de R$ 6.000,00.

MES 07 - (ATIVIDADE 01)CAMPANHA SAUDE DA FAMILIA

Material de Consumo Unidade | Quantidade | Custo
Unitario Valor Total

Kit Salde Bucal: escova +|Unidade |200 15,00 3.000,00
creme dental 50g
Flior em Gel 200ml Unidade |03 50,00 150,00
Kit monitor de Glicose completo | Unidade | 02 100,00 20000
com 100 Tiras '
Luvas de procedimento com | Unidade |01 20,00 20.00
talco ¢/ 100 unidades — Tam M '

Subtotal 3.370,00

BDI 25% 842,50

TOTAL 4.212,50
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade 3u§t'o_ Valor Total

nitario

Folder educativos Unidade | 500 2,00 1.000,00
Camisa em malha pv com art| Unidade |20 12,00 240.00
impressa ‘
Faixa de divulgacdo tam | Unidade |01 150,00 150 00
70x400cm colocada '
Banner (90x21) Unidade 02 120,00 240,00
Lanche Unidade | 500 6,00 3.000,00
Palestrante Pessoa 03 400,00 1.200,00
Carro de som para mobilizagdo
em dois dias Hora 01 150,00 150,00
Locagao de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 1.000,00
Apoio logistico l Pessoa 05 100,00 500,00




SUBTOTAL 7.480,00
BDI 25% 1.870,00
TOTAL 9.350,00

*A agado sera

Contemplando a etapa Itamar Guara l e ll, nos més 7.

realizada 1 vez durante a execugao do projeto.

3

Ao

*O uso da camisa se dara para a identificagdo da equipe técnica,
palestrantes, logistica e parceiros.
*O valor total da agdo é de R$ 13.562,50
MES 07 (ATIVIDADE 02) CURSO DE PIZZAIOLO
TR ¢ : Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Pizzaiolo com | Unidade 20 200,00 4.000,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 4.000,00
BDI 25% 1.000,00
TOTAL 5.000,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado uma vez (01x)durante a
execugao do projeto no més 01. Valor de R$ 200,00 por aluno incluido

material e certificagao.

*O valor total do curso é de R$ 5.000,00.

MES 08 — ATIVIDADE 01 (CAMPANHA PELA NATUREZA)

Material de consumo Unidade | Quantidade x:lizrio ¥21:Ir
Mudas de plantas frutiferas | Unidade 150 20,00 3.000,00
SUBTOTAL 3.000,00
BDI 25% 750,00
TOTAL 3.750,00
Servigo de Terceiros | Unidade | Quantidad Valor Valor
e Unitario Total
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Folder educativo Unidade 400 2,00 800,00




Faixa de divulgagao tam Unidade 01 150,00 15000 | /V
70x400cm colocada
Banner (90x21) Unidade 02 120,00 240,00 NS
i
Locagao de tenda 6x6 Unidade 02 500,00 1000,00\.14 1 ?/5
Carro de som para Didria 01 150,00 T/
mobilizacao 150,00
SUBTOTAL 4.740,00
BDI 25% 1.185,00
TOTAL 5.925,00

*Esta agao sera realizada apenas 1 vez (1x) durante a execugao do projeto
contemplando as duas etapas Itamar Guara | e [l no més 8.
*Valor da atividade R$ 9.675,00.

MES 08 (ATIVIDADE 02) AGAO DE ENCERRAMENTO DO PDST

SERVICO DE TERCEIROS : : Valor
¢ Unidade | Quantidade Unitério Valor Total

Caro de som para

mobilizagao em dois dias | 110" 01 150,00 (150,00

Locagéo de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 1.000,00

Lanche Unidade | 500 6,00 3.000,00

Apoio logistico Pessoa |05 100,00 500,00

SUBTOTAL 4.650,00

BDI 25% 1.162,50
TOTAL 5.812,50

*O valor dessa agao R$ 5.812,50.
*Sendo realizado apenas uma vez durante a execugao do projeto.

11. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
MES 01

ETAPA POS-CONTRATUAL



EIXO INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA /f/ﬂ%—a

PLANTAO SOCIAL (ATIVIDADE CONTINUA) 2 Tt

1-AGAO ;-?? LL

Implantagdo do Plantdo Social, que sera permanente durante a

execugdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial-PDST (8 meses).

2 - OBJETIVO

Acolher e realizar escuta sensivel da populagao beneficiaria, dando
informacgdes e esclarecimentos sobre 0 andamento do projeto social, sobre os
direitos e deveres de cada morador, atender e encaminhar as possiveis
demandas, fortalecer os lagos de integracao comunitaria e realizar as

inscricbes dos cursos € acompanhamentos dos mesmos.
3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do projetoJK.
4- CARGA HORARIA

Esta atividade tera duragéo de 08 horas diarias.
5- ATIVIDADES

v Divulgagédo do PTS na area de intervencao;

v Realizar encaminhamentos, que se fizerem necessarios, das familias,
para programas sociais, projetos e servigos existentes no municipio,
conforme demanda;

v Orientar os beneficiarios de acordo com os problemas identificados na

dinamica familiar (conflitos familiares, dependéncia quimica, higiene,

cuidados com criangas, etc.).

Realizar a inscrigao dos cursos oferecidos pelo PTS;

Acompanhar e monitorar as atividades realizadas;

Realizar visitas domiciliares quando se fizer necessario;

L

Fortalezar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia através de

orientagdo e acompanhamento.
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6 — METODOLOGIA “ q%lj
Y

Tendo em vista o alcance do Plantdo Social a todos os beneficiarios, os
mobilizadores sociais informarao através de folders, o funcionamento sobre o i.-"‘ ';\{; o™\
plantdo social, afim de que os mesmo procurem a técnica social que ficara aJL s
disposicdo em local reservado, no proprio empreendimento, para serem’. f:rw-i#-;)
esclarecidos e feitos os atendimentos sociais. O Plantdo Social funcionara em o
local definido pela Equipe Técnica do PTS funcionando de segunda a sexta das
08:00 horas as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas.

O Plantdo social tera local fixo, com identificagéo visual e dotado de uma
estrutura que fornegca atendimento de forma humanizada a populagéo
beneficiaria. Funcionara também para reunido da equipe técnica, ponto de
apoio e organizagdo das agbes que estdo elencadas no cronograma de
atividade do PTS.

Sera utilizado um instrumental para quantificar e qualificar a demanda de

procuras no Plantao Social.

A equipe técnica deste 6rgdo sera formada por um Coordenador, um
Assistente Social do Plantio,dois Mobilizadores Sociais e um Auxiliar
Administrativo, todos encarregados das atividades do Plantdo Social.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e fichas de diagndstico

para produgéo de resumo a ser anexado aos relatorios parciais.
7 - DETALHAMENTO DE CUSTOS

ATIVIDADE CONTINUA(Plantdo Social) com a duragdo de 08 horas por dia
de segunda a sexta com intervalo para almogo, durante os 8 (oito) meses da

execucao do projeto, disponivel para todos os beneficiarios do PTS.

CustoU | Valor

Material de Consumo Unidade | Quantidade nitario | Total

Xerox diversas (convite e
instrumental de
acompanhamento das
visitas ao Plantao Social)

Unidade 500 0,10 50,00

SUBTOTAL 50,00




BDI 25% 1250 | Wrle
TOTAL 62,50
* O Instrumental do Plantdo Social sera produzido durante a execugao do NN
projeto ou seja 8x. { (} o \}
Servigo de Terceiro Unidade | Quantidade | Ce3to) | Jator o
Camisas PV golapolo | 4040 | 10 25,00 250,00
com arte
Bonés com arte Unidade 10 15,00 150,00
Folder com art grafica Unidade 500 2,00 1.000,00
SUBTOTAL 1.400,00
BDI 25% 350,00
TOTAL 1.750,00

*Camisa e boné serido usados como meio de identificacdo da equipe
técnica dentro e fora do empreendimento. Sera comprada apenas 1x (uma
vez) no projeto dentro do primeiro més de atividade e cada componente
recebera duas camisas, ficando uma de reserva. O folder sera utilizado para
compor a comunicacgio a respeito das atividades do PDST.

*A compra das camisas, bonés e producao de folders sera realizada no
primeiro més de atividade.

Cargo Formagio Quantidade | Valor Total
Superior em Servigo
Social, 160 horas
01 Coordenador Sociologia, mensais (sendo | 6.000,00
Psicologia ou 40 semanais)
Pedagogia
, _ Superior em Servigo 120 horas
01 Assistente Social (Plantao _ _
_ Social mensais (sendo | 4.000,00
Social) .
30 semanais)
Ensing Méd! 160 horas
nsino Médio ou
01 Mobilizador Social . mensais (sendo | 1.500,00
Superior Incompleto _
40 semanais)




Ensino Médi 160 horas
nsino Médio ou -
ili ‘ mensais (sendo | 1.500,00
01 Mobilizador Social Supesior lncompleto ( | ?‘J B
40 semanais) WY X0
160 horas SUN Y2
Ensino Médio ou ' 1.500.00 -
01 Auxiliar Administrativo . mensais (sendo U0,
Superior Incompleto _
40 semanais)
SUBTOTAL 14.500,00
BDI 25% 3.625,00
TOTAL 18.125,00

*0O Coordenador atendera as duas etapas do PDST do Itamar Guara | e il

*Valor da atividade no primeiro més com a produciao das camisas

bonés, xerox e RH R$ 19.937,50.

* O valor total da atividade nos meses seguintes (Xerox e RH) R$18.187,50
x 7 perfazendo um total de R$ 127.312,50

*Valor total da atividade durante os 8 meses de crono

R$ 147.250,00

EIXO ACOES INFORMATIVAS

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO INFORMATIVA E DE
FORTALECIMENTO SOBRE PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

1- ACAO

grama de execucgio

Reuni&o de Fortalecimento Sobre Programa Minha Casa Minha Vida.

2 -OBJETIVO

Fortalecer as informagaosobre Programa Minha Casa Minha Vida junto aos

beneficiarios, sobre as condicdes para participagao do Programa, critérios de

enquadramento, regras do contrato, carater Unico do subsidio, custos

decorrentes da nova habitagdo, o Trabalho Social com apresentacédo da

equipe técnica, prazo da intervengao, cronograma do Trabalho Social, com
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todas as informagdes acerca do contrato de compra e sobre a ocupagao da

moradia; -

3 —PUBLICOS ALVO | =

Todos os beneficiarios do projeto Itamar Guaral e II.

4 - CARGA HORARIA

04 horas de duracgao.

5 - CONTEUDO

v

v

O Programa Minha Casa Minha Vida/FAR;
Os critérios de participagdo e as condigdes contratuais;

Importancia de permanéncia no imével tendo em vista a impossibilidade
de recebimento de outro beneficio da mesma natureza, com o subsidio

do Governo Federal;

Papel e responsabilidade dos participantes (CAIXA, Poder Publico,
Construtoras, Executor do Trabalho Técnico Social e beneficirio);

Clausulas contratuais, do parcelamento, do prazo de alienagdo, da

adimpléncia, das restrigées (venda, aluguel, empréstimo, doagéo);
PDST que sera implementado no empreendimento.
Impactos socioambientais e sustentabilidade do projeto.

Prestar informagdes a populagdo sobre os programas oferecidos
proximos ao entorno do loteamento habitacional;

A fungdo dos parceiros bem como as secretarias da prefeitura, os
programas PRONATEC, CIESE.

Acesso as tarifas sociais;
A importancia do processo de atualizagdo no CadUnico — Cadastro

Informagdes sobre a oferta e localizagdo de servigos publicos de

educacéo, salde, lazer, esporte, seguranca publica, assisténcia social,



cultura entre outros, e | | /‘L/
6 - METODOLOGIA

A reunido sera realizada pela Coordenacéo do Projeto, onde a mesma

organizara e articulara toda a realizagdo da atividade. Sera realizada uma
grande reunigao para informar e sensibilizar os beneficiarios do projeto,
mobilizando-os a fim de esclarecer sobre os critérios do Programa Minha
CasaMinha Vida e divulgar os objetivos e o cronograma de atividade a ser
desenvolvido e executado durante o Projeto de Trabalho Social. Bem como
tratar da importéncia do contrato de compra e venda da financiadora e as
orientagdes acerca do processo de ocupagdo das moradias, e todo o contetido
a ser abordado na atividade. Essa reunido sera realizada em espacos definido
pela Coordenagdo, no qual haverd a utilizagdo de folders para serem
distribuidos aos beneficiarios, com ilustragdes contendo as informagdes de
todo o conteido abordado. Como também sera servido dgua e lanche para os

beneficiarios para que possam se sentir acolhidos pelo projeto.

Serao utilizados faixas e banners para a identificagdo do projeto nas
atividades a serem desenvolvidas, comeg¢ando pela reunido informativa. Os
beneficiarios serdo convocados através dos meios de comunicagdo com
chamada local em radio e TV, e articulagdo dos mobilizadores sociais. A equipe

técnica informara hora e local da reuniio.

Para registrar toda a atividade sera elaborado um relatério descritivo e um

fotografico anexado com assinatura dos participantes.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

TERCEIROS Unidade | Quantidads | ik, | 7ol

Lanche Unidade 100 6,00 600,00

Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00
VALOR TOTAL DOS CUSTOS 800,00

%
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*Esta atividade sera realizada uma vez durante a execucao do projeto “NePL

contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara | e II. Perfazendo o
total de R$ 800,00.
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8 — PARCERIAS - ﬁ/’?ﬂ%

v' Secretaria de Desenvolvimento Social- SEDES, Departamento do
Programa Bolsa Familia.

EDUCAGAO PATRIMONIAL

MES 01 - (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL:
USO DO ESPACO, LAZER E SOCIABILIDADE

1-AGAO

Palestra sobre educacdo patrimonial: uso do espacgo, lazer e
sociabilidade.

2 - OBJETIVO

Estimular a correta apropriacdo e uso dos espagos e equipamentos de
Uso comum, repassar através de orientagdes basicas sobre a manutenc¢ao
preventiva da moradia e dos equipamentos coletivos.

3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do Itamar Guaral.
4- CARGA HORARIA

Esta atividade tera duragao de 3 horas.

5 - METODOLOGIA




SN

Através de palestra abordando o tema sugerido, bem como orientando /t/w

sobre o uso adequado e manutengdo dos equipamentos sociais e da estrutura,

-~

evitando desperdicio financeiro excessivo com a quebra e troca de pegas e ;‘"r

equipamentos, incitando debates acerca da importancia de cuidar bem da sua
casa, de zelar, de evitar alterar a estrutura da casa. Informagao basica sobre os

sistemas de agua, esgoto, coleta dos residuos sdlidos.

A estrutura da agao sera disponibilizada pela Coordenagéo do PDST do
ltamar Guaral em um espago localizado no préprio empreendimento. Sera

realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos beneficiarios sobre a

acao realizada, sobre sua satisfagéo e a relevancia da tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

6 - CONTEUDO PROGRAMATICO

v O uso da correta apropriagdo dos espagos e equipamentos de uso

comum;

v Repasse de informagbes basicas sobre manutengéo preventiva da

moradia e dos equipamentos coletivos;

v Informagbes basicas sobre os sistemas de &agua, esgoto, coleta de

residuos solidos;

v Zelar o imével, o condicionamento e exigéncias do imével conforme o
contrato da CAIXA ECONOMICA,
v A educacgao patrimonial como um processo continuo € de fundamental

importancia para a formacéo da cidadania.
5 - DETALHAMENTO DE CUSTOS

MES 01 — (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGCAO PATRIMONIAL:

USO DO ESPAGCO, LAZER E SOCIABILIDADE

Material de consumo

divulgagao)

. ; Valor Valor
Unidade | Quantidade Unitério Total
Xerox (convite de| Unid. 500 0,10 50,00

{ Y
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SUB- TOTAL 50,00 | /{,WM
Servico de Terceiros yd N
. ; Valor Valor
Unidade | Quantidade Unitirio | Total ; ‘(Lz -
Folders informativos Unid. 200 2,00 400,00 =
Lanche Pessoa 300 6,00 1.800,00
SUBTOTAL 2.200,00
TOTAL 2.250,00
*Valor total da atividade R$ 2.250,00.
MES 02

FORTALECIMENTO COMUNITARIO

MES 02

(ATIVIDADE 01)

ORGANIZAGAO COMUNITARIA

1-ACAO

Oficina de Fortalecimento e Organizagdo Comunitaria.

2 - OBJETIVO

OFICINA DE FORTALECIMENTO E

Esta oficina, busca desenvolver habilidades para organizagao

comunitaria e fortalecimento da comunidade.

3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do Itamar Guara | e Il, com turma de 30 pessoas.

4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 4 horas.

5 - METODOLOGIA

As inscrigbes serao realizadas pela equipe do PDST. A oficina sera

desenvolvida com equipamentos disponibilizados pela Prefeitura e as

ferramentas serao adquiridas através do projeto. Serdo distribuidas apostilas

relativas ao contetido ministrado e as aulas teéricas seréo projetadas em data-

show.
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O curso sera voltado para os moradores que possuem perfil de ﬂ/ufav
lideranga. Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise
dos objetivos alcangados e seréo entregue certificados aos participantes com.— ;.

AV

frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total. ;' g
Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia C ] T

para ser anexada aos relatérios parciais.

6 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
v Fortalecimento comunitario;

v" Plano de Cidadania e Agao Politicas;
v" Formacgao humana;
v Habilidades Sociais;

v" Organizagdo comunitaria, e

v Associagdes e cooperativas.

7- DETALHAMENTOS DE CUSTO

MES 02 (ATIVIDADE 01) OFICINA DE FORTALECIMENTO E
ORGANIZAGAO COMUNITARIA
Materi
EiinEml e -onaumn Unidade Quantidad | Valor Valor
e Unitario | Total
Pasta com elastico Unidade 30 4,00 120,00
Apostilas (xerox e | Folhas 30 6,00 180,00
encadernagao)
Caneta esferografica modelo | Caixa 01 20,00 20,00
cristal — ponta média (1.0mm) | com 50
- preta unidade
s
Resma de papel A4 Pacote 01 12,00 12,00
com 500




fls. |y 230
SUBTOTAL 7 332,00 ﬂ :
BDI 25% s
TOTAL GERAL w500 |- L7, )
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade Valor | Valor
Unitario | Total
Certificado para a oficina Unidade 30 7,00 210,00
Lanche Pessoa 30 6,00 180,00
Instrutor do curso Hora 4 hrs 100,00 400,00
SUBTOTAL 790,00
BDI 25% 197,50
TOTAL GERAL 987,50

*Esse curso sera realizado apenas 1 vez contemplando as duas etapas
ltamar Guarale ll.
*O Valor total do curso é de 1.402,50.

EDUCAGAO PARA A SAUDE
MES 02 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE COMBATE AO USO DO ALCOOL
E OUTRAS DROGAS

1-AGAO

Campanha de combate ao uso de drogas com énfase nos maleficios
causados pelo Alcool e as drogas e suas Consequéncias.
2 - OBJETIVO

Sensibilizar os alunos dos estudantes do Itamar Guaral e |l sobre a
importancia do combate ao uso de alcool e outras drogas atraves de
orientages e rodas de conversas em sala de aula.
6 —PUBLICO ALVO

Alunos da escola do Itamar Guara | e Il.
7 - CARGA HORARIA

04 horas.



5 - ATIVIDADES MY

v O alcool e o alcodlatra; As drogas;
v" Os males causados pelo alcool; Os males das drogas,

v" O élcool e as drogas na familia;

v Inclusado produtiva e o alcool.

v" Alcool e drogas na adolescéncia.

6 - METODOLOGIA

A campanha tera duragdo de 04 horas, a ser realizada na escola do
Itamar Guara | e Il em horario e dia a serem definidos pela Coordenagao. A
referida campanha tera parceiros de diversas areas, a exemplo a Secretaria de
Saude.

A campanha sera desenvolvida através de explanagao oral em data
show, dindmicas e distribuicdo de material educativo e de apoio para
orientacdo e conhecimento sobre o assunto acima citado. Serao realizadas
rodas de conversas e interacdo com os estudantes. Na ocasi@o serdo
convidados integrantes dosAlcodlicos Andénimos de Imperatriz, bem como
pessoas reabilitadas do uso de drogas, para que possam contar suas historias
de superacao. Os convites serdo feito pela propria equipe do PDST.

Sera realizada no final dessa agado uma avaliagéo junto aos beneficiarios
sobre a agao realizada, sobre sua satisfagao e a relevancia da tematica na sua

vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 02 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE COMBATE AO USO DO ALCOOL
E OUTRAS DROGAS

TERCEIROS Unidade | Quantidade | G0, | 15T

Lanche Unidade 150 6,00 900,00

Folder informativo Unidade 150 2,00 300,00
SUBTOTAL 1.200,00




BDI 25% 300,00 |-

TOTAL 1.500,00

*Esta agdo serd realizada 1 vez durante a execugdo do projeto
contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guaral e II.
* O valor total da acido é de R$ 1.500,00.

EIXO AGOES SOCIOEDUCATIVAS

MES 03

EIXO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ORCAMENTO FAMILIAR

MES 03 - (ATIVIDADE 01) SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)
1-AGAO
Seminario de conscientizagéo sobre os desperdicios domésticos.
2 - OBJETIVOS
Aprender sobre nogdes de economia doméstica e familiar, na busca por
mudangas de habitos no desperdicio com agua e energia garantindo a redugéo

de consumo do imével, bem como o equilibrio financeiro familiar.

3- PUBLICO ALVO
Todos os moradores residentes do Itamar Guaral e |l

4- CARGA HORARIA
A carga horaria sera de 04 horas.

5 — CONTEUDO PROGRAMATICO
v" Planejamento financeiro; Organizagdo e planejamento do orgamento
familiar, Racionalizagdo dos gastos com a moradia; Acesso as tarifas

sociais dos servigos publicos; Compromissos e dividas; Calendario de

eliminagao de dividas;

v" Poupanga e Gestdo do orgamento doméstico. Como reduzir o consumo
de agua na cozinha; Como reduzir o consumo de agua na area de
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servigo; Como reduzir o consumo de agua no banheiro e como reduzir o /upﬂé‘

consumo de agua no uso de atividades domésticas, como lavar

automovel e/ou aguar plantas.

6 — METODOLOGIA

Esta acdo consiste em instruir os participantes sobre gestdo do
orcamento, adquirindo nogdes de economia doméstica e familiar, planejamento
orgamentario, geracao de autossuficiéncia basica, importancia do equilibrio
financeiro. Apresentando técnicas administrativas e orgamentarias como
ferramentas Uteis para que a pessoa faga uso no seu lar para atingir o téo
desejado equilibrio financeiro e ter controle dos gastos. Reduzindo o
desperdicio com o uso de energia e agua potavel. '

A atividade tera duragéo de 4 horas em horario e dias a serem definidos
pela Coordenagdo do PDST, tera formato de ciclo de palestras e sera
ministrada por profissional capacitado. Sera utilizado cartilhas educativas, data
show e sera proporcionado as participantes reflexdes acerca das tematicas
acima, desenvolvendo sua capacidade para o equilibrio domestico.

A estrutura da agdo sera disponibilizada pela Coordenagéo do PDST do
ltamar Guara | em um espaco localizado no proprio empreendimento. Sera
realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos beneficiarios sobre a

acao realizada, sobre sua satisfagéo e a relevancia da tematica em sua vida.
Ao final sera servido um lanche para encerramento da atividade.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 03 — (ATIVIDADE 01) SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)

Unidad | Quantida | Custo
e de Unitario

Servigo de Terceiros Valor Total

Lanche Unidade | 200 6,00 1.200,00

"ﬁ: S E
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Cartilhas Unidade | 200 4,00 800,00
Palestrante Pessoa 4hs 100,00 400,00
SUB TOTAL 2.400,00

BDI 25% 600,00

TOTAL 3.000,00

*Esta atividade sera realizada 1 vez.

*0 valor total de uma palestra é de R$ 3.000,00.

MES 04

MES 04 (ATIVIDADE 01) PALESTRA SOBRE A SAUDE DO HOMEM

1-AGAO

Palestra sobre a satde do homem — Integracé@o com os Pais.

2 - OBJETIVO

v' Sensibilizar os pais beneficiarios da area de intervengao através de

orientagdes no que se refere a assuntos como prevengao do Cancer do

Orgéo Sexual Masculino e Cancer de Prostata;

v" Buscar o fortalecimento da integragdo comunitaria, através da difusio do
conhecimento.

3 - PUBLICO ALVO

Beneficiarios do Projeto.

4 - CARGA HORARIA

02h (quatro horas)

5 - ATIVIDADES

v' Visitas periédicas ao posto de saude;
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v Sintomas sugestivos das doengas; - 4qg f
v Higiene do 6rgao sexual masculino; :
|

v Sorteio de prémios; /
v Engenharia humana. * {045 )

6 —- METODOLOGIA
A campanha tera duragéo de 02 horas, em horario e dias a serem

definidos pela equipe. A referida campanha acontecera em local a ser definido.
A campanha sera ministrada com explanagdo oral através de data
show, distribuigéo de material educativo, ilustrativo e de apoio para orientacao

e conhecimento sobre o assunto acima citado.
Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

7 — DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 04 (ATIVIDADE 01)PALESTRA SOBRE A SAUDE DO HOMEM

[Material de Consumo | Unidade Quantidade | Valor | Total
Unitario

Caneca Unidade | 100 10,00 1.000,00
Saco para embalagem da | Pacote 01 45,00 45,00
caneca com 100
Tubo de fitilho com 50mt. Unidade | 05 3,00 15,00
Subtotal 1.060,00
BDI 25% 265,00
TOTAL 1.325,00
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | Custo Valor j




Unitario | Total /‘7/ }Aj—“/
Lanche Unidade | 100 6,00 600,00 e ,
Subtotal 600,00 |\ 4492, |
N\ e/
CP[
BDI 25% 150,00 N
TOTAL 750,00

*Essa acao sera realizada 1 vez durante a execugao do projeto doltamar
Guaralell

*0 Valor total da atividade é de R$ 2.075,00.
8 - PARCERIAS

v Escola

SEGURANCA NO IMOVEL

MES 04— (ATIVIDADE 02) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANGA
INFANTIL E PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL

1-ACAO

Campanha educativa sobre seguranga infantil no imovel.
2-OBJETIVO

Sensibilizar os beneficiarios do PDST para quem possam cuidar da
seguranga das criangas do empreendimento, com cuidados dentro e fora dos
iméveis.

3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do ltamar Guara | e |l.

4- CARGA HORARIA

04 horas.

5- CONTEUDO PROGRAMATICO
v Aimportancia da seguranga infantil;

v O uso de materiais protetores para tomadas, quinas de mesas, trava de



portas, trava de gavetas; A N IJ‘M

v Cuidados com produtos quimicos, materiais cortantes e remeédios;
v Atengdo com brincadeiras longe de casa,;

v Prevencgao da auséncia da crianga no empreendimento;

6- METODOLOGIA X ;::mpw.{rj

A casa pode apresentar alguns perigos para as criangas e pensando
nisso a atividade sera desenvolvida para todos os beneficiarios que moram
com criangas em faixa de risco com acidentes domésticos. A atividade sera
desenvolvida em dia e local definido pela equipe técnica do PDST, sera
realizado uma palestra para abordar os temas que envolvem o contetdo da
atividade. A equipe técnica pode articular o convite a algum representante do
Corpo de Bombeiro de Imperatriz para que possa falar sobre como planejar a

prevengdo de acidentes domésticos e exemplificar casos ocorridos.

Sera produzido um banner para divulgar a atividade e também sera
produzido folders orientacionais sobre o tema abordado. Ao final do evento

sera servido um lanche confraternizando o alcance da agéo.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

7- DETALHAMENTOS DE CUSTO

MES 04— (ATIVIDADE 02) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANGA
INFANTIL E PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL

| Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade| Valor

ez s Total
Unitario

Folder informativo Unidade |[300 2,00 600,00
Banner (90x1,20) Unidade |01 120,00 120,00
Subtotal 720,00
BDI 25% 180,00
TOTAL 900,00

*Esta atividade sera realizada uma vez (01x) contemplando as duas etapas
do projeto Itamar Guara | e Il durante a execugéo do projeto.
*Q valor total da agao é de R$ 900,00



*Sera feito uma distribuicao de folders dentro do bairro. e /V .Uj;“’
MES 05
':‘11‘-.!}_{. /f o ftj
ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVAS C i:rx}"f:{:;

MES 05 (ATIVIDADE 01) CAMPANHA MULHER EM FOCO

1-AGAO
Campanha Mulher em foco

2—- OBJETIVO
v Sensibilizar os beneficiarios do projeto para a importancia dos cuidados
voltados a mulher, desde cuidados pessoais, cuidados estéticos,
cuidados nutricionais a cuidados em saude e através dessa agéo buscar

o fortalecimento da integragdo comunitaria, através da difusdo do

conhecimento.

3 - PUBLICO ALVO

Mulheres Beneficiarias do Itamar Guara | e Il.
4 - CARGAS HORARIA

Esta atividade tera duracédo de 06 horas.
5 - ATIVIDADES

v" Promover palestra sobre a autoestima;

Promover um dia voltado a cuidados da beleza.
Palestra sobre violéncia doméstica;
Rede de atendimento para prote¢éo a mulher;
Corte de cabelo;
depilagdo de bugo e sobrancelhas;

maquiagem;

R S SR RN

Hidratagao;

6 - METODOLOGIA



A atividade sera realizada em dia e horario a ser definido pela

coordenagao do PDST. A palestra realizada tera duragédo maxima de 01 hora,

sendo utilizados recursos pedagégicos para a ministragao da mesma.

NS
Varias instituicdes e profissionais serao convidados a estare[ )

(X
atuando como parceiros durante esta campanha, tais como enfermelros‘ (-\D(i ,,7

nutricionistas, médicos. A campanha tera duragéo de 6 horas, sendo servido

lanche aos beneficiarios.

7 - DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 05 (ATIVIDADE 01) CAMPANHA MULHERES EM FOCO

z \% ;':f"-‘q 5

MATERIAL DE CONSUMO | Unidade | Quantidade | \jrcas, | Valor Total
Jogo de sombras Kit com 10 20,00 200,00
sombras
e pincel
P6 compacto diversas cores Unidade 10 28,47 284,70
Delineador de cor preta Unidade 10 15,00 150,00
Base diversas cores Unidade 10 30,00 300,00
Rimel preto Unidade 10 25,00 250,00
Blush diversas cores Unidade 10 25,00 250,00
Lapis de olho preto Unidade 10 15,00 150,00
Batom de diversas cores Unidade 30 12,00 360,00
Mascara capilar para todos os | Pote com 10 18,00 180,00
tipos de cabelos 5009
Shampoo para todos os tipos | Pote com 10 10,00 100,00
de cabelo 500g
Condicionador para todos os | Pote com 10 10,00 100,00
tipos de cabelo 5009
Gel refrescante pés depilagdo | Pote com B 8,00 40,00
230g
Oleo removedor hidratante pos | Embalag 5 12,00 60,00
depilacao em com
300ml
Papel para depilagdo | Embalag 5 7,00 35,00
dimensées 22,8cmX73mm em com
100unid




Talco desodorante perfumado | Embalag
em com
100g
Cera depilatéria a frio de uso | Embalag 10 15,00 150,00
profissional para todos os tipos | em com
de pele 500g
Algodao hidréfilo (100% | Rolo com 05 10,00 50,00
algodao) para uso farmacéutico | 500g
SUBTOTAL 2.709,70
BDI 25% 677,42
TOTAL 3.387,12
SERVIGOS DE TERCEIROS Unidade | Quantidade 33!0." : Valor Total
nitario
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Camisas em PV branca com Unidade 20 12,00 240,00
logo a campanha
Confecgao de sacolas em Unidade 200 12,00 2.400,00
algodao cru (tipo ecolégico),
com personalizagéo da
campanha, tamanho 35X40
Faixa de divulgagdo tam Unidade 01 150,00 150,00
70x400cm colocada
Banner (90x1,20) Unidade 02 120,00 240,00
Instrutores Pessoa 10 200,00 2.000,00
Locacao de tenda 6mx6m Unidade 02 500,00 1.000,00
Carro de som para mobilizagdo | Hora 01 150,00 150,00
SUBTOTAL 8.580,00
BDI 25% 2.145,00
TOTAL 10.725,00

*Esta acdo sera realizada apenas 01 X durante a execugao do projeto,

contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara l e ll no més 5.

Perfazendo no total de R$14.112,12,
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EIXO GERAGAO DE TRABALHO E RENDA PN
MES 06 (ATIVIDADE 01) CURSO DE LIMPEZA DE PELE f” ‘r( De |
_ \ ¢ |
1-AGAO N,

— W

Curso de Limpeza de Pele.
2 - OBJETIVO

Qualificar a mao de obra local, incentivando aos beneficiarios do PDST
para a importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, aptiddes e competéncias para a
realizacao de limpeza de pele superficial e profunda.
3 - PUBLICO ALVO

Jovens e adultos beneficiarios do Itamar Guaral e Il .
4 — CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 20 horas. Cada turma tera 15 alunos.
5 - METODOLOGIA

As inscrigdes serao realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
sdcio-econdmico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais e
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde seréo realizadas triagens que

darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificagéo.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

freqiiéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.
6 — CONTEUDO PROGRAMATICO:

v Exame da pele (tipos de pele);



v Cosmeéticos utilizados em limpeza de pele; SR ﬂ/ﬂm’
v" Aprendizagem do procedimento de limpeza de pele;
v Treinamento no processo de extragdo da acne;

v Treinamento em sequéncia completa de limpeza de pele com pacientes Jﬁ‘j Y ,5

reais. CM :t’/

7-DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 06 (ATIVIDADE 01) CURSO DE LIMPEZA DE PELE

SERVICO DE TERCEIROS

Discriminagao Unidade | Quantidade Va'.°,' . Valor Total

Unitario

Curso de Limpeza de Pele| Unidade 12 400,00 4.800,00

com material completo,

instrutor ecertificagao

SUBTOTAL 4.800,00

BDI 25% 1.200,00
TOTAL 6.000,00

*A turma tera 12 alunos. O curso sera realizado 01(vez) durante a
execucao do projeto. Valor de R$ 400,00 por aluno incluido material e
certificagao.

*O valor total do curso é de R$ 6.000,00

EDUAGAO PARA SAUDE
MES 07 — (ATIVIDADE 01) CAMPANHA SAUDE DA FAMILIA
1-AGAO
Campanha saude da familia.
2-OBJETIVO

Mostrar a importancia da populagdo nas mudangas do dia-dia, que
contribuem para a saude da familia e da comunidade através de habitos

saudaveis de higiene. Serdo apresentadas agcbes que colaboram para a



/ I\ © ™
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i . " s - : t: £ |
manuteng¢ao da saude das familias, sobre habitos de higiene, os cuidados cdrm;,—j;)ﬁ ) /
WPt 2

Sl A A

a pele, da prevengao sobre o cancer de colo de utero, Satude do Homem. e X

3- PUBLICO ALVO q 56
Todos os beneficiarios do Projeto Itamar Guara | e Il. /Uﬂj[r
4- CARGA HORARIA

04 (duas) horas.

5- ATIVIDADES

v Higiene Pessoal; Higiene da Casa; Higiene ao comer e ao beber:;
Nogées basicas no cuidado com doentes; Prevengdes de problemas de
doengas especificam: doenga causada por fumo, cancer do colo do
utero, cancer da mama, cancer de prostata, prevengdo de obesidade,
detecgdo de hipertensao, colesterol, prevencdo de lesdes em acidentes
de trabalho, prevengao para criangas e idosos em atividades recreativas;

v Doengas coletividade como epidemias: Zica Virus e Chicungunha.

v Cancer de colo uterino: promogao e prevengao da saude; Coleta do
material para exame preventivo do colo do utero; Prevengao primaria; A
importancia da periodicidade dos exames; Condutas baseadas no
resultado da citologia oncoética e tratamento do cancer de colo uterino;

v" A importancia da saude do homem; Visitas periddicas ao posto de
saude; Sintomas sugestivos das doencas; Higiene do 6rgdo sexual
masculino; Céncer de prostata: prevencéo e tratamento.

6 - METODOLOGIA

A agao tera duragao de 04 horas, no local reservado pela Prefeitura no
proprio espago no empreendimento e dias a serem definidos pela coordenagao.
O assunto serd ministrado com explanagéo oral, distribuicdo de material
educativo e de apoio para orientagdo e conhecimento sobre o assunto acima
citado. E o palestrante sera especificamente um profissional da area da saude
para explanar sobre o assunto referido. A divulgagéo e mobilizagao para os

beneficiarios serdo realizada pela propria equipe técnica no qual através de
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para os beneficiarios. =] 'v!-=

67

Seradistribuido Kit Satde Bucal, contendo: creme dental, escova &' fio Nﬂ_ﬁav

i
4

dental. Os alunos do curso de Odontologia do municipio serdo convidados para

participarem da agdo como voluntarios.

A Secretaria de Salde sera parceiro para o desenvolvimento da agao,

disponibilizando camisinha feminina e masculina.

Sera realizada a aferigao de P.A. e teste de glicemia.

Sera realizada no final dessa agdo uma avaliagéo junto aos beneficiarios
sobre a agao realizada, sobre sua satisfagdo e a relevancia da tematica na sua

vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 07 - (ATIVIDADE 01)CAMPANHA SAUDE DA FAMILIA

Material de Consumo Unidade | Quantidade | Custo
Unitéric Valor Total
Kit Saude Bucal: escova + | Unidade |200 15,00 3.000,00
creme dental 50g
Flaor em Gel 200mi Unidade |03 50,00 150,00
Kit monitor de Glicose completo | Unidade | 02 100,00
. 200,00
com 100 Tiras
Luvas de procedimento com | Unidade |01 20,00 20.00
talco ¢/ 100 unidades — tam. M ‘
Subtotal 3.370,00
BDI 25% 842,50
TOTAL 4.212,50
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | Custo Valor Total
Unitario




*A acado serd realizada 1 vezes durante a execugdo do projeto.
Contemplando a etapa Itamar Guara |l e Il, no més 7.

*O uso da camisa se dara para a identificagdo da equipe técnica,
palestrantes, logistica e parceiros.

*0 valor total da agdo é de R$ 13.562,50

EIXO GERAGCAO DE TRABALHO E RENDA

MES 07 (ATIVIDADE 02) CURSO DE PIZZAIOLO

1-AGAO
Curso de Pizzaiolo

2 - OBJETIVO
Qualificar a mao de obra local e fomenta e incentivando o espirito

empreendedor e colocando a disposi¢ao de tais pessoas um servigo de auxilio

Folder educativos Unidade | 500 2,00 1.000,00 &
i?r?:::sz:m malha pv com art. | Unidade |20 12,00 240,00
Faixa de divulgacdo tam.|Unidade |01 150,00 150 00
70x400cm colocada ’
Banner (90x21) Unidade | 02 120,00 240,00
Lanche Unidade | 500 6,00 3.000,00
Palestrante Pessoa 03 400,00 1.200,00
Carro de som para mobilizagéo
el Hias Hora 01 150,00 150,00
Locagado de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 1.000,00
Apoio logistico Pessoa 05 100,00 500,00
SUBTOTAL 7.480,00
BDI 25% 1.870,00
TOTAL 9.350,00



P
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para capacitagdo na abertura de pequenos empreendimentos no proprio balrro

do Projeto Itamar Guaral e |l

3- PUBLICO ALVO ﬂ/ﬁfiﬂ
Jovens e adultos, beneficiarios do projeto Itamar Guaral e Il; totalizando

20 pessoas por turma.

4— CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 20 horas.

5 - METODOLOGIA

As inscrigbes serdo realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
sécio-econémico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais e
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde seréo realizadas triagens que

darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espacgo apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificagao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia
para ser anexada aos relatorios parciais.

6 — CONTEUDO PROGRAMATICO:

O profissional pizzaiolo;
Equipamentos e utensilios;
Producéo;

Elaboragao de pizzas;

NN N N X

Outros produtos, e
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v' Cuidado para evitar defeitos. - 9 ‘ 6 O
« —DETALHAMENTOS DE CUSTO // o
MES 07 (ATIVIDADE 02) CURSO DE PIZZAIOLO

e . . Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Pizzaiolo com | Unidade 20 200,00 4.000,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 4.000,00
BDI 25% 1.000,00
TOTAL 5.000,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado 01x (vez)durante a
execucdo do projeto no més 7. Valor de R$ 200,00 por aluno incluido
material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 5.000,00.

ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS
MES 08

EDUCAGAO AMBIENTAL
MES 08 — (ATIVIDADE 01) CAMPANHA PELA NATUREZA
1-AGAO

Campanha pela natureza.
2- OBJETIVO

Conscientizar as criangas do Itamar Guaral e || sobre o papel de cada
um na preservagdo do meio ambiente, a importancia do desenvolvimento
sustentavel, preservagao da natureza, sobre o uso racional dos recursos

naturais, manejo dos residuos soélidos através da coleta seletiva.

3- PUBLICO ALVO




Todas os beneficiarios do Projeto Itamar Guaral e |l.
4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 04 horas.
5 -ATIVIDADES

v Preservagao da Natureza;

v Movimento da conservagao ambiental: desenvolvimento sustentavel,

v' Uso Racional dos recursos naturais, refletindo sobre a cultura do
desperdicio;

v Politica Nacional de Residuos Sélidos;

v Separacado dos residuos domiciliares;

v Insergéo de catadores em forma de associagéo ou implantagéo de
Locais de Entrega Voluntaria,

6 - METODOLOGIA

Esta acdo sera realizada através das distribuigdes de folders educativos
e mudas de plantas pelas criangas beneficiarios do projeto para chamar a
atencdo da populagdo sobre o papel de cada um na preservagdo do meio
ambiente e 0 que 0 mesmo pode contribuir para preserva-lo. Os moradores do
Itamar Guaral e Il serdo orientados também sobre o cuidado com a planta e
sua utilidade para o meio ambiente No inicio da agdo sera realizada uma
palestra por pessoas convidadas da area do Meio Ambiente e logo apos essas
orientagbes sera realizado o plantio das plantas nas casas cujos beneficiarios
estao representados.

Esta acdo envolvera parceiros de diversas areas, (secretaria de Meio
Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Social e Escola Municipal do
empreendimento). A agdo prever a participagdo de criangas beneficiarias do
projeto. Serd realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos
beneficiarios sobre a acéo realizada, sobre sua satisfagdo e a relevancia da

tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.



7- DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 08 — ATIVIDADE 01 (CAMPANHA PELA NATUREZA)

Material de consumo Unidade | Quantidade ﬁ:ligrio ¥;It:;
Mudas de plantas frutiferas | Unidade 150 20,00 3.000,00
SUBTOTAL 3.000,00
BDI 25% 750,00
TOTAL 3.750,00
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidad Valor Valor
e Unitario Total
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Folder educativo Unidade 400 2,00 800,00
Faixa de divulgagao tam Unidade 01 150,00 150,00

70x400cm colocada

Banner (90x21) Unidade 02 120,00 240,00
Locacgao de tenda 6x6 Unidade 02 500,00 1000,00
gir;ic:i ::g;gm para Diaria 01 150,00 150,00
SUBTOTAL 4.740,00
BDI 25% 1.185,00
TOTAL 5.925,00

*Esta acdo sera realizada apenas 1 vez durante a execugdo do projeto

contemplando as duas etapas Itamar Guaral e Il no més 8.

*Valor da atividade R$ 9.675,00.

EIXO ENCERRAMENTO DO PDST

MES 08



MES 08 (ATIVIDADE 02) AGAO DE ENCERRAMENTO E AVALIAGAO'DO qg 2
PDST .
1-AGAO
Agao de encerramento do PDST do Projeto Itamar Guara | e |I. ,f g ‘T
2 - OBJETIVO %F\J

Proporcionar aos beneficiarios das 500 casas um momento de
descontracdo ao final do Itamar Guara | e Il. Esclarecer sobre o final das

atividade do Trabalho Técnico Social.

3- PUBLICO ALVO
Os 500 beneficiarios do Projeto Itamar Guara | e |l.

4- CARGA HORARIA

03 horas
5 - ATIVIDADES

v Esclarecer sobre suas verdadeiras obrigagdes com a comunidade;

v Apresentar a avaliagdo final do PDST (Quantidade de cursos,
quantidade de pessoas beneficiadas, quantos foram inseridos no
mercado de trabalho etc.)

v Apresentagao dos gastos do PDST;
v Despedida da equipe técnica,

v Preparagao do grupo para busca sua autonomia;

6 - METODOLOGIA

A acdo esta prevista para ser realizado com duragao de pelo menos 03
horas, em horério e dias a serem definidos posteriormente pela Coordenagao.

No momento do encerramento sera realizado uma pesquisa de
satisfacdo para avaliarmos o desenvolvimento do Projeto Social e seu impacto
no empreendimento.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos para ser anexada aos

relatorios parciais.



7-DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 08 (ATIVIDADE 08) AGAO DE ENCERRAMENTO DO PDST

SERVIGO DE TERCEIROS | ynidade | Quantidade tljal_of I T—
nitario \|CT
Carro de som para
mobilizagdo em dois dias Hora 01 150,00 150,00
Locagéo de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 1.000.00
Lanche Unidade | 500 6,00 3.000.00
Apoio logistico Pessoa | O5 100,00 500.00
SUBTOTAL 4.650,00
BDI 25% 1.162,50
TOTAL 5.812,50

*0 valor dessa agdo R$ 5.812,50.

*Sendo realizado apenas uma vez durante a execug¢do do projeto.
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Ainha Casa
Ainha Vida
12-CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES - ITAMAR GUARA |
= Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
PA MACROAGCOES ATIVIDADES 01 02 03 | 04 | 05 06 | 07 | 08 TOTAL
Plantao Social
(sera executada pela empresa X X X X X X X X 8
= licitada)
ACOES o= :
INFORMATIVAS Reuniao de Fortalecimento Sobre
Programa Minha Casa Minha Vida X 1
(atividade sera realizada pela
) prefeitura)
EDUCAGCAO Palestra sobre educagéao
PATRIMONIAL patrimonial: uso do espaco, lazer e X 1
(sera executada pela | sociabilidade.
. Prefeitura)
- FORTALECIMENTO | Oficina de fortalecimento e X
MTUAL eI organizagao comunitari 1
(sera executada pela 9 ¢ ana
empresa licitada)
EIXO X
PLANEJAMENTO E oL e
) Seminario de conscientizagao sobre
GESTAO DO : _
consumo € economia domeéstica
ORCAMENTO , 1
(dgua e luz)
FAMILIAR
(sera executada pela
empresa licitada)
3 LT (' =
v M) . ‘t‘.i"-""v""’ -




92
EDUCACAO
AMBIENTAL Campanha pela Natureza 1
(sera executada pela
empresa licitada)
. Campanha Saude da Familia
EDUCACAO PARA 1
SAUDE
(sera executada pela Campanha de combate ao uso do
empresa licitada) alcool e outras drogas 1
ACOES Campanha Saude do Homem 1
SOC.IOEDUCATNAS Campanha Mulher em Foco X
(sera executada pela 1
empresa licitada)
SEGURANGCA NO Campanha educativa sobre
IMOVEL seguranca infantil e prevencao de 1
(sera executada pela | acidentes no imovel
empresa licitada)
GERAGAO DE Curso de limpeza de pele X 1
TRABALHO E RENDA
(sera executada pela | Curso de Pizzaiolo 1
empresa licitada)
ENCERRAMENTO DO
PDST Acéao de encerramento do Plano de 1
(sera executada pela | Desenvolvimento Socioterritorial
empresa licitada)
QUANTIDADE DE 2 24

AGCOES POR MES




a3

*As agdes: Agdes informativas: “Reunidao de Fortalecimento Sobre Programa Minha Casa Minha Vida”, acao Educagao
Patrimonial :“Palestra sobre educagao patrimonial: uso do espacgo, lazer e sociabilidade, serao atividades a serem
executadas pela Prefeitura de Imperatriz.

E as demais atividades das macroagdes seriao executadas pela empresa licitada como:Fortalecimento Comunitario,
Planejamento e Gestio do orgamento familiar, Educagcao Ambiental, Educacao para Saude, Acdes Socioeducativas,
Seguranga no Imével, Geragao de Trabalho e Renda, Encerramento do PDST.




JNOGRAMA FiSlCO-FINANcEIRO - ltamar Guara | - Terceirizada
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| de consumo

ria Técnica (instrutores de curso, palestrante) 1.500,00 4.000,00
e - Van .
1.125,00 1.500,00 750,00 3.000,00 3.750,00 6.750,00 16.875,00

som {#:50 187,50 375,00 750,00
te

‘;’:‘gc;:rg:g”sig‘f:é:f.":‘zzl:s:r:fgn‘;?;‘aizz‘s?"”és' 1.750,00 637,50 1.000,00 900,00 3.787,50 2.037,50 1.487,50 11.600,00
de tenda 1.250,00 1.250,00 2.500,00 5.000,00
istico 625,00 625,00 1.250,00
zaiolo 5.000,00 5.000,00
Limpeza de Pele

dor 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 60.000,00
+ Social (Plant&o Social) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 40.000,00
w Social (01) 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
r Social (01) 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
Iministrativo (01) 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
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14. EQUIPE DE TRABALHO

aho | Atbucao s | Miwodehions ]| ]
Formagiao | Atribuicdona e | as . .
Nome : ‘ : | disponibilizadas ao | Situagdo Funcional -
Académica ! Equipe : projeto | i
| | |
| | |
- Servigo Social, | . Técnico do PDST
(01) Coordenador - a Sociologia, ; I 40h se . j
contratar - - Psicologiaou | Coordenador | Semanals
Pedagogia | |
T ONAsseee b ——— L e W
; " ! ! ! | Téeni
“(,(:;31 tAézs)lftaer::?nfr?t;ar'- . Servigo Social | Téenico Social l 30h semanais ‘ Técnico do PDST ;
-*-"""E—"’—'—i—"ﬁ-—“——*%ﬁé'"‘"f’ —“G.E—?—‘“—'“ﬁ"““—“J . T —
(02) Agente Mobilizador | nsino médio | Agente ; | Técnico do PDST
Social - a contratar - | completoou  Imobilizador social| 40P semanais | !
. Superior Incompleto | | .
E i [ . ! I e B
‘(A()J'L.:\r:?::lr\l’t Ensino Médiooy | _ Assistente | 40h semanais | Tecnico do PDST

. Superior Incompleto | Administrativo '

*O coordenador terd como atribuicdo a gestdo das duas etapas do Projeto Técnic?Social do Itamar
Guara | e Il, realizando o acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da execugdao do PDST.
*O Assistente Social tera como atribuicdo executar todas as agées do PDST, como elaboragdo e envio

todas as

acoes.
* O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfacgdo.

*O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativas de todo o projeto social.

Imperatriz MA 17/12/2018

<1 h e

Francisco de Assis Andrade R{amos Janaina Lima Araujp Ramos
Prefeito Municipal de Imperatriz Secretéria de D imento Social

N
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Clerismar P. Carvalho Soares
Assistente Social - CRESS 2.710 — 2% Regigo
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1. IDENTIFICAGIXO

1.1 Dados da contratagao

Programa Minha Casa Minha Vida Contrato Caixa: 318.493-41 J Y
1S
Acao/Modalidade: Construgao de Unidades Fonte de recursos: Fundo de NCPI
Habitacionais Arrendamento Residencial — FAR
Empreendimento: ITAMAR GUARAII
Municipio: Imperatriz UF: MA
Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Imperatriz

Executor da intervencao: Prefeitura Municipal de Imperatriz

1.2 Valores da intervengao

Repasse/Financiamento — 228.258,61 228.258,61

2. CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO

2.1 Tipologia das Unidades Habitacionais
Apartamento :] Casa Térrea Casa Sobreposta lj
2.2 Parcelamento do Solo

Loteamentorx \ Condominio l \
2.3 CARACTERIZAGAO DA INTERVENCAO FiSICA

Habitag¢ao 500 2.315
MelhoriaHabitacional - | -

"UnidadeSanitaria 500 [2.315
LigacaoDomiciliar (Agua) 500 12.315
LigacaoDomiciliar (Es oto 500 2315
Ligagao Intra 2frequéncia2 | 500 2.315

Agua
Ligagdo Intra 2frequéncia2 | 500 2.315

Fossa/FiltroAnaerobio 500 23156

ReqularizacaoFundiaria - -
Outros tf
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3. EXECUGAO DO PDST /1//2174\,

3.1 Responsabilidade técnica

Area Gestora do Trabalho: Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Pessoa de Referéncia: Janaina Lima Araujo Ramos

Telefone: (99) 98188-5831 e-mail: janalimanutri@gmail.com

Responsavel técnica social: Clerismar P. Carvalho Soares
Assistente Social - CRESS 2.710 2% Regido

Telefone: (99) 98202-8061 e-mail: clerismarsocial@hotmail.com

3.2 Prazos

100% concluida 08 meses

Empresa responsavel pela elaboragéo do PDST:Secretaria de Desenvolvimento
Social - SEDES

4. DIAGNOSTICO SOCIO TERRITORIAL DA MACROAREA

Imperatrizé um municipio brasileiro do Estado do Maranh&do, sendo
segunda cidade mais populosa, com 253 873 habitantese area de
1.367,901 km?, dos quais 15,480 km? estdo em zona urbana. Sede da Regiao
Metropolitana do Sudoeste Maranhense e da Regido de planejamento do
Tocantins, a cidade se estende pela margem direita do rio Tocantins € &
atravessada pela Rodovia Belém - Brasilia, situando-se na divisa com o estado
do Tocantins com o Distrito Federal. Sendo também uma das principais
cidades da nova fronteira agricola o MATOPIBA. ( Maranh&o, Tocantins,Piaui e
Bahia).

Imperatriz € o maior entroncamento comercial, energético e econédmico
do pais, sendo ainda o segundo maior centro populacional, econémico, politico
e cultural do Maranhao e possui um posicionamento estratégico Util nao s6 ao
estado mas também para todo o norte do pais. Imperatriz esta num cruzamento
entre a soja de Balsas, no sul do Maranh&o, a extragao de madeira na fronteira
com o Para, a siderurgia em Acailandia e a agricultura familiar no resto do
estado, com destaque para a produgdo de arroz, e também das futuras
potencialidades como a produgéo de energia e celulose com a implantagcéo da
hidroelétrica de Estreito, Serra Quebrada e da fabrica da Suzano Papel e
Celulose em Imperatriz. Além dessas potencialidades, pode-se perceber
também intensa atividade extrativista, principalmente na reserva do Ciriaco.

Para dar suporte logistico a todas essas atividades, Imperatriz assume
postura de capital local, pois através do Complexo atacadista do Mercadinho e
do Centro Varejista do Calgaddo, a produgéo do sul do Maranhéo, norte
do Tocantins e leste do Para é escoada. Para tanto Imperatriz conta com a
Rodovia BR-010 (Belém-Brasilia), com um dos maiores rios do pais, oRio
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Tocantins e com a Ferrovia Norte-Sul e a Estrada de Ferro Carajas. Alem / “' \“\
disso, por Imperatriz passam as principais linhas de transmissao de energia |,
elétrica do Maranhao e de outros estados. { f) A
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Hoje, por forga de seu grande desempenho nos setores do comércio e
da prestagao de servigos, Imperatriz ocupa a posi¢éo de segundo maior centro
politico, cultural e populacional do estado, segundo maior PIB do Maranhéo e
165° do Brasil com PIB de R$ 5.039.597,00 milhdes, superada apenas pela
capital Sao Luis. E também o principal polo da regido que aglutina o sudoeste
do Maranhdo e norte do Tocantins. A histéria e © desenvolvimento de
Imperatriz deram-lhe diversos titulos, entre eles o de "Portal da Amazonia -

Capital da Energia"

Etimologia S

Seu atual nome originou-se do segundo nome, que Imperatriz Carmélia, dado
em homenagem a Imperatriz Teresa Cristina. Com o tempo, sua denominagao
foi sendo simplificada pela populagao que habitava o local onde hoje € a
cidade, havendo documentos anteriores a Aboligdo em que a vila é
mencionada simplesmente como Imperatriz. A nomenclatura Vila de
Imperatriz foi alterada oficialmente para Imperatriz pela lei provincial n® 631,
de 5 de dezembro de 1862.

Historia

O surgimento de Imperatriz comegou a Ser desenhado nos fins
do Século XV1e inicio do Século XVil, com a iniciativa dos holandeses
puritanos, que, partindo de Sao Paulo, buscavam nos confins do Norte, a
riqueza, 0 desconhecido e a aventura. Enquanto 0s bandeirantes navegavam
da nascente em busca da foz, paralelamente as entradas governamentais elou
religiosas subiam 0 rio, tentando alcancar suas nascentes. Das entradas
realizadas, a que mais nos interessa foi a que se realizou no ano de 1658
pelos jesuitas Padre Manuel Nunes e Padre Francisco Veloso, que teriam sido
os primeiros a utilizar o sitio onde hoje esta Imperatriz.

A fundagdo de Imperatriz se deu em 16 de julho de 1852, trés anos
depois da partida da expedigdo que saiu do porto de Belém, em 26 de
junho de 1849. Frei Manuel Procopio do Coracdao de leao, capeldo da
expedicao, foi o fundador da povoagao, que recebeu inicialmente 0 nome oficial
de Povoagao de Santa Teresa do Tocantins.

Depois de quatro anos, ém 27 de agosto de 1856, a lei n°. 398 criou a
Vila de Imperatriz, nome dado em homenagem & imperatriz Teresa Cristina.
Com o tempo, sua denominagao foi sendo simplificada pela populagao,
havendo documentos anteriores 3 Abolicao em que a vila & mencionada
simplesmente como Imperatriz.

Sua elevagao a categoria de cidade é datada de 01 de abril de 1924, no
governo Godofredo Mendes Viana (Lei n°. 1.179). Imperatriz, até entao
permanecia em um isolamento secular, com um crescimento timido e lento. O
inicio da transformagéo socioecondémica e do crescimento populacional se deu
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a partir de 1953, com a construgao de uma estrada que a ligou a Grajau,
possibilitando o acesso a capital do estado, Sao Luis, e ao restante do
Nordeste brasileiro, o municipio de Imperatriz mantinha-se isolado por via 7 pjoN,
terrestre o que fez com que a populagao dobrasse em menos de cinco anos. /[ '

Para se ter uma idéia de qudo pequena era a cidade antes da}\_,;f - Ll )
transformagao socioecondmica, de acordo com o recenseamento do IBGE de “.C PV
1950, Imperatriz tinha apenas 5015 habitantes, onde 3863 destes se h
encontravam na zona rural. A construgdo da rodovia Belém-Brasilia, a partir
de 1958, no governo do presidente Juscelino Kubitschek, resultou num rapido
crescimento econémico e populacional do municipio a cidade dispunha apenas
de cinco estabelecimentos comerciais varejistas e um estabelecimento onde
vendia- se bebidas com alto teor alcodlico que mantinham transagbes com o
comércio de Belém, Recife, Fortaleza, S&o Paulo, Rio de Janeiro e Sdo Luis,
importando tecidos em geral, ferragens, estivas, miudezas e medicamentos.

A cidade contava ainda, com apenas dois dentistas, onze unidades
escolares, sendo sete do ensino fundamental comum, 03 do fundamental
supletivo e uma de ensino complementar. Destaque para o Educandario Santa
Terezinha, atual Escola Santa Terezinha, que foi a primeira escola a funcionar
regularmente no municipio. Imperatriz possui ainda, apenas um advogado em
exercicio, uma agéncia postal telegrafica e apenas um caminhao registrado na
Prefeitura Municipal. Em 1955 perdeu parte do seu territério, para, com ele, ser
constituido o municipio de Montes Altos, que foi criado pela Lei n® 1354 de 8 de
setembro de 1955, e cuja instalagéo se deu a 22 de Dezembro do mesmo ano.

Localizagao

Com uma latitude de 5°31'33 sul e longitude de 47°28'33 oeste, localiza-
se proximo & divisa com o Tocantins, num territorio razoavelmente plano e
fértil ao Sudoeste do estado, em uma altitude de 95 metros, em média.

Solo

Os tipos de solos originais que constituem o municipio séo o Latossolo
vermelho escuro: solos minerais profundos e bem drenados; as Areias
quartzosas: solos minerais, nao hidromorficos, textura arenosa, pouco
desenvolvido e com baixa fertilidade natural e os Solos litoicos: solos rasos,
muito pouco evoluidos, apresentam teores baixos de materiais primarios de
facil decomposigao.

Vegetagdo

Do ponto de vista ecologico, Imperatriz apresenta uma grande
diversidade de espécies de plantas e animais. Na regiao oeste do estado estéao
demarcados de 300 mil hectares de terra referentes a Reserva Bioldgica do
Gurupi, que é o que restou da floresta amazonica no Maranh&o. Imperatriz por
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fazer parte dessa area recebeu o titulo de Portal da Amazénia. Os tipos de
vegetagao originais do municipio sao a Floresta Amazénica e o cerrado, que j
caracteriza-se por arvores baixas, de troncos retorcidos e cascas grossas, F o=
espalhadas pelo terreno; as florestas ou matas, que caracteriza-se pelo (l2¢
predominio de arvores altas que crescem bem proximas umas das outrase os L
campos, que caracterizam-se  pela formacao de plantas rasteiras,
predominando © capim e a grama também €& comum encontrar plantas
carnivoras.

Hidrografia

O municipio de Imperatriz € banhado pelo rio Tocantins, além dos
riachos Cacau, o riacho Bacuri, Santa Teresa, Capivara, Barra Grande,
Cinzeiro, Angical, Grotao do Basilio e Saranzal. O rio Tocantins € um dos rios
mais importantes do norte brasileiro € como consequéncia, do municipio de
Imperatriz.

O Rio Tocantins € uma das fontes de pescados para a populagdo, e
além disso, proporciona também oportunidades de lazer para OS
Imperatrizenses € a populagado dos municipios vizinhos, quando a partir de
julho, ao baixar de suas aguas, faz-se surgir praias fluviais. As mais famosas
sao as Praias do Cacau, do Meio, da Belinha e do Imbiral. O rio também éa
principal fonte de abastecimento de agua do municipio.

Clima

O oeste maranhense, onde Imperatriz esta inserida, esta dentro da area
de atuagdo do clima tropical subimido com médias pluviométricas € térmicas
altas. As chuvas ficam mais distribuidas nos primeiros € altimos meses do ano,
mas o estado nao sofre com periodos de seca. A temperatura meédia no
municipio oscila entre 26 e 27 graus. Nos meses de junho e julho sao
frequentes temperaturas abaixo dos 16 graus nas madrugadas e durante o dia
a temperatura quase chegar aos 40° graus. A média pluviométrica do municipio
& de 1530 mm anuais, sendo margo 0 mes mais chuvoso (315 mm) e julho o
mais seco (7 mm).

Area territorial

Possui atualmente area total de 1.367,901 km?, ocupando a segunda maior
4rea do Estado. A area urbana totaliza apenas 15,4 km?, sendo a 195° maior
area urbana do pais e a 2° do estado do Maranhao.

Limites
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O municipio faz divisa ao Norte com 0s municipios de Cidelandia e Sao

Francisco do Brejao; ao Sul com Governador Edison Lob&o; a Leste com Joao /

Lisboa, Senador  La Rocque e Davindpolise ~ a Qeste com 0S|

Norte, Augustinépolis e Sampaio.

Demografia

A populag@o do municipio de Imperatriz, de acordo com 0 ultimo censo
realizado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, divulgado
em 1° de dezembro de 2010, apresenta 0s seguintes dados:!

« Populagdo masculina: 119.230 habitantes - 48,16%,

. Populagéo feminina: 128.323 habitantes - 51,84%,

« Total das populagdes por género: 247 553 habitantes - 100,00%.

. Zona urbana: 234.671 habitantes - 94,80%,

. Zona rural: 12.882 habitantes - 5,20%,

+ Total da populagdo do municipio: 247.553 habitantes - 100,00%.

. Estimativa da populagéo(Data de Ref.: 01/07/2012) realizado pelo IBGE e
publicado no D.O.U. em 31/08/2012: 250.063 habitantes

O surto de crescimento populacional ocorreu principalmente a partir
década de 1960 com a abertura das rodovias Belém-Brasilia, que corta o QOeste
Maranhense no territério do municipio, BR-226, que liga Teresina & Regiao
Tocantina, e BR-222, que liga a regiao do Mearim as terras devolutas do Alto
Pindaré. A abertura, picarramento € posterior asfaltamento das estradas
federais e estaduais permitiram mais facil comunicagdo rodoviaria entre
Imperatriz e Belém, Sao Luis, Anapolis, Brasilia, Goiénia, Sao Paulo, todo o
Centro-Oeste e o Nordeste, e facilitou muito a ocupacdo demografica da
fronteira agricola representada, na época, pelas terras devolutas e virgens da
pré-Amazdnia maranhense.

Podemos destacar, como fatores determinantes da ocupagao
demogréfica de Imperatriz: posi¢ao geogréfica intermediaria entre polos de
desenvolvimento regional (Belém/Brasilia/Goiénia); grande disponibilidade de
terras devolutas e de boa qualidade para cultivo agricola; pauperismo secular
das populagdes do semi-arido do Nordeste Oriental
(Piaui, Ceara, Pernambuco e Paraiba). Tal fato € uma das marcas da
centralizagao dos servigos da regidgo sudoeste do estado em Imperatriz, que
levou a multiplicag@o das vilas e favelas na periferia do municipio.

A populagdo de Imperatriz & de 320.203 habitantes, sendo assim a
segunda maior do Maranhao. Tal populagéo encontra-se espalhada numa area
de 1.367,901 km? o que lhe confere uma densidade demogréafica de 180,97
hab /km? A sua area metropolitana Sudoeste Maranhense, composta por
Imperatriz e os municipios de Cidelandia, Sao Francisco do Brejéo, Jodo
Lisboa, Senador La Rocquel Davinopolis, Governador Edison Lobao, Sao
Minuel do Tocantins, Praia Norte, Augustinépolise Sampaio, tem mais de

f—
o)
municipios tocantinenses de S&o Miguel do Tocantins, Praia < ~5,—/
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363.175 mil habitantes. Sua taxa de crescimento populacional é de -0,39% de /U
01.08.2000 a 01.04.2007, devido o desmembramento dos municipios

de Cidelandia, Davinépolis, Governador Edison Lobao, S&do Francisco do/
Brejao, Sdo Pedro da Agua Branca e Vila Nova dos Martirios, passando dos f’. A
6.075,100 km? para os atuais 1.367,901 km?. —

Condig¢do social

Socialmente, Imperatriz possui 0 segundo melhor IDHdo Maranh&o. E
notavel, nos ultimos 30 anos, um crescimento desordenado da periferia com
aumento substancial do numero de invasdes e favelas (popularmente as vilas),
culminando com uma forte especulagdo imobiliaria o que cria vazios de
urbanizagdo dentro do perimetro urbano.

Urbanizagao e arquitetura

Rua Bahié, bairo Jugara.

Imperatriz tem caracteristica e tamanho dignos de um centro regional,
apesar de possuir poucas avenidas amplas e largas. Imperatriz experimentou
um "boom" de desenvolvimento nas década de 1960, década de 1970 e
década de 1980 (como dito acima), sendo grande polo atrativo de empregos.
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Nos ultimos anos houve um grande crescimento de construgdes voltadas
para as classes A e B, ultrapassando grandes quantias sé na fase de

implantagéo. Isso se da pelas seguintes razbes: saturagéo dos grandes centros /

préximos (que ja nado mais tém espago para determinadas atividades/
econdmicas); da estabilidade econdmica e aumento da renda da populagéo,_
local; baixo custo de vida na cidade; incentivos municipais e estaduais.'
Também pesa o fato de que na cidade exista pouquissima concentragédo de

indigentes e pedintes de rua se comparado aos grandes centros, que também

pesa na hora de atrair investidores. Os programas sociais dos governos

conseguiram amenizar a situac@o cronica enfrentada pelas familias excluidas.

Entretanto a expansao horizontal da cidade acabouprovocando baixa
densidade populacional, grandes distancias, bairros com pouca infraestrutura,
além de inimeros terrenos vagos. Entretanto, ha estudos e até legislagao
municipal (cédigo de postura) que serdo postos em pratica para urbanizar os
vazios da cidade.

Esta em fase final o projeto de urbanizagédo da area central da cidade,
com a restauragdo da malha asfaltica das principais avenidas do centro da
cidade com recursos do municipio, a duplicagdo da avenida Pedro Neiva
(Babacgulandia) que liga Imperatriz ao municipio de Jodo Lisboa pelo governo
do estado, investimentos que ja estdo sendo executados como obras de
asfaltamento e instalagéo de rede de esgotos em alguns bairros mais afastados
do centro da cidade por parte do governo federal, verbas oriundas do PAC.
Imperatriz conta com diferentes centros, como por exemplo: Entroncamento
(Centro de oficinas e pecas automotivas); Centro (Centro do comeércio em
geral); Distrito Industrial (Fabricas); Maranhdo Novo (Galpbes, garagens e
depésitos de empresas); Mercadinho (Centro de Abastecimento de Frutas e
Verduras) e Olaria (Ceramicas). Oficialmente, a cidade tem 43 bairros, mas se
contar as subdivisées dos bairros, palafitas, favelas, chegam a 80 bairros.

Além da divisdo dada pelo IBGE em regides como: Centro, Grande Bacuri
(Zona Oeste), Grande Conjunto Vitéria ( Zona Sul), Grande Nova Imperatriz,
Grande Santa Rita (Zona Norte), Grande Vila Cafeteira( Zona Leste), Grande
Vila Lobao ( Zona leste), Grande Vila Nova e zona rural.

Uma panoré'mica da cidade de Imperatriz (MA); fnostréhdo ééu crescimento imobilidrio.

15
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As Secretarias de Infraestrutura e de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente estio iniciando a execugdo do codigo de postura do municipio em
relagdo ao nivelamento e padronizagéo das calgadas em Imperatriz, que gera

muita reclamacdo por parte de pessoas portadoras de necessidades {

(cadeirantes) e até das pessoas normais, visto que ha muita irregularidade nas
calgadas da cidade. A principio, o projeto inicialmente contemplara apenas o
centro da cidade e posteriormente os bairros.

Regularmente é feito na cidade a renovagédo das pinturas das faixas de
pedestres, dos meios-fios nas calgadas, e pequenas obras nos cruzamentos de
ruas para o melhor escoamento da 4gua da chuva, evitando alagamentos, que
sdo problemas constantes no municipio.

Administragéo

O poder politico em Imperatriz é representado pelo prefeito, vice-prefeito
e secretarios municipais. Para o prefeito criar alguma lei, € preciso a aprovagao
do Poder Legislativo, sendo este composto pela Camara dos Vereadores. A
gestdo do prefeito torna-se mais facil quando recebe apoio dos vereadores.
Sao simbolos oficiais do municipio o braséo, a bandeira e o hino.

Imperatriz conta com o segundo maior colégio eleitoral do estado
do Maranhdo. Seu eleitorado total € de 149.541 mil eleitores. Pertence a
Comarca de Imperatriz.

Orgaos publicos

Poderes

Legislativo

O poder legislativo em Imperatriz € representado pela Camara de
Vereadores, que sdo responsaveis pela apreciagdo e aprovagdo de leis
municipais além da realizagdo de audiéncias publicas. O municipio &
representado por um total de 21 vereadores.

Executivo

O Poder Executivo do municipio de Imperatriz € representado pelo
prefeito, vice-prefeito e secretarios municipais, seguindo o modelo proposto
pela Constituicdo Federal.

A prefeitura, atualmente, & composta por 20 secretarias, que seguem;
Secretaria da Fazenda e Gestdo Orgcamentaria; Secretaria da Mulher;
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Secretaria de Administragdo e Modernizagao; Secretaria de Agricultura,

Abastecimento e Produgdo; Secretaria de Comunicagao; Secretaria de

Desenvolvimento Econémico; Secretaria de Desenvolvimento SociaiLi;
Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer, Secretaria de Governo e Projetos. 573/
Estratégicos; Secretaria de Infraestrutura, Transporte e Servigo Publico;

Secretaria de Juventude; Secretaria de Planejamento Urbano e Meio Ambiente;
Secretaria de Saude; Secretaria de Transito. Existe também uma secretaria
especial que cuida dos assuntos ligados a cultura, que € a Fundagao Cultural
de Imperatriz.

As superintendéncias do municipio sao: Superintendéncia de Tecnologia
da Informagdo (STI); Superintendéncia de Turismo (SUTUR) e
Superintendéncia de Desportos e Lazer (SUDEL). A Assessoria Juridica de
Imperatriz (AJIMP); Controladoria Geral do Municipio (CGM); Procuradoria
Geral do Municipio (PGM); Ouvidoria Geral do Municipio (OGM); Comissao
Permanente de Licitagdo (CPL); Cerimonial Municipal de imperatriz e
Patriménio Municipal de imperatriz séo 6rgaos ligados a prefeitura que auxiliam
na gestao do municipio.

Judiciario

Imperatriz conta com varios Orgéos do Poder Judiciario Estadual
(Tribunal e Justica do Estado). Imperatriz conta com a Subsegao Judiciaria de
Imperatriz (TRF 12 Regi&o), Juizado Especial Federal (Adjunto da Subsegao
Judicidria de Imperatriz), Juizados Especiais Civeis, Juizados Especiais
Criminais, Promotoria de Justica da Comarca de Imperatriz, Procuradoria da
Republica no Municipio de Imperatriz (Ministério publico federal) e Juizes de
Direito (Férum Ministro Henrique de La Rocque).

Procuradoria geral do municipio

A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgao da estrutura organizacional
da Prefeitura incumbido de assessorar a Administragédo Municipal em assuntos
de natureza juridica e de representar o Municipio judicial e extrajudicialmente
em quaisquer situagdes em que ele seja parte.

A visdo da Procuradoria visa a regularizagéo dos atos administrativos,
atualizagdo da legislagdo municipal, pratica de atos administrativos preventivos
do patriménio publico, prestagéo de assessoria consultiva a todas as
secretarias e ao gabinete do prefeito visando evitar que atos administrativos
sejam contestados, aumento da arrecadagao municipal.

W
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Ouvidoria do municipio

A Ouvidoria Geral da Prefeitura Municipal de Imperatriz € a instancia
administrativa responsavel por acolher reclamagoes, elogios, criticas e
sugestdes dos cidadaos quanto aos servicos e atendimentos prestados, pelo
governo municipal, suas secretarias e demais 6rgdo Municipais. Tem como
objetivo a integragéo entre a sociedade e todos os érgdaos do municipio,
perseguindo uma melhor qualidade dos servigos publicos, prestados pela
prefeitura. Por determinagéo do atual Prefeito Municipal de Imperatriz, atua
também na resolugdo e mediagdo de conflitos que envolvem municipes e

servidores.

CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMMAM

Expediente e Atendimento

Rua Simplicio Moreira, 1478 — 2° piso — Centro, CEP 65.901-490 - Imperatriz-
MA

Conselho Municipal da Cultura
Expediente e Atendimento
Rua Luis Domingues, 650 — Centro, CEP 65.900-000 - Imperatriz-MA

Conselho Municipal de Contribuinte
Expediente e Atendimento
Rua Godofredo Viana 722/738 — Centro, CEP 65.901-490 - Imperatriz-MA

Conselho Municipal de Regularizagao Fundiaria Urbana
Rua Godofredo Viana, 201-A - Centro, CEP 65900-440 - Imperatriz-MA

Conselho Municipal da Cidade
Expediente e Atendimento
Rua Jabaquara, 44, Parque das Estrelas CEP 65.912-193 Imperatriz - MA

Conselho de Alimentacao Escola
Rua Cel. Manoel Bandeira, 596 Nova Imperatriz CEP 65.900-000 Imperatriz -
MA
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Conselho Municipal do FUNDEB
Rua Rui Barbosa, S/N, Centro CEP 65.912-193 Imperatriz - MA

Conselho Municipal de Educagéao
Rua Luis Domingues, 650, Centro CEP 65.912-193 Imperatriz - MA V4572 )

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM i
Rua Rafael de Almeida Ribeiro, 600, Sdo Salvador CEP 65.912-193 Imperatriz
- MA

Conselho Municipal de Satde de Imperatriz
Av. Dorgival Pinheiro de Sousa,47 - Centro CEP 65.903-270 Imperatriz - MA

Economia
Trabalho e Renda

Como ainda ndo se sabe a populacdo economicamente ativa (PEA) e o
potencial de consumo do Municipio e sua regido, sequer pode-se alegar
tecnicamente falta de mercado, descontado o consumidor externo, que passa
aqui em razéo de turismo de negécios, de eventos ou do ecoturismo. De um
modo geral, a maior parte da méao-de-obra ativa do municipio é absorvida pelo
setor terciario (comércio de mercadorias e prestagdo de servigos). A
construgcéo civil também desempenha papel muito importante na economia
local. Segundo o IBGE (Estatisticas do Cadastro Central de Empresas 2007) o
municipio tem 5.468 empresas cadastradas, 37.150 pessoas empregadas,
30.768 pessoas assalariadas, tendo como Saléario médio mensal o valor de 1,8
Salarios minimos.

O cenario de crescimento atual faz com que a cidade possa ter
condi¢Oes de oferecer mais empregos, mas tem como desafio crescer de forma
planejada sem que esse boom se torne uma catastrofe social e tire um dos
principais chamarizes para o investimento: a qualidade de vida. Um exemplo
otimista pode ser observado nos supermercados populares distribuidos pelos
bairros da cidade. Familias de baixa renda movimentam o comércio local,
reflexo do momento de prosperidade da populagdo local. A construgido dos
novos shoppings centers na cidade deve gerar grandes quantidades de postos
de empregos.
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Influéncia

Imperatriz apresenta-se como entreposto comercial e de servigos, no.

qual se abastecem mercados locais em um raio de 400km, e forma .

com Araguaina-TO, Maraba-PA, Balsas-MA e Acailandia -MA, uma importante
provincia econdmica. O municipio situa-se na area de influéncia de grandes
projetos, como a mineragdo da Serra dos Carajas (Maraba/Paraupebas), a
mineragdo do igarape Salobro (Maraba/Paraupebas), a Ferrovia Carajas/Itaqui,
a Ferrovia Norte-Sul, as industrias guzeiras (Agailandia), a industria de celulose
da Suzano Papel e Celulose (Imperatriz), que pela proximidade destes
projetos, de algum modo condicionam seu desenvolvimento.

Ciéncia e Tecnologia

Campus Universitario da Universidade Federal do Maranh&o em Imperatriz (MA), bairro Bom
Jesus,

Imperatriz vem se tornando conhecida nacional e internacionalmente
como um importante centro de producéo e difusdo de conhecimento cientifico,
um dos motivos é a UFMA (Universidade Federal do Maranhao) e o Instituto
Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Maranhao(IFMA).Isso fez da
cidade uma alternativa para investimentos no pais.

Polo Universitario

A cidade de Imperatriz hoje conta com varias Universidades:

Instituto Federal do Maranhao - IFMA
Cursos:

« Ciéncias da Computacao Bacharelado;
» Fisica Licenciatura;
« Engenharia Elétrica Bacharelado.

Universidade Federal do Maranhao - UFMA (com 2 campi)
Centro de Ciéncias Sociais, Salide e Tecnologia (CCSST)

A Universidade Federal do Maranh&o ja atua na cidade Imperatriz desde
a decada de 80. Os primeiros cursos a entrarem em funcionamento no campus
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foram Direito e Pedagogia, implantados no ano de 1980, por meio da pohtlca
de expansao e interiorizagdo da Universidade. Em 1993 o campus passou a /'V' ;
oferecer também o curso de Ciéncias Contabeis. .

O campus de Imperatriz da UFMA foi elevado a condigéo de Unidade
Académica em 02 de dezembro de 2005, de acordo com a Resolugao n° 83,do
Conselho Superior Universitario (CONSUN), se denominado a partir de entéo
de centro de ciéncias sociais, saude e Tecnologia (CCSST).

Na ultima década, o campus vem passando por um processo de
expansdo e consolidagdo. No ano de 2006, o Centro recebeu mais trés
cursos: Comunicagio Social com habilitagio em Jornalismo, Enfermagem
e Engenharia de Alimentos. Em 2010, os cursos de Licenciatura — Ciéncias
Humanas e Ciéncias Naturais — foram incluidos na grade de graduacbes
oferecidas no Centro, totalizando oito cursos de ensino superior, que tém
atendido a demanda principalmente de estudantes
do Maranhao, Piaui, Para e Tocantins.

Em 2012 ainda, foram implementados os dois primeiros cursos de pds-
graduagdo em nivel lato sensu: Especializacdo MBA em Auditoria e Pericia
Contabil e Especializagido em Controladoria. Nesse mesmo ano, o MEC
aprovou a criagdo de 80 vagas para o curso de Medicina para o Campus da
UFMA- Imperatriz.

A Unidade também conta com um Campus Avancado, que abrigar os
cursos da area de Ciéncias, Saude e Tecnologia. O novo prédio, situado no
bairro do Bom Jesus, dispde de laboratérios, salas de aula e biblioteca
direcionados para atender as demandas dos cursos de Enfermagem,
Engenharia de Alimentos, Ciéncias Naturais e Medicina.

Em 2013 foi aprovado o primeiro mestrado da cidade, oferecido pela
UFMA, o Programa de Pés-graduagdo em Ciéncias dos Materiais. Em 28
de maio de 2015 foi defendida a primeira dissertagdo de mestrado do programa
com o titulo Sais de L-Histidina: crescimento e caracterizagdo por Difracao
de Raios-X.

Preocupados com o tripé de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
universidade também desenvolve projetos de pesquisa e extensao, como meio
de contribuir com o desenvolvimento cientifico e servir a sociedade do Sul do
Maranhao.

Universidade Estadual da Regido Tocantina - UEMASUL

« Administragdo Bacharelado;

« Agronomia Bacharelado;

« Ciéncias Bioldgicas Licenciatura;

« Engenharia Florestal Bacharelado;,

« Fisica Licenciatura;

» Geografia Licenciatura;

« Histéria Licenciatura;

» Letras - Lingua Portuguesa Licenciatura;
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« Letras - Lingua Portuguesa e Inglesa Licenciatura;
« Matematica Licenciatura;

« Medicina Veterinaria Bacharelado;

» Pedagogia Licenciatura,

« Quimica Licenciatura.

Unidade de Ensino Superior do Maranhao (IESMA/Unisulma]
Graduagao
Administracdo Bacharelado;

« Ciéncias Bioldgicas Licenciatura;

« Direito Bacharelado;

« Educacgao Fisica Bacharelado;

« Educacao Fisica Licenciatura;

» Enfermagem Bacharelado

» Fisioterapia Bacharelado;

« Nutrigdo Bacharelado;

» Psicologia Bacharelado

» Servigco Social Bacharelado;

« Tecnologia em Estética e Cosmética.

Universidade do Ceuma (Uniceuma)

» Administragao Bacharelado;

» Arquitetura e Urbanismo Bacharelado;
» Biomedicina Bacharelado;

» Ciéncias Contabeis Bacharelado;

« Enfermagem Bacharelado;

« Engenharia Civil Bacharelado;

« Engenharia de Produgdo Bacharelado;
« Odontologia Bacharelado;

« Psicologia Bacharelado.

Devry - Faculdade de Imperatriz (FACIMP)

» Administracao

« Ciéncias Contabeis

« Ciéncias Econémicas
» Direito

+ Enfermagem

« Farmacia

« Odontologia

« Pedagogia
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» Sistemas de Informagao
« Tecnologia em Marketing

1. Hospital Escola da FACIMP
2. Fazenda Escola da FACIMP

Faculdade de Educagdo Santa Teresinha - FEST
Graduacgao

« Ciéncias Econdémicas Bacharelado;
« Direito Bacharelado;

» Filosofia Licenciatura;

« Pedagogia Licenciatura;

« Teologia Pastoral Bacharelado.

Faculdade Pitagoras Imperatriz

« Administragao Bacharelado;

. Arquitetura e Urbanismo Bacharelado;

« Educacao Fisica Licenciatura;

« Engenharia Civil Bacharelado;

« Engenharia de Produgéo Bacharelado;

« Engenharia Elétrica Bacharelado;

« Engenharia Mecéanica Bacharelado;

» Farmacia Bacharelado;

« Odontologia Bacharelado;

« Servigo Social Bacharelado.

. Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos;
« Tecnologia em Redes de Computadores;

Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhéo - IESMA

« Licenciatura Plena em Filosofia
« Bacharelado em Ciéncias Religiosas
« Bacharelado em Teologia

Universidade Metodista - Polo Imperatriz

« Administra¢ao

« Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
« Ciéncias Sociais

o Gestdo Ambiental
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« Gestao Financeira i

« Gestao Puablica /4/ w

+ Gestao de Recursos Humanos 7N
« Logistica f o
« Marketing

o Processos Gerenciais

« Pedagogia

« Teologia

« Teologia (Integralizagéo de Créditos)
« Matematica

« Gestao de Seguros

« Gestdo Portuaria

« Seguranga Publica

« Gestdo Comercial

« Ciéncias Contabeis

« Gestdo da Tecnologia da Informagao
« Letras - Lingua Portuguesa

Faculdade Damasio de Jesus - DeVry Brasil - Polo de Imperatriz
Graduacao:
Pés-graduagao:

» Direito Constitucional

+ Direito de Familia e Sucessdes

» Direito Processual Civil

« Direito do Consumidor

« Direito Penal

« Direito Processual Penal

« Direito Civil e Empresarial

. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho
» Direito Tributario

» Direito Publico

« Direito Publico com Enfase em Gestao Publica
» Direito Previdenciario

« Direito Digital e Compliance

« Direito Internacional

« Direito Notarial e Registral

« Relagdes Internacionais

« MBA em Gestao Executiva
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Turismo

o de Deus Fiquene, a Avenida Beira Rio

Panoramica dos lagos da Avenida Joa

Imperatriz consolida-se como destino para o turismo de negocios, de
eventos, de lazer e ecoturismo. Imperatriz & a principal porta de entrada e 0
mais seguro ponto de apoio para a regido turistica estadual classificada como
"Polo das Aguas, Cachoeiras e Chapadas". A par disso, cumpre atentar para o
carater estratégico de Imperatriz como cidade polarizadora de uma vasta
regiao, de geografia interestadual, abrangendo, além do sudoeste do Maranhao
e norte do Tocantins E um extenso e amplo espago ja avalizado pela
populagdo como area de lazer, cultura, exercicio fisico (cooper, caminhadas) e,
3 noite, bares e restaurantes, com comidas tipicas.

Turismo local

Um dos mais modernos Parques Aquaticos do Maranhao esta em
Imperatriz. O Freitas Parque Aquético localizado as margens da BR-
010 proximo ao Parque de exposigdes com quase cinco anos de fundagao e
um publico variado, hoje com mais de 30.000 sécios. Ha também diversas
pousadas as margens do Rio Tocantins, e diversos clubes recreativos. No
periodo de veraneio surgem as praias no Rio Tocantins, que contam com uma
grande estrutura de limpeza, seguranga (em terra e agua), iluminagao, palco e
quadras de areia.

H4 também diversas casas noturnas, boates, casas de shows,
barzinhos, restaurantes de comidas tipicas (Chinesa, Japonesa € Italiana) além
da cozinha contemporanea e de pratos finos. As principais casas de shows sdo
a AABB (Associagao Atlética Banco do Brasil) e a Arena de Shows do Parque
de Exposicoes. Alem desses, tem diversas churrascarias, pizzarias,
lanchonetes, sorveterias e varios outros estabelecimentos relacionados a
gastronomia.

Atualmente em Imperatriz existem 3 Shoppings em funcionamento
(Timbira  Shopping, Imperial  Shopping e Tocantins Shopping), com 2
pavimentos, 107 lojas e estacionamento subterrdneo. Esta previsto também o
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inicio das obras de construgcao do Shopping Popular de Imperatriz, localizado

no centro da cidade, com 90 lojas. /

Turismo contemplativo

No Sul do Maranh&o e préximo a Imperatriz destacam-se a Cachoeira
das Trés Marias, Cachoeira do Macapa, Parque Ecolégico Santa Luzia e
o Parque Nacional da Chapada das Mesas. Na regiao encontram-se outros
pontos turisticos como Cachoeira do Cocal e Frutuoso (Riachdo), Cachoeiras
do Itapecuru e Cachoeira da Pedra Caida (Carolina). No lazer destaca-se a
descida de boia do Rio Balsas, Beira Rio, Ponte de Madeira do Rio Balsas,
Ponte de Madeira do Rio Maravilha.

Cachoeira de S&0 Romao em Carolina.

Cachoeira daPedraCaldaem Carolina.

Turismo aquatico

Na cidade além dos clubes e parques aquaticos, existem as praias no
periodo de veraneio, e também diversas ilhas e pousadas ao longo do Rio
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Tocantins. Existem também varios banhos (balnearios populares)como o porao

ha 42 km de Imperatriz, e chama-se rio campo alegre lugar extraordinario para
desfrutar com a familia, experimente a galinha caipira e desfrute de um banho '

frio nas aguas do rio campo alegre, além desse ha o Tunel do riacho bananal
embaixo da ferrovia a 23 km do centro de Imperatriz,a praia do setor agricola, o
bananal, a avenida Beira Rio que forma com o Rio Tocantins (que ela margeia),
um dos principais cartées de visita de Imperatriz.

Rio Tocantins

Turismo de eventos

Em relagdo ao turismo de eventos, Imperatriz € dotada de um centro de
convengbes multiuso (para congressos, seminarios, ciclos de palestras e
conferéncias, feiras e exposi¢gdes multissetoriais, treinamento de méo-de-obra
etc).

Os principais eventos que acontecem na cidade sao: Exposicao
Agropecudria de Imperatriz (EXPOIMP); Feira da Industria e Comércio de
Imperatriz (FECOIMP); Levada Elétrica (Micareta); Carnaitz (Micareta);
Maranhao Forré Fest (Festival de Forré); Encontro de Estudantes de Direito da
Regidao Tocantina (Seminario - Participagdo de grandes Juristas e
Personalidades como o Professor DoutorLuis Flavio Gomese o
Senadores Cristovam Buarque e Deméstenes Torres); Saldo do Livro de
Imperatriz — SALIMPFeira de Ciéncia e Tecnologia - Sul do Maranhao que em
2009 reuniu trabalhos cientificos de alunos vindos de sete estados (Maranhéo,
Para, Ceara, Tocantins, Pernambuco, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul).

Hotelaria

Em Imperatriz existem diversos hotéis de até 4 estrelas, os principais
sdo: Residence Hotel Imperatriz, Alcazar Palace Hotel, New Anapolis Hotel,
Advance Palace Hotel, Hotel Posseidom, Hotel Sao Luis, Hotel Presidente e
SchalonHotel,Hotel Imperial e Hotel Stayinn. Além do servico de hotelaria,
Imperatriz oferece um 6timo servigo de aluguel de automéveis, contando com
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06 locadoras e 23 concessionarias de veiculos, motos e caminhdes das / o

principais marcas. Ha também o servigo de taxi aéreo. r

AV. Bernardo Saido

Infraestrutura

Dispbe de variados servigos (restaurantes, padarias, confeitarias,
bancos, financeiras, érgdos publicos federais, estaduais e municipais, clubes,
hotéis, pousadas etc.) que apoiam a populagdo de um modo geral. Alem de
excelentes meios de acesso, visto que Imperatriz € cognominada "Metrépole da
Integragao Nacional", pela estrutura das vias de acesso, que se dao por meio
rodoviario: ferroviarios; hidroviario e aeroviario.

Terminal Rodoviario:Governador Jackson Lago.
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Imperatriz conta também com um eficiente sistema de abastecimento de
energia, através da Subestacdo da Eletronorte instalada no Distrito Industrial f
do Municipio e além de estar bastante préxima das hidroelétricas de estreito e | \
de serra quebrada. Também conta com sistema de coleta seletiva de lixo, feita ' 12O+

—

[ Y PP

por caminhdes compactadores que atendem a 80% da area do municipio com &)
o seu destino final adequado. Ha também coleta de lixo hospitalar,de
embalagens de agrotéxicos e de produtos reciclaveis.

\J -

O Bairro do Mercadinho € como se fosse um CEASA (centro de
abastecimento) da cidade, pois € o maior centro de abastecimento de
alimentos, verduras e frutas da cidade. E uma espécie de Central de
Abastecimento, onde encontra-se de tudo, desde frutas e verduras a todos os
tipos de alimentos. Além disso,Também € onde se encontra as distribuidoras
atacadistas que abastecem o comércio dos municipios vizinhos.

Além disso, o municipio conta com uma moderna rodoviaria (construida
através de parceria entre governo do estado e a prefeitura de Imperatriz), em
substituicdo da antiga que sofria com problemas estruturais e de logistica,
sendo transferida para uma nova localizagéo (se encontrando agora na Rod.
Br-010, s/n, Centro), desafogando o conturbado transito da cidade, dando
total liberdade para os 6nibus transitarem livremente.

Agéncias Bancarias

3 Agencias do Banco Bradesco

4 Agencias do Banco do Brasil

1 Agencia do Banco do Nordeste

1 Agencia do Banco Itau

1 Agencia do Banco Real

1 agencia do BASA - Banco da Amazdnia

1 Agencia do BBV - Banco Bilbao Vizcaya

2 Agencia da CEF - Caixa Econdmica Federal
1 Agencia do FINASA - Banco Mercantil de Sao Paulo
1 Agencia do HSBC - Bamerisdus

Locadoras de Veiculos

LocalizaRent a Car - Fone: (99) 3524-4507
Imperavel Veiculo - Fone: (99) 3525-6667
Interlocadora - Fone: (99) 3525-3050

Saude

Hospital Municipal de Imperatriz
Rua Benedito Leite entre Para e Amazonas
Fone: 3524-9707
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Hospital Sdo Rafael

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, 1178
Fone: 3525-3370

Hospital Unimed

Rua 15 de Novembro, Praga da Meteorologia
Fone: 3527-0060

Hospital Infantil de Imperatriz

Rua Luis Domingues com rua Para
Fone: 3582-2162

Hospital das Clinicas

Rua Luis Domingues, 1385

Fone: 3525-3344

Energia Elétrica

A energia elétrica do Municipio € fornecida pela CEMAR - Companhia
Energética do Maranhao S.A. Pesquisa realizada pela Subsecretaria Estadual
de Saude indica que 97,07% dos domicilios urbanos possuem energia elétrica.
Os principais povoados e alguns iméveis rurais sdo servidos por energia

elétrica.

Telefonia

Atualmente em Imperatriz a Telemar e a Embratel € quem opera o
sistema de telefonia convencional e a Amazénia celular, Oi, Vivo e Tim, o
sistema de telefonia celular. A Telemar também dispde de postos telefénicos e

telefones publicos instalados no municipio.

Jornais

Jornal Capital

Jornal Tribuna do Tocantins
O Estado do Maranhao

O Progresso

A Tribuna

O Imparcial

Jornal Pequeno

Folha do Dia

Televisao
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Band

Rede Vida

Rede Globo (Mirante)
Rede TV (Capital)
Rede Record (Nativa)
SBT (Difusora Sul)

TV Nordeste (Canal 21)
CNT (Tocantins)

Radio

Radio Imperatriz AM

Mirante FM

Mirante AM

Nativa FM

Radio Capital FM

Radio Terra FM

Difusora Sul FM

Diversas radios comunitarias

Rede de agua

O abastecimento de agua potavel esta sob a responsabilidade da
CAEMA - Companhia de Agua e Esgotos do Maranhdo, sob a supervisdo da
FNS - Fundagao Nacional de Saude.

A captacao é realizada diretamente no Rio Tocantins. 0 sistema conta
com dois reservatorios de agua tratada com capacidade total de 35.700.000
Lts. O sistema de distribui¢cao tem capacidade instalada para 5.390m?* sendo 3.
000m? por reservatério térreo e 2.390M?® por reservatério aéreo. Na area rural a
CAEMA atua com a implantagdo de pogos artesianos, rede de distribuicao e
pequenos reservatorios.

Rede de Esgoto

A rede de esgoto foi implantada pelo DNOS - Departamento Nacional de
Obras e Saneamento. A manutengao e ampliagdo da rede de esgoto sanitario
foram transferidas para a CAEMA. A extensdo da rede é de 120 km A
capacidade da rede foi projeta para 9.018 ligagbes domiciliares, porém o
numero de ligagbes atual € maior que 30.000 ligacdes.

No projeto da rede de esgoto estava prevista a execugao de uma lagoa
de estabilizagdo. Porém, devido ao custo de desapropriagdo e a falta de
recursos disponiveis a proposta foi abandonada. A solugdo adotada foi o
langamento dos dejetos sanitarios in natura no Rio Tocantins.
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Educagéo Fa

Segundo dados da Secretaria de Desenvolvimento Humano (2000), o f
contingente de alunos matriculados no Ensino Fundamental (1° grau) é del |5/
67.614, sendo 12,28% em instituicbes particulares, 57,85% municipais e "
29.87% estaduais. Em nivel de Ensino Médio e Ensino Supletivo, o nimero =
totaliza 13.462 alunos, sendo 20,81% em escolas particulares, 1,43%
municipais, 71,78% estaduais e 5,99% federais.

O numero total de escolas no municipio & de 208, sendo 41 particulares,
139 municipais e 27 estaduais. O municipio também conta com varios campus
universitarios. Que ja foram elencados acima.

Eventos culturais e de negocios

Em Imperatriz os principais eventos culturais e de negdcios sao:

e

= .

Touro Metalizado. Estatua em frente ao_.'P_'_aque de Exposi¢des Lourengo Viera da Silva.
Imperatriz Maranhao. ' i

« Cavalgada e Exposi¢ao Agropecudria de Imperatriz (EXPOIMPY);
. Carnaval da Gente (Concurso de Blocos de Rua);

. Concurso de Marchinhas Carnavalescas;

. Levada Elétrica (Carnaval fora de época);

« Maranhao Forré Fest (Festival de Forrd);

. Hell Rock Festival, Metal Chaos (Festivais de rock);

« Encontro Nacional de Som Automotivo;

. Feira de Moveis (MOVELNORTE);¥2

. Feira do Comércio e Indstria de Imperatriz (FECOIMP),

« Expofestas (Feira de Eventos);

. Saldo do Livro de Imperatriz (SALIMP);

« Arraia do povo festeiro, Arraia da Mira (Festas Juninas);

. Feira de Ciéncia e Tecnologia - Sul do Maranhao (FECITEC);
. Festejos de Nossa Senhora de Fatima;

. Festejos de Santa Teresa D'Avila;

. Festival da Musica de Imperatriz (FMI);
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Além destes, também existem diversos eventos de carater religioso na cidade, -

como procissées, quermesses, festejos e encontros. Ha também as
¥

comemoragoes nacionais e locais, como o aniversario da cidade. { y - )

Espacos de cultura e exposicio

Pessoas fazendo a tradicional caminhada na Avenida Beira Rio em Imperatriz MaranhZo.

Os espagos para exposicdo de movimentos culturais sdo o Teatro
Ferreira Gullar, a Casa do Arteséo, a Academia Imperatrizense de Letras, o
Centro de Convencées de Imperatriz, a Praga de Fatima, a Praca da Cultura
Renato Cortez Moreira, Praca Pedro Américo, a Avenida Beira Rio entre
outros.

Cinemas

Imperatriz hoje tem trésshoppings: Timbira Shopping, Tocantins
Shopping e Imperial Shopping. Apenas dois deles contam com 0 uso de
cinema para filmes, ja que a sala de cinema do Timbira Shopping é usada para
realizacédo do programa Estudio R, apresentado por Raphael Pinto,integrante
da companhia de teatro Okazajo. Os cinemas s&o: Imperacine, que conta com
quatro salas de cinema, onde uma delas & 3D, e o CineSystem, que tem 5
salas de cinema, onde 2 s&o 3D.
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Vida noturna 14

Imperatriz possui diversao para 0s mais diversos publicos e sua vida'i:__-r%:
noturna & muito rica e movimentada, tendo varias opgdes para sair na cidade,
especialmente nos fins de semana.

Para o calor do fim da tarde ha varios bares espalhados pela cidade, um
para cada tipo de gosto, especialmente regional. Mas ha baladas variadas
também: boates, shows e festas tematicas. A noite vem crescendo cada vez
mais com a inauguragdo de novos bares e casas noturnas. Ha ainda os
restaurantes e varios destes servem variados tipos de comida, possuindo
também a opc¢do de rodizios, principalmente nas pizzarias, cantinas de
massas. Na cidade ha vérios estabelecimentos que vao de bares, choperias,
lanchonetes até restaurantes de comidas estrangeiras.

}
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5. 0 EMPREENDIMENTO
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O Residencial ltamar Guara ll,encontra-se localizado na margem direita
da Br-010, no sentido Brasilia, nas imediagdes do posto Vale do Sol.Préximo
ao centro da Cidade e ligado a trama urbana vizinho de bairros ja estruturados
Vila Vitéria e Conjunto Nova Vitoria, com isso o Empreendimento tem em seu
entorno equipamentos urbanos, transportes coletivos em uma area residencial
onde foram construido 1000 unidades residenciais.

Os Imodveis possuem uma area de 128m?, cada imével € composto por
sala, cozinha, dois quartos e banheiro. Dependendo da renda mensal de cada
beneficiario, as presta¢es variam de R$ 25 a 80,00 reais mensais ao longo de
120 meses. Das mil unidades habitacionais cerca de 5% foram destinadas a
deficientes fisicos, com adaptagdes em todos os cémodos.

O Empreendimento encontra-se em uma éarea residencial de tipologia
horizontal,com residéncias uni familiares.Com ruas de pavimentagao asféltica.

O ltamar Guara € servido por energia elétrica da CEMAR e rede de
agua,telefone e coleta de lixo e rede de esgoto.

Possui uma linha de Onibus que liga o residencial ao centro /conjunto
nova vitéria da Empresa Viagao branca do leste.
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O Empreendimento é servido por estabelecimentos comerciais tais como
padarias, mercearias, supermercados, agougue, loja de materiais de
construgao, saldo de beleza, oficinas e borracharias, Igrejas, Reforgo Escolar.

O Residencial possui uma, uma moderna escola, um centro comunitario,
onde funciona provisoriamente uma unidade basica de salide (posto) com
capacidade de atendimento de 300 pessoas por més.

Escola

No Empreendimento possui uma escola municipal que atende o
Empreendimento.

30
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A escola atende a 800 alunos do bairo em trés turnos: matutino e
vespertino e noturno. Além das disciplinas curriculares, a escola desenvolve acoes
em parceria com o Setor Pedagégico da SEMED, como assessoria pedagdgica,
servico de orientagdo educacional, supervisdo escolar, formagdo continuada com
gestores, vice-gestores, coordenadores pedagégicos e professores, dentre outros.

A Escola Municipal Maria Evangelista de Sousa conta com os seguintes
ambientes: secretaria, diretoria (com banheiro para funcionarios), sala de
professores (com banheiro e vestidrio), onze salas de aula, biblioteca, cozinha
(com banheiro para funcionarios), depdsito de materiais, despensa, refeitério, seis
banheiros femininos para alunos, seis banheiros masculinos para alunos e quatro
banheiros para alunos com necessidades especiais.

Centro Comunitario

31
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Funciona o Postinho de saude e um posto policial do residencial. /UJZJ’L'«
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Segurancga

O Empreendimento Itamar Guara Il registra varias ocorréncias de
assaltos e de uso de drogas deixando os moradores assustados e inseguros
com o aumento da criminalidade. Por essa razdo foi implantado um posto
policial do residencial que funciona no centro comunitario.

No Residencial ha uma unidade prisional.

Presidio

A unidade vai receber cerca de 190 presos que cumprem pena na
Regido Tocantina.

Segundo informagdes da Secretaria de Administragdo Penitenciaria
(SEJAP), o presidio foi construido para alojar presos sentenciados, e possui 18
celas, sendo 16 delas com capacidade para 12 detentos e duas com espaco
para seis internos. A unidade foi adaptada para receber Portadores de
Necessidades Especiais (PNE), além de seis celas para visitas intimas.

94
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Foto panoramica do Empreendimento

ntos'comunitarios nos bairros

s: Conjunto Vitéria

33
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Escola Municipalizada Caminhos do saber— R B ,q 02, Conyj. Vitéria N 06
Capacidade 465 alunos do infantil a 7série.

Escola Emanuel Il Rua Agailandia

Capacidade 300 alunos de educacao infantil a 08 série.

Escola Municipal professor José Queiroz

Capacidade para 450 alunos do infantil ao fundamental e possui quadra
poliesportiva.
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Posto de SaudePSF Rua A,Q1,C01 Conjunto Vitéria

Capacidade 900 atendimento més.

Comércios

35
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Igreja Batista

Crista Evangélica

Igreja Catolica

6. OBJETIVO
6.1 Objetivo Geral

O Objetivo da execugao do PDST é proporcionar condigdes do exercicio
de participacéo cidada das familias beneficiadas, melhorando sua qualidade de
vida a partir do desenvolvimento de agdes educativas, sécio organizativo, de
educagcdo ambiental e geragdo de renda, promovendo o bom uso e
manutengdo das unidades habitacionais e areas de uso coletivo do
empreendimento. Promover a participagéo social, a melhoria das condigbes de
vida, a efetivagéo dos direitos sociais dos beneficiarios e a sustentabilidade da

intervengéo.

6.2 Objetivos Especificos
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v" Disseminar informacdes detalhadas sobre o Programa, o papel de cada
agente envolvido e os direitos e deveres dos beneficiarios;
v Fomentar a organizagéo comunitaria visando a autonomia na gestéo
democratica dos processos implantados; \
v' Estimular o desenvolvimento da consciéncia de coletividade e dos lagos
sociais e comunitarios, por meio de atividades que fomentem o
sentimento de pertencimento da populagao local;
v" Promover a gestao de agoes sociais que visem mudancas de atitudes na
preservagao do meio ambiente, ao empreendimento e a vida saudavel.

v" Proporcionar através de cursos profissionalizante geragéo de trabalho e
renda, visando & melhoria da qualidade de vida.

v' Articular politicas publicas que fortalecam a insergdo de iniciativas de
geragao de trabalho e renda.

v Buscar a inclusdo produtiva das familias e por meio disto fomentar
condi¢bes de desenvolvimento da qualidade de vida da populagéo.

v Promover a participacdo dos beneficidrios nos processos de deciséo,
implantagdo, manutencdo e acompanhamento dos bens e servicos
previstos na intervencdo, a fim de adequa-los as necessidades e 3
realidade local e estimular a plena apropriacdo pelas familias
beneficiarias;

v" Fomentar processos de lideranga, a organizacdo e a mobilizagdo
comunitaria, contribuindo para a gestio democratica e participativa dos
processos implantados;

v Estimular o desenvolvimento da cidadania e dos lagos sociais e
comunitarios;

v' Articular as politicas de habitagdo e saneamento basico com as
politicas publicas de educagdo, saude, desenvolvimento urbano,
assisténcia social, trabalho, meio ambiente, recursos hidricos, educagao
ambiental, seguranga alimentar, seguranca publica, entre outras,
promovendo, por meio da Intersetorialidade, a efetivagao dos direitos e o
desenvolvimento local;

v" Fomentar processos de inclusao produtiva coerentes com o potencial
econdmico e as caracteristicas culturais da regido, promovendo
capacitagdo profissional e estimulo & insercdo no ensino formal,
especialmente de mulheres chefes de familia, em situacdo de pobreza
extrema, visando a redugdo do analfabetismo, o estimulo a sua
autonomia e a geragao de renda;

38
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v" Apoiar processos socioeducativos que englobem informagdes sobre os '{x;'?
bens, equipamentos e servigos implantados, estimulando a utilizagio I
adequada destes, assim como atitudes saudaveis em relagdo ao meio \
ambiente e a vida:

v" Fomentar o didlogo entre os beneficiarios e o poder publico local, com o
intuito de contribuir para o aperfeicoamento da intervengdo e o
direcionamento aos demais programas e politicas publicas, visando ao
atendimento das necessidades e potencialidades dos beneficiarios:

v Articular a participagdo dos beneficiarios com movimentos sociais,
redes, associagdes, conselhos mais amplos do que os das areas de
intervengéo, buscando a sua insergdo em iniciativas mais abrangentes
de democratizagéo e de participagao;

v Fomentar a constituicdo de organizacdes representativas dos
beneficiarios e fortalecer as j& existentes;

v" Contribuir para a sustentabilidade da intervencéo, a ser alcancada por
meio da permanéncia das familias no novo habitat, da adequada
utilizagdo dos equipamentos implantados, da garantia de acesso aos
servicos basicos, da conservagéo e manutengéo da intervencgao fisica e,
quando for o caso, do retorno dos investimentos:

v" Fomentar processos de inclusdo produtiva coerentes com o potencial
econdémico e as caracteristicas culturais da regido, promovendo
capacitagdo profissional e estimulo & insercdo no ensino formal,
especialmente de mulheres chefes de familia, em situagéo de pobreza
extrema, visando a redugdo do analfabetismo, o estimulo a sua
autonomia e a geracao de renda;

v' Apoiar processos socioeducativos que englobem informagdes sobre os
bens, equipamentos e servigos implantados, estimulando a utilizagao
adequada destes, assim como atitudes saudaveis em relagdo ao meio
ambiente e a vida;

v Fomentar o dialogo entre os beneficiarios e o poder publico local, com o
intuito de contribuir para o aperfeicoamento da intervengdo e o
direcionamento aos demais programas e politicas publicas, visando ao
atendimento das necessidades e potencialidades dos beneficiarios;

v" Articular a participagdo dos beneficiarios com movimentos sociais,
redes, associagdes, conselhos mais amplos do que os das areas de
intervengéo, buscando a sua insergdo em iniciativas mais abrangentes

de democratizagéo e de participagao;

39



e S 7. M
Ve don

v Fomentar a constituicho de organizagdes representativas dos
beneficiarios e fortalecer as ja existentes: /

v Contribuir para a sustentabilidade da intervencao, a ser alcangada por "‘-"""-J
meio da permanéncia das familias no novo habitat, da adequada =
utilizagdo dos equipamentos implantados, da garantia de acesso aos
servigos basicos, da conservagédo e manutengéo da intervengao fisica e,
quando for o caso, do retorno dos investimentos.

7. JUSTIFICATIVA

Com o direito garantido de uma moradia digna, que envolve desde a
unidade habitacional de qualidade, conforto, acesso ao espago publico,
infraestrutura basica, fortalecimento de lagos de convivéncia através do
trabalho técnico social, onde o trabalho constréi perspectivas de mudancgas
sociais. O Programa Minha Casa Minha Vida na cidade de Imperatriz encontra-
se com as obras do empreendimento Itamar Guara Il finalizados e
consequentemente todas as Unidades Habitacionais ja forma entregues e
ocupadas, no qual foi desenvolvido na fase pré-contratual os eixos: Preparagao
para assembléia do sorteio, Preparagdo para a contratagdo, onde os
beneficiarios foram esclarecidos sobre o PMCMV, as clausulas do contrato e as
atividades do PDST, dando continuidade a toda execugdo da etapa: Pés-
Contratual do Trabalho Técnico Social.

Evidenciando que os eixos da etapa Pré-Contratual foram realizados no
més de julho de 2013 referente, ao més 01, més 02 em agosto de 2013, més
03 em setembro de 2013 e 0 més 04 em outubro de 2013, sendo entregue os
devidos Relatérios de Acompanhamento.

O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST justifica-se para
finalizagdo da etapa pés-contratual através dos eixos: Acompanhamento e
gestdo social da intervengdo, Educagdo ambiental e patrimonial e
Desenvolvimento Socioecondmico, todos a serem realizados por meio da
execucdo mista sendo realizado as execugbes das atividades iniciais das
macroagdes do eixo agdes informativas e educagao patrimonial pela Prefeitura
de Imperatriz e as demais execugdes das macroagbes fortalecimento

comunitario, planejamento e gestdo do orgamento familiar, educagao
40
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ambiental, educagdo para saude agdes socioeducativas , seguranga do imével,
geragao de trabalho e renda e encerramento do PDST sera realizada pela /
empresa licitada conforme a exigéncia descrita na metodologia, supervisionada |

por esta Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES), para o devido

cumprimento e a qualidade da execugdo deste projeto aos beneficiarios

contemplados pelo empreendimento Itamar Guara.

8. ACOES E ESTRATEGIAS DE EXECUGCAO
8.1 Metodologia

O presente PDST foi elaborado a partir dos objetivos do programa
habitacional Minha Casa Minha Vida, considerando as caracteristicas das
familias beneficiadas e o contexto local do Empreendimento. O trabalho técnico
social serd realizado de forma MISTA, onde a Prefeitura Municipal de
Imperatriz realizard as execugdes das atividades iniciais do projeto sendo
LICITADAS as outras atividades.

Conforme regulamentagdo € de responsabilidade do municipio de
Imperatriz a realizagdo do trabalho social. Nao dispondo de pessoal suficiente
para a execugao do Trabalho Social de forma direta, 0 municipio contratara,
através de processo licitatorio, servigos técnicos especializados para

aexecucao das atividades.

A prefeitura assumird a execugéo da fase pés-contratual do eixo Agdes
informativa a serem desenvolvidas no més 01 como atividade 01“Reuniao de
Fortalecimento sobre o Programa Minha Casa Minha Vida" e no més 01
atividade 02 “Palestra sobre educagao patrimonial: uso do espago, lazer e
sociabilidade. Em relagéo ao diagndstico das familias beneficiarias dos dados
socioecondmico devido as familias residirem no empreendimento desde 2013,
ndo foi possivel tragar neste projeto o perfil socioecondémico. Ficando ao
encargo da equipe técnica contratada a aplicagéo desde questionario do perfil

socioecondmico com as familias residentes no empreendimento para o
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cumprimento do coeficiente de renda familiar, composigdo familiar' e -~
escolaridade dos membros, entregando esses dados no més 01 primeiro

relatorio de prestagéo de conta. ot /

As demais atividades serdo terceirizadas pela empresa sendo
supervisionadas suas acdes sobre coordenagdo de um profissional da
Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES). O processo de contratagao da
empresa responsavel pela execugdo do projeto dar-se-a por meio de licitagao,
pois garante a observancia disposta no principio constitucional da isonomia,
permitindo selecionar a proposta mais vantajosa para o municipio, de maneira
a assegurar a oportunidade igual a todos os interessados e possibilitar o
comparecimento ao certame do maior nimero possivel de concorrentes.

O edital de licitagdo devera respeitar os tramites exigidos pela Lei n°
8.666, de 1993, Lei n° 12.462, de 2011, e demais normas relacionadas ao
assunto, além de observar os seguintes aspectos:

a) qualificagéo técnica dos profissionais prestadores de servico, comprovagao
de experiéncia, bem como a suficiéncia da equipe para a execucdo do
Trabalho Social;

b) exigéncia de que a contratada possua profissional de nivel superior na area
de Humanas ou Social, responsavel pelos servicos, que supervisionara, em
conjunto com o Coordenador do Trabalho Social, a execugao e atendera as
determinagdes da fiscalizagao do Proponente/Agente Executor.

c) prever a elaboragéo de relatorios de execugéo do Trabalho Social, os quais
deverao conter as exigéncias do Proponente/Agente Executor, MCIDADES e
do Agente Operador/Financeiro, visando oferecer elementos qualitativos e
quantitativos para o monitoramento do Trabalho Social;

d) prever a possibilidade de reprogramagées das agdes previstas no PDST,
sempre que o atraso/paralisagdo da obra fisica inviabilizar a execugao das
agbes do Trabalho Social, no intuito de compatibilizar o andamento dos
trabalhos;

e) prever no edital de licitacdo e no contrato de execugdo ou
fornecimento, que a responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos €
dos servicos executados &€ da empresa contratada para esta finalidade,
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inclusive a promogdo de readequagbes, sempre que detectadas
impropriedades que possam comprometer a consecug¢ao do objeto relativo ao

Trabalho Social.

Todas as agbes executadas no PDST terdo seus custos ressarcidos,
condicionadas a apresentagdo de produtos/relatérios e seus anexos a
Instituicdo Financeira, conforme cronograma de atividades e desembolso

aprovados.

A equipe técnica devera conter: 01 coordenador para trabalhar nas duas
etapas do Itamar Guara |l, 01 Assistente Social do Plantdo, 2 (dois)

mobilizadores sociais e 01 Assistente Administrativo.

As atribuicdes ficam definidas da seguinte forma:

v O Coordenador ter4 como atribuicdo a gestao geral das duas etapas do
PDST do Itamar Guara | e |Il, realizando o acompanhamento,

monitoramento e avaliagao da execugao de todo o projeto.

v" O Assistente Social do Plantdo com formagdo em Servigo Social tera
como atribuicao executar todas as agdes do PDST, como elaboragao e
envio dos relatérios mensais para a Instituigdo Financeira, realizar
palestras, a avaliagdo continua e visitas domiciliares aos beneficiarios do
ltamar Guara I, sempre que se fizer necessario, desenvolvendo um
acompanhamento sistematico de todas as agodes.

v O Mobilizador Social terd como atividade realizar visitas domiciliares,
divulgar o projeto, fazer visitas institucionais e realizar a pesquisa de

satisfacao.

v Assistente Administrativo, que desempenhara atividades que envolvam
a organizagdo administrativa do PDST, organizar arquivos, relatérios e

documentos pertinentes ao bom andamento do trabalho.

As acdes do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial serdo realizadas

em uma Unica etapa: Pés-contratual, com duragao de 8 meses ¢ a atividade
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sera executada de forma mista, onde a Prefeitura Municipal de Imperatriz

executara duas atividades na etapa poés-contratual do eixo agbes |

informativas e educagédo patrimonial e as demais atividades serdo |

terceirizadas por meio de uma contratagdo da empresa responsavel

obedecendo todos os critérios acima descrito para executar os demais eixos

preconizados neste projeto.

As atividades a serem executadas seguem elencadas abaixo:

MES 01

Atividade Continua - PLANTAO SOCIAL (ATIVIDADE CONTINUA):
Implantagdo do Plantdo Social, que sera permanente durante a execugao do

Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST (8 meses).

Atividade 01 - REUNIAO INFORMATIVA E DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA: Fortalecer as informagéosobre
Programa Minha Casa Minha Vida junto aos beneficiarios, sobre as condigdes
para participagdo do Programa, critérios de enquadramento, regras do contrato,
carater Unico do subsidio, custos decorrentes da nova habitagdo, o Trabalho
Social com apresentagao da equipe técnica, prazo da intervengao, cronograma
do Trabalho Social, com todas as informag¢des acerca do contrato de compra e

sobre a ocupacgao da moradia. (atividade realizada pela prefeitura)

Atividade 02 - PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL: USO DO
ESPACO, LAZER E SOCIABILIDADE: Estimular a correta apropriagao e uso
dos espacos e equipamentos de uso comum, repassar através de orientagoes
basicas sobre a manutengdo preventiva da moradia e dos equipamentos

coletivos.(atividade realizada pela prefeitura)

MES 02

Atividade 01 - OFICINA DE FORTALECIMENTO E ORGANIZACAO
COMUNITARIA: Esta oficina,busca desenvolver habilidades para organizagéo

comunitaria e fortalecimento da comunidade.
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Atividade 02 - SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE CONSUMO E
ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ): Aprender sobre nogdes deE
economia doméstica e familiar, na busca por mudancas de habitos no"
desperdicio com agua e energia garantindo a redugao de consumo do imével,

bem como o equilibrio financeiro familiar.

MES 03

Atividade 01 - PALESTRA A IMPORTANCIA DA AUTOESTIMA E DA
AFETIVIDADE: Sensibilizar o cuidado com as emogdes, pois sdo importantes
como adaptacdo a nossa vida social, que ajudam a avaliar as situagdes,
servem de critério de valoragdo positiva e negativa para suas situagdes de
nossa vida, preparar nossas agdes e o que nos motivam.

Atividade 02 — CURSO DE MANICURE: Qualificar a mao de obra local, dando
a jovens e adultos residentes na area de intervencao, orientagdes acerca de
sua entrada e permanéncia no mercado de trabalho, incentivando o espirito
empreendedor e colocando a disposigao de tais pessoas um servigo de auxilio
para capacitagao na abertura de pequenos empreendimentos no mercado

formal ou informal.

Atividade 03 — CURSO DE DEPILAGAO: Qualificar a m&o de obra local,
dando a jovens e adultos residentes na area de intervengao, oportunidade de
qualificagao profissional, onde o aluno aprendera os principais conhecimentos
e técnicas de depilagdo, como realizar um atendimento, principios éticos,
biosseguranga, anatomia e fisiologia do pélo, tipos de pélo, tipos de depilagao,
como depilar sobrancelhas, depilagdo artistica e convencional, modelo de

anamnese.

MES 04
Atividade 01 — HORTA ALTERNATIVA: Orientar os beneficiarios sobre a
importancia do cultivo de hortalicas para a propria subsisténcia familiar por

meio de técnicas de manutengdo de pequenas hortaligas.
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Atividade 02 - GINCANA CULTURAL: Promover momento de interagédo e

socializagdo no ambiente escolar, bem como integragcdo dos estudantes e -~

professores.

Atividade 03 — CURSO BASICO DE CABELEIREIRO (COLORIMETRIA E "~

ESCOVISTA):Qualificar a mao de obra local, dando a jovens e adultos
residentes na area de intervengéo, orientagbes acerca de sua entrada e
permanéncia no mercado de trabalho, incentivando o espirito empreendedor e
colocando a disposicao de tais pessoas um servigo de auxilio para capacitagao

na abertura de pequenos empreendimentos no mercado formal ou informal.

MES 05
Atividade 01 - CAMPANHA PELA NATUREZA: Conscientizar as criangas do
Itamar Guara | e Il sobre o papel de cada um na preservagdo do meio
ambiente, a importdncia do desenvolvimento sustentavel, preservacdo da
natureza, sobre o uso racional dos recursos naturais, manejo dos residuos

solidos através da coleta seletiva.

Atividade 02 - CAMPANHA DE VALORIZAGAO DO IDOSO:
Sensibilizar os beneficiarios do Projeto quanto as informagbes referentes a
aceitagao familiar, preconceitos, melhoria na autoestima e a incluséo social.

Atividade 03 — CURSO DE MANICURE: Qualificar a méao de obra local, dando
a jovens e adultos residentes na area de intervengao, orientagdes acerca de
sua entrada e permanéncia no mercado de trabalho, incentivando o espirito
empreendedor e colocando a disposi¢ao de tais pessoas um servigo de auxilio
para capacitacdo na abertura de pequenos empreendimentos no mercado

formal ou informal.

Atividade 04 — CURSO DE DEPILAGAO: Qualificar a mao de obra local,
dando a jovens e adultos residentes na area de intervengéo, oportunidade de
qualificagado profissional, onde o aluno aprendera os principais conhecimentos
e tecnicas de depilagdo, como realizar um atendimento, principios éticos,
biosseguranca, anatomia e fisiologia do pélo, tipos de pélo, tipos de depilagéo,
como depilar sobrancelhas, depilagéo artistica e convencional, modelo de

anamnese.
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Atividade 05 — CURSO DE MAQUIAGEM: Qualificar a mao de obra local, /(/&Fa\,

incentivando aos beneficiarios do projeto para a importancia de se capacitarem f"
{
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para o mercado de trabalho. Bem como, desenvolver também através do curso,
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possibilidades para aptidées e competéncias para a realizagao de maquiagem.

Atividade 06 — CURSO DE MASSAGEM CORPORAL MODELADORA:
Qualificar a m&o de obra local, incentivando aos beneficiarios do projeto para a
importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, possibilidades para aptidées e

competéncias para a realizagdo de massagem modeladora.
MES 06

Atividade 01 - CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANGCA INFANTIL E
PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL: Sensibilizar os beneficiarios do
PDST para quem possam cuidar da seguranga das criancas do

empreendimento, com cuidados dentro e fora dos imoveis.

Atividade 02 — CURSO BASICO DE CABELEIREIRO (COLORIMETRIA E
ESCOVISTA):Qualificar a mao de obra local, dando a jovens e adultos
residentes na area de intervengdo, orientagdes acerca de sua entrada e
permanéncia no mercado de trabalho, incentivando o espirito empreendedor e
colocando a disposi¢ado de tais pessoas um servigo de auxilio para capacitagéo

na abertura de pequenos empreendimentos no mercado formal ou informal.

Atividade 03 — CURSO DE LIMPEZA DE PELE: Qualificar a mao de obra
local, incentivando aos beneficiarios do PDST para a importancia de se
capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como, desenvolver também
através do curso, aptidées e competéncias para a realizagédo de limpeza de
pele superficial e profunda.

MES 07

Atividade 01 - CURSO DE MAQUIAGEM: Qualificar a mao de obra local,

incentivando aos beneficiarios do projeto para a importancia de se capacitarem
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para o mercado de trabalho. Bem como, desenvolver também através do cuﬁ

possibilidades para aptidées e competéncias para a realizagao de maquiagem.

Atividade 02 — CURSO DE EXCELENCIA EM VENDAS: Qualificar a mao de r

obra para o desenvolvimento em vendas.

Atividade 03 — CURSO DE MASSAGEM CORPORAL MODELADORA:
Qualificar a mao de obra local, incentivando aos beneficiarios do projeto para a
importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, possibilidades para aptiddes e

competéncias para a realizagdo de massagem modeladora.
MES 08

Atividade 01 - ACAO DE ENCERRAMENTO DO PDST: Proporcionar aos
beneficiarios das 500 casas um momento de descontragéo ao final do Projeto
ltamar Guara Il. Esclarecer sobre o final das atividades do Trabalho técnico

social.

A convocagdo para realizagdo das atividades com os beneficiarios
devera ocorrer com, no minimo, 4 (quatro) dias de antecedéncia, convites feito
através de radio, TV, anexo no quadro de avisos no Plantdo Social e a
articulagdo dos Mobilizados Sociais, tudo sempre combinando os horarios,
dias, de acordo com a disponibilidade dos participantes, podendo ser
realizadas, manha, tarde, noite ou finais de semana e feriados, possibilitando o

comparecimento e a participagdo de um numero expressivo de pessoas.

As acgdes do PDST serao registradas em relatérios descritivos com as
devidas listas de frequéncia dos seus participantes anexadas e relatorio
fotografico, além de outros instrumentos considerados necessarios ao registro
das agées.Tendo seus custos ressarcidos, condicionadas a apresentagao de
produtos/relatérios e seus anexos a Instituicdo Financeira, conforme
cronograma de atividades e desembolso aprovados. Em superviséo de um

profissional da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES).

48



Minha Casa 7

Minha Vida - /U

As atividades desenvolvidas serdo pautadas no processo de
aprendizagem gradual, através da troca de conhecimento, tendo como eixos:
Mobilizacdao, organizacao e fortalecimento social; Acompanhamento e
gestdo social da intervengdao; Educagdo Ambiental e patrimonial, e

Desenvolvimento Socioecondmico.

A acdo participativa permite & populagdo estar envolvida em todo o
processo, do inicio ao término do Projeto, podendo verbalizar seus anseios e

desejos, sendo ouvida e respeitada.

As agdes previstas conforme o Cronograma de Atividades poderéo
acontecer em locais disponiveis para alguns eventos de acordo com a
disponibilidade, além disso, serd oferecido servicos de palestra, lanche, e
disponibilizagao de agua para todos os participantes.

Serao realizadas visitas domiciliares, com o objetivo de prestar
esclarecimentos e orientagdes sobre as demandas dos moradores, sempre que
for necessario, sendo estes os principais norteadores da boa convivéncia e que
destacam os direitos e deveres dos moradores. Também oportuniza a
divulgacéo das atividades desenvolvidas, enfatizando os temas apresentados

aqueles que porventura nao puderam comparecer nas a¢gdes e/ou encontros.

Este projeto prevé a execugao de atividades por um periodo de 8 (oito)
meses, ou seja, serdo desenvolvidas atividades da etapa pés-contratual e
possuira como norte o cronograma fisico-financeiro, segue na mesma
sequéncia o cronograma de agéo, para que a equipe possa planejar todas as

atividades.
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8.2 PARCEIROS MOBILIZADOS /4/4“7&

As parcerias constituem-se como apoios indispensaveis para eficacia

das agdes, e contaremos com 0s seguintes parceiros:

Secretaria de Desenvolvimento Social:

Realizar os encaminhamentos para as politicas existentes no municipio de
acordo com a necessidade de cada familia, ampliagdo e inclusdo dos
beneficiarios nos pélos de integragdo e de promogdo dos direitos sociais
assegurados por lei e suporte fisico.

Secretaria de Meio Ambiente:

Suporte orientacional quanto a importancia da arborizagéo do empreendimento,
na montagem das cartilhas norteadoras de praticas conscientes e
preservadoras dos meios naturais.

Secretaria de Educagao:

Insergdo de criangas e adolescentes nas escolas proximas ao empreendimento
e a disponibilizagéo de recursos humanos e materiais para palestra de carater
educativo.

Secretaria de Comunicacao:

Convocagao dos beneficiarios e divulgacéo das agbes a serem promovidas.
Secretaria de Saude:

Fornecimento de dados, parceria nas palestras de carater orientacional com
suporte de enfermeiros, agentes comunitarios de salde, médicos
dermatologistas, e assistente sociais que dominem o trabalho envolto da
politica de satde; parceria ainda quanto a distribuigdo de folders valorativos
das campanhas e de detalhamento.

Batalhio Florestal - Apoio com palestras e orientagdes técnicas com mudas.
CIESE- CIESE - Centro de Inclusdo Econdémica Social de Imperatriz, cursos
profissionalizantesdo oferecidos cursos a comunidade atendida pelas unidades
dos CRAS.

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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Sobre o processo de avaliagdo, a mesma tem no seu objetivo
acompanhar, analisar e avaliar os resultados alcangados com a execugao do

projeto de forma sistematica.

Serdo adotados como pardmetros de avaliagdo os resultados
alcangados com as agbes realizadas através de nivel de satisfacdo dos
participantes, para que se possa a cada passo melhorar o trabalho e o

desempenho do projeto.

Os trabalhos serdo avaliados tanto pela equipe técnica responsavel por
sua execugdo, quanto pelos beneficiarios e os resultados deverdo constar nos

relatorios parciais e finais.

Cada atividade realizada aplicara um questionario avaliativo, para
acompanhamento do nivel de satisfagdo do beneficiario e avaliagdo da
atividade executada, além da avaliagdo da equipe técnica quanto aos fatores
qualitativos e quantitativos e alcance das metas pré-estabelecidas, nivel de
participagdo grau de assimilagdo do Projeto Técnico Social; mudancgas de
habitos e atitudes e assimilagao dos contetidos trabalhados.

Ao término do projeto devera ser realizada avaliagao final das atividades
inseridas, aplicando questionario padronizado pela equipe técnica para
avaliagdo do trabalho social junto as familias beneficiarias, e as atividades
desenvolvidas e planejadas no cronograma de atividades elaborado neste

projeto, tendo em vista termos objetivos definidos a serem alcangados.

Para que possam ser aferidos os resultados do trabalho, realizarao
acompanhamento periédico, com a utilizagdo de um conjunto pré-definido de
variaveis, com a utilizagdo de escalas e resultados qualitativos € quantitativos
sintetizados por indicadores e também faremos divulgagdo da avaliagao

finalaos beneficiarios, através da reunido de encerramento do PDST.

O monitoramento e acompanhamento das agdes irdo compor relatérios
mensais, elaborados de forma conjunta entre os membros da equipe de

trabalho da empresa licitada e supervisionado pelo profissional representante
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da Secretaria de Desenvolvimento Social para que possam Ser avaliados

constantemente e encaminhados a caixa Econdmica Federal.

O trabalho sera avaliado durante a realizagao de cada evento, levando-se

em consideragao os seguintes indicadores:

- Frequéncia;

- Nivel de participagao;

- Grau de assimilacdo do Projeto Técnico Social;
- Mudangas de habitos e atitudes;

- Registro em Relatérios;

-Fotografias;
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10. ORCAMENTO
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ATIVIDADE CONTINUA (Plantio Social) com a duragéo de 08 horas por dia
de segunda a sexta com intervalo para almogo, durante os 8 (oito) meses da '

| )

i

'S i

[

{

execugado do projeto, disponivel para todos os beneficiarios do PDST.

Material de Consumo Unidade | Quantidade g;:::%u Valor Total
Xerox diversas (convite e
a oigit;‘;rr’l‘:r’::lfoe ias | Unidade | 500,00 | 0,10 50,00
visitas ao Plantao Social)
SUBTOTAL 50,00
BDI 25% 12,50
TOTAL 62,50

* O Instrumental do Plantio Social sera produzido durante a execugéo do
projeto ou seja 8x .

Servico de Terceiro Unidade | Quantidade gilg:ic:’u Valor Total
Camisas PV gola polo | ynigade | 10 25,00 250,00
Bonés com arte Unidade 10 15,00 150,00
Folder com art grafica Unidade 500 2,00 1.000,00
SUBTOTAL 1.400,00
BDI 25% 350,00
TOTAL 1.750,00

*Camisa e boné serio usados como meio de identificagdo da equipe
técnica dentro e fora do empreendimento. Sera comprada apenas 1x (uma
vez) no projeto dentro do primeiro més de atividade e cada componente
recebera duas camisas, ficando uma de reserva. O folder sera utilizado para
compor a comunicagio a respeito das atividades do PDST.

*A compra das camisas, bonés e produgao de folders sera realizada no
primeiro més de atividade.
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Cargo Formagcéo Quantidade | Valor Totai | .
) Superior em Servi 120 h *fv L.
01 Assistente Social (Plantao P e 0 horas =220
_ Social mensais (sendo | 4.000,00° 4
Social) :
30 semanais)
) ' 160 horas
Ensino Médio ou .
01 Mobilizador Social . mensais (sendo | 1.500,00
Superior Incompleto
40 semanais)
) o 160 horas
Ensino Médio ou _
01 Mobilizador Social . mensais (sendo | 1.500,00
Superior Incompleto )
40 semanais)
_ ) 160 horas
Ensino Médio ou ,
01 Auxiliar Administrativo . mensais (sendo | 1.500,00
Superior Incompleto
40 semanais)
SUBTOTAL 8.500,00
BDI 25% 2.125,00
TOTAL 10.625,00

*O Coordenador atendera as duas etapas do PDST do Itamar Guara l e ll.

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

?Egggggslz Unidade | Quantidade S:?tg:'io Valor Total

Lanche Unidade 100 6,00 600,00

Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00
VALOR TOTAL DOS CUSTOS 800,00

*Esta atividade sera realizada uma vez durante a execugao do projeto
contemplando as duas etapas do Projeto ltamar Guara | e Il. Perfazendo o

total de R$ 800,00.

*Atividade executada pela Prefeitura de Imperatriz
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MES 01 — (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL:{
USO DO ESPACO, LAZER E SOCIABILIDADE |

Material de consumo _ ' —
Unidade | Quantidade Unitério Valor Total
Xerox (convite de divulgagéo) Unid. 500 0,10 50,00
SUB- TOTAL 50,00
Servigo de Terceiros - _ Vilor
Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Folders informativos Unid. 200 2,00 400,00
Lanche Pessoa 300 6,00 1.800,00
SUBTOTAL 2.200,00
TOTAL 2.250,00

*Essa atividade sera realizada apenas uma vez durante

projeto. *Valor total da atividade R$ 2.250,00.

a

*Atividade executada pela Prefeitura de Imperatriz

execucgao do

MES 02 (ATIVIDADE 01) OFICINA DE FORTALECIMENTO E
ORGANIZAGCAO COMUNITARIA
Material de Consumo Valor
Unidade | Quantidade Unitério Valor Total
Pasta com elastico Unidade 30 4,00 120,00
Apostilas (xerox e | Folhas 30 6,00 180,00
encadernagao)
Caneta esferografica modelo Caixa 01 20,00 20,00
cristal — ponta média (1.0mm) — | com 50
preta unidade
S
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Resma de papel A4 Pacote 01 12,00 12,00/
com 500 :
fls.

SUBTOTAL 332,00
BDI 25% 83,00
TOTAL GERAL 415,00

Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade zili(t)érrio ¥2::|r
Certificado para a oficina Unidade 30 7,00 210,00
Lanche Pessoa 30 6,00 180,00
Instrutor do curso Hora 4hrs 100,00 400,00
SUBTOTAL 790,00
BDI 25% 197,50
TOTAL GERAL 987,50

*Esse curso sera realizado a

Itamar Guara l e |l.

*O Valor total do curso é de 1.402,50.

penas 1 vez contemplando as duas etapas

Més 02 - (atividade 02) SEMINARIO DE CONSCIENTIZACAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)

Servigo de Terceiros :lnidad ccll:antida S:ist:ic:io Valor Total
Lanche Unidade | 200 6,00 1.200,00
Cartilhas Unidade | 200 4,00 800,00
Palestrante Pessoa 4hs 100,00 400,00
SUB TOTAL 2.400,00
BDI 25% 600,00
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TOTAL

3.000,00

*Esta atividade sera realizada 1 vez. *O valor total de uma

3.000,00.

palestra é de R$ ’,

MES 03 (ATIVIDADE 01) PALESTRA A IMPORTANCIA DA AUTOESTIMA E

DA AFETIVIDADE
Lanche Unidade 100 6,00 600,00
Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00
Palestrante Hora < 100,00 400,00
SUBTOTAL 1.200,00
BDI 25% 300,00
VALOR TOTAL 1.500,00

*Esta palestra sera realizada 1 vezes durante a execugio do projeto. Valor

total R$ 1.500,00.

MES 03 - (ATIVIDADE 02) CURSO DE MANICURE

EEVENy

S

Y §
=¥

SERVICO DE TERCEIROS
N o . : Valor
Discriminagéo Unidade | Quantidade Unitério Valor Total
Curso de Manicure com | Unidade 15 450,00 6.750,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 6.750,00
BDI 25% 1.687,50
TOTAL 8.437,50

*A turma tera 15 alunos. O curso sera realizado 2x (duas vezes) durante a
execucgao do projeto, sendo nos més 03 e 05. i
*Valor de R$ 450,00 por aluno incluido material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 8.437,50 x2 =R$16.875,00

MES 03 (ATIVIDADE 03) CURSO DE DEPILAGAO

SERVIGO DE TERCEIROS
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C i . Valor
Discriminagéo Unidade | Quantidade s Valor Total
Unitario
Curso de Depilagio com | Unidade 20 300,00 6.000,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 6.000,00
BDI 25% 1.500,00
TOTAL 7.500,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado 02x(duas vezes) durante a
execugao do projeto no més 03 e 05. Valor de R$ 400,00 por aluno
incluido material e certificacao.
*O valor do curso é de R$ 7.500,00 X 02 somando o total de = R$15.000,00

MES 04 (ATIVIDADE 01) HORTA ALTERNATIVA

Material de consumo _ Vaio Vilor
Unidade | Quantidade Unitario Total
Sementes de cebolinha Pacotes 60 5,00 300,00
Sementes de alface Pacotes 60 5,00 300,00
Sementes de coentro Pacotes 60 5,00 300,00
Sementes de couve Pacotes 60 5,00 300,00
Kit para manutengdo da | Unidade 60 35,00 2.100,00
horta (pa, regador )
Pacote de adubo de 5kg | Unidade 60 20,00 1.200,00
SUBTOTAL 4.500,00
BDI 25% 1.125,00
TOTAL 5.625,00
Servigo de Terceiros Viior Valor
Unidade | Quantidade Unitirio | Total
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Lanche Pessoa 60 6,00 360,00
Instrutor Hora 04 100,00 400,00
SUBTOTAL 760,00
BDI 25% 190,00
TOTAL 950,00

*A agédo sera realizada 01x durante a execuc¢do do projeto, contemplando
o Itamar Guara | e Il només 04.
*O valor total da agao é de R$ 6.575,00

MES 04 (ATIVIDADE 02)GINCANA CULTURAL

MATERIAL DE | Unidade | Quantidade | Valor Total
CONSUMO Unitario
Agua em copo Pacote |5 23,20 116,00
com 48
Medalha — 1° lugar Unidade | 30 15,00 450,00
Medalha em acrilico — 2° | Unidade | 30 15,00 450,00
lugar
Medalha em acrilico — 3° | Unidade | 30 15,00 450,00
lugar
Subtotal 1.466,00
BDI 25% 366,50
TOTAL 1.832,50
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | Custo Valor
Unitario | Total
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Lanche Unidade | 250 6,00 1.500,00
Subtotal 1.500,00/| ‘-}
i a } J
BDI 25% 37500 | GRS

TOTAL 1.875,00

*Essa agao sera realizada 01x durante a execuc¢ao do projeto do Itamar

Guaral e ll, nos més 04.

*Q Valor total da agéo é R$ 3.707,50

MES 04 (ATIVIDADE 03) CURSO BASICO DE CABELEIREIRO
(COLORIMETRIA E ESCOVISTA)

SERVICO DE TERCEIROS
.. = . 2 Valor

Discriminagao Unidade | Quantidade Unitério Valor Total

Curso Basico de Cabeleireiro | Unidade 20 400,00 8.000,00

(Colorimetria e escovista)

com material completo,

instrutor ecertificacao

SUBTOTAL 8.000,00

BDI 25% 2.000,00
TOTAL 10.000,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado duas vezes (02x)durante a
execucdo do projeto nos meses 4 e 6. Valor de R$ 400,00 por aluno
incluido material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 10.000,00 x2 = R$ 20.000,00.

MES 05 — ATIVIDADE 01 (CAMPANHA PELA NATUREZA)

Material de consumo Unidade | Quantidade nzlict)érrio \1{2:::;'
Mudas de plantas frutiferas | Unidade 150 20,00 3.000,00
SUBTOTAL 3.000,00
BDI 25% 750,00
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TOTAL 375000] VN
A5l |
SR/
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidad Valor Valor =i
-] Unitario Total
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Folder educativo Unidade 400 2,00 800,00
Faixa de divulgacao tam Unidade 01 150,00 150,00
70x400cm colocada
Banner (90x21) Unidade 02 120,00 240,00
Locagéo de tenda 6x6 Unidade 02 500,00 1000,00
Carrg.de som para Diaria 01 150,00 150,00
mobilizagao
SUBTOTAL 4.740,00
BDI 25% 1.185,00
TOTAL 5.925,00

*Esta acao sera realizada apenas 01x durante a execugdo do projeto
contemplando as duas etapas Itamar Guara | e Il no més 05.
*Valor da atividade R$ 9.675,00.

MES 05 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE VALORIZAGAO DO IDOSO

Servigos de terceiros ; ; Valor Valor
5 Unidade | Quantidade Unitario | Total
Folder em policromia, | Unidade 100 2,00 200,00
couché40kg, frente e verso
para a campanha do idoso
Garrafa esportiva (modelo | Unidade 100 7,00 700,00
Squezer) com adesivo da
campanha do idoso
SUBTOTAL 900,00
BDI 25% 225,00
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TOTAL 1.125,00

Servigos de terceiros Unidade | Quantidade Valor Valor

Unitario Total

Lanche Pessoa 100 6,00 600,00

Carro de som  para|Hora 01 150,00 150,00
mobilizagao

SUBTOTAL 750,00

BDI 25% 187,50

TOTAL 937,50

*Sera realizado uma vez (01x) durante a execucdo do projeto
contemplando as duas etapas do projeto itamar Guara l e Il

*0 valor total da campanha sera R$ 2.062,50
MES 05 (ATIVIDADE 03) CURSO DE MAQUIAGEM

a

SERVICO DE TERCEIROS
T . . Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Maquiagem com | Unidade 15 450,00 6.750,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 6.750,00
BDI 25% 1.687,50
TOTAL 8.437,50

*A turma tera 15 alunos. O curso sera realizado 02x (duas vezes)durante a
execucgio do projeto, sendo nos meses 5 e 7. Valor de R$ 450,00 por aluno

incluido material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 8.437,50 =

MES 05 (ATIVIDADE 04)
MODELADORA

SERVICO DE TERCEIROS

R$16.875,00.

CURSO DE MASSAGEM CORPORAL
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Discriminagao Unidade | Quantidade Valor Valor Total o
Unitario
Curso de Massagem Corporal | Unidade 20 400,00 8.000,00
Modeladora com material
completo, instrutor
ecertificacao
TOTAL 8.000,00
BDI 25% 2.000,00
TOTAL 10.000,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado 02x (duas vezes)durante a
execugio do projeto, sendo no més 05 e 07. Valor de R$ 400,00 por aluno

incluido material e certificagao.

*O valor do curso é de R$ 10.000,00 x2= R$ 20.000,00.

MES 06 — (ATIVIDADE 01) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANCA
INFANTIL E PREVENCAOQ DE ACIDENTES NO IMOVEL

Servico de Terceiros Unidade| Quantidade| Valor

“ Total
Unitario

Folder informativo Unidade |300 2,00 600,00
Banner (90x1,20) Unidade |01 120,00 120,00
Subtotal 720,00
BDI 25% 180,00
TOTAL 900,00

*Esta atividade sera realizada uma vez (01x) contemplando as duas etapas
do projeto ltamar Guara | e Il durante a execugéo do projeto.
*0 valor total da acdo é de R$ 900,00.

*Sera feito uma distribuigéo de folders dentro do bairro.

MES 06 (ATIVIDADE 02) CURSO DE LIMPEZA DE PELE

SERVICO DE TERCEIROS
e : ’ Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Ussiiisis Valor Total
Curso de Limpeza de Pele| Unidade 12 400,00 4.800,00
com material completo,
instrutor ecertificagao
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SUBTOTAL 4.800,00
BDI 25% 1.200,00
TOTAL 6.000,00
"A turma tera 15 alunos. O curso sera realizado 01xdurante a execugdo do - \ S\,

projeto no més 06. Valor de R$ 400,00 por aluno incluido material e!.-«”

-

|

certificagéo. ASH |
*O valor total do curso é de R$ 6.000,00. \J(:%!}__};j
MES 07 (ATIVIDADE 01) CURSO DE EXCELENCIA EM VENDAS
SERVICO DE TERCEIROS
A - . . Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Exceléncia em | Unidade 20 100,00 2.000,00
Vendas com material
completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 2.000,00
BDI 25% 500,00
TOTAL 2.500,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado 01xduran
projeto no més 7. Valor de R$

certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 2.500,00

te a execucao do

MES 08 (ATIVIDADE 02) ACAO DE ENCERRAMENTO DO PDST

100,00 por aluno incluido material e

SERVICO DE TERCEIROS : : Valor
¢ Unidade | Quantidade Unitario Valor Total

Carro de som para
mobilizagio em dois dias | H°"@ 01 150,00 150,00
Locagao de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 | 1.000,00
Lanche Unidade | 500 6,00 3.000,00
Apoio logistico Pessoa |05 100,00 | 500,00
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SUBTOTAL 4.650,00
BDI 25% 1.162,50
TOTAL 5.812,50

*O valor dessa agdao R$ 5.812,50.
*Sendo realizado apenas uma vez durante a execucgio do projeto.

11. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
MES 01
ETAPA POS-CONTRATUAL

EIXO INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

PLANTAO SOCIAL (ATIVIDADE CONTINUA)
1-AGAO

Implantagdo do Plantdo Social, que sera permanente durante a

execucdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial- PDST (8 meses).
2 - OBJETIVO

Acolher e realizar escuta sensivel da populagdo beneficiaria, dando
informagdes e esclarecimentos sobre o andamento do projeto social, sobre os
direitos e deveres de cada morador, atender e encaminhar as possiveis
demandas, fortalecer os lagos de integragdo comunitaria e realizar as

inscrigbes dos cursos e acompanhamentos dos mesmos.
3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do projetoltamar Guaral e Il.
4- CARGA HORARIA

Esta atividade tera duragdo de 08 horas diarias.

5- ATIVIDADES
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v" Divulgagdo do PDST na area de intervencgao; / (/MM

v" Realizar encaminhamentos, que se fizerem necessarios, das familias,
para programas sociais, projetos e servigos existentes no municipio,
conforme demanda;

v Orientar os beneficiarios de acordo com os problemas identificados na

dinamica familiar (conflitos familiares, dependéncia quimica, higiene,

cuidados com criangas, etc.).

Realizar a inscricao dos cursos oferecidos pelo PDST;

Acompanhar e monitorar as atividades realizadas;

Realizar visitas domiciliares quando se fizer necessario;

% % N %

Fortalezar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia através de
orientagdo e acompanhamento.
6 - METODOLOGIA

Tendo em vista o alcance do Plantdo Social a todos os beneficiarios, os
mobilizadores sociais informarado através de folders, o funcionamento sobre o
plantdo social, afim de que os mesmo procurem a técnica social que ficara a
disposicdo em local reservado, no préprio empreendimento, para serem
esclarecidos e feitos os atendimentos sociais. O Plantdo Social funcionara em
local definido pela Equipe Técnica do PDST funcionando de segunda a sexta
das 08:00 horas as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas.

O Plantao social tera local fixo, com identificagao visual e dotado de uma
estrutura que fornega atendimento de forma humanizada a populagao
beneficiaria. Funcionara também para reunido da equipe técnica, ponto de
apoio e organizacdo das ag¢des que estdo elencadas no cronograma de
atividade do PDST.

Sera utilizado um instrumental para quantificar e qualificar a demanda de

procuras no Plantao Social.

A equipe técnica deste 6rgao serd formada por um Coordenador, um
Assistente Social do Plantdo,dois Mobilizadores Sociais e um Auxiliar

Administrativo, todos encarregados das atividades do Plantzo Social.
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Esta atividade sera registrada por meio de fotos e fichas de diagndstico

para produgéo de resumo a ser anexado aos relatérios parciais. ;:”
{

7- DETALHAMENTO DE CUSTOS “‘JNJ—-

ATIVIDADE CONTINUA (Plantio Social) com a duragéo de 08 horas por dia
de segunda a sexta com intervalo para almogo, durante os 8 (oito) meses da

execucao do projeto, disponivel para todos os beneficiarios do PDST.

. ; . CustoU | Valor
Material de Consumo Unidade | Quantidade nitirio | Total
Xerox diversas (convite e
instrumental de :
acompanhamento das Unidade 500,00 0,10 50,00
visitas ao Plantao Social)
SUBTOTAL 50,00
BDI 25% 12,50
TOTAL 62,50

* O Instrumental do Plantio Social sera produzido durante a execugao do
projeto ou seja 8x.

Servigo de Terceiro Unidade | Quantidade g;g:&u ¥:It:'r
Camisas PV golapdlo | jijage | 10 2500 | 250,00
Bonés com arte Unidade 10 15,00 150,00
Folder com art grafica Unidade 500 2,00 1.000,00
SUBTOTAL 1.400,00
BDI 25% 350,00
TOTAL 1.750,00

*Camisa e boné seriao usados como meio de identificacio da equipe
técnica dentro e fora do empreendimento. Sera comprada apenas 1x (uma
vez) no projeto dentro do primeiro més de atividade e cada componente
recebera duas camisas, ficando uma de reserva. O folder sera utilizado
para compor a comunicagao a respeito das atividades do PDST.
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*A compra das camisas, bonés e producdo de folders sera realizada no
p

P

olF

primeiro més de atividade. /
{
Cargo Formagio Quantidade | Valor Total |~
) ) Superior em Servigo 120 horas
01 Assistente Social (Plantao _ ,
Social mensais (sendo | 4.000,00

Social) _
30 semanais)

160 horas
Ensino Médio ou '

N _ mensais (sendo | 1.500,00
01 Mobilizador Social Superior Incompleto

40 semanais)

- Ensing Méd 160 horas

nsino Médio ou
~ . mensais (sendo | 1.500,00
01 Mobilizador Social Superior Incompleto

40 semanais)

) 160 horas
Ensino Médio ou

- o mensais (sendo | 1.500,00
01 Auxiliar Administrativo Superior Incompleto ,
40 semanais)

SUBTOTAL 8.500,00
BDI 25% 2.125,00
TOTAL 10.625,00

* O Coordenador atendera as duas etapas do PDST do Itamar Guara l e Il.

* Valor da atividade no primeiro més com a produgio das camisas, bonés,
xerox e RH R$ 12.875,00.

* O valor total da atividade nos meses seguintes (Xerox e RH) R$11.125,00
X7 perfazendo um total de R$ 77.875,00.

EIXO ACOES INFORMATIVAS

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO INFORMATIVA E DE
FORTALECIMENTO SOBRE PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA
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1- AGAO

Reunido de Fortalecimento Sobre Programa Minha Casa Minha Vida.

2 -OBJETIVO
Fortalecer as informagaosobre Programa Minha Casa Minha Vida junto aos

beneficiarios, sobre as condigdes para participagdo do Programa, critérios de

enquadramento, regras do contrato, carater Gnico do subsidio, custos
decorrentes da nova habitagdo, o Trabalho Social com apresentagido da

equipe técnica, prazo da intervengdo, cronograma do Trabalho Social, com

todas as informagdes acerca do contrato de compra e sobre a ocupacdo da

moradia;

3- PUBLICOS ALVO

Todos os beneficiarios do projeto Itamar Guara e |l.

4- CARGA HORARIA

04 horas de duragéo.

5 - CONTEUDO

v

v

O Programa Minha Casa Minha Vida/FAR;
Os critérios de participagao e as condigdes contratuais;

Importéncia de permanéncia no imével tendo em vista a impossibilidade
de recebimento de outro beneficio da mesma natureza, com o subsidio

do Governo Federal;

Papel e responsabilidade dos participantes (CAIXA, Poder Publico,
Construtoras, Executor do Trabalho Técnico Social e beneficiario);

Clausulas contratuais, do parcelamento, do prazo de alienacédo, da

adimpléncia, das restrigées (venda, aluguel, empréstimo, doagéo);

PDST que sera implementado no empreendimento.
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v Impactos socioambientais e sustentabilidade do projeto.

U™

e

v Prestar informagées a populagdo sobre os programas oferecidos( ;{.j;;,

préximos ao entorno do loteamento habitacional;
v A fungdo dos parceiros bem como as secretarias da prefeitura, os
programas PRONATEC, CIESE.

v" Acesso as tarifas sociais;
v A importancia do processo de atualizagao no CadUnico — Cadastro

v Informacdes sobre a oferta e localizagdo de servigos publicos de
educagdo, saude, lazer, esporte, seguranga publica, assisténcia social,

cultura entre outros, e
6 - METODOLOGIA

A reunido sera realizada pela Coordenagdo do Projeto, onde a mesma

organizara e articulara toda a realizagdo da atividade. Sera realizada uma
grande reunido para informar e sensibilizar os beneficiarios do projeto,
mobilizando-os a fim de esclarecer sobre os critérios do Programa Minha
CasaMinha Vida e divulgar os objetivos e o cronograma de atividade a ser
desenvolvido e executado durante o Projeto de Trabalho Social. Bem como
tratar da importancia do contrato de compra e venda da financiadora e as
orientagdes acerca do processo de ocupagdo das moradias, e todo o conteudo
a ser abordado na atividade. Essa reunido sera realizada em espagos definido
pela Coordenagdo, no qual haverd a utilizagdo de folders para serem
distribuidos aos beneficiarios, com ilustragdes contendo as informagbes de
todo o contetido abordado. Como também sera servido agua e lanche para os

beneficiarios para que possam se sentir acolhidos pelo projeto.

Serdo utilizados faixas e banners para a identificacdo do projeto nas
atividades a serem desenvolvidas, comegando pela reunido informativa. Os
beneficiarios serdo convocados através dos meios de comunicagdo com
chamada local em radio e TV, e articulacdo dos mobilizadores sociais. A equipe

técnica informara hora e local da reunido.
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Para registrar toda a atividade sera elaborado um relatério descritivo e um

fotografico anexado com assinatura dos participantes.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO \CPL

MES 01 (ATIVIDADE 01) REUNIAO DE FORTALECIMENTO SOBRE
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

SERVICO DE s g Custo Valor
TERCEIROS Unidade | Quantidade |\, iesiio | Total
Lanche Unidade 100 6,00 600,00
Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00

VALOR TOTAL DOS CUSTOS 800,00

*Esta atividade sera realizada uma vez durante a execugao do projeto
contemplando as duas etapas do Projeto Itamar Guara | e Il. Perfazendo o
total de R$ 800,00.

*Essa atividade sera executada pela Prefeitura de Imperatriz
8 - PARCERIAS

v Secretaria de Desenvolvimento Social- SEDES, Departamento do

Programa Bolsa Familia.

EDUCAGCAO PATRIMONIAL

MES 01 — (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL:
USO DO ESPAGO, LAZER E SOCIABILIDADE

1-AGAO

Palestra sobre educagdo patrimonial: uso do espago, lazer e
sociabilidade.

2 - OBJETIVO

SR
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Estimular a correta apropriagdo e uso dos espagos e equipamentos de

uso comum, repassar através de orientagées basicas sobre a manutengao / NN

preventiva da moradia e dos equipamentos coletivos. A &7 |
=30 /
\CP] ./

3- PUBLICO ALVO =

Todos os beneficiarios do Itamar Guarall.
4- CARGA HORARIA

Esta atividade tera duracéo de 3 horas.
5 - METODOLOGIA

Através de palestra abordando o tema sugerido, bem como orientando
sobre o uso adequado e manutengao dos equipamentos sociais e da estrutura,
evitando desperdicio financeiro excessivo com a quebra e troca de pegas e
equipamentos, incitando debates acerca da importancia de cuidar bem da sua
casa, de zelar, de evitar alterar a estrutura da casa. Informagéo basica sobre os

sistemas de agua, esgoto, coleta dos residuos solidos.

A estrutura da acéo sera disponibilizada pela Coordenagao do PDST do
Itamar Guarall em um espago localizado no proprio empreendimento. Sera
realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos beneficiarios sobre a

acao realizada, sobre sua satisfagéo e a relevancia da tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.
6 — CONTEUDO PROGRAMATICO

v O uso da correta apropriagdo dos espagos e equipamentos de uso
comum);
v Repasse de informagdes béasicas sobre manutengao preventiva da

moradia e dos equipamentos coletivos;
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v Informagbes basicas sobre os sistemas de &gua, esgoto, coleta de

residuos solidos; /

o e s o [ -
v Zelar o imével, o condicionamento e exigéncias do imével conforme o | | C¢ )

e A

contrato da CAIXA ECONOMICA, “CP] i

> —

v A educagdo patrimonial como um processo continuo € de fundamental

importancia para a formagéo da cidadania.
7- DETALHAMENTO DE CUSTOS

MES 01 - (ATIVIDADE 02) PALESTRA SOBRE EDUCAGAO PATRIMONIAL:
USO DO ESPACO, LAZER E SOCIABILIDADE

Material de consumo
Valor Valor

Unidade | Quantidade Unitério Total

Xerox (convite de Unid. 500 0,10 50,00
divulgagéao)

SUB- TOTAL 50,00

Servigo de Terceiros Valor Valor

Unidade | Quantidade Unitério | Total

Folders informativos Unid. 200 2,00 400,00
Lanche Pessoa 300 6,00 1.800,00
SUBTOTAL 2.200,00

TOTAL 2.250,00

*Valor total da atividade R$ 2.250,00.

*Essa atividade sera executada pela Prefeitura de Imperatriz.

MES 02
FORTALECIMENTO COMUNITARIO
MES 02 (ATIVIDADE 01) OFICINA DE FORTALECIMENTO E
ORGANIZACAO COMUNITARIA
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1-AGCAO
Oficina de Fortalecimento e Organizagdo Comunitaria.
7 4

2 - OBJETIVO f

Esta oficina, busca desenvolver habilidades para organizacédo L%ifﬁ\ /;
comunitaria e fortalecimento da comunidade. <=
3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do Itamar Guaréa | e Il, com turma de 30 pessoas.
4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 4 horas.
5 - METODOLOGIA

As inscrigdes serdo realizadas pela equipe do PDST. A oficina sera
desenvolvida com equipamentos disponibilizados pela Prefeitura e as
ferramentas serdo adquiridas através do projeto. Serédo distribuidas apostilas
relativas ao conteldo ministrado e as aulas tedricas serdo projetadas em
Datashow.

O curso sera voltado para os moradores que possuem perfil de
lideranga. Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise
dos objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.

6 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
v Fortalecimento comunitario;

v Plano de Cidadania e Ag¢ao Politicas;
v" Formagao humana;
v Habilidades Sociais;

v" Organizagao comunitaria, e
v" Associagdes e cooperativas.
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7 - DETALHAMENTOS DE CUSTO

MES 02 (ATIV!DADEO:I) OFICINA DE FORTALECIMENTO E
ORGANIZAGAO COMUNITARIA
Material de C
ASilaldsEonsmo Unidade Quantidad | Valor Valor
c Unitario | Total
Pasta com elastico Unidade 30 400 120,00
Apostilas (xerox e | Folhas 30 6,00 180,00
encadernagao)
Caneta esferografica modelo | Caixa 01 20,00 20,00
cristal — ponta média (1.0mm) | com 50
— preta unidade
S
Resma de papel A4 Pacote 01 12,00 12,00
com 500
fls.
SUBTOTAL 332,00
BDI 25% 83,00
TOTAL GERAL 415,00
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidade | V2/0r | Valor
Unitario | Total
Certificado para a oficina Unidade 30 7,00 210,00
Lanche Pessoa 30 6,00 180,00
Instrutor do curso Hora 4hrs 100,00 400,00
SUBTOTAL 790,00
BDI 25% 197,50
TOTAL GERAL 987,50
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*Esse curso sera realizado apenas 1 vez contemplando as duas etabas
Itamar Guara l e Il
*0O Valor total do curso é de 1.402,50.

EIXO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ORGAMENTO FAMILIAR

MES 02 — (ATIVIDADE 02) SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)
1-AGAO
Seminario de conscientizagao sobre os desperdicios domésticos.
2 - OBJETIVOS
Aprender sobre nogdes de economia domeéstica e familiar, na busca por
mudangas de habitos no desperdicio com agua e energia garantindo a redugao

de consumo do imével, bem como o equilibrio financeiro familiar.

3- PUBLICO ALVO

Todos os moradores residentes do Itamar Guara lell

4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 04 horas.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO
v Planejamento financeiro; Organizagao € planejamento do orgamento
familiar; Racionalizagdo dos gastos com a moradia; Acesso as tarifas
sociais dos servigos publicos; Compromissos € dividas: Calendario de

eliminagado de dividas;

v Poupanga e Gestdo do orgamento domeéstico. Como reduzir o consumo
de agua na cozinha, Como reduzir 0 consumo de agua na area de
servigo; Como reduzir o consumo de agua no banheiro e como reduzir o
consumo de agua no uso de atividades domésticas, como lavar

automovel e/ou aguar plantas.
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Esta agdo consiste em instruir os participantes sobre gestao do
orgamento, adquirindo nogoes de economia doméstica e familiar, planejamento
orcamentario, geragéo de autossuficiéncia basica, importancia do equilibrio
financeiro. Apresentando tecnicas administrativas e orgamentarias como
ferramentas Uteis para que a pessoa faga uso no seu lar para atingir o tao
desejado equilibrio financeiro e ter controle dos gastos. Reduzindo ©
desperdicio com o uso de energia e agua potavel.

A atividade tera duragéo de 4 horas em horario e dias a serem definidos
pela Coordenagao do PDST, tera formato de ciclo de palestras e sera
ministrada por profissional capacitado. Seré utilizado cartilhas educativas, data
show e sera proporcionado as participantes reflexdes acerca das tematicas
acima, desenvolvendo sua capacidade para o equilibrio doméstico.

A estrutura da agéo sera disponibilizada pela Coordenagéo do PDST do
ltamar Guara | e Il em um espago localizado no préprio empreendimento. Sera
realizada no final dessa agdo uma avaliagao junto aos beneficiarios sobre a

acéo realizada, sobre sua satisfagéo e a relevancia da tematica em sua vida.
Ao final sera servido um lanche para encerramento da atividade.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.

7. DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 02 - (ATIVIDADE 02) SEMINARIO DE CONSCIENTIZAGCAO SOBRE
CONSUMO E ECONOMIA DOMESTICA (AGUA E LUZ)

g . Unidad | Quantida | Custo

Servigo de Terceiros & de Unitario Valor Total
Lanche Unidade | 200 6,00 1.200,00
Cartilhas Unidade | 200 4,00 800,00
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Palestrante Pessoa 4hs 100,00 400,00 ¥
SUB TOTAL 2.400,00
BDI 25% 600,00
TOTAL 3.000,00

*Esta atividade sera realizada 1 vez.
*Q valor total de uma palestra é de R$ 3.000,00.

MES 03

EIXO EDUCAGAO PARA SAUDE

MES 03 (ATIVIDADE 01) PALESTRA A IMPORTANCIA DA AUTOESTIMAE
DA AFETIVIDADE

1-AGAO

Palestra a importancia da autoestima e da afetividade.

2 - OBJETIVO

Sensibilizar o cuidado com as emogoes, pois sdo importantes como

adaptacdo a nossa vida social, que ajudam

critério de valoragdo positiva e negativa para suas situacdes de nossa vida,

preparar nossas agoes e 0 que nos motivam.

3- PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do empreendimento ltamar Guaralell

4— CARGA HORARIA
04 horas.

5 — ATIVIDADES

v A construgdo do individuo a partir da afetividade;

a avaliar as situagoes, servem de
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v 0O que sao afetos;
v" Emogao e sentimentos;
v Como nutrir a autoestima: aceitagéo de si, apreciagao de si, atencao et

afeigéo;
6 - METODOLOGIA

A palestra sera realizada de forma efetiva, tendo duragao de 04 horas,
em horario e dias a serem definidos pela equipe técnica do PDST. A palestra
sera ministrada pelo profissional de psicologia de forma dindmica e através de
apresentacao oral com auxilio de data show.

A estrutura da agdo sera disponibilizada pela Coordenagéo do PDST
do Itamar Guara Il em um espago localizado no proprio empreendimento. Sera
realizada no final dessa agdo uma avaliagéo junto aos beneficiarios sobre a
acao realizada, sobre sua satisfagao e a relevancia da tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos € folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 03 (ATIVIDADE 01) PALESTRA A IMPORTANCIA DA AUTOESTIMA E
DA AFETIVIDADE

TERCEIROS Undade | quantidade | GiES | votl
Lanche Unidade 100 6,00 600,00
Folder informativo Unidade 100 2,00 200,00
Palestrante Hora “ 100,00 400,00
SUBTOTAL 1.200,00
BDI 25% 300,00
VALOR TOTAL 1.500,00

*Esta palestra sera realizada 1 vez durante a execugao do projeto. Valor

total R$ 1.500,00.
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EIXO GERACAO DE TRABALHO E RENDA

MES 03 — (ATIVIDADE 02) CURSO DE MANICURE
1-AGAO
Curso de Manicure.
2 - OBJETIVO

Qualificar a mao de obra local, dando a jovens € adultos residentes na
area de intervencéo, orientagoes acerca de sua entrada e permanéncia no
mercado de trabalho, incentivando o espirito empreendedor e colocando a
disposigao de tais pessoas um servigo de auxilio para capacitagdo na abertura

de pequenos empreendimentos no mercado formal ou informal.
3—- PUBLICO ALVO

Jovens e adultos, residentes nos bairros da area de intervencgao;

totalizando 15 pessoas por turma.
4- CARGA HORARIA

A carga horéria sera de, 40 horas, n&o excedendo um més a realizagao

do curso.
5 - METODOLOGIA

As inscricdes serao realizadas no Plantao Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com © perfil
socio-econdmico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais €

comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde serdo realizadas triagens que

darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificacao.
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Ao final do curso sera realizado um teste diagnostico para analise dos’” / 'V

(D
S

objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.
6 — CONTEUDO PROGRAMATICO:

v' Técnicas de manicura;
v" Técnicas de pedicura;

v Assepsia e utilizagao correta de materiais.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 03 — (ATIVIDADE 02) CURSO DE MANICURE

SERVICO DE TERCEIROS

T < : . Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Manicure com | Unidade 15 450,00 6.750,00
material completo, instrutor
ecertificagao
SUBTOTAL 6.750,00
BDI 25% 1.687,50
TOTAL 8.437,50

A turma tera 15 alunos. O curso sera realizado 2x(duas vezes) durante a

execucao do projeto, sendo nos més 03 e 05.

*Valor de R$ 450,00 por aluno incluido material e certificacao.

*0 valor total do curso é deR$ 8.437,50 x2= 16.875,00.

EIXO DE GERAGAO DE TRABALHO E RENDA
MES 03 (ATIVIDADE 03) CURSO DE DEPILAGAO

1-ACAO

Curso de depilagao.
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2 - OBJETIVO

Qualificar a mao de obra local, dando a jovens e adultos residentes na
area de intervencgéo, oportunidade de qualificagdo profissional, onde o aluno
aprendera os principais conhecimentos e técnicas de depilagao, como realizar
um atendimento, principios éticos, biosseguranca, anatomia e fisiologia do
pélo, tipos de pélo, tipos de depilagdo, como depilar sobrancelhas, depilagao

artistica e convencional, modelo de anamnese.

3 - PUBLICO ALVO

Para todos os beneficiarios, especialmente mulheres e jovens,

totalizando 20 pessoas por turma.
4 - CARGA HORARIA

A carga horéria sera de 20 horas.

5 - METODOLOGIA

As inscrigdes serdo realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
sécio-econdmico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais €
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde seréo realizadas triagens que

darzo prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificagao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

freqliéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.
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6— CONTEUDO PROGRAMATICO:

Anatomia e Fisiologia do Pélo;
Tipos de Pélos;

Como depilar sobrancelhas;

W K R & % % %

7- DETALAMENTO DE CUSTO

MES 03 (ATIVIDADE 03) CURSO DE DEPILACAO

SERVIGO DE TERCEIROS

Como preparar seu local de trabalho e como realizar o atendimento;
As instrucdes basicas para antes, durante e depois da depilagao;

A pele, os diferentes tipos de pelo e as questdes de estética;

Como realizar a procurada e famosa depilagao artistica;

J-uv
ke

Discriminagdo Unidade

Quantidade

Valor
Unitario

Valor Total

Curso de Depilagio com | Unidade
material completo, instrutor
ecertificagao

20

300,00

6.000,00

SUBTOTAL

6.000,00

BDI 25%

1.500,00

TOTAL

7.500,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado duas vezes (2x)durante a
execucao do projeto nos meses 3 e 5. Valor de R$ 300,00 por aluno

incluido material e certificagao.

*0 valor total do curso é de R$ 7.500,00 x2 = 15.000,00.

MES 04

EIXO EDUCACAO AMBIENTAL

MES 04 (ATIVIDADE 01) HORTA ALTERNATIVA

1-ACAO
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Horta Alternativa para as familias beneficiarias do projeto.

2 - OBJETIVO

Orientar os beneficiarios sobre a importéncia do cultivo de hortaligas
para a propria subsisténcia familiar por meio de técnicas de manutengao de

pequenas hortaligas.

3- PUBLICO ALVO

Familias dos empreendimentos do ltamar Guaralell
4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 04 horas diarias.
5 - METODOLOGIA

A acao tera duragdo de 04 horas, em horario e dias a serem definidos
pela coordenagac do PDST, no qual havera entrega de sementes e kits para a
manutengéo das hortas. Palestra sobre a importancia do cultivo de pequenas

hortalicas para a populagao.

Através de cartilhas, os moradores serao orientados sobre como cultiva

pequenas hortalicas para sua prépria subsisténcia.

A estrutura da acéo sera disponibilizada pela Coordenacéo do PDST do
ltamar Guara | em um espaco localizado no proprio empreendimento. Sera
realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos beneficiarios sobre a
acao realizada, sobre sua satisfacdo e a relevancia da tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.
6— DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 04 (ATIVIDADE 01) HORTA ALTERNATIVA

Valor Valor

Material de consumo - z
Unidade | Quantidade Unitario Total
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Sementes de cebolinha Pacotes 60 5,00 300,00 J
Sementes de alface Pacotes 60 5,00 300,00
Sementes de coentro Pacotes 60 5,00 300,00
Sementes de couve Pacotes 60 5,00 300,00
Kit para manutengao da| Unidade 60 35,00 2.100,00
horta (pa, regador )
Pacote de adubo de 5kg | Unidade 60 20,00 1.200,00
SUBTOTAL 4.500,00
BDI 25% 1.125,00
TOTAL 5.625,00

Servi i
ervigo de Terceiros Valor Valor

Unidade Quantidade Unitario | Total

Lanche Pessoa 60 6,00 360,00
Instrutor Hora 04 100,00 400,00
SUBTOTAL 760,00

BDI 25% 190,00

TOTAL 950,00

*A acdo sera realizada 1 vez (1x) durante a execucido do projeto,
contemplando o ltamar Guara |l e Il nos més 4.

*0 valor total da agao é de R$ 6.575,00.

ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS
MES 04 (ATIVIDADE 02) GINCANA CULTURAL
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Gincana Cultural entre alunos, educadores e pais da escola da Rede

Publica da area do empreendimento ltamar Guara | e Il.
2 - OBJETIVO

v Propor aos alunos desafios que levem a perceber situagées problemas
que atraveés do raciocinio, das atitudes e da reacédo, possam estabelecer
relagdes de sabedoria, respeito, amor e paz.

v Promover momento de interagéo e socializagdo no ambiente escolar, bem
como integra¢do dos estudantes e professores.

v" Oferecer momento, espaco e atividades recreativas que levem ao alcance
das expectativas quanto a diversao, percebendo a escola como um ambiente
legal e alegre.

v Vivenciar situacbes de socializagdo, solidariedade e respeito na
comunidade escolar;

3- PUBLICO ALVO

Alunos, Professores e pais da rede publica de ensino da area de

intervengdo do projeto Itamar Guara | e Il
4- CARGA HORARIA
04 horas.

5 - ATIVIDADES

v" Teatro:
Provas

v

v Cabo de guerra;

v Grito de Guerra;

v Provas de Conhecimentos

6 — METODOLOGIA

A Gincana Cultural Interdisciplinar sera realizada de forma efetiva, tendo
duragéo de 04 horas. Incentivando a participagdo, condicionando espago e
atividades para todos mostrarem o seu potencial. Instigando e problematizando

0s conceitos e valores a serem trabalhados, condicionando agéo e reagéo

86



Minha Casa 2 '
Minha Vida /Maﬂ@
diferenciadas, as quais deverao ser mediadas pelos professores, em busca da

percepcgdo dos pontos positivos e negativos.

A Gincana sera organizada na area de Interveng&o do Projeto, pela “«rj"u;

o

equipe técnico social do ltamar Guaré | e |l,juntamente com a direcao escolar.

Havera premiag&o para os primeiros 3 lugares.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e lista de frequéncia

para ser anexada ao relatorio da atividade desenvolvida.
7- DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 04 (ATIVIDADE 02)GINCANA CULTURAL

MATERIAL DE | Unidade | Quantidade | Valor Total
CONSUMO Unitario
Agua em copo Pacote |5 23,20 116,00
com 48
Medalha - 1° lugar Unidade | 30 15,00 450,00
Medalha em acrilico — 2° | Unidade | 30 15,00 450,00
lugar
Medalha em acrilico — 3° | Unidade | 30 15,00 450,00
lugar
Subtotal 1.466,00
BDI 25% 366,50
TOTAL 1.832,50
Servigco de Terceiros Unidade | Quantidade | Custo Valor
Unitario | Total
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Lanche Unidade | 250 6,00 1.500,00
Subtotal 1.500,00

BDI 25% 375,00
TOTAL 1.875,00

*Essa agdo sera realizada duas vez (01x) durante a execugao do projeto
do Itamar Guara | e I, nos meses 02 e 05.

*O Valor total da agao é R$ 3.707,50.

EIXO GERAGAO DE TRABALHO E RENDA

MES 04 (ATIVIDADE 03) CURSO BASICO DE CABELEIREIRO
(COLORIMETRIA E ESCOVISTA)

1- AGAO
Curso Basico de Cabeleireiro (Colorimetria).
2 - OBJETIVO

Qualificar a m&o de obra local, dando a jovens e adultos residentes na
area de intervencdo, orientacées acerca de sua entrada e permanéncia no
mercado de trabalho, incentivando o espirito empreendedor e colocando a
disposi¢do de tais pessoas um servico de auxilio para capacitagdo na abertura

de pequenos empreendimentos no mercado formal ou informal.

3- PUBLICO ALVO

Jovens e adultos, residentes do empreendimento ltamar Guara | e Ii;

totalizando 20 pessoas por turma.
4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 40 horas
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5 - METODOLOGIA

As inscrigdes serdo realizadas no Plantao Social do PDST e em postos |

credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
socio-econémico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais e
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde sero realizadas triagens que

dar&o prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificacao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnostico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

89frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

6 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
v' Palestra sobre cortes;
v" Higiene Pessoal do Cabeleireiro;
v" Preparo e conhecimento do material;

v Como cortar usando tesoura e pente;

<

Maneira Correta de manuseio do material;
Principais cortes: (Chanel, Repicado, Fio Reto, Surfista e Social);
Corte em voluntarios;

Manuseio com quimicas;

" K N 5

Conhecimento de cores para cada tipo de cabelo;

v Escova modeladora, escova lisa;

7- DETALHAMENTO DE CUSTO
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MES 04 (ATIVIDADE 03) CURSO BASICO DE CABELEIREIRO
(COLORIMETRIA E ESCOVISTA) f,‘-"
SERVICO DE TERCEIROS \2b
T § i Valor
Discriminacao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso Basico de Cabeleireiro | Unidade 20 400,00 8.000,00
(Colorimetria e escovista)
com material completo,
instrutor ecertificagao
SUBTOTAL 8.000,00
BDI 25% 2.000,00
TOTAL 10.000,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado duas vezes (02x)durante a
execugao do projeto no més 4 e 6. Valor de R$ 400,00 por aluno incluido

material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 10.000,00 x2 = R$ 20.000,00.

EDUCAGAO AMBIENTAL

MES 05 — (ATIVIDADE 01) CAMPANHA PELA NATUREZA

1-AGAO
Campanha pela natureza.
2 - OBJETIVO

Conscientizar as criangas do Itamar Guara | e |l sobre o papel de cada

um na preservagao do meio ambiente, a importancia do desenvolvimento

sustentavel, preservacdo da natureza, sobre o uso racional dos recursos

naturais, manejo dos residuos sélidos através da coleta seletiva.

3 - PUBLICO ALVO

Todas os beneficiarios do Projeto Itamar Guara | e Il

4- CARGA HORARIA
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A carga horaria sera de 04 horas.
5-ATIVIDADES

v" Preservacgao da Natureza;

v Movimento da conservagao ambiental: desenvolvimento sustentavel;

v" Uso Racional dos recursos naturais, refletindo sobre a cultura do
desperdicio;

v" Politica Nacional de Residuos Sélidos;

Separagao dos residuos domiciliares;

v" Insercdo de catadores em forma de associagdo ou implantagéo de
Locais de Entrega Voluntaria;

<

6 — METODOLOGIA

Esta acao sera realizada através das distribuiges de folders educativos
e mudas de plantas pelas criangas beneficiarios do projeto para chamar a
atencdo da populagdo sobre o papel de cada um na preservagdo do meio
ambiente e o que o mesmo pode contribuir para preserva-lo. Os moradores do
Itamar Guara | e Il serdo orientados também sobre o cuidado com a planta e
sua utilidade para o meio ambiente No inicio da agdo sera realizada uma
palestra por pessoas convidadas da area do Meio Ambiente e logo apds essas
orientagdes sera realizado o plantio das plantas nas casas cujos beneficiarios
estao representados.

Esta acdo envolvera parceiros de diversas areas, (secretaria de Meio
Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Social e Escola Municipal do
empreendimento). A agdo prever a participagdo de criancas beneficiarias do
projeto. Sera realizada no final dessa agdo uma avaliagdo junto aos
beneficiarios sobre a agao realizada, sobre sua satisfagdo e a relevancia da

tematica na sua vida.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.
8- DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 05 — ATIVIDADE 01 (CAMPANHA PELA NATUREZA)

P

. . . Valor Valor
Material de consumo Unidade | Quantidade Unitirio | Total
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Mudas de plantas frutiferas | Unidade 150 20,00 3.000,00
SUBTOTAL 300000 |
BDI 25% o] el
TOTAL 3.750,00 |
Servigo de Terceiros Unidade | Quantidad Valor Valor
o Unitario Total
Lanche Pessoa 400 6,00 2.400,00
Folder educativo Unidade 400 2,00 800,00
Faixa de divulgagdo tam Unidade 01 150,00 150,00
70x400cm colocada
Banner (90x21) Unidade 02 120,00 240,00
Locacgdo de tenda 6x6 Unidade 02 500,00 1000,00
zigﬁi:aegggm para Diaria 01 150,00 150,00
SUBTOTAL 4.740,00
BDI 25% 1.185,00
TOTAL 5.925,00

*Esta acdo sera realizada apenas 1 vez durante a execugao do projeto

contemplando as duas etapas Itamar Guaral e Il no més 5.

*Valor da atividade R$ 9.675,00.

AGOES SOCIOEDUCATIVAS

MES 05 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE VALORIZAGAO DO IDOSO

1-AGAO

Campanha de Valorizagéo do idoso.

2 - OBJETIVO
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Sensibilizar os beneficiarios do Projeto quanto as informagdes
referentes a aceitagdo familiar, preconceitos, melhoria na autoestima e a

inclus&o social. E:_ } _ih“

3- PUBLICOS ALVO T
Idosos beneficiarios do projeto Itamar Guara | e Il.

4- CARGA HORARIA

Esta atividade tera duracdo de 04 horas.
5 - ATIVIDADES

Palestra sobre Direitos Fundamentais;
Palestra Sobre saude do idoso;
Nogoes sobre alimentagédo saudavel;
Caminhada do idoso;

Qualidade de vida na terceira idade;

X % SN 8K

Servigo de medicao de pressao e orientacéo nutricional;
v Oficina de esporte.
6 - METODOLOGIA

Em parceria com Centro de Referéncia da Pessoa Idosa, com
profissionais de educacéo fisica, e profissionais da saude, a agdo propde a
realizagdo em um dia de muita descontragdo e orientagées sobre direitos,
saude e vida saudavel.

A empresa contratada distribuira Garrafa esportiva (modelo Squezer)
com adesivo da campanha do idoso, e folders informativos bem como a
estrutura de Datashow para as palestras. A estrutura da acdo sera
disponibilizada pela Coordenagdo do PDST do Itamar Guara | em um espago
localizado no préprio empreendimento. Sera realizada no final dessa agao uma
avaliagdo junto aos beneficiarios sobre a agao realizada, sobre sua satisfagao e

a relevancia da tematica na sua vida.

« O
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Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.

3 - DETALHAMENTOS DE CUSTO

MES 05 (ATIVIDADE 02) CAMPANHA DE VALORIZAGAO DO IDOSO

Servigos de terceiros : : Valor Valor
¢ Unidade |Quantidade | | w020 | Total
Folder em  policromia, | Unidade 100 2,00 200,00
couché40kg, frente e verso
para a campanha do idoso
Garrafa esportiva (modelo | Unidade 100 7,00 700,00
Squezer) com adesivo da
campanha do idoso
SUBTOTAL 900,00
BDI 25% 225,00
TOTAL 1.125,00
Servigos de terceiros Unidade | Quantidade | Valor Valor
Unitario Total
Lanche Pessoa 100 6,00 600,00
Carro de som para|Hora 01 150,00 150,00
mobilizagao
SUBTOTAL 750,00
BDI 25% 187,50
TOTAL 937,50

*Sera realizado uma vez (01x) durante a execucio do projeto
contemplando as duas etapas do projeto Itamar Guara l e .

*0 valor total da campanha sera R$ 2.062,50

MES 05 (ATIVIDADE 03) CURSO DE MAQUIAGEM

1-AGAO:
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Curso de Maquiagem.

2 - OBJETIVO: -

0J )
. - . . s . A P ,’:’;7; —~p<

Qualificar a mao de obra local, incentivando aos beneficiarios do projeto -~/ (]~

para a importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, possibilidades para aptidées e

competéncias para a realizagdo de maquiagem.
3 - PUBLICO ALVO

Jovens e adultos, residentes do Itamar Guara | e ll; totalizando 15

pessoas por turma.
4 - CARGA HORARIA
A carga horaria sera de 24 horas, sendo seis tardes.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO

Historia da beleza;

Conceitos sobre os tipos de maquiagem;

Objetivos da maquiagem social;

Conhecendo o seu cliente:

Conduta profissional;

Conservacao e esterilizagdo dos instrumentos de trabalho;

Tipos de pele Cuidados basicos com a pele;

Preparagéo da pele para maquiagem;

Harmonizagao e estética;

Caracteristicas dos formatos de rosto;

Valorizagéo dos formatos de rosto através do estudo de luzes e sombras;
Corregoes faciais através da maquiagem: nariz, queixo, olhos e labios;
Uniformizagéo da pele;

Estudo das cores — sintese aditiva das cores, sintese substratica e circulos
cromatico

Produtos cosméticos;

Tipos de pincéis;
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Aplicagéo de sombras para diferentes tipos de olhos; //V

Corregéo da colocagao do blush de acordo com cada tipo de rosto:
Técnicas de aplicagdo da maquiagem:;

Maquiagem dia e noite; CP
Maquiagem para pele negra, senhoras e orientais:

Maquiagens especiais: noivas, debutantes, madrinhas e festas;

6~ METODOLOGIA

As inscrigbes serdo realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
sécio-econdmico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais e
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde serdo realizadas triagens que
darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda
estrutura necessaria e certificagao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com
frequéncia igual ou superior a 75% da carga horéria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia
para ser anexada aos relatérios parciais.
7T-DETALHAMENTO DE CUSTO
MES 05 (ATIVIDADE 03) CURSO DE MAQUIAGEM
SERVICO DE TERCEIROS
Discriminagao Unidade | Quantidade Va[o!' Valor Total

Unitario
Curso de Maquiagem com | Unidade 15 450,00 6.750,00

material completo, instrutor
ecertificacao

96@
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SUBTOTAL 6.750,00
BDI 25% 1.687,?0
TOTAL 8.437 50 4/
*A turma tera 15 alunos. O curso sera realizado duas vezes (2x)durante a L% “é/ ()

execugio do projeto, sendo nos més 5 e 7. Valor de R$ 450,00 por aluno
incluido material e certificacao.

*O valor total do curso é deR$ 8.437,50 x 2 = R$16.875,00.

MES 05 (ATIVIDADE 04) CURSO DE MASSAGEM CORPORAL
MODELADORA

1-AGAO:
Curso de Massagem Modeladora.
2-OBJETIVO:

Qualificar a mao de obra local, incentivando aos beneficiarios do projeto
para a importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, possibilidades para aptidoes e

competéncias para a realizagéo de massagem modeladora.
3—- PUBLICO ALVO

Beneficiarios do projeto ltamar Guara | e Il. Turma de 20 alunos.
4- CARGA HORARIA

A carga horéria sera de 40 horas (ficando a combinar com 0s inscritos o

melhor horario e dias para a realizagéo do curso).
5- CONTEUDO PROGRAMATICO

v Historia da beleza;

v' Massagem modeladora;
v Drenomodeladora,;
v

Cosmetologia :voltada para gordura localizada, celulite e flacidez.

"4
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v Conhecendo a teoria acerca dos principais equipamentos estéticos do
mercado:
Manthus, Cellutec e Manta e Corrente russa.

Anatomia.

SR EN

Fisiologia.
v' Biometria.
6- METODOLOGIA

As inscricdes serdo realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
socioecondmico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais €
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde serio realizadas triagens que

darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificagao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagndstico para analise dos
objetivos alcangados e serao entregue certificados aos participantes com

frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.
7-DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 05 (ATIVIDADE 04) CURSO DE MASSAGEM CORPORAL
MODELADORA

-

SERVICO DE TERCEIROS

e g : . Valor

Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Massagem Corporal | Unidade 20 400,00 8.000,00
Modeladora com material

completo, instrutor

98
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Madeg_
ecertificacao
TOTAL 8.000,00 |
BDI 25% 2.000,00|. .
TOTAL 1000@3

*A turma tera 20 alunos. Ocurso sera realizado uma vez (02x) duas

vezesdurante a execugao do projeto, sendo només 05 e 07.
* Valor de R$ 400,00 por aluno incluido material e certificagio.

*O valor do curso é de R$ 10.000,00 x 2= R$20.000,00 reais.

SEGURANGA NO IMOVEL

MES 06

MES 06— (ATIVIDADE 01) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANCA

INFANTIL E PREVENGAO DE ACIDENTES NO IMOVEL

1-ACAO

Campanha educativa sobre seguranga infantil no imovel.

2-OBJETIVO

Sensibilizar os beneficiarios do PDST para quem possam cuidar da

seguranc¢a das criangas do empreendimento, com cuidados dentro e fora dos

imoveis,

3-PUBLICO ALVO

Todos os beneficiarios do Itamar Guara | e Il.

4-CARGA HORARIA

04 horas.

5-CONTEUDO PROGRAMATICO

v Aimportancia da seguranga infantil;

v" O uso de materiais protetores para tomadas, quinas de mesas, trava de

portas, trava de gavetas;

&
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v Cuidados com produtos quimicos, materiais cortantes e remeédios;

v Atengado com brincadeiras longe de casa; g

v Prevencéo da auséncia da crianga no empreendimento;

6-METODOLOGIA

A casa pode apresentar alguns perigos para as criangas e pensando
nisso a atividade sera desenvolvida para todos os beneficiarios que moram
com criancas em faixa de risco com acidentes domésticos. A atividade sera
desenvolvida em dia e local definido pela equipe técnica do PDST, sera
realizado uma palestra para abordar os temas que envolvem o contetdo da
atividade. A equipe técnica pode articular o convite a algum representante do
Corpo de Bombeiro de Imperatriz para que possa falar sobre como planejar a

prevencdo de acidentes domésticos e exemplificar casos ocorridos.

Sera produzido um banner para divulgar a atividade e também sera
produzido folders orientacionais sobre o tema abordado. Ao final do evento

sera servido um lanche confraternizando o alcance da agao.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia
para ser anexada aos relatérios parciais.
4 - DETALHAMENTOS DE CUSTO

MES 06— (ATIVIDADE 01) CAMPANHA EDUCATIVA SOBRE SEGURANCA
INFANTIL E PREVENGCAO DE ACIDENTES NO IMOVEL

Servigo de Terceiros Unidade| Quantidade| Valor

gy Total
Unitario

Folder informativo Unidade |300 2,00 600,00
Banner (90x1,20) Unidade |01 120,00 120,00
Subtotal 720,00
BDI 25% 180,00
TOTAL 900,00

*Esta atividade sera realizada uma vez (01x) contemplando as duas etapas
do projeto Itamar Guara | e |l durante a execugao do projeto.

*Q valor total da acédo é de R$ 900,00
*Sera feito uma distribuicao de folders dentro do bairro.
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EIXO GERAGAO DE TRABALHO E RENDA

MES 06 (ATIVIDADE 02) CURSO DE LIMPEZA DE PELE

1-AGAO

Curso de Limpeza de Pele.

2 - OBJETIVO

Qualificar a mao de obra local, incentivando aos beneficiarios do PDST
para a importancia de se capacitarem para o mercado de trabalho. Bem como,
desenvolver também através do curso, aptiddes e competéncias para a

realizacéo de limpeza de pele superficial e profunda.

3 - PUBLICO ALVO

Jovens e adultos beneficiarios do Itamar Guaral e |l .
4- CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 20 horas. Cada turma tera 15 alunos.
5 - METODOLOGIA

As inscricbes serao realizadas no Plantdo Social do PDST e em postos
credenciados na comunidade, onde sera preenchida uma ficha com o perfil
sdcio-econdémico do candidato e anexado xérox dos documentos pessoais e
comprovantes de pagamento de agua e energia (caso haja). Tal procedimento
justifica-se no caso de procuras excessivas onde serao realizadas triagens que

darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos beneficiarios diretos.

O curso sera desenvolvido em espago apropriado para curso, com toda

estrutura necessaria e certificagao.

Ao final do curso sera realizado um teste diagnéstico para analise dos
objetivos alcangados e serdo entregue certificados aos participantes com

freqiéncia igual ou superior a 75% da carga horaria total.
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Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatorios parciais.

6 — CONTEUDO PROGRAMATICO:

Exame da pele (tipos de pele);

L G

reais.

7-DETALHAMENTO DE CUSTO

Cosmeéticos utilizados em limpeza de pele;
Aprendizagem do procedimento de limpeza de pele;

Treinamento no processo de extragdo da acne;

MES 06 (ATIVIDADE 02) CURSO DE LIMPEZA DE PELE

SERVICO DE TERCEIROS

Treinamento em sequéncia completa de limpeza de pele com pacientes

e E . : Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario Valor Total
Curso de Limpeza de Pele| Unidade 12 400,00 4.800,00
com material completo,
instrutor ecertificagao
SUBTOTAL 4.800,00
BDI 25% 1.200,00
TOTAL 6.000,00

*A turma tera 12 alunos. O curso sera realizado 01X (uma vez)durante a
execugao do projeto. Valor de R$ 400,00 por aluno incluido material e

certificagao.

*O valor total do curso é de R$ 6.000,00.

EIXO DE GERAGAO DE TRABALHO E RENDA

MES 07 (ATIVIDADE 01) CURSO DE EXCELENCIA EM VENDAS

102
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1-ACAO /// ey N
Curso de Exceléncia em Vendas. { . J‘ B
| f)‘:ﬁ :(_t
2- OBJETIVO

Qualificar a méo de obra para o desenvolvimento em vendas.
3-PUBLICO ALVO

Jovens e adultos, residentes na area de intervencao; totalizando
20pessoas por turma.

4- CARGA HORARIA

A carga horéria sera de, 20 horas.
5 - METODOLOGIA

As inscrigdes serdo realizadas pela a equipe técnica do PDST, onde
sera preenchida uma ficha com o perfil socioecondmico do candidato e
anexadas xérox dos documentos pessoais e comprovantes de residéncias
(caso haja). Tal procedimento justifica-se no caso de procuras excessivas onde
serao realizadas triagens que darao prioridade a pessoas de baixa renda e aos
beneficiarios diretos. O curso sera ministrado por um profissional qualificado na
area. Sera realizada no final dessa agéo e serdo entregue certificados aos
participantes assiduos e uma avaliagao junto aos beneficiarios sobre a agao

realizada, sobre sua satisfagéo e a relevancia da tematica na sua vida.

A estrutura para o desenvolvimento da atividade sera em parceira com o
CRAS mais préximo e ou Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
do empreendimento.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos e folha de frequéncia

para ser anexada aos relatérios parciais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
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v" Pratica em vendas:

Atendimento ao publico;

O comportamento do profissional de vendas:
Entendendo o comércio varejista;

Agregando valor ao produto e o planejamento de vendas, e

L% oS %X

Conhecendo o perfil do cliente.

7- DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 07 (ATIVIDADE 02) CURSO DE EXCELENCIA EM VENDAS
SERVIGCO DE TERCEIROS

e . . Valor
Discriminagao Unidade | Quantidade Unitario

Valor Total

Curso de Exceléncia em | Unidade 20 100,00
Vendas com material
completo, instrutor
ecertificagao

2.000,00

SUBTOTAL

2.000,00

BDI 25%

500,00

TOTAL

2.500,00

*A turma tera 20 alunos. O curso sera realizado uma vez (1x)durante a
execugdo do projeto nos més 7. Valor de R$ 100,00 por aluno incluido

material e certificagao.

*O valor total do curso é deR$ 2.500,00.

EIXO ENCERRAMENTO DO PDST

MES 08

MES 08 (ATIVIDADE 01) AGAO DE ENCERRAMENTO E AVALIACAO DO

PDST
1-AGAO
Acéo de encerramento do PDST do Projeto Itamar Guara l e Il.
2 - OBJETIVO
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Proporcionar aos beneficiarios das 500 casas um momento de

descontragdo ao final do Itamar Guara | e Il. Esclarecer sobre o final das ,{

atividade do Trabalho Técnico Social. »»il 1 \

3- PUBLICO ALVO
Os 500 beneficiarios do Projeto Itamar Guara |l e Il

4 - CARGA HORARIA
03 horas
5- ATIVIDADES

v" Esclarecer sobre suas verdadeiras obrigagdes com a comunidade;

v’ Apresentar a avaliagdo final do PDST (Quantidade de cursos,
quantidade de pessoas beneficiadas, quantos foram inseridos no
mercado de trabalho etc.)

v" Apresentacao dos gastos do PDST,
v Despedida da equipe técnica;

v" Preparagao do grupo para busca sua autonomia;

6 - METODOLOGIA

A acdo esta prevista para ser realizado com duragéo de pelo menos 03
horas, em horério e dias a serem definidos posteriormente pela Coordenacéo.

No momento do encerramento sera realizada uma pesquisa de
satisfagdo para avaliarmos o desenvolvimento do Projeto Social e seu impacto
no empreendimento.

Esta atividade sera registrada por meio de fotos para ser anexada aos

relatorios parciais.
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7-DETALHAMENTO DE CUSTO

MES 08 (ATIVIDADE 01) AGAO DE ENCERRAMENTO DO PDST

A7 =
SERVIGO DE TERCEIROS | ynidade | Quantidad | Vaior Valor Total =220
e Unitario pNSYY
Carro de som para
mobilizagao em dois dias | °"@ U o b
Locagao de tendas 6x6 Unidade |02 500,00 1.000,00
Lanche Unidade | 500 6,00 3.000,00
Apoio logistico Pessoa |05 100,00 500,00
SUBTOTAL 4.650,00
BDI 25% 1.162,50
TOTAL 5.812,50

*O valor dessa acdo R$ 5.812,50.

*Sendo realizado apenas uma vez durante a execugéo do projeto.
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12-CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES - ITAMAR GUARA 1|
= Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
PA MACROACOES ATIVIDADES 01 02 03 04 | 05 06 07 | 08 TOTAL
Plantao Social
(atividade sera realizada pela X X X X X X X X 8
= empresa licitada)
INFOARQMO IETSIV AS Reunido de Fortalecimento Sobre
Programa Minha Casa Minha Vida X 1
(atividade sera realizada pela
Prefeitura)
Palestra sobre educagao
) patrimonial: uso do espaco, lazer e
EDUCACAO sociabilidade. X 1
PATRIMONIAL (atividade realizada pela
S- Prefeitura)
ATUAL
FORTALECIMENTO | Oficina de fortalecimento e X
COMUNITARIO L e
(ser executada pela organizagao comunitaria 1
empresa licitada)
EIXO X
PLANEJAMENTO E Seminario de conscientizagao sobre
= consumo e economia domestica
GESTAO DO ' 1
ORGAMENTO (agua € luz)
FAMILIAR
= 5
7.0

e,




108
(sera executada pela
empresa licitada)
EDUCAGAO
AMBIENTAL Campanha pela Natureza 1
(sera executada pela
empresa licitada)
Horta Alternativa 1
EDUCA(}_AO PARA Palestra a importancia da
SAUDE autoestima e da afetividade 1
(sera executada pela
empresa licitada)
ACOES Gincana Cultural 1
SOC,|OEDUCATNAS Valorizagao do Idoso
(sera executada pela 1
empresa licitada)
SEGURANCA NO Campanha educativa sobre
IMOVEL seguranga infantil e prevengao de 1
(sera executada pela | acidentes no imovel
empresa licitada)
Curso Basico de Cabeleireiro 2
(Colorimetria e Escovista)
GERAGAO DE Curso de Manicure 2
TRABALHO E RENDA S
(sera executada pela Curso de Depilagao 2
empresa licitada) Curso de Maquiagem 1
Curso de Exceléncia em Vendas X 1
_?_;,,.,.;Wh.‘
DR
o )
70> & N
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Curso de Massagem Corporal
X X 2
Modeladora
Curso de limpeza de pele X 1
ENCERRAMENTO DO
PDST Acao de encerramento do Plano de X 1
(sera executada pela | Desenvolvimento Socioterritorial
empresa licitada)
QUANTIDADE DE
ACOES POR MES 3 3 4 4 7 3 3 2 30

*As acoes: Acdes informativas: “Reunido de Fortalecimento Sobre Programa Minha Casa Minha Vida”, agdo Educacao
Patrimonial :“Palestra sobre educagao patrimonial: uso do espaco, lazer e sociabilidade serdo atividades a serem

executadas pela Prefeitura de Imperatriz.

E as demais atividades das macroagdes serao executadas pela empresa licitada como:Fortalecimento Comunitario,
Planejamento e Gestio do orgcamento familiar, Educacdao Ambiental, Educa¢ao para Saude, Acoes Socioeducativas,
Segurancga no Imoével, Geragao de Trabalho e Renda, Encerramento do PDST.



le consumo

OGRAMA FiSICO-FINANCEIRO - ITAMAR GUARA Il - Terceirizada

62,50 62,50 7.520,00 3.812,50 62,50 m 62,50 12.122,50

a Técnica (instrutores de curso, palestrante) 1.000,00 500,00 500,00 2.000,00
1.725,00 750,00 3.950,00 3.950,00 3.950,00 14.325,00
som 375,00 187,50 562,50
e (Van)
:fgz?rgﬁz";g’f:;;ﬁ"i‘;f{;Ig:":)";;%ﬂ‘;:’:;ﬁs'f”es' 1.750,00 1.262,50 578,00 2.612,50 900,00 7.103,00
de Tenda 6x6 1.250,00 1.950,00 3.200,00
Manicure 8.437,50 8.437,50 16.875,00
Depilagao 7.500,00 7.500,00 15.000,00
Cabeleireiro 10.000,00 10.000,00 20.000,00#
Maquiagem 9.437,46 9.437,50 18.874,96
Massagem Corporal Modeladora 10.000,00 10.000,00 20.000,00
: Limpeza de Pele 7.500,00 7.500,00
1 Exceléncia em Vendas 2.500,00 2.500,00
gistico 625,00 625,00
te Social (Plantdo Social) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 40.000,00
dor Social (01) 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
dor Social (01) 1.875,00 1.875,00 1.875,00) 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
ite Administrativo 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 15.000,00
"/"‘: r‘ ~ \ o
IR



OGRAMA FiSICO-FINANCEIRO - ITAMAR GUARA I -_Prefeitura Municipal de Imperatriz

le consumo

a Técnica (instrutores de curso, palestrante)

2.400,00

som

w

srafico (cartilhas, folders, banners, camisa, bonés,
: 600,00
»s, garrafa squezer, sacolas personalizadas)

ie Tenda 6x6

Manicure

Depilagéo

Cabeleireiro

Maquiagem

Massagem Corporal Modeladora

Limpeza de Pele

Exceléncia em Vendas

gistico

Social

e Social (Plantdo Social)

for Social (01)

ior Social (01)
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14. EQUIPE DE TRABALHO

Para a execugdo do PDST sera necessario a seguinte equipe técnica:

e ——

| Numero de Horas |

Nome Formagao | Atribuigéo na  disponibilizadas ao | Situagao Funcional
Académica Equipe | z ‘ :

| projeto |

(01) Assistente Social Servigo Social 50 semangs Técnico do PDST |

(Plantdo) — a contratar - Técnico Social

1 I |

(02) Agente Mobilizador | Ensino médio Agente | aon semariais | Técnico do PDST
Social - a contratar - ~ completoou | mobilizador social g :
' Superior Incompleto | -
f;) J_As_si:.ta%nte .~ Ensino Médioou A‘?ni.sr'ftsz | 40h semanais Tecnico do PDST
ministrativo ' Superior Incompleto | inistrativo |

d ; i . i
*O Assistente Social tera como atribui¢ao executar todas as ac¢des do PDST, como elaboragao e envio
dos relatérios mensais para a Instituigdo Financeira, realizar palestras, a avaliagdo continua e visitas
domiciliares aos beneficiarios do Itamar Guara Il, desenvolvendo um acompanhamento sistematico de
todas as agoes.
* O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfagdo.

*O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativas de todo o projeto social.

Imperatriz MA 17/12/2018

=N Sty

Francisco de Assis Andrade Ramos JanainTLLima Argdjo Ramos

Prefeito Municipal de imperatriz Secretéria de volvimento Social

| Wime D @mv Jé go@]i‘\

Clerismar P. Carvalho Soares
Assistente Social - CRESS 2.710 — 22 Regido
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019-CPL E‘:

ANEXO I
(MODELO)

(Papel timbrado do Concorrente)

CARTA CREDENCIAL

Imperatriz (MA), de de 2019.

A(O)
PREGOEIRO (A) MUNICIPAL
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019-CPL.

O abaixo-assinado, responsavel legal pela Empresa
, vem pela presente informar a Vs. Sas. que o Sr.

& designado para representar nossa empresa na Licitacdo acima referida,
podendo assinar atas e demais documentos, interpor recursos e impugnagdes, receber notificacao,
tomar ciéncia de decisdes, assinar propostas e rubricar documentos das demais licitantes, recorrer,
desistir da interposicéo de recursos, acordar, formular lances verbais, enfim, praticar todos os atos
inerentes ao certame.

Atenciosamente,

Nome, Identidade e Assinatura do Responsavel Legal

Rua Urbano Santos, 1657 - Jucara, Imperatriz/MA - CEP 65900-505
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019 - CPL

ANEXO Il
(MINUTA DO CONTRATO)
CONTRATO N° 12019

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
EXECUGAO DE TRABALHO SOCIAL PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS PREVISTO NO PDST -
PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL A
SER DESENVOLVIDA COM OS BENEFICIARIOS DOS
EMPREENDIMENTOS DO PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA — RECURSOS FAR - FAIXA |, CONFORME
PREVISTO NA PORTARIA DO MINISTERIO DAS CIDADES
N° 21, DE 22 DE JANEIRO DE 2014, ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE IMPERATRIZ E A
EMPRESA , NA FORMA ABAIXO.

Ao(s) dias do més de do ano de 2019, de um lado, o MUNICIPIO DE IMPERATRIZ,
CNPJ/MF n°® 06.158.455/0001-16, localizado na Rua Rui Barbosa, n° 201, Centro, através do(a)
Secretario(a) Municipal , brasileiro(a),

agente politico, portador do RG n.° SSP/MA e do CPF/MF n.° , doravante
denominado simplesmente de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa :
CNPJ/MF n.° , estabelecida na , neste ato, representada
pelo, Sr. portador do RG n.° e do CPF/MF n.° , doravante

denominada simplesmente de CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n.°

- e proposta apresentada, que passam a integrar este instrumento,
independentemente de transcricdo na parte em que com este ndo conflitar, resolvem, de comum
acordo, celebrar o presente Contrato, regido pela Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente processo licitatorio a Contratagdo de empresa especializada em execugao
de trabalho social para a prestacdo de servicos previsto no PDST — Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial a ser desenvolvida com os beneficiarios dos empreendimentos do Programa Minha
Casa Minha Vida — Recursos FAR — Faixa |, conforme previsto na Portaria do Ministério das Cidades n°
21, de 22 de janeiro de 2014, Processo n° 16.001.265/2018- SEDES, e em conformidade com o
Pregédo Presencial n® 021/2019-CPL e seus anexos, que independente de transcricao integram este
instrumento para todos os fins e efeitos legais. O presente contrato esta consubstanciado no
procedimento licitatorio realizado na forma da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

|. Para a execugdo dos servigos identificados como Objeto deste Edital, a Pessoa Juridica contratada
devera obedecer rigorosamente as referencias do “Manual de instrugées do Trabalho Social nos
Programas e Agdes do Ministério das Cidades” aprovado através da Portaria n°21, de janeiro de 2014,
disponivel no enderego www.ministériodascidades.gov.br;

Il. A Pessoa Juridica contratada deve possuir profissional com formacéo e qualificacdo compativeis ao
trabalho, para figurar como Responsavel Técnico pela elaboragéao e execucéo dos servigos- formagéo
em Servico Social ou Sociologia; Vi

by

Rua Urbano Santos, 1657 - Jugara, Imperatriz/MA.— CEP 65900-505

19



o« ESTADO DO MARANHAO
S PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ

Ill. A qualificagao técnica dos profissionais prestadores de servico e comprovagao de experiéncia sera
representada mediante a apresentacdo de curriculo, bem como a suficiéncia da equipe para a
execucdo do Trabalho Social;

IV. A Equipe Técnica dos profissionais do Itamar Guara | devera ser composta minimamente pelos
profissionais: 01 Coordenador das duas etapas do Iltamar Guara | e Il (que podera ter formagao em
Servigo Social, Pedagogia ou Sociologia), 01 Assistente Social do PDST, 2 (dois) mobilizadores sociais
(podera ter nivel médio) e 2 (dois) Estagiario de Servico Social, todos os profissionais devem
comprovar sua formagdo, experiéncia e habilidades em projetos de reassentamento,
habitacional/recuperagao de areas degradadas.O coordenador tera como atribui¢do a gestao das duas
etapas do Projeto Técnico Social do Itamar Guara | e |, realizando o acompanhamento, monitoramento
e avaliagao da execugdo do PDST.

- O Assistente Social tera como atribuicdo executar todas as a¢gées do PDST, como elaboragéo e envio
dos relatérios mensais para a Instituicdo Financeira, realizar palestras, a avaliacdo continua e visitas
domiciliares aos beneficiarios do Itamar Guara |, desenvolvendo um acompanhamento sistematico de
todas as agdes.

- O Mobilizador Social terd como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfacao Itamar Guara Il.

- O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativa de todo o projeto social ltamar
Guara l.

V. A Equipe Técnica dos profissionais do PDST Itamar Guara Il devera ser composta minimamente
pelos profissionais: 01 Assistente Social, 2 (dois) mobilizadores sociais (podera ter nivel médio) e 01
Assistente Administrativo (podera ter nivel médio) todos os profissionais devem comprovar sua
formacdo, experiéncia e habilidades em projetos de reassentamento, habitacional/recuperagao de
areas degradadas.

- O Assistente Social tera como atribuicdo executar todas as agdes do PDST, como elaboragao e envio
dos relatérios mensais para a Instituicdo Financeira, realizar palestras, a avaliagdo continua e visitas
domiciliares aos beneficiarios do Itamar Guara Il, desenvolvendo um acompanhamento sistematico de
todas as agdes.

- O Mobilizador Social tera como atividade realizar visitas domiciliares, divulgar o projeto, fazer visitas
institucionais e realizar a pesquisa de satisfagao aos beneficiarios do Itamar Guara Il.

- O Assistente Administrativo apoiara a equipe nas rotinas administrativa de todo o projeto social do
Itamar Guaral e Il

VI. O Quadro Técnico tera estabelecidos suas atribuicées e atividades, bem como, suas respectivas
formacdes profissionais, numero de horas, valor da hora técnica trabalhada e o valor total a ser pago
por cada profissional, bem como a designagao do profissional que coordenara a execugéo do PDST do
Itamar Guara | e |l, fazendo o uso do mesmo valor e mesma composicdo da equipe contratada no
presente termo de referéncia.

VII. A equipe executora do PDST devera ter um espaco fisico adequado as necessidades, proximo ao
empreendimento para a realizacdo do Trabalho Social e do Plantdo Social, com objetivo de evitar o
deslocamento das familias. A empresa devera equipar este espaco com materiais permanentes,
necessarios a realizagdo do Trabalho Social, sem quaisquer 6nus advindos dos recursos do Projeto,
considerando que os recursos do FAR- Fundo de Arrendamento Social, Ndo podem ser destinados a
compra de equipamentos permanente. Este espaco fisico devera ser locado, se necessario.

VIIl. Plantées Sociais: A empresa contratada devera realizar plantdes sociais (em dias fixos) dentro
do empreendimento para a realizagdo do Trabalho Social O Plantdo Social funcionara em local definido
pela Equipe Técnica do PDST funcionando de segunda a sexta das 08:00 horas as 12:00 e das 14:00
as 18:00 horas. O plantdo servira para acolher e realizar escuta sensivel da populagdo beneficiaria,
dando informagdes e esclarecimentos sobre o andamento do projeto social, sobre os direitos e deveres
de cada morador, atender e encaminhar as possiveis demandas, fortalecer os lagos de integragao
comunitaria e realizar as inscri¢des dos cursos e acompanhamentos dos mesmos.

IX. A Equipe Técnica da empresa contratada devera registrar todo o processo de execugao do trabalho
social desenvolvido com as familias, por meio de fotos com datas, oficios, lista de presenga em livro de

ata em todas as reunides realizadas, ficha de inscricdo dos cursos ofertados, relatorios sociais,
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avaliacées aplicadas com os beneficiarios, entre outros, a fim de comprovagao da execucao de Objeto

do Termo.

X. E de inteira responsabilidade da empresa contratada, obedecer e executar com qualidade o que

esta estabelecida no Termo de Referéncia, no PDST, prezando pela qualidade dos servigos prestados

as familias contempladas pelo programa.

XI. A responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servigos executados da empresa

contratada para esta finalidade, inclusive a promogao de readequagdes, sempre que detectadas

impropriedades que possam comprometer a consecucao do objeto relativo ao Trabalho Social.

XIl. Havera possibilidade de reprogramacdes das acdes previstas no PDST, sempre que o atraso e

inviabilizar a execucdo das acdes do Trabalho Social, no intuito de compatibilizar o andamento dos

trabalhos.

XIll. Os custos do PDST deverdo ser elaborados por atividades, em conformidade com as metas

estabelecidas, e que para cada atividade fique estabelecido qual produto devera ser entregue pra fins

de comprovacao/pagamento de cada uma delas.

XIV. A empresa contratada devera exercer rigoroso controle dos cumprimentos de prazos e valores de

acordo com o cronogramas de execugado de atividades do PDST vigentes e aprovados pela CAIXA-

GIHAB;

XV. Prestar esclarecimentos devidos quando questionados pela Secretaria de Desenvolvimento Social

-SEDES;

XVI. Apresentar o cronograma e planejamento mensal de atividades para em tempo habil fomentar a

participagdo dos beneficiarios nas agdes propostas através de metodologia diversificada;

XVII. Garantir o transporte para os participantes dos cursos de geragao de renda;

XVIII. Fazer contato prévio com a coordenacgdo da SEDES para a solicitagao de disponibilidade dos

espagos para 0S Cursos;

XIX. Participar das reunides convocadas pela SEDES.

XX. Executar os servicos, objeto do presente termo com prazo de execugao imediato, a partir da data

da Ordem de Servico, na quantidade especificada e local estabelecido;

XX|. Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes, seguros, mao de obra,

garantia e todas as outras despesas decorrente da contratacao.

XXII. A responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus empregados, ou

representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros, inclusive 0s decorrentes de

servicos ou aquisigdes com vicios ou defeitos, constataveis.

XXIIl. Garantir que a agdo ou omiss&o, total ou parcial, da fiscalizacao do setor competente, ndo

eximira o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre

as partes.

XXIV. A assinatura do contrato por pessoa competente devera ser efetuada em um prazo maximo de

05 (cinco) dias Uteis apés a notificagdo da Contratada, sob pena das sancdes previstas no art.° 81 na

Lei 8.666/93.

XXV. O Contratado fica obrigado a apresentar no ato da assinatura do contrato a planilha de precos da

proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado pelo licitante vencedor sob pena de recusa da

assinatura do contrato.

XXVI. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis trabalhistas,

previdenciarias e de seguranga do trabalho de seus funcionarios.

XXVIl. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ela

assumidas, todas as condicbes de habilitagio exigidas nesse termo, apresentando os comprovantes

que Ihe forem solicitados pela Contratante.

XXVIIl. Comunicar a fiscalizacido da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condigoes

inadequadas a execucdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita

execucao do objeto.

XXIX. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execucao do contrato.

XXXI. A Contratada €& responsavel pelos danos causados diretamente a Secretaria de

Desenvolvimento Social e Servigos Publicos ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo durante a

execucao deste Contrato. of

a
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e XXXII. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,
nao transfere a Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu pagamento;

* XXXIIl. Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, seguros mao-de-obra, garantia e
todas as despesas decorrentes da contratacao;
XXXIV. Executar os servicos, objeto do presente termo com prazo de execucao imediato, a partir da
data da Ordem de Servigo, na quantidade especificada e local estabelecido;
XXXV. A recusa injustificada do homologatério em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades legaimente estabelecidas;
XXXVI. Executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
8.666/93, respondendo pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

|. Disponibilizar, tempestivamente, as informagdes e condigdes necessarias para o bom

desenvolvimento dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

Il. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato,
. visando a sua regularizacao.

ill. Realizar a supervisdo da execucdo do Projeto de Trabalho Social e Plano de Desenvolvimento

Socio Territorial.

IV. Analisar e deliberar, em conjunto a CAIXA-GIHAB sobre os pedidos de reprogramagéo das

atividades.

V. Acompanhar a execug¢ao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGCO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
| O valor global para a prestagdgo dos servicos €& de RS ,
( ).
Il. No prego, resultante da proposta vencedora da licitagdo, incluem todas as despesas com impostos,
seguros, fretes, taxas ou outros encargos eventualmente incidentes sobre 0s servicos.
Pela efetiva execucao dos servigos e pelo exato cumprimento das obrigagbes assumidas, na forma do
Edital de Licitagdo, a prefeitura efetuara o pagamento a contratada conforme previsto no contrato de
prestacdo de servicos, mediante a apresentacdo dos produtos e apds a aprovagao dos mesmos pela
CAIXA.
ill. Correrdo por conta exclusiva da contratada todos os tributos devidos sobre as obrigagoes
decorrentes do objeto deste Edital, bem como as contribuicdes a Previdéncia Social, encargos
« trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam
necessarias a execucao dos servigos contratados, ressalvadas as despesas decorrentes da execugao
do Projeto Técnico de Trabalho Social.
IV. O valor para execugdo do Projeto de Trabalho Técnico Social sera de R$
( ), que devera ser aplicado mediante cronograma fisico-
financeiro aprovado e todas as despesas efetuadas deverdo ser comprovados mediante notas fiscais e
recibos condizentes com cada despesa.
V. O repasse das parcelas ocorrera de acordo com o cronograma de desembolso fisico-financeiro
aprovado (parte integrante do PDST a ser apresentado), em total conformidade com as metas,
produtos e prazos estabelecidos, contendo em 08 meses as atividades a serem desenvolvidas. O
repasse ocorrera mediante a apresentagdo do Relatério e seus anexos. O Relatério de
Acompanhamento de Trabalho Técnico Social - O Relatério de Acompanhamento de Trabalho
Social visa comprovar a realizagéo das atividades conforme previstas no Projeto, bem como justificar a
impossibilidade de realizagdo e a avaliagdo da efetividade das agdes para que, se necessario,
reprograma-las. O Relatério, conforme modelo disponibilizado pela GIHAB, devera conter os seguintes
documentos em anexo: Relatério Social, registro fotografico com data, lista de frequéncia, copia da ata
de reunido (se houver), avaliagdo das atividades desenvolvidas, fichas de registro de acompanhamento
individual das familias, copia do material de divulgagao utilizado, material didatico e outros documentos
relacionados a execucdo do Trabalho Social, ou seja, no relatdrio social mensal serdo registradas \.J

\
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todas as atividades realizadas constantes no projeto, as que foram realizadas e as que nao foram
possiveis de realizar no més previsto, com suas respectivas justificativas, onde devera também, prever
no relatério uma data para realizar as ag¢des que nao foram cumpridas. Alem de conter tudo que
aconteceu no empreendimento durante o més, referente ao Trabalho Social, o Relatério ainda devera
conter:

VI. A metodologia utilizada nas atividades, numero de participantes, parceiros envolvidos, resultados
alcancados e sua correlagdo com os objetivos especificos previstos no PTS e no PDST,

o Avaliacao das atividades pela comunidade e pela equipe executora;
. Despesas do periodo em referéncia;
. A assinatura dos responsaveis técnicos da Pessoa Juridica executora do trabalho, em conjunto

com representantes da Prefeitura Municipal de Imperatriz.

VIl. Destacamos que os materiais a serem produzidos (folders, cartilhas, outros) deverédo ser
adequados ao publico a que se destina, em termos de linguagem e atratividade. Os Relatérios
de Acompanhamento do Trabalho Social deverao ser preenchidos e entregues
impreterivelmente até O 5° DIA UTIL DE CADA MES. Apos a assinatura do contrato, o repasse das
parcelas podera sofrer alteracdes, de acordo com a execugao das atividades.

CLAUSULA QUINTA- DO CRITERIO DE REAJUSTE

|. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e
a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragdo sera efetuada a manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, na forma da alinea “d” do Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.
CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

| — A muita pela inexecugao total ou parcial do Contrato previstas nos art. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93,
fixa-se em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

Il — A contratada, pela inexecucdo, parcial ou total, ou atraso injustificado ficara sujeita a aplicacdo das
sansdes administrativas previstas nos arts. 86 a 88 da Lei 8.666/93.

Il = Ocorrera a rescisdo contratual nos casos previstos nos incisos do art. 78, da Lei 8.666/93, bem
como aos efeitos constantes nos arts. 79 e 80, da referida Lei.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

I. O prazo para execucdo dos objetos neste termo é de 12 (doze) meses, sendo obrigatoriamente 08
meses para execugao das agdes do PDST, periodo que devera estar explicitado no Cronograma Fisico/
Financeiro do PDST.

Il. A prorrogacdo do prazo previsto no subitem anterior somente sera admitida nas condi¢bes
estabelecidas no paragrafo 10, incisos | a VI, Art. 57 da Lei No 8666/93.

lll. As Condicbes de reajuste, repactuacdes, equilibrio econémico-financeiro, rescisdo, sangbes e as
demais normas deste termo de referéncia, deverdo constar em clausulas da minuta do contrato.
CLAUSULA OITAVA- DAS DESPESAS

l. As despesas decorrentes da prestacao de servigos do presente correrdo a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

I. Valor Dotagdo Orgamentaria Itamar Guara |

Unidade Orcamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
| Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

| (Empreendimento Itamar Guara |) Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial - PDST)

3.3.90.30.99 |Material de Consumo 11599 | 0034
3.3.90.30.99 |Material de Consumo 3646 |001
' Unidade Orgamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte

Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV
(Empreendimento Itamar Guara |) Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial -PDST)

13.3.90.39.99 |Outros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica 1600 |0034
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3.3.90.39.99 |Outros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica 3647 | 001

I1l. Valor Dotagao Orgamentaria ltamar Guara ll
Unidade Orgamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte
Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida — PMCMV
(Empreendimento Itamar Guara Il) Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial -PDST)

3.3.80.30.98 | Material de Consumo 1589 | 0034
5 3.3.90.30.99 | Material de Consumo 3646 001
"Unidade Orcamentaria: 16.001.08.482.0032.1301 Ficha | Fonte

| Projeto/ Atividade: Minha Casa Minha Vida - PMCMV

| (Empreendimento Itamar Guara Il) Plano de Desenvolvimento
| Socioterritorial -PDST) -

|3.3.90.39.99 |Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica 1600 |0034

3.3.90.39.99 | Outros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica 3647 | 001

CLAUSLA NONA — DO PRAZO DE INiCIO DA EXECUGAO E FORNECIMENTO
I. O Prazo de execucéo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST sera de 08 (oito) meses,
de acordo com o Cronograma do Termo de Referéncia. Todas as atividades deverdo ser registradas
com fotos, atas, listas de presenca e outros documentos considerados pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

|. A FISCALIZACAO da execugao dos servicos sera feita pela SEDES, através de seus representantes,
equipes ou grupos de trabalho, de forma a fazer cumprir rigorosamente os detalhes executivos, o
Termo de Referéncia, Projeto de Trabalho Técnico e Social, os prazos, as condicbes do Edital, a
PROPPOSTA DE PRECOS e as disposicdes do Contrato.

II. A Secretaria de Desenvolvimento Social designara através de portaria 0 seu representante na
qualidade de fiscal, para recebimento e atesto do trabalho executado, objeto deste Contrato, Trabalho
Social, para acompanhar o processo de fiscalizagdo do contrato, até a prestacao final do servico, ou
outros representantes, especialmente designados, que anotardo em registro proprio todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados na
forma do Artigo 67,§ 1° e 2° da Lei n° 8.666, de 21.06.93.

lIl. Fica reservado a FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver, todo e qualquer caso
singular, duvidoso ou omisso ndo previsto no Edital, no Termo de Referéncia, Projeto de Trabalho
Técnico e Social, nos Detalhes Executivos, nas Leis, nas Normas da SEDES, nos Regulamentos e em
tudo mais que, de qualquer forma, se relacione, direta ou indiretamente, com os servigos em questdo e
seus complementos, ouvida a autoridade do érgao.

IV. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou comissdo de
recebimento deverdo ser adotadas por seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes a Administragao.

V. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

§10 - Compete, ainda, especificamente a FISCALIZACAO:

° A pessoa designada em portaria fara o acompanhamento sistematico da execucdo das
atividades do Trabalho Social, sera informado com antecedéncia das atividades a serem realizadas.

. Possuir graduacao em Servico Social ou Pedagogia com experiéncia de pratica profissional em
acoes socioeducativas em intervencdes de habitagao.

. Comunicar a Contratada, através do fiscal designado, qualquer problema gque ocorra

durante a execucado dos servigos; 01‘/ 2
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» Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado no cronograma anexo ao termo de
referéncia;

. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
Obrigagdes Contratuais,

. Informar a Contratada eventuais defeitos, identificados mesmo apods o recebimento e exigir a
sua substituicao ou reparagao, conforme o caso;

. Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constantes da

execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

o Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

® Prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios a Contratada;

. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicagéo de penalidades;

. Relatar oportunamente a SEDES ocorréncia ou circunstancia que acarretar

dificuldades no desenvolvimento dos servigos em relacdo a terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO

|.A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n° 8.666/93, de 21/06/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO

|.O contratado ndo podera ceder, sub-rogar, parcial ou totalmente os servicos objeto deste Contrato por
ndo haver respaldo legal, poderd, no entanto, subcontratar mediante prévia autorizagdo, por escrito,
observando-se, quando concedida autorizagdo para subcontratagdo, celebrar com terceiro a quem
subcontratar, Contrato com inteira obediéncia aos termos do Contrato original firmado com a SEDES e
sob a sua inteira em exclusiva responsabilidade e ndo podera ultrapassar do valor do objeto
contrgatado, na forma determinada pela SEDES.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Imperatriz’MA, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duividas ou litigios oriundos da execucdo deste Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, € lavrado o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, € assinado pela
Contratada e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Imperatriz (MA), de de 2019.

| s
( bwdf"’
CONTRATANTE
Secretaria Municipal

CONTRATADO
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

CPF

CPF
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019-CPL
ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INC. V DO ART. 27 DA LEI 8.666/93

DECLARAGAO
(Nome da Empresa) , inscrito no CNPJ/MF sob n® por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador da
Carteira de |dentidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de
27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

.................................................

(representante legal)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

) 1F

Jo
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019-CPL

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAOQO DE CIENCIA E CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Declaramos, para efeito de participagdo no processo licitatério Pregao Presencial n® 021/2019-
CPL, realizado pela Prefeitura Municipal de Imperatriz, e conforme exigéncias legais, que cumprimos
plenamente os requisitos de habilitacao.

A presente declaragao é feita sob as penas da Lei.

Imperatriz(MA), de de 2019.

Representante Legal da Empresa

Rua Urbano Santos, 1657 - Jucara, Imperatriz/MA - CEP 65900-505

27



