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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

Secretaria Municipal de Satde / SUS

Oficio/GL n.° 83/2022

Imperatriz- MA, 27 de outubro de 2022.

Senhor Secretario,

Pelo presente, solicitamos a V. Exa. Que seja autorizada a abertura de
procedimento licitatério para a contratagdo de empresa Servico de Seguranga e
Vigilancia Patrimonial Armada necessarios para atender ao HMI, HMII, UPA, CDII,

DVS e CEMI.
Conforme planilha de cotagao:
ANEXO | - VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA
ITEM | CATSER DESCRICAO TOTAL | VALOR MEDIO | VALOR TOTAL
SEGURANGCA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADANO |
124015 | ;rNO DIURNO POR (12) HORAS, 10 3.441,5550 344155500
7 (SETE) DIAS POR SEMANA
SEGURANCA E VIGILANCIA . .
PATRIMONIAL ARMADA NO '
2124015 | NoTURNO POR (12) HORAS, 7 1 3.679,6788 36.796,7875
(SETE) DIAS POR SEMANA l
| | total mensal 71.212,3375
total global 854.548,0500

O valor global de referéncia para o servico de vigilancia armada & de R$
854.548,0500 (oitocentos e cinquenta e quatro mil quinhentos e quarenta e oito
reais e cinco centavos) a correr por conta dos recursos:

02.19.00.10.302.0127.2274
Projeto/Atividade: Manutencao das
Atividades e Projetos do HMI e HMII
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa. 1635

Fonte: 1600

02.19.00.10.302.0090.2627
Projeto/Atividade: Manutengao do Servigo de
Atendimento de urgéncia UPA Sao José
3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Fonte: 1600

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, 47- Centro, Imperatriz (MA)

site: www.imperatriz.ma.gov.br e-mail: sems@imperatriz.ma.gov.br

=== IMPERATRIZ

PREFEITURA DE




]
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Secretaria Municipal de Satde / SUS

Projeto/Atividade: Vigilancia Epidemiolégica
em saude ‘
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Fonte: 1600 |
Pessoa Juridica
Despesa: 1815

02.19.00.10.302.0127.2289
Projeto/Atividade: Manutencao do Servigo —
Centro de Imagem

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Fonte: 1600
Pessoa Juridica
Despesa: 1659

02.19.00.10.302.0127.2605
Projeto/Atividade: Manutencao das
atividades dos servigos espec. em saude-
media e alta complexidade - CEMI
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1703

Fonte: 1600

Outrossim, declaramos que a presente despesa € compativel com a LOA,
LDO e PPA. Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicao de V. Exa. para
quaisquer esclarecimentos.

AUTORIZO NA FORMA DA LEI

Despesa: 1614
02.19.00.10.305.0094.2603
Atenciosamente,

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, 47- Centro, Imperatriz (MA)
site: www.imperatriz.ma.gov.br e-mail: sems@imperatriz.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

OFiCIO N2 134/2022 CGM SEMUSImperatriz - MA, 20 de Dezembro de
Seguranca Patrimonial 2022

Sr.
Marcelo Martins de Sousa
Chefe de Gabinete do Prefeito - Chefia de Gabinete do Prefeito

Referéncia: Processo Administrativo n°® 02.19.00.2472/2022-SEMUS,
referente a Contratagdo de servico de Seguranca e Vigilancia Patrimonial
Armada para atender as necessidades do HMI, HMII, CDII, CEMI, Upa Sao
José e Vigilancia Epidemiolégica em Saide. Na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tipo MENOR PRECO LOTE, orgcado no valor global
estimado de R$ 854.548,0500 (Oitocentos e cinquenta e quatro mil
quinhentos e quarenta e oito reais e quinhentos décimos de
milésimos).

O processo reiniciado em 22 de Outubro de 2022 com 02 volumes. Consta
até esta andlise 276 folhas, segue paginac¢ao sendo:

* Termo de Abertura de Processo (fls.02);

+ Despacho do Secretéario para abertura do processo administrativo (fls.
03);

+ Memorando n? 15.962/2022 Solicitagao de interesse e quantitativos das
coordenacgoes (fls. 04/05);

» Memorando de respostas e Justificativas das Coordenagdes (fls. 06/42);

+ Estudo Técnico Preliminar e anexos (fls. 43/51);

+ Memorando solicitando dotacao or¢camentaria (fls. 52);

» Declaracao da Contabilidade (fls. 53/54);

* Memorando 15.969/2022 solicitando informacgdes sobre a Guarda
Municipal e resposta com quantitativo de servidores (fls. 55/64);

+ Ciéncia e Concordancia do Estudo Técnico Preliminar (fls. 65/66);

* Memorando 20.424/2022 solicitacao de contratacao (fls. 07/08);

+ Despacho aprovando Estudo Técnico Preliminar (fls. 69);

* Memorando/GL n? 07/2022 e Memorando n? 120/2022 Solicitando
respostas quanto ao quantitativo de servidores da Guarda Municipal
(fls; 70/71);

* Memorando 21.177/2022 em resposta aos Memorandos 07 e 120/2022
(fls. 72/79);

- Pedidos de Orgamentos e documentos relativos a pesquisa de prego
(fls. 80/172);

+ Termo de Referéncia (fls. 173/197);

Rua Rui Barbosa, 201. 22 andar - Centro. CEP - 65.901-440 / cgm@imperatriz.ma.gov.br

Imperatriz - MA 1/2
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* Anexo I - Termo de Referéncia - planilha de itens (fls. 198);

* Anexo II - Composicao de prego médio (fls. 199);

+ Anexo III - Modelo de Proposta (fls. 200/207);

+ Oficio/GL n® 83/2022 Solicitando abertura do procedimento licitatério
(fls. 208/209);

* Enceramento de Volume (fls. 210);

* Termo de Abertura de Volume (fls. 212);

* Pré - Minuta do Edital - Pregéo Eletronico (fls. 213/241);

* Anexo I do edital - Modelo Proposta de Preco e Termo de Referéncia
(fls. 242);

* Anexo II do edital - Modelo de carta para credenciamento (fls. 243);

+ Anexo III do edital - Minuta do contrato (fls. 244/262);

» Anexo IV do edital - Modelo de declaracdao conforme artigo 27, inciso V,
da Lei n? 8.666/1993 (fls. 263);

* Anexo V do edital - Declaracao de ciéncia e cumprimento dos requisitos
de habilitacao (fls. 264);

* Parecer Juridico AJ n2 212/2022 - SEMUS - (fls. 265/272);

+ Parecer Conselho Municipal de Saude - (fls. 273/276).

Consta nos autos folha com impressao/paginacao no verso, 84 a 94, 97
a 115, 118 a 136. Outrora encaminhamos para que seja dada ciéncia e
autorizacdo do Senhor Chefe de Gabinete, e caso seja do interesse e
conveniéncia da municipalidade, que seja encaminhado para realizacao da
licitagao publica.

N. termos,
Encaminhamos.

*Assinado Eletronicamente

Nalva $&$ *S. Oliveira Davi Antonio Cardoso
Chefe dé Contas e Cartrole Interng Controlador Geral do Municipio
Mat™34.398-6

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: http://
sti.imperatriz.ma.gov.br/autenticar/

Documento assinado: 20/12/2022 as 11:32.

Tipo do Documento: OFICIO. Codigo de Validacdo: _AfL1jOgVZ

Rua Rui Barbosa, 201. 22 andar - Centro. CEP - 65.901-440 / cgm@imperatriz.ma.gov.br
Imperatriz - MA 2/2
www.imperatriz.ma.gov.br
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DESPACHO N° 107/2022
GABINETE DO PREFEITO
REFERENCIAS
Destino: CPL Data: 27/10/2022
PROCESSO: 02.19.00.2472/2022 R$ 854.548,0500

Assunto: VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, NECESSARIOS PARA
ATENDER AO HMI, HMIl, UPA SAO JOSE, CDIl, CEMI E VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA.

Interessado: SEMUS

DESPACHO: Encaminhamos para que seja dado ciéncia e caso seja do interesse e conveniéncia da
municipalidade.

Imperatriz - MA, 21 de dezembro de 2022.

.
Maqél\%i%\s de Sousa
Chefe de Gabinete
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Rua Rui Barbosa, 201 — Centro CEP — 65.901-440
www.imperatriz.ma.gov.br




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

PREGAO ELETRONICO N° 003/2023

EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ - MA, atravées do PREGOEIRO
OFICIAL E EQUIPE DE APOIO designados pela Portaria N° 001, de 25 de Janeiro de 2022,
publicada no dia 25 de Janeiro de 2022, torna publico para conhecimento dos interessados
que realizard, por meio de sistema eletrénico, licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO n° 003/2023, tipo MENOR PREGO POR LOTE UNICO, de interesse da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n°. 02.19.00.2472/2022—- SEMUS, conforme descrito neste Edital
€ Seus anexos.

DADOS DO CERTAME

Orgao Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICO DE SEGURANGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, NECESSARIOS
PARA ATENDER AO HMI, HMII, UPA SAO JOSE, CDII, DVS, E CEMI.

Esclarecimentos: Ate 23/01/2023 as 23:59hrs para o} endereco
atendimento@imperatriz.ma.gov.br (Art. 23, Decreto 10.024/19)

Impugnagdes: Até 23/01/2023 as 23:59hrs para 0 endereco
atendimento@imperatriz.ma.gov.br (Art. 24, Decreto 10.024/19)

Inicio da Sessao Eletronica: 27/01/2023 as 09:00 hrs

Sistema Eletrénico Utilizado: COMPRASNET
Endereco Eletronico: gov.br/compras
UASG: 453204

Endereco para retirada do Edital: gov.br/compras e imperatriz.ma.gov.br/licitacoes/

Valor: R$ 854.548,0500 (oitocentos e cinquenta e quatro mil

VALOR
ESTIMADO
MAXIMO, DE
REFERENCIA
OU SIGILOSO

quinhentos e quarenta e oito reais e cinco centavos).

] Estimado
] Maximo
[ ] Referéncia

[J Orgamento Sigiloso

NATUREZA DO
OBJETO

[J Aquisicao
N Servico
[] Obras e Servicos de Engenharia

PARTICIPAGAO
- MEI /| ME |/
EPP

O Licitacdo Exclusiva para MEI / ME / EPP — Art. 48, | da Lei
Complementar n° 123/06
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Ol Licitagao com itens/grupos cotas de até 25% reservadas para MEI| /
ME / EPP — Art. 48, Il da Lei Complementar n°® 123/06

N Licitagdo de Ampla Participacao.

Prazo para envio da proposta/documentagio: Até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica. (Art. 26 do Decreto 10.024/2019).

INFORMAGCOES

Pregoeira: Christiane Fernandes Silva E-mail: atendimento@imperatriz.ma.gov.br
Enderego: Rua Urbano Santos, n® 1657, Jugara — Imperatriz — MA, CEP: 65900-505.

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente o
horario de Brasilia — DF.

OBS: Na hipétese de ndo haver expediente na data fixada, ficara a sessio adiada para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo site e hora, salvo as disposicdes em contrario.

APRESENTAGAO |DJ NAO

DE AMOSTRAS: [] SIM, na forma do Termo de Referéncia

N NAO

VISITA TECNICA: .
[] SIM, na forma do Termo de Referéncia

SUPORTE LEGAL:

Lei Federal n° 10.520/2002;
Decreto Municipal n° 22/2007;
Lei Complementar n°® 123/2006;
Lei Complementar n° 147/2014;
Decreto Federal n° 8.538/2015;
Lei n.° 8.666/93; e

1.
1.
1.
1.
1.
1.
4.
1. Decreto Federal n° 10.024/2019.

~Noghs,WN-=

2. DO OBJETO:

2.1 O objeto da presente licitagdo & a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo do objeto descrito no campo DADOS DO CERTAME deste Edital, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia.

3. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
3.1 As despesas decorrentes da futura contratagdo correrdo a conta dos seguintes
recursos;

02.19.00.10.302.0127.2274

Projeto/Atividade: Manutencao das Atividades e Projetos do HMl e

HMII Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Despesa: 1635
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02.19.00.10.302.0090.2627

Projeto/Atividade: Manutencao do Servigo de Atendimento de
urgéncia UPA Sao José Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1614

02.19.00.10.305.0094.2603
Projeto/Atividade: Vigilancia Epidemiologica em saude Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1815

02.19.00.10.302.0127.2289
Projeto/Atividade: Manutengao do Servigo — Centro de Imagem Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1659

02.19.00.10.302.0127.2605

Projeto/Atividade: Manutengéo das atividades dos servigos espec.
em salde- média e alta complexidade - CEMI Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Despesa: 1703

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1 O Credenciamento & o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a

participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

4.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br , por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

4.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacao das
transacdes inerentes a este Pregao.

4.4 E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema, cabendo-lhe
zelar por todas as transagdes efetuadas diretamente ou por seu representante.

4.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela informagéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros téo logo identifique
incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.6 A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagao no
momento da habilitagao.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

5.1 Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.
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5.2 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

5.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

5.4 Informagbes complementares sobre o credenciamento poderdo ser obtidas pelo
telefone: 0800 978 9001 ou através do sitio: http://gov.br/compras

5.5 Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:

5.6 Proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente;

5.7 Que nao atendam as condigdes do Edital e seu(s) anexo(s);

5.8 Estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressospara
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.9 Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de 1993;

5.10 Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata, dissolvidas ou
liquidadas;

5.11 Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

5.12 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessacondi¢ao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

5.13 Como condigdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

a. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

b. Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacao do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

C. nos itens em que a participagéo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagao do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo
que microempresa, empresa de pequeno porte.

d. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo definidos no Edital;

e. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

f. gue nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

g. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

N
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h. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da Constituicao Federal;

i gue os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

5.14 A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante
as sancoes previstas em lei e no Edital.

6. PRAZOS, LOCAL E ACEITAGAO DOS SERVIGOS

6.1 A prestacdo dos servigos iniciara a partir da data de recebimento da nota de Empenho
e/ ou Ordem de servico, pelo vencedor, e mediante solicitagao do Contratante.

6.2 O cronograma da prestacaoc dos servicos sera definido conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Salude. A empresa que nao cumprir 0 prazo sofrera sancdes
previstas na Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

6.3 O servico devera ser prestado, sem 6nus adicional para a contratante, na sede da
Secretaria Municipal de Saude ou local designado por pessoa competente para tal,
acompanhando da respectiva nota fiscal por pessoal qualificada da contratada.

6.4 O recebimento dos servicos dar-se-a provisoriamente, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Saude de Imperatriz - MA apos a realizacao de vistoria por membro do setor de
compras da contratante, mediante a emissdo do termo de recebimento provisério ou
Definitivo, conforme o caso.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

71 O licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no Edital, proposta com a
descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e horario estabelecidos para abertura da
sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas;

7.2 O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor com no
maximo 2 (duas) casas decimais apoés a virgula ou percentual de desconto, ja considerados
e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugao do
objeto;

7.3 A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias do Edital.

7.4 A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitagéo, que
ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir
dos quatorze anos.

7.5 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ou a
conformidade da proposta sujeitara a licitante as sancdes previstas no Edital.

7.6 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.
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e,

7.7 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances;

7.8 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

7.9 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas;

7.10 Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacao da
proposta, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital;

7.11 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

7.41.1  Valor unitario e total do item;
7.11.2 Marca;
7.11.3 Fabricante;

7.11.4 Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia;

7.11.5 Nao deverdo constar neste campo (descrigdo detalhada do objeto), a marca,
o modelo, o fabricante ou qualquer referéncia a empresa participante do certame.
Estas informacbes deverdo ser inseridas no campo proprio destinado pelo sistema
compras governamentais para esta finalidade.

7.12 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;

7.13 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens;

7.14 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

7.15 As propostas terdo validade nio inferior a 90 (noventa) dias, contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no Edital;

7.16 N3ao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de
negociacgao e julgamento da proposta;

7.17 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratacao,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos;

7.18 A entrega da proposta e dos documentos de habilitagdo, sem que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente Edital, implicara na plena aceitagado por parte dos
interessados das condi¢ces nele estabelecidas.

7.19 Objetivando agilizar a formalizagdo do contrato, o preponente devera informar na
proposta ajustada enviada apos a fase de lances, o nome do representante que assinara o
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contrato, bem como o n° do seu RG e CPF, sendo que no ato da assinatura, devera ser
apresentada fotocopia autenticada de documento habil que comprove sua legitimidade;

7.20 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitacbes publicas
(Acordao n® 1455/2018 -TCU - Plenario);

7.21 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituigdo; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepre¢o na execugao do contrato.

7.22 Os precos ofertados na proposta deverdo ser liquidos, devendo estar neles incluidos o
custo dos encargos sociais e trabalhistas, inclusive no que dizem respeito as medidas de
protecdo da saude e segurangca dos trabalhadores, englobando, por exemplo, EPIs,
adicionais de insalubridade e periculosidade, elaboracdo dos programas especificos (PPRA,
PCMSO), bem como suas implementagées, sem prejuizo de todas as despesas com
impostos, taxas, materiais, seguros e demais encargos, de qualquer natureza, que se facam
indispensaveis a perfeita execucdo do objeto deste certame, ja deduzidos os abatimentos
eventualmente concedidos, contemplando item a item.

8. MODO DE DISPUTA

Seréo adotados para o envio de lances no pregéo eletrénico os seguintes modos de disputa
(Art. 31 do Decreto 10.024/2019):

8.1 Modo de Disputa Aberto:

a. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico quando o modo de disputa
for “aberto”, apresentacdo de lances publicos e sucessivos pelos licitantes, com
prorrogacées;

b. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracao da sessao publica;

c. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios;

d. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente.

e. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da sessao publica de lances, em prol da consecucgao do melhor prego.

8.2 Modo de Disputa Aberto e Fechado:

a. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico no modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado;
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b. A etapa de lances da sessédo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances;

c. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo;

d. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderao
os autores dos melhores lances, na ordem de classificagio, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo;

e. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores;

f. N3o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo
de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo;

g. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitagao.

8.3 O modo de disputa do referido Edital sera ABERTO,;

. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCE

9.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados no Edital.

9.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, contenham
vicios insanaveis ou nao apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

9.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante;

9.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

9.2.3 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

9.3 Os fornecedores deverdo permanecer logados e aguardando o inicio dos trabalhos por
até trinta (30) minutos além do horario estipulado para inicio da sessdo. Apos esse prazo
nao havendo inicio da sessdo,sera marcada a reabertura da mesma, via sistema, para os
participantes cadastrados no presente certame.

9.4 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances;
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9.5 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes;

9.6 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro;

9.6.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

9.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital;

9.8 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema;

9.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob
pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances;

9.10 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o subitem anterior
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao;

9.10.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
proprio do sistema.

9.11 Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar;

9.12 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante;

9.13 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

9.14 O Critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido no Edital e
Seus anexos.

9.15 A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.

9.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenagao das propostas.

9.17 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participagéo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.
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9.18 Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor
preco serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

9.19 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apdés a comunicacao
automatica para tanto.

9.20 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

9.21 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

9.22 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao
produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as
propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

9.23 Sé se considera empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, uma vez que a ordem de apresentacdo pelos
licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.

9.24 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

9.24.1 No pais;
9.24.2 Por empresas brasileiras,

9.24.3 Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

9.24.4 Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

9.25 Persistindo o empate entre propostas, serd aplicado o sorteio como critério de
desempate.

9.26 Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante para que seja obtido melhor
preco, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigdes diferentes
daquelas previstas no Edital.

9.27 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

9.28 Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da
proposta.
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10. DA ACEITABILIDADE E JULGAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

10.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco
maximo fixado ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

10.3 O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua
proposta, os percentuais das contribuicdes previstas no art. 176 da Instrugdo Normativa
RFB n. 971, de 2009, em razdo do disposto no art. 184, inciso V, sob pena de
desclassificagao.

10.4 O exame da inexequibilidade observara a formula prevista no art. 48, § 1°, da Lei n°
8.666, de 1993, no caso de licitacdes de menor preco para obras e servigos de engenharia;

Sumula 262 do TCU: “O critério definido no art. 48, inciso Il, §1° alineas
‘a” e "b", da Lei n° 8.666/93 conduz a uma presungdo relativa de
inexequibilidade de pregos, devendo a Administragdo dar a licitante a

oportunidade de demonstrar a exequibilidade da sua proposta.

10.5 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias,
na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no
item 9.4., do Anexo VII-A, da IN MPOG n° 5, de 26 de maio de 2017, para efeito de
comprovacdao de sua exequibilidade, podendo ser adotado, dentre outros, os
sequintes procedimentos:

a) questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) verificagdo de Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho;
c) levantamento de informacgdes junto ao Ministério do Trabalho;
d) consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) pesquisas em orgaos publicos ou empresas privadas;

f) verificacdo de outros contratos gque o proponente mantenha com a
Administracdo ou com a iniciativa privada;

ag) pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas. lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

h) verificacio de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

i) levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgaos de
pesquisa,;

j) estudos setoriais;
k) consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

l) analise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condi¢cdes excepcionalmente
favoraveis que o proponente disponha para a prestacao dos servigos.
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10.6 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) do valor
orcado pela Administragdo para o mesmo item, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificagdo por inexequibilidade, sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para o
exame da proposta.

10.7 As propostas com precos préximos ou inferiores ao minimo _estabelecido pelo
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, deverdo comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo do
disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa/SEGES/MP n.°
5/2017.

10.8 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto,
sob pena de nao aceitagdo da proposta.

10.9 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante
e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.100 prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e
Justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.

10.110 licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua
proposta, os percentuais das contribuicdes previstas no art. 176 da Instrugdo Normativa
RFB n. 971, de 2009, em razdo do disposto no art. 184, inciso V, sob pena de
desclassificacao.

10.12 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.13 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

10.14 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

a) Também nas hipéteses em que o Pregoeiro nao aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

b) A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

10.15 Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

10.16 Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar sua
condicao de habilitacdo, na forma determinada neste Edital.
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10.17 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagcao.

10.18 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

10.19 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de
melhor preco, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas no Edital.

a) Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

b) A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

10.20 Nos itens nao exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pegueno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

10.21 Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar sua
condicdo de habilitagcdo, na forma determinada neste Edital.

11. DA HABILITAGAO

11.1 Como condigéo prévia ao exame da documentagao de habilitagéo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impega a participagao no certame ou a futura contratacdo, mediantea consulta
aos seguinte cadastros:

11.1.1 SICAF;

11.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

11.1.3 Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa
e inelegibilidade mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/ improbidade
adm/consultar_requerido.php).

11.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

11.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qgual seja socio majoritario.

11.1.5.1 Caso conste na Consulta de Situagado do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.1.5.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.1.5.3 O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificagao.
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11.1.6 Constatada a existéncia de sang¢ao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condigao de participacao.

11.1.7 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

11.2 Nao ocorrendo inabilitagdo, o Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores — SICAF, em relagdo a habilitagao juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitagao técnica, conforme o disposto
nos arts.10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.
11.21 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condicbes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;

11.3 Também poderdao ser consultados os sitios oficiais emissores de certidoes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacéo vencida junto ao SICAF.
11.4 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente por meio do sitio
oficial, ou na hipotese de ela se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao.

11.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentagao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n° 123, de 2006.

11.6 Os licitantes que nédo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 3, de 2018, deverdao apresentar a seguinte documentacao relativa a
Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, bem como a Qualificagao
Econdmico-Financeira, nas condi¢des descritas adiante.

11.7 Habilitacao juridica:

11.7.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,

11.7.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.7.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores,

11.7.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
11.7.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus
administradores;

11.7.6 No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971,

11.7.7 No caso de agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P
valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura




. ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

Can
—
|

------

Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n. 7.775, de
2012.

11.7.8 No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucao
Normativa RFB n. 971, de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

11.7.9 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacao;

11.7.10 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragées ou da
consolidacao respectiva;

11.8  Regularidade Fiscal e Trabalhista:

11.8.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.8.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacgao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
11.8.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
11.8.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

11.8.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

11.8.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.8.7 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.8.8 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.8.9 Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, sob pena
de inabilitacao.

11.9 Qualificacdo Econdmico-Financeira.

11.9.1 Certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante da
pessoa juridica;

11.9.2 Balango patrimonial e demonstragées contabeis do Uultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
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atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de
apresentacao da proposta;

11.9.21 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacado de balanco patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

11.9.2.2 Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da
ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971,
ou de uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador,

11.9.3 A comprovacdo da situacdo financeira da empresa sera constatada mediante
obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), resultantes da aplicagao das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

11.9.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualguer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar, considerados os riscos para a Administragdo, e, a critério da autoridade
competente, o capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagao ou do item pertinente.

11.10 Qualificacdo Técnica

11.10.1 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a
qualificagao técnica, por meio de:

11.10.2 Comprovacdo de aptiddo técnica para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da licitagdo, através de Atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, em nome da empresa licitante, informando que
cumpriu, ou vem cumprindo, integralmente e de modo satisfatério Contrato anteriormente
mantido com o emitente do Atestado (inciso Il, combinado com o § 4°, tudo do Art. 30, da Lei
n° 8.666/93), devendo apresentar atestado(s) que contenham os dados a seguir:

a) Nome da Licitante, CNPJ, razdo social e o domicilio;

b) Nome da Pessoa Juridica de Direto Publico ou Privado que emitiu o atestado
(colocar a Razédo Social/nome do 6rgao e o CNPJ);

c) Dados do Contrato (ou instrumento semelhante) ou outro instrumento firmado

pela Licitante com a Pessoa Juridica Publica ou Privada;
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d)Descricao do material fornecido/servigo prestado;
11.10.3. DA COMPROVAGAO DA APTIDAO

Para fins de HABILITAGAO, A TITULO DE QUALIFICAGAO TECNICA, a empresa licitante
devera apresentar:

11.10.3.1 Atestado e/ou Declaracdo de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado em nome da contratada, comprovando que a contratada ja
prestou servicos compativeis com o objeto desta Contratagdo em caracteristicas,
quantidade e prazos. O atestado e/ou declaragao devera ser impresso em papel timbrado do
emitente, constando seu CNPJ e enderegco completo, devendo ser assinado por seus
socios, diretores, administradores, procurados, gerentes ou servidor responsavel, com
expressa indicagao de seu nome completo e cargo/fungao.

11.10.3.2 Autorizacdo ou Revisdo de Autorizagao de funcionamento, concedida pelo
Departamento de Policia Federal, na Atividade objeto desta contratagdo, conforme
estabelece a Portaria n® 3.233/2012 — DPF/MJ de 10.12.2012.

11.10.3.3 Declaracdo fornecida por escola de formagdo e reciclagem de vigilantes
devidamente autorizada a funcionar pelo ministério da justica, com as respectivas copias
dos contratos firmados, indicando que a contratante vem reciclando regularmente seus
vigilantes, conforme Portaria n® 387/2006DPF/MJ.

11.10.3.4 Declaracao de possuir instalages, aparelhamento técnico e pessoal devidamente
treinados, adequados e disponiveis para a realizacdo dos servigos objeto desta contratacao.
11.10.3.5 Comprovante de que a empresa possui armamento adequado, devidamente
registrado, ou de estar autorizada a adquiri-los, de acordo com a Portaria n°® 387/2006-
DG/DPF/MJ.

11.10.3.6 A LICITANTE devera comprovar que gerencia servigos de vigilancia por periodo
nao inferior a 03 (trés) anos.

11.10.3.7 Para a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos sera aceito o
somatério de atestados, sendo que os mesmos deverdo contemplar execugbes em periodos
distintos (periodos concomitantes serdo computados uma unica vez) e terem sido expedidos
apos a conclusdo dos contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

11.10.3.8 A LICITANTE, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas
as informacbes essenciais a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagao,
notas fiscais/faturas, notas de empenho, enderego atual da Contratante e local em que
foram prestados os servicos, sendo que estas e outras informagbes complementares
poder3o ser requeridas mediante diligéncia dos servidores no ato da contratagéo.

11.10.4 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentagéo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio.

11.10.5 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.

11.10.6 N3&o serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.
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11.10.7 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

11.10.8 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacédo do recolhimento dessas contribui¢des.

11.10.9 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do Edital.

11.10.10 A declaragédo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitacao.

11.10.11 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagédo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragcdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

11.10.12 A n3o-regularizagédo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacio do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restrigdo na documentacéo fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizagao.

11.10.13 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat’ a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

11.10.14 Sera inabilitado o licitante que n&o comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com ©
estabelecido neste Edital.

11.10.15 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

11.10.16 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagcdo das sangdes cabiveis.
11.10.17 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas neste Edital, o

licitante sera declarado vencedor.
12. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
minimo de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e
devera: (Conforme Art. 38, § 2° Decreto 10.024/2019).
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12.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

12.1.2 Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

12.1.3 Conter os dados da empresa, razao social, numero do CNPJ, endereco, contatos e
dados do representante legal.

12.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracao no
decorrer da execucao do contrato e aplicagdo de eventual sangao a Contratada, se for o
caso.

12.2.1Todas as especificagcbes do objeto contidas na proposta, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

12.3 Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

12.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o prego global, prevalecerao os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numeéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes ultimos.

12.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto do Edital, sem
conter alternativas de prego ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

12.5 A proposta devera obedecer aos termos do Edital e seus Anexos, nao sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagées ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

13. DOS RECURSOS PROCESSUAIS

13.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo 20 (vinte) minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(&es)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

13.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intencao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

13.2.1 Nesse momento o Pregoeiro no adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.

13.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

13.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés)
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.
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13.3 O acolhimento do recurso invalida tido somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante no Edital.

13.5 Dos atos de aplicacdo de penalidade prevista neste Edital, ou de sua rescisao,
praticados pela CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacgao do ato.

13.6 Da decisado do Secretario Municipal de Salde que rescindir o Contrato antes de seu
prazo final, cabe, inicialmente, pedido de reconsideracdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da intimacao do ato.

13.7 Sobre o pedido de reconsideracao formulado nos termos do item anterior, o Secretario
de Salde devera se manifestar no prazo de quinze (15) dias e podera, ao recebé-lo, atribuir-
lhe eficacia suspensiva, desde que o faga motivadamente diante de razdes de interesse
publico.

13.8 Em qualquer hipétese & assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa, nos
termos das normas gerais de Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

14. DA REABERTURA DA SESSAOQ PUBLICA
14.1 A sessao publica podera ser reaberta:

14.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacéo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessédo publica,
situac@o em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2 Quando houver erro na aceitagao do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizaco fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°® 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

14.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

14.3 A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail e imprensa oficial
de acordo com a fase do procedimento licitatério.

14.4 A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

15. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

15.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

15.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.
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16. DO CRITERIO DE REAJUSTE

16.1 Os valores estipulados seréo reajustados na mesma proporc¢éo, indices e épocas dos
reajustes concedidos pelo MS, garantindo sempre o equilibrio econémico-financeiro do
contrato, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.080/90 e das normas gerais da lei federal de
licitacdes e contratos administrativos.

16.2 Os reajustes se dardo por meio de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no
processo administrativo da CONTRATANTE a origem e autorizagdo do reajuste e os
respectivos calculos, além dos requisitos formais estabelecidos pela Lei Federal de
Licitacbes e Contratos Administrativos.

16.3 Para restabelecer a relagéo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneracéo, sera efetuada a
manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na forma da alinea “d” do
Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

16.3.1 Os reajustes independerdo de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no processo
administrativo da CONTRATANTE a origem e autorizagdo do reajuste e os respectivos
calculos.

16.4 Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

16.5 Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

16.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

16.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

17. DOS OBJETOS, ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES
17.1 Os objetos, especificagbes e quantidade estdo claramente descritos na planilha
constante no anexo doTermo de Referéncia.

18. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

18.1 A prestacdo dos servigos de segurancga e vigilancia patrimonial armada, pretendido no
objeto do termo de referéncia, deve ser realizada por profissionais devidamente habilitados,
portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da
legislacao vigente, e capacitados para:

a. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

b. Comunicar imediatamente a contratante qualquer anormalidade, verificada, inclusive, de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

c. Comunicar a area de seguranga da Contratante todo acontecimento entendido como
irregular e que atente contra seu patrimonio;

d. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servigos;
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e. Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando
as medidas de seguranca conforme orientacao recebida da Contratante, bem como aquelas
gue entender como oportunas;

f.  Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

g. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, serdo
seus dados anotados no ato e devolvido o documento imediatamente ao interessado,
conforme disposto na Lei Federal n® 9.453/1997;

h. Fiscalizar a entrada e saida de Materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles préprios da Contratante;

i.  Colaborar com as policias civis e militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacGes da contratante

j.  Facilitar, no que for possivel, a atuagdo dos érgdos supramencionados, inclusive na
indicagao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

k. Observar atentamente os veiculos que estacionem nas dependéncias da unidade e em
suas proximidades, no sentido de adotar agdes preventivas contra qualquer ato ofensivo aos
servidores, aos usuarios e ao patriménio publico;

l. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados:

m. Tratar de maneira polida e educada os cidaddos que se dirigem as unidades,
encaminhando-os, se necessario ao setor responsavel;

n. Verificar, diariamente, porta(s), janelas e/ou portdes, constando se estdo devidamente
fechados, providenciando o fechamento em caso de se encontrarem abertos:

0. Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagdo do representante da
Administracao

p. Assumir diariamente a seguranga das unidades, assinando o livro de Ocorréncias
disponibilizado, recomendando-se comparecer ao local da prestacdo do servico, com 10
(dez) minutos de antecedéncia, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos, e com aparéncia pessoal adequada. E de posse de todos os seus acessérios e
aparelhos necessarios ao inicio da fungéo;

g. Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando
Seus Servicos.

19. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

19.1 A jornada de trabalho “12x36”", turno diurno, tratam de postos de vigilancia armada
com duragdo ininterrupta de 12 (doze horas por dia, inclusive aos sabados, domingos e
feriados, das 07:00hs as 19:00hrs, envolvendo vigilantes que atuam na escala de 12 horas
de atividades por 36 horas de descanso.

19.2 A jornada de trabalho “12x36", turno noturno, tratam de postos de vigilancia armada
com duragao ininterrupta de 12 (doze horas por dia, inclusive aos sabados, domingos e
feriados, das 07:00hs as 19:00hs, envolvendo vigilantes que atuam na escala de 12 horas
de atividades por 36 horas de descanso.
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19.3 Os servicos objeto deste processo serdo prestados na forma de execucao indireta e
serao remunerados na forma fixa mensal, calculada sobre o valor dos vigilantes contratados
no periodo de vigéncia do contrato.

19.4 O trabalho dos vigilantes sera desenvolvido com base nos locais previamente
estabelecidos pela contratante, os quais, a critérios deste, poderdo ser remanejados,
trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte para atender satisfatoriamente a
demanda e as adequacdes institucionais.

19.5 A programacéo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e devera
ser cumprida, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condicbes de seguranca das instalagcdes, dos servidores e das pessoas em geral,
obedecidas as disposi¢cées do Termos de Referéncia.

19.6 A contratacdo compreendera além do fornecimento de méao-de-obra, materiais,
uniformes e equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos servigos, conforme
especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

20. DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO CORPO DE VIGILANTES

20.1 Os vigilantes contratados para a prestagao direta dos servigos de vigilancia deverao
atender aos seguintes requisitos minimos de perfil profissiograficos:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

c) Comprovar escolaridade minima correspondente 1° grau completo ou nivel
fundamental;

d) Ter formacado, treinamento ou capacitagdo para exercer os servicos em posto de
vigilancia armada;

e) Comprovar inexisténcia de antecedentes criminais que desabone e conduta para a
funcao;

f) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicolégica;

g) Terredagao propria e caligrafia legivel;

h) Demonstrar equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento ao publico em
geral;

i) Ter no¢cdes basicas de combate a incéndios;

i) Manter bom condicionamento fisico.

21. DOS UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

21.1 A contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo aos seus
empregados e por garantir que sejam devidamente uniformizados no dia de inicio da
prestacdo dos servigos.

21.2 A entrega adicional dos uniformes ocorrera a cada 06 (seis) meses ou sempre que
necessario, resguardado o direito de a Contratante exigir, a qualquer momento, a
substituicdo dos que ndo atendam as condigdes minimas de apresentacdo. Os uniformes
substituidos serao recolhidos pela Contratada;

21.3 A contratada se obriga a fornecer uniformes, materiais € equipamentos e seus
complementos a mao de obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo o disposto
no respectivo Acordo, Convencgéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, além das normas gerais
de seguranca, repostada por vigilante ocupante de cada posto de servico:
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UNIFORMES, MATERIAIS E
EQUIPMENTOS

QUANTIDADE MINIMA

Revolver calibre 38

01 unidade por vigilante

Municéo calibre 38

02 vezes a capacidade de tiros do revélver por
vigilante

Colete balistico

01 unidade (justo ao corpo) por vigilante

Cassetete

01 unidade por vigilante

Porta cassetete

01 unidade por vigilante

Lanterna e seus acessorios

01 unidade por vigilante noturno

Pilha para lanterna

02 vezes a capacidade da lanterna por vigilante

Apito e cordao de apito

01 unidade por vigilante

Cracha (nome completo, foto. Nome
e timbre da empresa)

01 unidade por vigilante

Livro de ocorréncia

01 unidade por vigilante

Uniforme completo, composto por:
Calga, camisa de manga curta e
comprida, meias

02 unidades por vigilante

Cinto de nylon com coldre e baleio

01 unidade por vigilante

Sapatos

01 unidade (par) por vigilante

Capa de chuva

01 unidade por vigilante

Armario

01 unidade para cada unidade demandante, com

cadeado ou fechadura, proprio para a guarda dos

materiais de trabalho e pertences pessoais dos
vigilantes durante seus servigos.

21.4 Os uniformes dos funcionérios demitidos sero recolhidos pela contratada. Os
uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por profissional) cuja cépia, acompanhada do original
pela conferéncia, devera ser enviada a equipe de fiscalizagdo no ato da entrega dos
uniformes aos funcionarios, caso seja necessario efetuar ajustes e consertos, estes deverao
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ocorrer ate em 07 (sete) dias corridos apés a entrega, sendo que eventuais despesas
deverao ser arcadas pela contratada, sendo vedado o repasse dos custos aos profissionais.

21.5 A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens (de
uniforme e materiais/equipamentos) e seus empregados;

21.6 O fornecimento ao vigilante do colete a prova de balas, para protecédo do tronco contra
riscos de origem mecanica deve estar de acordo com a Portaria n® 25/2001, NR n° 06/2001
EPI e Portaria n° 191/2006 editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de
Inspecao do Trabalho — TEM/SIT.

21.7 Todos os itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc) deverdo ser aprovados
antecipadamente pela Policia Federal conforme legislagao vigente.

21.8 Fornecer as armas, municdo e respectivos acessoérios ao vigilante no momento da
implantacao dos Postos.

21.9 Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipotese
alguma, o uso de munigdes recarregadas.

22. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E DA FISCALIZAGAO

22.1 Os critérios de execucdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia, Anexo |, deste Edital.

23. DAS OBRIGAGOES

23.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, Anexo |, do Edital.

24. DO PAGAMENTO

24.1. As condigbes de pagamento estdo previstas no Termo de Referéncia, Anexo |, do
Termo de Referéncia.

25. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

25.1 O CONTRATADO ¢ responsavel pela indenizagdo de danos causados, decorrentes
de acgdo, omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por
seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado ao CONTRATADO o
direito de regresso.

26. DAS MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes san¢des, segundo a gravidade da falta
cometida:

26.2. Adverténcia escrita: quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagao, no
caso descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas no contrato ou, ainda,
no caso de outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos a CONTRATANTE, desde
que nao caiba a aplicagao de sancao mais grave.

26.3. Multas:

a) 0,03% (trés centésimos por cento) por dia sobre o valor dos materiais entregues com
atraso. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso a CONTRATANTE podera decidir pela
continuidade da aplicagdo da multa ou pela rescisdo contratual, em razdo da inexecucao
total.
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b) 0,06% (seis centésimos por cento) por dia sobre o valor global do fato ocorrido, para
ocorréncias de atrasos ou qualquer outro prazo previsto neste instrumento, ndo abrangido
pelas demais alineas.

¢) 5% (cinco por cento) por dia sobre o valor global do fato ocorrido, pelo ndo cumprimento
de quaisquer condigdes de garantia estabelecido no contrato.

d) 5% (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato, pela nao manutencao
das condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento convocatério.

e) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, na hipotese de rescisdo contratual por
inexecucao parcial do contrato.

f) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nas hipéteses de recusa na assinatura do
contrato, rescisao contratual por inexecucao do contrato - caracterizando-se quando houver
reiterado descumprimento de obrigagdes contratuais - atraso superior ao prazo limite de
trinta dias, estabelecido na alinea “a".

26.4 Suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos.

26.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua punicao ou até que seja promovida
a sua reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a sancao, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no inciso anterior.

27. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

27.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante
peticdo a ser enviada exclusivamente para o enderego eletrénico indicado no topico
“DADOS DO CERTAME?”, até as 23:59 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

27.2 Acolhida a impugnacéao contra este Edital, sera designada nova data para a realizagao
do certame, exceto, quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulacao das
propostas.

27.3 Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 03 (trés) dias
uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente para o endereco
eletrénico indicado no topico “DADOS DO CERTAME”, até as 23:59 horas, no horario
oficial de Brasilia-DF.

27.4 Para a resposta dos esclarecimentos e o julgamento das impugnagbes o Pregoeiro
sera auxiliado pelo setor técnico competente.

27.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame.

27.6 A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

27.7 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas no mural do
Comprasnet e no site da CPL e vinculardo os participantes e a Administragao.

28. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
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28.1 Homologado o julgamento, sera elaborado o Contrato em favor do(s) licitante(s)
vencedor(es), o qual sera convocado para firmar a avenca.

28.2 O(s) licitante(s) vencedor (es) tera(ao) um prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel
uma unica vez, a critério da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para atender a
convocacao prevista no item anterior.

28.3 Se of(s) licitante(s) vencedor(es) ndo apresentar(em) situacado regular ou recusar-se a
executar o objeto licitado, injustificadamente, sera convocado outro licitante, observada a
ordem de classificagédo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes
cabiveis, observado o disposto no subitem acima.

28.4 Nao sera admitida a subcontratagéo total ou parcial do objeto da presente licitacdo, a
associacao da contratada com outrem e a cess3o ou transferéncia, total ou parcial.

29. DO PRAZO DA VIGENCIA E EXECUGAO DO CONTRATO

29.1 O futuro contrato vigorara por 12 meses, a contata da sua data de assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, através de termo aditivo.

30. DA RESCISAO CONTRATUAL

30.1 A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisio, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

30.2 Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. A resciséo do contrato podera ser:

30.3 A rescisdo do contrato podera ser:

30.4 Determinada por ato unilateral e escrito da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS,
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII, do art. 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a
contratada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; ou

30.5 Constitui ainda motivo para rescisdo unilateral do contrato, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades cabiveis, 0 ndo pagamento de salarios e verbas trabalhistas, bem como o
nao recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

30.6 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagado, desde
que haja conveniéncia para a Secretaria Municipal de Salde - SEMUS: ou

30.7 Judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

30.8 Constituem, ainda, motivo para rescis@o do contrato, assegurados ao contratado o
contraditério e a ampla defesa , de acordo com o artigo 78, incisos XIV a XVI da Lei Federal
no 8.666/93:

a) O ndo-cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos.

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacées e lentiddo do seu
cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da concluséo dos
servicos ou fornecimento nos prazos estipulados.

c) A paralisagédo da execugdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao.
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d) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores.

e) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do paragrafo
primeiro do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

f) A decretacao da faléncia ou instauracao da insolvéncia civil.
g) A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado.
h) A alteragao social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa que

prejudique a execucao do contrato.

i) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela maxima autoridade Administrativa a que esta subordinado o contratante
e exaradas no processo Administrativo a que se refere o contrato.

i) A supressdo, por parte da Administragdo, dos servigos, acarretando modificacdes
do valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

k) A suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbagao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizacdes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situacéo;

1) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas
destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensao do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao.

m) A nao liberagao, por parte da Secretaria Municipal de Salde - SEMUS, de area, local
ou objeto para a execucdo dos servigos nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas no projeto;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucédo do contrato.

0) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis.

p) A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial da posicdo contratual, bem como a fusdo
execugao do contrato.

30.9 Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78, sem que haja
culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a:

N
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a) Devolucao de garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisao;
c) Pagamento do custo da desmobilizagao.

30.10 A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

30.11 Ficam reconhecidos os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

31 DA ANTICORRUPGAO

31.1 Na execucéo do futuro Contrato &€ vedado a Administracdo Municipal de Imperatriz e a
Contratada e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;
c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou

prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizacéo em lei, no ato convocatério da licitacao
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualguer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acOes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, nos termos da Lei n°
12.846/2013 (conforme alterada), do Decreto n® 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S.
ForeignCorruptPracticesAct de 1977 (conforme alterado) ou de quaisquer outras leis ou
regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupgao”), ainda que nao relacionadas com o presente
Contrato.

32. DA SUBCONTRATAGAO

32.1 Nao é permitida a subcontratagao total ou parcial para a execugdo do contrato.
33. DOS ANEXOS

33.1 Integram o Edital, e dele fazem parte integrante, os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Proposta de Pregos, Termo de Referéncia e Especificagbes Téecnicas;
b) Anexo |l - Modelo de Carta Credencial;

c) Anexo Il - Minuta do Contrato;

d) Anexo IV - Declaracéo a que alude o art. 27°, VV da Lei n.° 8.666/93;

e) Anexo V - Modelo de Declaragdo Dando Ciéncia de que cumprem plenamente os
Requisitos de Habilitagao.
34 DO FORO
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34.1 As questbes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de
Imperatriz, Estado do Maranhao, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

35. DISPOSIGOES FINAIS

35.1 A Autoridade Competente do Orgdo Requisitante compete anular este Pregio,
devidamente motivada, de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, e revogar o
certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente,
mediante ato escrito e fundamentado.

35.2 A anulacgao do Pregao induz a do contrato.

35.3 As licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacao do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

35.4 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregao
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucao do processo, vedada a
inclusdo posterior de informacéo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacdo e habilitagao nos termos do §3° art. 43, da Lei 8.666/93.

a) Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo
licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo de
que trata o § 2° do art. 38 (Art. 26 §9° da Lei 10.024/19).

35.5 No julgamento das propostas e na fase de habilitacéo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagao e habilitagao.

35.6 Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.

35.7 Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagéo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

35.8 Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacao do art. 34 da Lei n® 11.488, de 15
de junho de 2007, todas as disposicdes relativas as microempresas e empresas de pequeno
porte.

35.9 Nos casos de divergéncia ou duvida entre o texto do TERMO DE REFERENCIA e o
texto do Edital, prevalecera, no julgamento objetivo das propostas e documentos, o texto do
Edital.

35.10 Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por
conveniéncia da CPL, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n° 10.520/2002.

35.11 Este Edital sera disponibilizado a qualquer interessado, através dos sitios
gov.br/compras e imperatriz.ma.gov.br/licitacoes/ , no link “Central de Licitagcdes — Pregéo
Eletrénico”.

N}
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35.12 Os licitantes ficam informados sobre os termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013 (Lei Anticorrupcao), que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos contra a Administragao Publica, em especial,
ao constante no art. 5°, inciso |V, correspondente aos procedimentos licitatorio, indicando
gue qualquer indicio de conluio, ou de outra forma de fraude ao certame, implicara aos
envolvidos as penalidades previstas no mencionado diploma legal.

35.13 Em se tratando de certame que seja para aquisicao de bens de natureza divisivel, que
possua cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte:

35.14 Na hipotese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser
adjudicada ao vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes
remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro colocado da cota principal.

35.15 Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo das
cotas devera ocorrer pelo menor precgo.

35.16 Nas licitagcbes o instrumento convocatério devera prever a prioridade de aquisicéo dos
produtos das cotas reservadas, ressalvados os casos em que a cota reservada for
inadequada para atender asquantidades ou as condi¢gdes do pedido, justificadamente.

Imperatriz — MA, 11 de Janeiro de 2023.

I
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Pregoeira
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PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 - CPL

ANEXO |

(Proposta de Pregos e Termo de Referéncia)

de de 2023.

Prezados Senhores,

(empresa), com sede na cidade de ., na Rua

, n° , inscrita no CNPJ/MF sob o numero , heste

ato representada por , portador do CPF n° e RG
n° , abaixo assinado, propde a Secretaria Municipal de Saude, os pregos infra

discriminados, para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE SERVICO DE SEGURANGCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA,
NECESSARIOS PARA ATENDER AO HMI, HMII, UPA SAO JOSE, CDII, DVS, E CEMI,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e planilhas em anexo, objeto
do Pregéao Eletronico n° 003/2023-CPL.:

a) Prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de sua abertura.

b) A execucdo do objeto tera inicio logo apds o recebimento da “Ordem de
Servigo”, emitida pela Contratante.

c) Preco Total por extenso RS$............ T ).

Nome, Assinatura do Responsavel da Empresa
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TERMOQ DE REFERENCIA $

: OBJETO \..,

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia & contratagdo de empresa
especializada na prestagac de servigo de Seguranga e vigilancia patrimonial armada,
necessarios para atender ao HMi, HMil, UPA SAO JOSE, CDIl, DVS, E CEMI, de
acordo com as especificacdes, quantitativos e condigdes constantes neste Termo de
Referéncia.

| ITEM | CATSER DESCRICAO | TOTAL

Seguranga e vigiléncia
patrimonial armada no turno
| diurno por (12) horas, 7 (sete)
dias por semana

1 24015 10

Seguranca e vigildncia
patrimonial armada no
noturno por (12) horas, 7
(sete) dias por semana

2 24015 10

- DA JUSTIFICATIVA

2.1. O objeto & para melhor estruturar a maquina publica e o atendimento aos
usudrios do Sistema Unico de Salde, tendo em vista a necessidade
do pleno atendimento das demandas administrativas da SEMUS, de forma continua.
2.2. A contratagao em tela justifica-se em razaéo da essencialidade do servico de
seguranca e vigilancia armada para promover a protegao do patrimdnio, instalagoes,
bens moveis, equipamentos e dos colaboradceres, pacientes e publico em geral do
HMI, HMII, UPA, CDIl, DVS e CEMI, uma vez que os trabalhos das referidas
coordenagdes envolvem: atendimenio ao publico, servigos meédicos, servicos
nutricionais, e servigos social;

2.3. Sabe-se gue no ambiente hospitalar, a seguranca e vigilancia patrimonial
pode ser definida como o conjunio de medidas e praticas de seguranga, que
possibilita um estado de integridade, ac patrimdnio, iivre de danos, interferéncias e
perturbagdes, com a finalidade de proporcionar a incolumidade fisica & morai das
pessoas e também a preservagéo do pairiménio;

2.4. Ante o exposto, visando garantir 2s adeguadas condi¢ctes de segurang¢a na
referida unidade, de modo a assegurar a integridade fisica e patrimonial dos
servidores, pacientes e publico em geral, principaimente na chegada e saida dos
mesmos, as instalagdes das unidades de saude em questdo, bem como dos
colaboradores € publicc em geral,

2.5. A divisao do objeto foi por lote unice, composio por itens da mesma natureza,
nao podendo se falar em parcelamento do objeto visando dotar de maior celeridade

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, n® 47 - Centro, CEP £5903-270 -}
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eficiencia as varias etapas procedimentais relativas a licitagcdo, com reflexos na
economia processual e financeira, proporcionando uma maior atratividade para as
empresas participantes da licitagao.

26. Os servicos previstos neste Termo de Referéncia se enquadram na
classificacdo de servigcos comuns, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, que
regulamenta a modalidade do Pregao, por possuir caracteristicas gerais e
especificas usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por
meio da modalidade Pregao Eletronico com vistas a obter a melhor proposta para a
Administragao Publica.

27 Para tanto, o presente TR explicita os elementos basicos e essenciais
determinados pela legislagéo, descritos de forma a subsidiar aos interessados em
participarem do certame licitatorio na preparagdo da documentagéo e na elaboragao
da proposta.

2.8. Os quantitativos do anexo deste Termo de Referéncia foram obtidos através
de solicitacao feita pelas Coordenacdes interessadas a Comissao de Planejamento
de Contratagdes Publicas.

> DOS OBJETOS, ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES
3.1 Os objetos, especificagdes e quantidade estao claramente descritos na
planilha constante no anexo deste Termo de Referéncia.

4, DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

41. A prestagdao dos servicos de seguranca € vigilancia patrimonial armada,
pretendido no objeto deste termo de referéncia, deve ser realizada por profissionais
devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional
de Vigilantes, nos termos da legislagao vigente, € capacitados para:

a. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;
b. Comunicar imediatamente a contratante qualquer anormalidade, verificada,

inclusive, de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias;

C. Comunicar a area de seguranga da Contratante todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra seu patriménio;

d. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servicos;

e. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagdes do posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientagao recebida da Contratante,
bem como aquelas que entender como oportunas;

f. ‘Permitir 0 ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, n® 47 - Centro, CEP 65903-270 - 1
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g. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da
pessoa, serdo seus dados anotados no ato € devolvido o documento imediatamente
a0 interessado, conforme disposto na Lei Federal n° 9.453/1997,

h. Fiscalizar a entrada e saida de Materiais, mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles proprios da Contratante;

i. Colaborar com as policias civis e militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da contratante

- Facilitar, no que for possivel, a atuagdo dos 0rgaos supramencionados,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
k. Observar atentamente os veiculos que estacionem nas dependéncias da

unidade e em suas proximidades, no sentido de adotar agbes preventivas contra
qualquer ato ofensivo aos servidores, aos usuarios e ao patriménio publico;

I Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados;

m. Tratar de maneira polida e educada os cidaddos que se dirigem as unidades,
encaminhando-os, se necessario ao setor responsavel,

n. Verificar, diariamente, porta(s), janelas e/ou portoes, constando se estao

devidamente fechados, providenciando o fechamento em caso de se encontrarem
abertos;

0. Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao do
representante da Administragcao
p. Assumir diariamente a seguranga das unidades, assinando o livro de

Ocorréncias disponibilizado, recomendando-se comparecer ao local da prestagdo do
servico, com 10 (dez) minutos de antecedéncia, devidamente uniformizado,
barbeado, cabelos aparados, limpos, e com aparéncia pessoal adequada. E de
posse de todos os seus acessorios e aparelhos necessarios ao inicio da fungao;

q. Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em
que estiver prestando seus servigos.

5. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. A jornada de trabalho “12x36", turno diurno, tratam de postos de vigilancia
armada com duragao ininterrupta de 12 (doze horas por dia, inclusive aos sabados,
domingos e feriados, das 07:00hs as 19:00hrs, envolvendo vigilantes que atuam na
escala de 12 horas de atividades por 36 horas de descanso.

5.2. A jornada de trabalho “12x36", turno noturno, tratam de postos de vigilancia
armada com duracdo ininterrupta de 12 (doze horas por dia, inclusive aos sabados,
domingos e feriados, das 07:00hs as 19:00hs, envolvendo vigilantes que atuam na
escala de 12 horas de atividades por 36 horas de descanso.

W
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5.3. Os servicos objeto deste processo serao prestados na forma de execugao
indireta e serao remunerados na forma fixa mensal, calculada sobre o valor dos
vigilantes contratados no periodo de vigéncia do contrato.

54. O trabalho dos vigilantes sera desenvolvido com base nos locais previamente
estabelecidos pela contratante, os quais, a critérios deste, poderdo ser remanejados,
trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte para atender
satisfatoriamente a demanda e as adequagdes institucionais.

5.5. A programagcao dos servicos sera feita periodicamente pela Administragéo e
devera ser cumprida, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condigdes de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas
em geral, obedecidas as disposi¢cdes deste Termos de Referéncia.

5.6. A contratagdo compreendera além do fornecimento de mao-de-obra,
materiais, uniformes e equipamentos necessarios e adequados a execugao dos
servicos, conforme especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6. DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. A Administracdo colocara a disposicao da empresa Contratada, de acordo
com os postos, apenas a estrutura fisica e movel para cumprimento do contrato,
conforme o caso.

6.2. Nao sera admitido o abandono do posto ou flagrante de vigilante dormindo em
servico, principalmente utilizando para tanto os moveis da contratante.

6.3. Como resultado da contratagdo, as dependéncias da Administragao devem
estar sob permanente vigildncia, tanto de bens quanto de pessoas, de modo a
evitar-se qualquer ocorréncia de furto, roubo ou qualquer outro tipo de sinistro
relacionado com violéncia.

6.4. A Administracdo nao disponibilizard nenhum empregado para atuar como
vigilante armado, ficando a cargo da empresa o fornecimento total da mao-de-obra.
6.5. Os vigilantes, utilizados na prestagéo de servigos pela empresa Contratada,
NAO TERAO QUALQUER VINCULACAO com a Administragdo, mormente de
natureza trabalhista ou civil, responsabilizando-se a Contratada pelos respectivos
direitos e deveres trabalhistas, previdenciarios e fiscais, independentemente de
qualquer envolvimento da Administragao.

6.6. Na hipotese de a Administragao vir a ser notificada ou citada, administrativa
ou judicialmente em relagdo a processos envolvendo obrigagdes trabalhistas ou
previdenciarias pertinentes as

6.7. relagdes de empregos decorrente do contrato que vier a ser celebrado, a
Contratada ficara obrigada a responder pronta e exclusivamente perante tais
reivindicagoes.

6.8. Todas as instrucdes e reclamagdes da Administragdo serdo transmitidas por
escritos diretamente a Contratada, salvo em casos de urgéncia, quando podera fazé-

lo por telefone ou ao proprio vigilante em servico, tornando-a formal tao logo seja
possivel.

o/
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7. DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO CORPO DE VIGILANTES

7.1. Os vigilantes contratados para a prestacao direta dos servigos de vigilancia
deverao atender aos seguintes requisitos minimos de perfil profissiograficos:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 21 (vinte € um) anos;
C) Comprovar escolaridade minima correspondente 1° grau completo ou nivel
fundamental;

d) Ter formagao, treinamento ou capacitagao para exercer os servicos em posto
de vigilancia armada;

e) Comprovar inexisténcia de antecedentes criminais que desabone e conduta
para a funcao;

f) Ter sido aprovado em exames de salde e de aptidao psicologica;

o)) Ter redacéo prépria e caligrafia legivel;

h) Demonstrar equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento ao
publico em geral,

i) Ter nogées basicas de combate a incéndios;

) Manter bom condicionamento fisico.

8. DOS UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

81. A contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo aos
seus empregados e por garantir que sejam devidamente uniformizados no dia de
inicio da prestagao dos servigos.

8.2. A entrega adicional dos uniformes ocorrera a cada 06 (seis) meses ou sempre
que necessario, resguardado o direito de a Contratante exigir, a qualquer momento,
a substituicdo dos que ndo atendam as condigbes minimas de apresentacao. Os
uniformes substituidos serao recolhidos pela Contratada;

8.3. A contratada se obriga a fornecer uniformes, materiais e equipamentos e seus
complementos @ mao de obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo 0
disposto no respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, além
das normas gerais de seguranga, repostada por vigilante ocupante de cada posto de
Servigo:

UNIFORMES, MATERIAIS E

EQUIPMENTOS QUANTIDADE MINIMA

Revolver calibre 38 01 unidade por vigilante

Munigao calibre 38 02 vezes a capacidade de tiros do revolver por

vigilante
Colete balistico 01 unidade (justo ao corpo) por vigilante
Cassetete 01 unidade por vigilante |
Porta cassetete 01 unidade por vigilante |
Lanterna e seus acessorios 01 unidade por vigilante noturno J
Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, n° 47 - Centro, CEP 65903-270 -1 i\
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02 vezes a capacidade da lanterna por

Pilha para lanterna i
vigilante

Apito e corddo de apito 01 unidade por vigilante

Cracha (nome completo, foto.

01 unidad igilante
Nome e timbre da empresa) unidade por vigilan

Livro de ocorréncia 01 unidade por vigilante

Uniforme completo, composto por:
Calga, camisa de manga curta e

comprida, meias 02 unidades por vigilante
Cinto de nylon com coldre e baleio | 01 unidade por vigilante
Sapatos 01 unidade (par) por vigilante
Capa de chuva 01 unidade por vigilante

01 unidade para cada unidade demandante,
com cadeado ou fechadura, proprio para a

Armario guarda dos materiais de trabalho e pertences

pessoais dos vigilantes durante seus servigos.

84 Os uniformes dos funcionarios demitidos serdo recolhidos pela contratada. Os
uniformes deverao ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagao nominal,
impreterivelmente assinada e datada por profissional) cuja copia, acompanhada do
original pela conferéncia, devera ser enviada a equipe de fiscalizagdo daNo ato da
entrega dos uniformes aos funcionarios, caso seja necessario efetuar ajustes e
consertos, estes deverdo ocorrer até em 07 (sete) dias corridos apds a entrega,
sendo que eventuais despesas deverao ser arcadas pela contratada, sendo vedado
o repasse dos custos aos profissionais.

85 A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens
(de uniforme e materiais/equipamentos) e seus empregados;

8.6. O fornecimento ao vigilante do colete & prova de balas, para protegao do
tronco contra riscos de origem mecanica deve estar de acordo com a Portaria n°
25/2001, NR n° 06/2001 EPI e Portaria n° 191/2006 editadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego/Secretaria de Inspegao do Trabalho — TEM/SIT.

8.7. Todos os itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc) deverao ser aprovados
antecipadamente pela Policia Federal conforme legislagao vigente.

8.8. Fornecer as armas, municdo e respectivos acessoérios ao vigilante no
momento da implantagao dos Postos.

8.9. Oferecer muni¢ido de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipotese alguma, o uso de munigdes recarregadas.

9. DA HABILITAGAO

9.1. Para se habilitar ao processo licitatorio e processo de contratagdo, os
interessados deverdo apresentar os documentos relacionados nos incisos e
paragrafos dos Arts. 27, 28, 29, 30 e 31 da Lein°. 8.666/93.

(D)
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10. DA COMPROVAGAO DA APTIDAO

10.1. Para fins de HABILITAGAO, A TITULO DE QUALIFICAGAO TECNICA, a

empresa licitante devera apresentar:

10.1.1. Atestado eflou Declaracdo de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da contratada, comprovando
que a contratada ja prestou servicos compativeis com o objeto desta Contratacao
em caracteristicas, quantidade e prazos. O atestado e/ou declaragdo devera ser
impresso em papel timbrado do emitente, constando seu CNPJ e endereco
completo, devendo ser assinado por seus socios, diretores, administradores,
procurados, gerentes ou servidor responsavel, com expressa indicacao de seu nome
completo e cargo/fungao.
10.1.2. Autorizacdo ou Revisao de Autorizagao de funcionamento, concedida
pelo Departamento de Policia Federal, na Atividade objeto desta contratagao,
conforme estabelece a Portaria n° 3.233/2012 — DPF/MJ de 10.12.2012.

10.1.3. Declaragdo fornecida por escola de formacao e reciclagem de
vigilantes devidamente autorizada a funcionar pelo ministério da justica, com as
respectivas copias dos contratos firmados, indicando que a contratante vem
reciclando regularmente seus vigilantes, conforme Portaria n° 387/2006 DPF/MJ.
10.1.4. Declaragao de possuir instalagdes, aparelhamento técnico e pessoal
devidamente treinados, adequados e disponiveis para a realizagcao dos servicos
objeto desta contratagao.

10.1.5. Comprovante de que a empresa possui armamento adequado,
devidamente registrado, ou de estar autorizada a adquiri-los, de acordo com a
Portaria n° 387/2006-DG/DPF/MJ.

10.1.6. A LICITANTE devera comprovar que gerencia servicos de vigilancia
por periodo nao inferior a 03 (trés) anos.
10.1.7. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos sera

aceito o somatério de atestados, sendo gque 0s MEsSMOS deverdao contemplar
execucdes em periodos distintos (periodos concomitantes serdo computados uma
Gnica vez) e terem sido expedidos apos a conclusao dos contratos ou decorrido,
pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

10.1.8. A LICITANTE, caso a area técnica entenda necessario, devera
disponibilizar todas as informagdes essenciais a comprovagao da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato
que deu suporte a contratagao, notas fiscais/faturas, notas de empenho, enderego
atual da Contratante e local em que foram prestados os servigos, sendo que estas €
outras informacdes complementares poderao ser requeridas mediante diligéncia dos
servidores no ato da contratagao.

11. DADOTAGAO
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11.1. As despesas decorrentes da futura contratagdo correrao a conta dos
seguintes recursos:

02.19.00.10.302.0127.2274
Projeto/Atividade: Manutengéo das Atividades e Projetos do HMI e

HMII Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Despesa: 1635

02.19.00.10.302.0090.2627

Projeto/Atividade: Manutengdo do Servigo de Atendimento de
urgéncia UPA Sao José Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1614

02.19.00.10.305.0094.2603

Projeto/Atividade: Vigilancia Epidemioldgica em saude Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1815

02.19.00.10.302.0127.2289

Projeto/Atividade: Manutengao do Servigo — Centro de Imagem Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1659

02.19.00.10.302.0127.2605

Projeto/Atividade: Manutencéo das atividades ¢os servigos espec.
em salide- média e alta compiexidade - CEM! Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa: 1703

12. CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1. O certame licitatério sera realizado na modalidade de PREGAO
ELETRONICO em conformidade com a Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho de
2002, Decreto Federal n.° 10.024/2019 e regulamentada no Municipio pelo Decreto
Municipal n.° 22/2007. Sera adotado na licitagdo o critério de julgamento com base
no TIPO MENOR PRECO POR LOTE UNICO, visando dotar de maior celeridade e
eficiéncia as varias etapas procedimentais proporcionando uma maior atratividade
para as empresas participantes da iicitagéo.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Na execucéo do objeto, obriga-se a Contratada a envidar todo o empenho e a
dedicacdo necessarios ac fiel e adequadc cumprimento dos encargos que the s&o
confiados.
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13.2. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e
exclusivamente, as suas custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, quaisquer vicios, defeitos, incorregoes, erros, falhas e imperfeigdes,
decorrente de culpa da empresa prestadora de SErvico

13.3. Manter inalterados os pregos e condi¢oes propostas.

13.4. Evitar o emprego de servigos improprios ou de qualidade inferior, nao
podendo tal fato ser invocado para justificar cobranca adicional, a qualquer titulo.
13.5. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus
empregados, ou representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros,
inclusive os decorrentes de servigos com vicios ou defeitos, constataveis nos prazos
da garantia, mesmo expirado o prazo.

13.6. Observar o prazo maximo no qual a empresa ficara obrigada a prestar os
Servicos.

13.7. Aceitar os acréscimos e supressoes do valor inicialmente estimado para o
servigco, nos termos do § 1°: do art. 65 da Lei 8.666/93;

13.8. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagdes assumidas.

13.9. Garantir que a agdo ou omissé&o, total ou parcial, da fiscalizagao do setor
competente, ndo eximird o fornecedor de total responsabilidade quanto ao
cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes.

13.10.A empresa que possua sede fora do municipio de Imperatriz — MA ou
municipios circunvizinhos vencedora devera apresentar preposto na cidade de
Imperatriz — MA, n&o sendo obrigatéria a instalacao de filial, podendo ser
representada por meio de pessoa competente.

13.11. Apresentar, no ato da contratagao e anualmente, o Alvara Sanitario, Licenga,
Localizagdo e Funcionamento, os quais deverao ser entregues, por copia
autenticada, a Secretaria Municipal de Saude, onde ficarao arquivadas no processo
de contratualizagéo.

13.12. A assinatura do contrato por pessoa competente devera ser efetuada em um
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a notificagéo da Contratada, sob pena
das sangdes previstas no art.” 81 na Lei 8.666/93

13.13. A Contratada fica obrigado a apresentar no ato da assinatura do contrato a
planilha de pregos da proposta final ajustada ao Gltimo lance ofertado pelo licitante
vencedor sob pena de recusa da assinatura do contrato.

13.14. Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes,
seguros, embalagens, méao de obra, garantia e todas as despesas decorrentes da
contratacao.

13.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricoes referentes as leis
trabalhistas, previdenciarias e de seguranga do trabalho de seus funcionarios.

13.16. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigoes de habilitagdo exigidas nesse
termo, apresentando os comprovantes que Ihe forem solicitados pela Contratante.
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13.17. Comunicar a fiscalizagdo da contratante, por escrito, quando verificar
quaisquer condigdes inadequadas a execucao do contrato ou a iminéncia de fatos
que possam prejudicar a perfeita execugao do objeto.

13.18. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da
execucgao do contrato.

13.19. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato.

13.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, nao transfere a Contratante ou a terceiros a responsabilidade
por seu pagamento.

13.21. A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo durante a execugao
do Contrato.

13.22. A agao ou omissdo, total ou parcial da fiscalizacao da Contratante, nao
eximira a Contratada de total responsabilidade pela ma execugdo do objeto do
contrato.

13.23. Tomar todas as providéncias necessarias para o fiel cumprimento das
disposicdes contidas neste Termo de Referéncia e no Edital.

1324 Preservar e manter a CONTRATANTE salva de quaisquer reinvindicagdes,
demandas, queixas e representagdes de qualquer natureza, em qualquer espécie de
midia ou redes sociais, decorrentes da prestagdo do servigo se comprometendo
ainda a cientificar seus empregados ou prestadores de servico que estejam
envolvidos com o servico contratado, direta ou indiretamente, quanto ao presente
item, para que as obrigagdes oriundas desta clausula sejam efetivamente
observadas.

13.25. Implantar os servigos de vigilancia armada, nas unidades demandantes no
prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados a partir da emissao da ordem de servico,
de acordo com as condigdes estabelecidas e conforme especificagdes deste termo.
13.26. Apresentar atestado de antecedentes criminais de toda mao de obra oferecida
para atuar nas instalagdes da Contratante, no ato do certame.

13.27.Efetuar a reposigdo de mao de obra, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobrada);
13.28. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao
de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagdes da mesma.

13.29. Atender de imediato as solicitacdes quanto & substituicdo da mao de obra
desqualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servigos.

13.30. Instruir seus funcionarios quanto & necessidade de acatar as orientagoes da
Administrag3o, inclusiva quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;
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13.31. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos
das instalacées onde houver prestagao dos Servigos.

13.32.A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de
terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administragdo, depois de esgotados
todos os outros meios para a solugéo de eventual problema.

13.33. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela agdo ou omissao de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, & Administragdo ou a
terceiros.

13.34.Vedar a utilizagao, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungédo de confianga na
UNIDADE.

13.35. Apresentar a Contratante a relagao nominal dos empregados que adentrarao
na UNIDADE para a execucdo dos servigos, contendo Registro Geral, Matricula e
outros dados individuais necessarios ao cumprimento das exigéncias que
comprovem a qualificagéo exigida neste Termo, 0s quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha.

13.36. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse de UNIDADE ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razao da execugéo do objeto deste Termo de Referéncia.
13.37.Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagao do trabalho de menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

13.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigoes de habilitacao e qualificagado exigidas na
contratacao.

13.39. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagées assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes que esta
obrigada, exceto nas condigcoes autorizadas neste Termo de Referéncia ou no
contrato.

13.40. Comunicar a esta administracdo, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: Alteragdo nos socios,
mudanca de enderego e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatorios da nova situagao.

13.41. Cumprir a legislagao vigente sobre saude e seguranca do Trabalho, no que
tange aquisi¢ao e fornecimento de EPI NR 06.

13.42. Serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento
de participagdo dos trabalhadores nos lucros  ou resultados da
empresa CONTRATADA, de matéria nao trabalhista, ou que estabelegcam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais

=
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ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio
da atividade.

13.43. Indicar preposto para representa-la na execucdo do contrato no municipio que
o servigo esta sendo prestado e dirigir os trabalhos realizados;

13.44. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao.

13.45. Informar mensalmente ao municipio a relagao de trabalhadores que prestam
servico na obra ou servigo contratado, indicando para tanto as suas respetivas
funcoes e salarios;

13.46.A contratada devera efetuar o pagamento das verbas rescisorias dos
trabalhadores dentro do decurso legal, sob pena da contratante, ante sua inércia,
promover diretamente ao trabalhador o pagamento das verbas salariais
incontroversas

13.47. Encaminhar ao setor competente, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a
relagdo dos empregados que usufruirao férias pelo periodo subsequente, assim
como daqueles que irdo substitui-los.

13.48. Instruir os seus empregados quanto a prevengéo de acidentes e de incéndios,
encaminhando, no maximo, de 30 (trinta) dias apds o inicio da execugao do contrato,
copia do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -PCMSO 3 equipe de
fiscalizagéo do contrato.

13.49. Comunicar a equipe de fiscalizagéo do contrato, por escrito, no prazo de 10
(dez) dias Uteis, quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: alteragao
dos sécios, mudanga de enderego, e etc. Durante o prazo de vigéncia do contrato,
bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situagao.

13.50. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, em agéencia
bancarias situadas na localidade em que ocorrerd a prestagdo dos servicos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragao.
13.51.Em caso de prorrogagado de contrato, nenhum prestador de servigo lotado,
podera estar com férias vencidas.

13.52. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga para execugao dos
servigos quando necessario.

13.53. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente.

13.54. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito.

13.55. Cumprir, além, dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual,
distrital ou municipal, as normas de seguranga da Administragao.

13.56. Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios,
nao permitindo que o posto fique sem funcionario.
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13.57. Prestar os servicos dentro dos parametros de e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os matérias, uniformes e equipamentos necessarios.

13.58. Adotar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos,
ferramentas, e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos.

13.59. Nao usar o nome da contratante, ou sua qualidade de contratada, em
quaisquer atividades de divulgagao empresarial, como por exemplo, em cartoes de
visita, anuncios e impressos, sob pena de rescisao contratual.

13.60. Responsabilizar-se pelos roubos, furtos, extravios e danos causados ao
patriménio desta Administragao, quando apurada a culpa da CONTRATADA, atraves
de processo administrativo interno, obrigando-se a reparar a avaria, repor o bem ou
indenizar a contratante, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante comunicacao
formal. Esgotado este prazo, esta administragao se reserva o direito de efetuar a
glosa do valor correspondente na primeira fatura apresentada subsequente a
apuragao da ocorréncia.

13.61. Apresentar ao fiscal de contrato, apos o inicio da prestagdo dos servigos,
ficha dos empregados devidamente digitada, contendo dados de identificagao
pessoal, e enderego dos empregados.

13.62. Comunicar 8 CONTRATANTE, na pessoa do Fiscal de Contrato e por escrito
no livro de ocorréncias, a constatagdo de qualquer tipo de anormalidade, erros €
irregularidades observadas no desenvolvimento dos servicos contratados, causados
por acgdes de servidores requisitados e integrantes do quadro funcional da
Contratante ou de terceiros.

13.63. Apresentar ao fiscal do contrato, até o ultimo dia de casa més, a escala de
servicos do més subsequente, devendo dela constar nominalmente os vigilantes
escalados.

13.64. Informar previamente antes do inicio do turno, quaisquer alteragdes na escala
de servigos, a qual deverad ser registrada no livro de ocorréncias, sendo que a
alteragdo que nao puder ser previamente informada, devera ser feita no prazo de 6
(seis) horas do inicio do turno.

13.65. Realizar o recrutamento, administrag&o, transporte, acomodagao, alimentagao
e quaisquer obrigagdes relacionadas com a mao de obra, ficando responsavel por
todos os atos praticados por seus empregados.

13.66.Efetuar o pagamento dos seus empregados utilizados nos servigos
contratados. até o 5° dia Util do més subsequente ao vencido, bem como recolher no
prazo legal os encargos decorrentes da contratagcdo dos mesmos, exibindo, sempre
que solicitado, as comprovagdes respectivas.

13.67. Comprovar a qualquer tempo, que seus empregados possuem a carteira de
satude atualizada, bem como os exames médicos periddicos atualizados a cada 06
(seis) meses.

13.68. Ministrar ou arcar a cada 06 (seis) meses, com os custos da participagao dos
profissionais contratados em curso de reciclagem com tema a ser definido pela
equipe da fiscalizagéo do contrato, devendo apresentar os certificados de conclus&o.
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13.69. Observar e cumprir as normas de salde e seguranca do trabalho, previstas
em normas legais e atos do Ministério do Trabalho apresentando, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos do inicio da efetiva prestagao dos servigos contratados,
para tanto, uma via dos programas de salde e seguranga, além dos comprovantes
dos exames admissionais dos empregados da contratada que venham a participar
da execucdo dos servigos, bem como sempre apresentar documentos
comprobatérios dos trabalhadores a serem contratados ou demitidos.

13.70. Informar, no prazo de 05 (cinco) dias, aos orgaos de controle, Ministerio
Publico do Trabalho e Ministério Publico do Estado do Maranhao — Promotorias de
Justica de Imperatriz, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagao com
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, com agentes pUblicos ocupantes de cargos em comissao ou
funcao de confianga ou, ainda, agentes politicos da Administragao Publica Municipal,
direta ou indireta, de qualquer dos Poderes.

13.71. Ser capaz de arcar com o custo dos encargos sociais trabalhistas, inclusive
no que dizem respeito as medidas de protegdo da saude e seguranga dos
trabalhadores, englobando, por exemplo, EPls, adicionais de insalubridade e
periculosidade, elaboragéo dos programas especificos (PPRA, PCMSO), bem como
suas implementacdes.

13.72. Preservar e manter a CONTRATANTE salva de quaisquer reinvindicagoes,
demandas, queixas e representagdes de qualquer natureza, em qualquer espécie de
midia ou redes sociais, decorrentes da prestagdo do servico/fornecimento, se
comprometendo ainda a cientificar seus empregados ou prestadores de servigo que
estejam envolvidos com o servi¢o contratado, direta ou indiretamente, quanto ao
presente item, para que as obrigagoes oriundas desta clausula sejam efetivamente
observadas.

13.73. Comprovar ao Fiscal do Contrato a formagao técnica especifica da mao-de-
obra oferecida, através de copia autenticada do Certificado de Curso de Formagéao

de Vigilantes e/ou Carteira Nacional, expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1. Efetuar o pagamento na forma deste Termo, ap6s o recebimento definitivo
dos servicos e verificagdo do cumprimento de todas as obrigacdes legais, fiscais,
previdenciarias, trabalhistas e as demais disposicdes deste Termo de Referéncia.
14.2. Designar um profissional, para na qualidade de fiscal, acompanhar e fiscalizar
a execugao do Contrato, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

14.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas.

14.4. Rejeitar no todo ou em parte, 0s servicos realizados em desacordo com as
obrigagoes assumidas pela CONTRATADA, as que nao atendam, em quaisquer dos
itens, aos requisitos minimos constantes do Anexo deste Termo de Referéncia.

Cry
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14.5. Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constantes da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia, para que sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias.

14.6. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade na execugao
do Contrato, podendo recusar o recebimento do objeto, caso ndo esteja de acordo
com as especificagbes e condigcdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
informando as ocorréncias ao Orgao Gerenciador.

147. Verificar se a execugdo do objeto foi realizada com observagao as
disposicoes pertinentes neste Termo de Referéncia, implicando em caso negativo no
cancelamento do pagamento dos servigos.

14.8. Convocar regularmente o interessado para assinar o termo de contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condigdes
estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangoes
previstas no art. 81 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

14.9. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista do prestador do servigo antes dos
atos relativos a firmatura e gestdo contratual, devendo o resultado dessa consulta
ser impresso, sob a forma de extrato, e juntado aos autos, com a instrugao
processual necessaria.

14.10. restar as informacées e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA
para a fiel execugéo do contrato.

14.11. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, desde que
estejam devidamente trajados com Uniformes em nome da empresa e/ou cracha de
identificacdo, para a prestagéo dos servigos.

14.12. Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa executar o
objeto de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

14.13. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de
acordo comf as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

14.14. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicagao de penalidades.
14.15. Aplicar a (s) licitante (s) vencedora (s) as sangdes administrativas previstas na
legislacao te.

14.16.Nao permitir que “outrem” cumpra as obrigagoes a que se sujeitou a
Contratada.

14.17. A contratante devera, mensalmente, consultar a situagao juridica da empresa
contratada junto ao SICAF, bem como exigii as certiddes negativas de deébitos
trabalhistas, de débitos e tributos federais, de regularidade do FGTS (CRF) e além
da certiddo negativa de investigagao junto ao Ministério de Publico do Trabalho
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15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento pela execugao dos servicos sera efetuado a contratada, por
meio de transferéncia eletronica, em até 30 (trinta) dias apos a aceitagao definitiva
dos mesmos, com apresentacéo das notas fiscais certificadas pelo servidor publico
competente.

15.2. O pagamento devera ser efetuado em PARCELAS PROPORCIONAIS AOS
SERVICOS PRESTRADOS, a medida que forem realizados © recebimento dos
mesmos, ndo devendo estar vinculado a liquidacao total do empenho.

15.3. Para fazer jus ao pagamento, a fornecedora adjudicataria devera apresentar
junto as notas fiscais, comprovagao de sua adimpléncia com a Fazenda Municipal e
Estadual, (divida ativa e de débitos), com o FGTS (Certificado de Regularidade do
FGTS), Certidao Conjunta da Fazenda Nacional e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

15.3.1. Além das respectivas certiddes, as obrigagoes trabalhistas
supracitadas deverao ser comprovadas e submetidas a municipalidade da seguinte
forma:

a) Documento comprobatério do pagamento de salarios, adicionais, horas
extras, repouso semanal remunerado décimo terceiro salario aos funcionarios;

b) Documento comprobatério da concessao de férias remuneradas aos
funcionarios e ao pagamento do respectivo adicional;

c) Documento comprobatério da concessdo do auxilio-transporte, auxilio-
alimentacao e auxilio-saude aos funcionarios, quando for devido;

d) Documento comprobatoério dos depositos do FGTS;

e) Documento comprobatério do pagamento de obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;

f) Documento comprobatério do pagamento de verbas rescisorias dos
trabalhadores, dentro do prazo legal;

15.4. Na hipotese de nao ser apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e para com 0 FGTS de
que se trata na clausula Do Pagamento, a contratante comunicara o fato a
contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao esteja regularizada.

15.5. Na hipotese prevista no item anterior e em ndo havendo quitagdo das
obrigagdes por parte da contratada no prazo de até 15 (quinze) dias, a contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos contratados.

15.6. A contratante ndo incidira em mora quanto ao atraso do pagamento em face
do ndo cumprimento pela empresa prestadora das obrigacoes acima descritas ou de
qualquer outra causa que esta deu azo.

16.PRAZOS, LOCAL E ACEITAGAO DOS SERVICOS
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16.1. A prestacao dos servicos iniciara a partir da data de recebimento da nota de
Empenho e/ ou Ordem de servico, pelo vencedor, e mediante solicitacdo do
Contratante.

16.2. O cronograma da prestagéo dos servicos sera definido conforme necessidade
da Secretaria Municipal de Saude. A empresa que ndo cumprir o prazo sofrera
sangoes previstas na Lei 8.666/93 e suas alteracgoes.

16.3. O servico devera ser prestado, sem Onus adicional para a contratante, na
sede da Secretaria Municipal de Saude ou local designado por pessoa competente
para tal, acompanhando da respectiva nota fiscal por pessoal qualificada da
contratada.

16.4. O recebimento dos servigos dar-se-a provisoriamente, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Saude de Imperatriz - MA apos a realizagao de vistoria por
membro do setor de compras da contratante, mediante a emissdo do termo de
recebimento provisério ou Definitivo, conforme o caso.

17. DOPRECO

17.1. O valor estimado para esta contratagéo fora estipulado em R$ 854.548,0500
(oitocentos e cinquenta e quatro mil quinhentos e quarenta e oito reais e cinco
centavos), conforme pesquisa efetuada no mercado e contratagdes similares.

18. DA PROPOSTA DE PRECOS

18.1. A proposta de pregos devera ser digitada em uma via, redigida com clareza
em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devera constar a
planilha de composicdo de custos, devidamente datada e assinada pessoa
juridicamente habilitada pela empresa.

18.2. Os pregos ofertados deverdo ser liquidos, devendo estar nele incluidas todas
as despesas com impostos, taxas, fretes, seguros e demais encargos, de qualquer
natureza, que se fagam indispensaveis a perfeita execugdo do objeto dessa
licitagdo, ja deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos, contemplando
item a item.

18.3. Apresentar indicacdo detalhada das especificagoes do objeto cotados, citando
marca, tipo, fabricante, pais de procedéncia e outras caracteristicas que permitam
identifica-los, com juntada, inclusive, de prospectos na lingua portuguesa, sem
referéncia as expressdes “similar” ou “compativel’, de acordo com os requisitos
indicados neste Termo de Referéncia.

18.4. Prazo de validade da PROPOSTA, nao inferior a 60 (sessenta) dias a contar
da data da sua apresentagao, ou seja, da data da Sessao Publica a ser designada
pela Comissdo Permanente de Licitagao.

18.5. Verificando-se discordancia entre os pregos unitario e total da PROPOSTA,
prevalecera o primeiro, sendo corrigido o prego total; ocorrendo divergéncia entre
valores numéricos € os por extenso, prevalecerao os ulitimos. Se o licitante nao
aceitar a correcao de tais erros, sua PROPOSTA sera rejeitada.
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18.6. Todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentacao da PROPOSTA
serao de responsabilidade exclusiva da licitante.

18.7. O orgamento estimado para a contratacdo, a qual devera ser adotada para a
formulacéo da proposta de precos, apresenta-se neste Termo de Referéncia.

18.8. Os precos ofertados deverao ser liquidos, devendo estar nele incluidas o
custo dos encargos sociais € trabalhistas, inclusive no que dizem respeito as
medidas de protecdo da saude e seguranga dos trabalhadores, englobando, por
exemplo, EPIs, adicionais de insalubridade e periculosidade, elaboragao dos
programas especificos (PPRA, PCMSO), bem como suas implementagdes, sem
prejuizo todas as despesas com impostos, taxas, materiais, seguros e demais
encargos, de qualquer natureza, que se facam indispensaveis a perfeita execugao
do objeto deste termo de referéncia, ja deduzidos os abatimentos eventualmente
concedidos, contemplando item a item.

19. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1. A fiscalizacao e acompanhamento da execugao do contrato, na forma integral,
serao feitos por servidor designado no ato da contratacdo, que anotardo em registro
proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao das
faltas ou defeitos observados na forma do Artigo 67, da Lei n° 8.666, de 21.06.93.
19.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, resultantes de agdo ou omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus
empregados ou prepostos.

19.3. A atestacdo de conformidade da prestagao do servico cabe ao titular do setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato ou a outro servidor designado para esse
fim.

19.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou
comissao de recebimento deverao ser adotadas por seus superiores em tempo habil
para a adogao das medidas convenientes a Administragao.

19.5. Podera em casos especificos, ser realizada auditoria especializada.

19.6. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATENTE, sobre os servigos ora
contratados nao eximira a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante a
CONTRATANTE ou para com terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao
do contrato.

19.7. A CONTRATADA facilitara & Contratante 0 acompanhamento € a fiscalizagao
dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos
servidores da Contratante designados para tal fim.

19.8. Cabe ao fiscal do contrato realizar fiscalizagao inicial, no momento em que a
prestagéo de servigos € iniciada, tomando as seguintes providéncias:

a) Elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo, devendo conter a
relacdo de todos os empregados terceirizados que prestam servigo no 6rgao,
divididos por contrato, fazendo constar informagdes como nome completo, numero
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do CPF, funcdo exercida, salarios, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e
sua quantidade (vale-transporte e auxilio-alimentagao), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Conferir, por amostragem, todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS dos empregados, bem como verificar se elas coincidem
com o informado pela contratada e pelo empregado, devendo ainda ter especial
atencao para a data de inicio do contrato de trabalho, a fungédo exercida, a
remuneracéo (notadamente em relagao ao salario-base, adicionais e gratificagdes),
além de todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o numero de terceirizados ou fungéo deve coincidir com o previsto
no contrato administrativo;

d) Observar que o salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho,
norma coletiva ou piso regional,

e) Consultar eventuais obrigagcoes adicionais constantes em normas coletivas
aplicaveis a contratada;

f) Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados, além da adogdo de medidas de protecdo, inclusive através do
fornecimento de equipamentos de protegao individual — EPls, conforme previsto pelo
Programa de Prevengao aos Riscos Ambientais — PPRA da empresa contratada;

g) Observar o cumprimento das obrigagdes previstas na clausula Da Garantia da
Execucao.

h) O servidor responsavel pela fiscalizagdo devera exigir da contratada a
comprovagcao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

i) Copia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social
(GFIPY),

i) Copia da guia de recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica
ou acompanhada de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

iii) Copia da relacao de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP (RE);

iv) Copia da relagdo de tomadores/obras (RET).

V) O servidor responsavel pela fiscalizagdo devera exigir da contratada a
comprovagao do recolhimento das contribuicoes do INSS por meio dos seguintes
documentos:

Vi) Copia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

vii)  Copia do comprovante de Declaragao a Previdéncia;

vii) Copia da Guia de Previdéncia Social (GPS) com autenticagdo mecanica ou
acompanhada de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet;

iX) Copia da relagdo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP (RE);

X) Copia da relagao de tomadores/obras (RET).

19.9. Fiscalizar o cumprimento das obrigagoes trabalhistas e sociais nas
contratacdes continuadas com dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada
exigindo mensalmente, para tanto, os respectivos documentos:

a) Anotagao da Carteira de Trabaiho;

b) Regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 195,
paragrafo 3° da Constituigdo Federal, sob pena de rescisdo contratual;

o)
l\}?l U
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c) Recolhimento do FGTS referente ao més anterior, caso a Administragao nao
esteja realizando os depositos diretamente, nos termos da Clausula Do Pagamento;
d) Comprovante de pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao
més anterior,

e) Comprovante de fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagao, quando
cabivel;

f) Comprovante de pagamento referente ao décimo terceiro salario dos
trabalhadores;

g) Comprovante de concessao de férias e correspondente pagamento do adicional
de férias, na forma da Lei;

h) Comprovante de realizagao de exames admissionais, demissionais, periodicos,
além de complementares, quando for o caso desses altimos;

i) Comprovante de fornecimento de EPIs aos trabalhadores, mediante recibo de
entrega;

j) Comprovante de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei;

k) Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como RAIS e CAGED,;

) Comprovante do cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva,
acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

m) Comprovante do cumprimento das obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

19.10. Constitui-se como fiscalizagao, verificar se os servicos foram realizados com
observagao as disposigdes pertinentes as obrigagbes da contratada e contratante,
implicando em caso negativo no nao atesto das notas, até regularizagao;

19.11. A fiscalizagao devera ser acompanhada por meio de instrumentos de controle
que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

a) os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos
prazos de execugao e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados em fungéo da quantidade e da formacgéao
profissional exigidas;

C) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) a adequacao dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;

f) a satisfagao dos servigos prestados.

19.12. Cabe ao fiscal, também, notificar a contratada quando a mesma apresentar
irregularidades e/ou faltas na execugéo do objeto.

19.13. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores
responsaveis pela fiscalizagao, deverao ser adotadas por seus superiores em tempo
habil para a adogdo das medidas convenientes a administracao.

20. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
20.1. O prazo de vigéncia da contratagéo para a Prestagao de servigo de Vigilancia
Armada, objeto deste Termo de Referéncia vigorara por doze (12) meses a partir do

O/
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dia da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado de acordo com 0O que dispde
a legislacao vigente.

21. DASMULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a4 CONTRATADA as seguintes sangdes, segundo
a gravidade da falta cometida:

2111, Adverténcia escrita: quando se tratar de infragao leve, a juizo da
fiscalizagdo, no caso de descumprimento das obrigacoes e responsabilidades
assumidas no contrato ou, ainda, no caso de outras ocorréncias gue possam
acarretar prejuizos a CONTRATANTE, desde que nao caiba a aplicagao de sancao
mais grave.

21.1.2. Multas:

a) 0,03% (trés centésimos por cento) por dia sobre o valor dos materiais
entregues com atraso. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso a CONTRATANTE
podera decidir pela continuidade da aplicagdo da multa ou pela rescisao contratual,
em razao da inexecugao total.

b) 0,06% (seis centésimos por cento) por dia sobre o valor global do fato
ocorrido, para ocorréncias de atrasos ou qualquer outro prazo previsto neste
instrumento, ndo abrangido pelas demais alineas.

C) 5 % (cinco por cento) por dia sobre o valor global do fato ocorrido, pelo nao
cumprimento de quaisquer condi¢oes de garantia estabelecido no contrato.

d) 5 % (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato, pela nao

manuten¢do das condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas no instrumento
convocatoério.

e) 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de resciséo
contratual por inexecugéo parcial do contrato.
f) 20 % (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nas hipdteses de recusa na

assinatura do contrato, rescisdo contratual por inexecugao do contrato -
caracterizando-se quando houver reiterado descumprimento de obrigagdes
contratuais - atraso superior ao prazo limite de trinta dias, estabelecido na alinea “a".

21.1.3. Suspensdo temporaria de participar em licitagao e impedimento de
contratar com a Administracao, pelo prazo nao superior a 02 (dois) anos.
21.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica, enquanto perdurarem 0s motivos que determinaram sua
punigéo ou até que seja promovida a sua reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a sangdo, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a

Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso anterior.

22. RESCISAO CONTRATUAL
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22.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

22 2. Os casos de rescis@o contratual serao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

22.3. A rescisdo do contrato podera ser:

22.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Secretaria Municipal de
Salde - SEMUS, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII, do art. 78 da Lei
8.666/93, notificando-se a contratada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
ou

22.3.2. Constitui ainda motivo para rescisao unilateral do contrato, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis, 0 nao pagamento de salarios e
verbas trabalhistas, bem como o n&o recolhimento das contribuicbes sociais,
previdencidrias e para com 0O FGTS.

22.3.3. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitagao, desde que haja conveniéncia para a Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS; ou

22.3.4. Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a materia.

22.3.5. Constituem, ainda, motivo para rescisdo do contrato, assegurados ao
contratado o contraditorio e a ampla defesa, de acordo com o artigo 78, incisos XIV a
XVI da Lei Federal no 8.666/93:

a) O nao-cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos.

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes e lentidao
do seu cumprimento, levando a Administracao a comprovar a impossibilidade da
conclusao dos servicos nos prazos estipulados.

c) A paralisagéo da execugao do servico, sem justa causa e prévia comunicagao
a Administragao.

d) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores.

e) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do
paragrafo primeiro do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
) A decretacéo da faléncia ou instauragao da insolvéncia civil.

9) A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado.

h) A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
que prejudique a execugéo do contrato.

i) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade Administrativa a que esta
subordinado o contratante e exaradas no processo Administrativo a que se refere o
contrato.

) A supressdo, por parte da Administragao, dos servigos, acarretando
modificacées do valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo
primeiro do artigo 65 da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Av. Dorgivai Pinheiro de Sousa, ne 47 - Centro, CEP 65903-270 - 1
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k) A suspens&o de sua execugao, por ordem escrita da Secretaria Municipal de
Satde - SEMUS, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensoes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagcbes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagdes € mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das
obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagao;

) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Secretaria Municipal de Satde - SEMUS decorrentes de obras, servigos, ou parcelas
destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagao da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar
pela suspensd@o do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a
situacao.

m) A nao liberagdo, por parte da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, de
area, local ou objeto para a execugao dos servigos Nos prazos contratuais, bem
como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato.

0) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis.

p) A subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagao do contratado
com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial da posigao contratual, bem
como a fusdo execugao do contrato.

22 4. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVil do artigo 78, sem
que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) Devolugéo de garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisao;
C) Pagamento do custo da desmobilizagao.

22 5. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizag@o escrita e
fundamentada da autoridade competente.

22 6. Ficam reconhecidos os direitos da Administracdo, em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

23. DO REAJUSTE DE PRECO
23.1. Os valores estipulados neste termo serao reajustados a fins de manter o
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, nos termos da Lei Federal de Licitagoes
e Contratos Administrativos.
23.2. Os reajustes se dardo por meio de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no
processo administrativo da CONTRATANTE a origem e autorizagéo do reajuste € 0s
?
N

Nt
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respectivos calculos, além dos requisitos formais estabelecidos pela Lei Federal de
Licitacdes e Contratos Administrativos.

24.DA SUBCONTRATACAO
24.1. Nao & permitida a subcontratagao total ou parcial para a execugdo do
contrato.

25. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

251. O CONTRATADO ¢é responsavel pela indenizagcao de danos causados,
decorrentes de agao, omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando
assegurado ao CONTRATADO o direito de regresso.

26. DA ANTICORRUPGCAO

26.1. Na execugao do futuro Contrato & vedado a Secretaria Municipal de Saude de
Imperatriz e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor
seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o

presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes
ou prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio
da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro do presente Contrato;
ou

e) De gualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar
quaisquer agdes ou omissoes gque constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos
termos da Lei n°® 12.846/2013 (conforme alterada), do Decreto n° 8.420/2015
(conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977 (conforme
alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (‘Leis

Anticorrupcao”), ainda que nao relacionadas com 0 presente Contrato.

27. DA GARANTIA DE EXECUCAO

27 1. A Contratada devera prestar garantia em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor do contratc, limitada ao equivalente a dois meses do custo da
folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da
execucdo dos servigos contratados, para pagamento das obrigagbes de natureza
trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, no prazo de validade de 90 (noventa)
dias, contado da data do encerramento do contrato;

w

Q\
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27 2. A Contratada devera promover o pagamento das verbas trabalhistas em
decorréncia do trabalho realizado através de deposito bancario em conta-salario, de
titularidade do respectivo trabalhador.

28. DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1. O Senhor Secretario Municipal de Saude — SEMUS/Imperatriz- MA, podera
revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado ou anula-la por ilegalidade, do que dara ciéncia aos
licitantes mediante publicacdo na Imprensa Oficial (arts. 49 e 59 da Lei n° 8.666/93).
28.2. Quaisquer esclarecimentos que se fagam necessario, poderao ser prestados
pela Comissdo Permanente de Licitagao - CPL, no enderego: Rua Urbano Santos n°
1657, Bairro Jugara — Imperatriz - MA. Processo n° 02.1 9.00.2472/2022 - SEMUS.

Imperatriz - MA, 27 de outubro de 2022.

DESPACHO:
AUTORIZO NA FORMA DA LEI
Imperatriz= MA,23_ /Wy /2L
/’/I
2ot i
/ALC?J(!R!DA NCEIGAO
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ANEXO | - VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA
ITEM CATSER DESCRICAO TOTAL VALOR MEDIO VALOR TOTAL
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL
1 24015 | ARMADA NO TURNO DIURNO POR (12) HORAS, 10 3.441,5550 34.415,5500
7 (SETE) DIAS POR SEMANA
SEGURANCAE VIGILANCIA PATRIMONIAL
2 24015 ARMADA NO NOTURNO POR (12) HORAS, 7 10 3.679,6788 36.796,7875
(SETE) DIAS POR SEMANA
total mensal 71.212,3375
~ total global 854.548,0500
*
)
A
)

Barbara Lima Ribeiro Luz
Licitacdo/SEMUS

Matricula

7071
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SOLICITAGAO DE ORGAMENTO
| MODELO DA PROPOSTA J
IDENTIFICAGAQ
Razao Social:
Enderego: | UF: CEP:
Telefone:
E-mail:
Ii MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Dia: |/ I as :__ horas
DISCRIMINAGAQ DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data de qpresentagéo da proposta (dia!més)‘ano)
B MunicipiolUF Imperatriz - MA
~ C  |Anodo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:
D N° de meses de execugao contratual 12
E Registro no M.T.E
F Empresa:
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
. . . : unidade de |Quantidade Total a
Tipo de Servigo Unidade de medida Medida cuicator
Vigilancia armada vigilante noturno Pr?fissional! 10
més
| MODULOS
Mao de obra
Mao de obra vinculada a execugéo contratual
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de Servigo vigilante
2 salario normativo da categoria profissional R$
3 sindicato
4 Categoria profissional (Vinculada a execugao contratual) Segurangalvigilante
5 Data base da categoria (Dia/més/ano)
r MODULO 1 - Composigéo da Remuneragao
1 Composigao de Remuneragao Valor (R$)
A Salario Base R$ 0,00
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Adicional noturno R$ 0,00
__E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F |Adicional de Hora extra nos Domingos e Feriados R$ 0,00
G Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00




H  |Outros (especificar)
Total
MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional %
21 de Férias Valor (R$)
A 13° Salario R$ 0,00
B Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00
2.2 Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 0,00
B Salario Educagao 2,50% R$ 0,00
~ C Seguro Acidente do Trabalno (SAT) = FAP x RAT 3,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% RS 0,00
F SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0,20% R$ 0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00
Total 36,80% R$ 0,00
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao
C |Assisténcia Médica e Familiar
D Cesta Basica
IE Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros
Total de Beneficios mensais e diarios RS 0,00
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
21 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
22 GPS, FGTS e outras contribuigbes
23 Beneficios Mensais e Diérios
Total R$ 0,00
| MODULO 3 - Provisao para Rescisio
3 Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
] Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
| D Aviso prévio trabalhado R$ 0,00
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Previo R$ 0,00
F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
Total 0,00% R$ 0,00
MODULO 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
a1 Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Ferias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00




¢ |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidenie de trabalho 4 1
g |Substituto na cobertura de Afastamento Matermnidade \ CcP L $ 0 00 / \
i F Substituto na cobertura de Qutras auséncias (especificar) ™ R$ 0,00 \
Total | 0,00% R$ 0,00 | A OHE, J
S / e/
4.2 Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (RS) /
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
4 Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
B |Substituto na Intrajomada RS 0,00
Total R$ 0,00
[ MODULO 5 - Insumos Diversos |
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D |Outros (especificar)
Total de Insumos diversos R$ 0,00
r MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro J
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI % Valor (RS)
A Custos Indiretos
B |Lucros
o TRIBUTOS
C.1 - Tributos Federais (especificar)
C1.1-PIS
C.1.2-COFINS
& C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar)
C.3.1-188
Total 0,00% R$ 0,00
r QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO J
Mazo de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Madulo 1 — Composigao da Remuneragao
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
G Madulo 3 — Provisdo para Rescisao
D Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
E Madulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A +B+C+D +E)
E ]Modulo 6 — Despesas indiretas, tributos e lucro
Valor total por empregado
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SOLICITAGAO DE ORCAMENTO
[ MODELO DA PROPOSTA |
IDENTIFICAGAQ
Razao Social:
Enderego: [ uF: |ceP:
Telefone:
E-mail:
r MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS J
Dia: __ | ! as : horas
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

| N Data dt_a_ﬁ_;)rgjsentagéo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Imperatriz - MA

__ c EID do Acorao, Con;'engﬁo ou Dissidio Coletivo:
) [1 N° de meses de execugio contratual 12
E Registro no M.T.E
F Empresa:
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
! " unidade de |Quantidade Total 2
Tipo de Servigo Unidade de medida Medida e
Vigilancia armada vglantediumo | roresenal 10
més
r MODULOS _
Méao de obra
Mzo de obra vinculada a execugao contratual
Dados complementares para composigao dos custos referente & mao-de-obra

1 Tipo de Servigo vigilante

2 salario normativo da categoria profissional RS

3 sindicato

4 Categoria profissional (Vinculada a execugao contratual) Segurangalvigilante

5 Data base da categoria (Dia/més/ano)
[ MODULO 1 - Composigao da Remuneragao

1 Composigao de Remuneragao Valor (R$)

A Salario Base R$ 0,00

B Adicional de periculosidade R$ 0,00

C Adicional de insalubridade RS 0,00

D Adicional noturno R$0,00

E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00

F Adicional de Hora extra nos Domingos e Feriados R$ 0,00

G Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00

H Outros (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00




[_ MODULDO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional % L
21 de Férias Valor (R$)
A 13° Salario R$ 0,00
B [|Ferias e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0.00
22 Submadulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 0,00
B Salario Educagao 2,50% R$ 0,00
C  |Seguro Acidente do Trabalho (SAT) = FAP x RAT 3,00% RS 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0.20% R$0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00
Total 36,80% R$ 0,00
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicao/Alimentagéo
"¢ |Assisténcia Medica e Familiar
D Cesta Basice
E Sequro de Vida, invalidez e funeral
F Qutros
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 0,00
[ Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios |
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
21 ¥ (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

22 GPS, FGTS e outras contribuigoes
23 Beneficios Mensais e Diarios

Total R$ 0,00
[ MODULO 3 - Provisao para Resciso B
3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
G Multa do FGTS e contribuigso social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
D |Aviso prévio trabalhado R$ 0,00
E Incidncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio R$ 0,00
F Multa do EGTS e contribuigio social sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 0,00
Total 0,00% R$ 0,00
[ MODULO 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente B
41 Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trapalho R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) R$ 0,00
Total 0,00% R$ 0,00




4.2 Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$) | A
A Substituto na cobertura de Intervalo para repousc ou alimentagao R$0,00 \... _ —Tié“‘
TOTAL R$0.00 nE
4 Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A _‘_Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
B Substituto na Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
[ MODULO 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B M?teﬁais
C ] Eguipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos R$ 0,00
[ MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro |
] Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucros
TRIBUTOS
C.1 - Tributos Federais (especificar)
C.1.1-PIS
c C.1.2- COFINS
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar)
C.3.1-1S8
Total 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Modulol- Composigdo da Remuneragéo
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisao para Rescisao
D Madulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
E Madulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal (A +B+C +D +E)

E

]Médulo 6 — Despesas indiretas, fributos & lucro

Valor total por empregado




QUADRO DE RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

ltem Tipo de servigo Quantidade VALOR POR EMPREGADO VALOR TOTAL
HMUHII Suguranca diimo : RS .
Seguranga noturno 4 RS
coil Seguranca diurno 1 RS B
Seguranga noturno 1 R$ .
e Seguranga diurno 2 RS N
ETSETS:G Seguranga noturno 2 RS .
CEMI Seguranca diurno 2 RS "
Seguranga noturno 2 RS .
UPA Seguranga diurno 1 R$ 5
Seguranga noturno 1 RS
Valor Total mensal do servigo R$
Valor global da proposta (anual) RS

QUADRO - Demostrativo - valor global da proposta

Custos Indiretos

lucros

tributos

tributos federais

Tributos estaduais

tributos municipais

outros tributos

QUADROC DE RESUMO DE CUSTOS POR EMPREGADO

mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) valor
A
B
C
D
E MODULO 05: insumos diretos|

subtotal (a+b+c+d+e)

-

valor total
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VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

: ; . VALOR POR
ltem Tipo de servigo Quantidade EMPREGADO VALOR TOTAL
Seguranga diurno 4 R$
HMUHI Seguranga noturno 4 R$ -
Seguranga diurno 1
(o]
Seguranga noturno 1
Seguranga diurno 2
VIG EPDEMIOLOGICA
EM SAUDE/Zoonoses
Seguranga noturno 2
CEMI Seguranga diurno 2
Seguranga noturno 2
UPA Seguranga diurno 1 R$
Seguranga noturno 1 R$ -
Valor Total mensal do servigo R$ -

Valor Qobal da proposta (anual)

R$
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. COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 - CPL

ANEXO Il
(MODELO)

(Papel timbrado do Concorrente)

CARTA CREDENCIAL

Imperatriz (MA), de de 2023.
A(O)
PREGOEIRO(A) MUNICIPAL
REF. PREGAO ELETRONICO N° /2023-CPL.
O abaixo-assinado, responsavel legal pela Empresa
. inscrita no CNPJ/MF sob o n°
, com sede na rua , vem pela presente informar a Vs.
Sas. que o Sr. , portador do RG n° e do
CPF n° , & designado para representar nossa empresa na Licitagao

acima referida, podendo assinar atas e demais documentos, interpor recursos e
impugnacdes, receber notificacdo, tomar ciéncia de decisdes, assinar propostas e rubricar
documentos das demais licitantes, recorrer, desistir da interposigcdo de recursos, acordar,
formular lances verbais, enfim, praticar todos os atos inerentes ao certame.

Atenciosamente,

Nome, Identidade e Assinatura do Responsavel Legal
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PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 - CPL

ANEXO 1l
(MINUTA DO CONTRATO)

CONTRATO N° 12023 -

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO DE SEGURANGA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA, NECESSARIOS
PARA ATENDER AO HMI, HMII, UPA SAO
JOSE, CDIl, DVS, E CEMI, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SUAS
COORDENAGOES QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE IMPERATRIZ

E A EMPRESA , NA
FORMA ABAIXO.
Ao(s) dias do més de do ano de 2023, de um lado, o MUNICIPIO DE

IMPERATRIZ, CNPJ/MF n°® 06.158.455/0001-16, localizado na Rua Rui Barbosa, n°® 201,
Centro, atraves do(a) Secretario(a) Municipal
, brasileiro(a), agente politico, portador do RG n.°

SSP/MA e do CPF/MF n.?° , doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa , CNPJ/MF n.°

, estabelecida na . neste ato, representada pelo,
Sr. portador do RG n.° e do CPF/MF n.°

doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo n° 02.19.00.2472/2022 e proposta apresentada, que passam a integrar este
instrumento, independentemente de transcricdo na parte em que com este ndo conflitar,
resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato, regido pela Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, mediante as clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a para CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICO DE SEGURANGA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA, NECESSARIOS PARA ATENDER AO HMI, HMII, UPA
SAO JOSE, CDIl, DVS, E CEMI, com motivagdo no Processo Administrativo n°
02.19.00.2472/2022-SEMUS, e em conformidade com o PREGAO ELETRONICO N°
003/2023-CPL e seus anexos, que independente de transcricdo integram este
instrumento para todos os fins e efeitos legais. O presente contrato esta
consubstanciado no procedimento licitatorio realizado na forma da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteracdes.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucao do objeto, obriga-se a Contratada a envidar todo o empenho e a dedicacéo
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sdo confiados,
obrigando-se ainda, além das obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia, a:

2.1. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, as
suas custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 (cinco) dias uteis, quaisquer vicios,
defeitos, incorregbes, erros, falhas e imperfeicées, decorrente de culpa da empresa
prestadora de servigo.

2.2. Manter inalterados os pregos e condigdes propostas.

2.3. Evitar o emprego de servigos improprios ou de qualidade inferior, ndo podendo tal fato
ser invocado para justificar cobranca adicional, a qualquer titulo.

2.4. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus
empregados, ou representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros,
inclusive os decorrentes de servigcos com vicios ou defeitos, constataveis nos prazos da
garantia, mesmo expirado o prazo.

2.5. Observar o prazo maximo no qual a empresa ficara obrigada a prestar os servicos.

2.6. Aceitar os acréscimos e supressdes do valor inicialmente estimado para o servigo, nos
termos do § 1°; do art. 65 da Lei 8.666/93;

2.7. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas.

2.8. Garantir que a agado ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor competente,
nao eximira o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacées
pactuadas entre as partes.

2.9. A empresa que possua sede fora do municipio de Imperatriz — MA ou municipios
circunvizinhos vencedora devera apresentar preposto na cidade de Imperatriz — MA, néo
sendo obrigatéria a instalacdo de filial, podendo ser representada por meio de pessoa
competente.

2.10. Apresentar, no ato da contratacdo e anualmente, o Alvara Sanitario, Licenca,
Localizacdo e Funcionamento, os quais deverdo ser entregues, por copia autenticada, a
Secretaria Municipal de Saude, onde ficardo arquivadas no processo de contratualizagao.
2.11. A assinatura do contrato por pessoa competente devera ser efetuada em um prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis apos a notificagdo da Contratada, sob pena das sancdes
previstas no art.” 81 na Lei 8.666/93

2.12. A Contratada fica obrigado a apresentar no ato da assinatura do contrato a planilha de
precos da proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado pelo licitante vencedor sob pena
de recusa da assinatura do contrato.

2.13. Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes, seguros,
embalagens, mao de obra, garantia e todas as despesas decorrentes da contratagao.

2.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrices referentes as leis trabalhistas,
previdenciarias e de seguranga do trabalho de seus funcionarios.

2.15. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por
ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo exigidas nesse termo, apresentando os
comprovantes que |lhe forem solicitados pela Contratante.

2.16. Comunicar a fiscalizacdo da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer
condigées inadequadas a execucdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugao do objeto.

2.17. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execugao do
contrato.
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2.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢ao do contrato.

2.19. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais, ndo transfere a Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu
pagamento.

2.20. A Contratada & responsavel pelos danos causados diretamente a Secretaria Municipal
de Saude ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo durante a execucdo do Contrato.

2.21. A acdo ou omissao, total ou parcial da fiscalizacdo da Contratante, ndo eximira a
Contratada de total responsabilidade pela ma execucéo do objeto do contrato.

2.22. Tomar todas as providéncias necessarias para o fiel cumprimento das disposi¢des
contidas no Termo de Referéncia e no Edital.

2.23. Preservar e manter a CONTRATANTE salva de quaisquer reinvindicagées, demandas,
queixas e representacdes de qualquer natureza, em qualquer espécie de midia ou redes
sociais, decorrentes da prestacdo do servico se comprometendo ainda a cientificar seus
empregados ou prestadores de servico que estejam envolvidos com o servigo contratado,
direta ou indiretamente, quanto ao presente item, para que as obrigagdes oriundas desta
clausula sejam efetivamente observadas.

2.24. Implantar os servicos de vigilancia armada, nas unidades demandantes no prazo
maximo de 05 (cinco) dias contados a partir da emissdo da ordem de servigo, de acordo
com as condi¢des estabelecidas e conforme especificagdes do termo.

2.25. Apresentar atestado de antecedentes criminais de toda méao de obra oferecida para
atuar nas instalagdes da Contratante, no ato do certame.

2.26. Efetuar a reposicdo de mao de obra, em carater imediato, em eventual auséncia, nao
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobrada);

2.27. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender
eventuais acrescimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a méo de obra
que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne
as instalagbées da mesma.

2.28. Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicho da mao de obra
desqualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos servicos.

2.29. Instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administragao, inclusiva quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

2.30. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalacdes onde houver prestagao dos servicos.

2.31. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administragcdo, depois de esgotados todos os outros meios
para a solugao de eventual problema.

2.32. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agcdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Administragao ou a terceiros.

2.33. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungao de confianga na UNIDADE.

2.34. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados que adentrardo na
UNIDADE para a execug¢ao dos servigos, contendo Registro Geral, Matricula e outros dados
individuais necessarios ao cumprimento das exigéncias que comprovem a qualificagcado
exigida no Termo, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha.
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2.35. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse de UNIDADE ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razao da execucao do objeto do Termo de Referéncia.

2.36. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho de menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

2.37. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢bes de habilitagao e qualificagdo exigidas na contratacio.

2.38. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes que esta obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato.

2.39. Comunicar a esta administragdo, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: Alteragdo nos sécios, mudanga
de endereco e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os
documentos comprobatorios da nova situacao.

2.40. Cumprir a legislagéo vigente sobre salde e seguranga do Trabalho, no que tange
aquisicao e fornecimento de EPI NR 06.

2.41. Serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas que tratem de pagamento de participacéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

2.42. Indicar preposto para representa-la na execugado do contrato no municipio que o
servigo esta sendo prestado e dirigir os trabalhos realizados:

2.43. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacao.

2.44. Informar mensalmente ao municipio a relagéo de trabalhadores que prestam servigco
na obra ou servigo contratado, indicando para tanto as suas respetivas funcées e salarios:
2.45. A contratada devera efetuar o pagamento das verbas rescisérias dos trabalhadores
dentro do decurso legal, sob pena da contratante, ante sua inércia, promover diretamente ao
trabalhador o pagamento das verbas salariais incontroversas

2.46. Encaminhar ao setor competente, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relagao dos
empregados que usufruirdo ferias pelo periodo subsequente, assim como daqueles que irdo
substitui-los.

2.47. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios,
encaminhando, no maximo, de 30 (trinta) dias apds o inicio da execucéo do contrato, copia
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -PCMSO a equipe de fiscalizagao
do contrato.

2.48. Comunicar a equipe de fiscalizagdo do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: alteragdo dos socios,
mudanga de endereco, e etc. Durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatdrios da nova situagéo.

2.49. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante deposito bancario na conta do trabalhador, em agéncia bancarias situadas na
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localidade em que ocorrera a prestacado dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Administracao.

2.50. Em caso de prorrogacdo de contrato, nenhum prestador de servigo lotado, podera
estar com férias vencidas.

2.51. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguran¢a para execugao dos servigos
guando necessario.

2.52. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente.

2.53. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito.

2.54. Cumprir, além, dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao.

2.55. Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios, nao
permitindo que o posto fique sem funcionario.

2.56. Prestar os servicos dentro dos parametros de e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os matérias, uniformes e equipamentos necessarios.

2.57. Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas, e
utensilios, objetivando a correta execucao dos servigos.

2.58. Nao usar o nome da contratante, ou sua qualidade de contratada, em quaisquer
atividades de divulgacdo empresarial, como por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos, sob pena de rescisao contratual.

2.59. Responsabilizar-se pelos roubos, furtos, extravios e danos causados ao patriménio
desta Administracdo, quando apurada a culpa da CONTRATADA, através de processo
administrativo interno, obrigando-se a reparar a avaria, repor o bem ou indenizar a
contratante, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante comunicagao formal. Esgotado
este prazo, esta administracdo se reserva o direito de efetuar a glosa do valor
correspondente na primeira fatura apresentada subsequente a apuragao da ocorréncia.
2.60. Apresentar ao fiscal de contrato, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ficha dos
empregados devidamente digitada, contendo dados de identificacdo pessoal, e endereco
dos empregados.

2.61. Comunicar a CONTRATANTE, na pessoa do Fiscal de Contrato e por escrito no livro
de ocorréncias, a constatacdo de qualquer tipo de anormalidade, erros e irregularidades
observadas no desenvolvimento dos servicos contratados, causados por acgdes de
servidores requisitados e integrantes do quadro funcional da Contratante ou de terceiros.
2.62. Apresentar ao fiscal do contrato, até o ultimo dia de casa més, a escala de servigos do
més subsequente, devendo dela constar nominalmente os vigilantes escalados.

2.63. Informar previamente antes do inicio do turno, quaisquer alteragbes na escala de
servicos, a qual devera ser registrada no livro de ocorréncias, sendo que a alteragao que
nao puder ser previamente informada, devera ser feita no prazo de 6 (seis) horas do inicio
do turno.

2.64. Realizar o recrutamento, administracdo, transporte, acomodagéo, alimentacao e
quaisquer obrigacées relacionadas com a mao de obra, ficando responsavel por todos os
atos praticados por seus empregados.

2.65. Efetuar o pagamento dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, até o
5° dia atil do més subsequente ao vencido, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas.

L
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2.66. Comprovar a qualquer tempo, que seus empregados possuem a carteira de saude
atualizada, bem como os exames médicos periédicos atualizados a cada 06 (seis) meses.
2.67. Ministrar ou arcar a cada 06 (seis) meses, com os custos da participacao dos
profissionais contratados em curso de reciclagem com tema a ser definido pela equipe da
fiscalizacdo do contrato, devendo apresentar os certificados de concluséo.

2.68. Observar e cumprir as normas de saude e seguran¢a do trabalho, previstas em
normas legais e atos do Ministério do Trabalho apresentando, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos do inicio da efetiva prestagao dos servigos contratados, para tanto, uma
via dos programas de saude e seguranca, além dos comprovantes dos exames
admissionais dos empregados da contratada que venham a participar da execugéo dos
servicos, bem como sempre apresentar documentos comprobatérios dos trabalhadores a
serem contratados ou demitidos.

2.69. Informar, no prazo de 05 (cinco) dias, aos 6rgdos de controle, Ministério Publico do
Trabalho e Ministério Pulblico do Estado do Maranhdo — Promotorias de Justica de
Imperatriz, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagdo com conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com
agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou fungdo de confianga ou, ainda,
agentes politicos da Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta, de qualquer dos
Poderes.

2.70. Ser capaz de arcar com o custo dos encargos sociais trabalhistas, inclusive no que
dizem respeito as medidas de protegdo da salde e seguranca dos trabalhadores,
englobando, por exemplo, EPIs, adicionais de insalubridade e periculosidade, elaboracao
dos programas especificos (PPRA, PCMSO), bem como suas implementagoes.

2.71. Preservar e manter a CONTRATANTE salva de quaisquer reinvindicagdes, demandas,
queixas e representagdes de qualquer natureza, em qualquer espécie de midia ou redes
sociais, decorrentes da prestacdo do servico/fornecimento, se comprometendo ainda a
cientificar seus empregados ou prestadores de servico que estejam envolvidos com o
servico contratado, direta ou indiretamente, quanto ao presente item, para que as
obrigacdes oriundas desta clausula sejam efetivamente observadas.

2.72. Comprovar ao Fiscal do Contrato a formagdo técnica especifica da méao-de-obra
oferecida, através de copia autenticada do Certificado de Curso de Formacéo de Vigilantes
e/ou Carteira Nacional, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 Efetuar o pagamento na forma do Termo, apos o recebimento definitivo dos servicos e
verificagdo do cumprimento de todas as obrigagdes legais, fiscais, previdenciarias,
trabalhistas e as demais disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

3.2 Designar um profissional, para na qualidade de fiscal, acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato, conforme previsto no Termo de Referéncia.

3.3 Promover o acompanhamento e a fiscalizagao do Contrato, sob o aspecto quantitativo e
qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas.

3.4 Rejeitar no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as obrigagoes
assumidas pela CONTRATADA, as que ndo atendam, em quaisquer dos itens, aos
requisitos minimos constantes do Anexo do Termo de Referéncia.

3.5 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constantes da execucdo do objeto do Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias.
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3.6 Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade na execucdo do
Contrato, podendo recusar o recebimento do objeto, caso nZo esteja de acordo com as
especificagdbes e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, informando as
ocorréncias ao Orgao Gerenciador.

3.7 Verificar se a execucdo do objeto foi realizada com observagido as disposicbes
pertinentes no Termo de Referéncia, implicando em caso negativo no cancelamento do
pagamento dos servigos.

3.8 Convocar regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condigdes estabelecidos, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93
e suas alteragdes.

3.9 Verificar a regularidade fiscal e trabalhista do prestador do servico antes dos atos
relativos a firmatura e gestao contratual, devendo o resultado dessa consulta ser impresso,
sob a forma de extrato, e juntado aos autos, com a instrugédo processual necessaria.

3.10 Expedir as Autorizacdes de prestacdo de servico.

3.11 Executar os servigos no horario e local determinado na requisicdo/autorizacdo de
Servigo,

3.12 Disponibilizar local adequado para a execugao do servigo.

3.13 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA para a
fiel execugdo do contrato.

3.14 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, desde que estejam
devidamente trajados com Uniformes em nome da empresa e/ou cracha de identificagéo,
para a prestacao dos servicos.

3.15 Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa executar o objeto de
acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia;

3.16 Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo
comf as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.17 Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacéo de penalidades.

3.18 Aplicar a (s) licitante (s) vencedora (s) as sangbes administrativas previstas na
legislacao te.

3.19 Nao permitir que “outrem” cumpra as obrigagdes a que se sujeitou a Contratada.

3.20 A contratante devera, mensalmente, consultar a situagcdo juridica da empresa
contratada junto ao SICAF, bem como exigir as certidées negativas de débitos trabalhistas,
de débitos e tributos federais, de regularidade do FGTS (CRF) e além da certiddo negativa
de investigacao junto ao Ministério de Publico do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DOS UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

4.1 A contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo aos seus
empregados e por garantir que sejam devidamente uniformizados no dia de inicio da
prestacdo dos servicos.

4.2 A entrega adicional dos uniformes ocorrera a cada 06 (seis) meses ou sempre que
necessario, resguardado o direito de a Contratante exigir, a qualquer momento, a
substituicdo dos que nio atendam as condigcdes minimas de apresentacao. Os uniformes
substituidos serao recolhidos pela Contratada;

4.3 A contratada se obriga a fornecer uniformes, materiais e equipamentos e seus
complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo o disposto
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no respectivo Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, além das normas gerias
de seguranga, repostada por vigilante ocupante de cada posto de servigo:

UNIFORMES, MATERIAIS E
EQUIPMENTOS

QUANTIDADE MINIMA

Revolver calibre 38

01 unidade por vigilante

munigao calibre 38

02 vezes a capacidade de tiros do
revolver por vigilante

colete balistico

01 unidade (justo ao corpo) por
vigilante

Cassetete

01 unidade por vigilante

Porta cassetete

01 unidade por vigilante

Lanterna e seus acessorios

01 unidade por vigilante noturno

Pilha para lanterna

02 vezes a capacidade da lanterna por
vigilante

Apito e cordao de apito

01 unidade por vigilante

Cracha (nome completo, foto.
Nome e timbre da empresa)

01 unidade por vigilante

livro de ocorréncia

01 unidade por vigilante

Uniforme completo, composto
pde: Calga, camisa de manga
curta e comprida, meias

02 unidades por vigilante

Cinto de nylon com coldre e
baleio

01 unidade por vigilante

Sapatos

01 unidade (par) por vigilante

capa de chuva

01 unidade por vigilante

Armario

Um para cada unidade demandante,
com cadeado ou fechadura, préprio
para a guarda dos materiais de trabalho
e pertences pessoais dos vigilantes
durante seus servigos.

4.4 Os uniformes dos funcionarios demitidos serao recolhidos pela contratada

4.5 Os uniformes deverao ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relacdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por profissional) cuja copia, acompanhada do original
pela conferéncia, devera ser enviada a equipe de fiscalizagcao da Contratante.

4.6 No ato da entrega dos uniformes aos funcionarios, caso seja necessario efetuar ajustes
e consertos, estes deverdo ocorrer até em 07 (sete) dias corridos ap6és a entrega, sendo que
eventuais despesas deverdo ser arcadas pela contratada, sendo vedado o repasse dos
custos aos profissionais.

4.7 A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um dos itens (de uniforme
e materiais/equipamentos) e seus empregados;
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4.8 O fornecimento ao vigilante do colete a prova de balas, para protecédo do tronco contra
riscos de origem mecanica deve estar de acordo com a Portaria n® 25/2001, NR n°® 06/2001
EPI e Portaria n® 191/2006 editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de
Inspecao do Trabalho — TEM/SIT.

4.9 Todos os itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc) deverdo ser aprovados
antecipadamente pela Policia Federal conforme legislacéo vigente.

4.10 Fornecer as armas, munigao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da
implantagao dos Postos.

4.11 Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese
alguma, o uso de munigdes recarregadas.

CLAUSULA QUINTA - PRAZOS, LOCAL DE ENTREGA E ACEITACAO DOS SERVICOS
5.1 A prestacao dos servicos iniciara a partir da data de recebimento da nota de Empenho
e/ ou Ordem de servigo, pelo vencedor, e mediante solicitacdo do Contratante.

5.2 O cronograma da prestagdo dos servicos sera definido conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude. A empresa que ndo cumprir o prazo sofrera sancdes
previstas na Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

5.3 O servico devera ser entregue, sem 6nus adicional para a contratante, na sede da
Secretaria Municipal de Saude ou local designado por pessoa competente para tal,
acompanhando da respectiva nota fiscal por pessoal qualificada da contratada.

5.4 A empresa vencedora deve prestar o servico, conforme proposta apresentada,
especificagbes técnicas e niveis de desempenho minimos exigidos, dentro dos horarios
estabelecidos.

5.5 O recebimento dos servigos dar-se-a provisoriamente, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Saude de Imperatriz - MA apds a realizacao de vistoria por membro do setor de
compras da contratante, mediante a emissdo do termo de recebimento provisério ou
Definitivo, conforme o caso.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento pela execucdo dos servigcos sera efetuado a contratada, por meio de
transferéncia eletrénica, em até 30 (trinta) dias apos a aceitacao definitiva dos mesmos, com
apresentacao das notas fiscais certificadas pelo servidor publico competente.

6.2. O pagamento devera ser efetuado em PARCELAS PROPORCIONAIS AOS
SERVICOS PRESTRADOS, a medida que forem realizados o recebimento dos mesmos,
nao devendo estar vinculado a liquidagao total do empenho.

6.3. Para fazer jus ao pagamento, a prestadora de servigo, adjudicataria devera apresentar
junto as notas fiscais, comprovacdo de sua adimpléncia com a Fazenda Municipal e
Estadual, Seguridade Social e Fazenda Nacional (Certiddo Negativa de Débito - CND), com
o FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS) e Certidao de Débitos Trabalhistas.

6.4. A contratante nao incidira em mora quanto ao atraso do pagamento em face do nao
cumprimento pela empresa prestadora das obrigagées acima descritas ou de qualquer outra
causa que esta deu azo.
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CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1 A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo do contrato, na forma integral, serdo
feitos por servidor designado no ato da contratagdo, que anotardo em registro proprio todas
as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados na forma do Artigo 67, da Lei n° 8.666, de 21.06.93.

7.2 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de
acao ou omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

7.3 A atestacdo de conformidade do servico cabe ao titular do setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

7.4 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou comissao
de recebimento deverdo ser adotadas por seus superiores em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes a Administracao.

7.5 Podera em casos especificos, ser realizada auditoria especializada.

7.6 A fiscalizagao exercida pela CONTRATENTE, sobre os servicos ora contratados ndo
eximira a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante a CONTRATANTE ou para
com terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do contrato.

7.7 A CONTRATADA facilitara a Contratante o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos e prestara todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos servidores da
Contratante designados para tal fim.

7.8 Constitui-se como fiscalizagdo, verificar se os servicos foram realizados com
observagdo as disposigées pertinentes as obrigagbes da contratada e contratante,
implicando em caso negativo no ndo atesto das notas, até regularizagéo;

7.9 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores
responsaveis pela fiscalizagcdo, deverdo ser adotadas por seus superiores em tempo habil
para a adogao das medidas convenientes a administracéo.

7.10 A fiscalizagdo devera ser acompanhada por meio de instrumentos de controle que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

7.11  os resultados alcangados em relacédo ao contratado, com a verificacédo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

712 os recursos humanos empregados em fungcdo da quantidade e da formagdo
profissional exigidas;

7.13 aqualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

7.14 a adequacao dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida;

7.15 o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;

7.16 a satisfacédo dos servicos prestados.

7.17 Cabe ao fiscal, também, notificar a contratada quando a mesma apresentar
irregularidades e/ou faltas na execucao do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢des, segundo a gravidade da falta
cometida:

8.1.1 Adverténcia escrita: quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no
caso descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas no contrato ou, ainda,
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no caso de outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos 8 CONTRATANTE, desde
que nao caiba a aplicagdo de sancao mais grave.

8.1.2 Multas:

a) 0,03% (trés centésimos por cento) por dia sobre o valor dos materiais entregues com
atraso. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso a CONTRATANTE podera decidir pela
continuidade da aplicacdo da multa ou pela rescisdo contratual, em razdo da inexecucio
total.

b) 0,06% (seis centésimos por cento) por dia sobre o valor global do fato ocorrido, para
ocorréncias de atrasos ou qualquer outro prazo previsto neste instrumento, ndo abrangido
pelas demais alineas.

c) 5 % (cinco por cento) por dia sobre o valor global do fato ocorrido, pelo nao
cumprimento de quaisquer condigdes de garantia estabelecido no contrato.
d) 5 % (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato, pela nao

manutencao das condigcdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no instrumento
convocatorio.

e) 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de rescisdo contratual
por inexecucgao parcial do contrato.
f) 20 % (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nas hipéteses de recusa na

assinatura do contrato, rescisdo contratual por inexecugdo do contrato - caracterizando-se
quando houver reiterado descumprimento de obrigagdes contratuais - atraso superior ao
prazo limite de trinta dias, estabelecido na alinea “a”.

8.1.3 Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo nao superior a 02 (dois) anos.

8.1.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua punigdo ou até que seja promovida
a sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a sangdo, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL
9.1 A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

9.2 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.3 A rescisdo do contrato podera ser:

9.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS,
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII, do art. 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a
contratada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; ou

9.3.3 Constitui ainda motivo para resciséo unilateral do contrato, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades cabiveis, o ndo pagamento de salarios e verbas trabalhistas, bem como o
nao recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

9.3.4 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo,
desde que haja conveniéncia para a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS; ou

9.3.5 Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.
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9.4 Constituem, ainda, motivo para rescisao do contrato, assegurados ao contratado o
contraditorio e a ampla defesa , de acordo com o artigo 78, incisos XIV a XVI da Lei Federal
no 8.666/93:

a) O nao-cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos.

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e lentiddo do
seu cumprimento, levando a Administracao a comprovar a impossibilidade da conclusdo dos
servicos ou fornecimento nos prazos estipulados.

c) A paralisagcao da execucao do servigo, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracéo.

d) O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores.

e) O cometimento reiterado de faltas na sua execugado, anotadas na forma do
paragrafo primeiro do artigo 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

f) A decretacao da faléncia ou instauracao da insolvéncia civil.

g) A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado.

h) A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
prejudique a execuc¢ao do contrato.

i) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas

e determinadas pela maxima autoridade Administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo Administrativo a que se refere o contrato.

i) A supressao, por parte da Administragdo, dos servigos, acarretando modificagées
do valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

k) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio de
indenizagcbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e
mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar
pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a
situagao;

) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas
destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspens&o do cumprimento de suas obriga¢des até que seja normalizada a situagao.

m) A nao liberagéo, por parte da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, de area,
local ou objeto para a execugao dos servigos nos prazos contratuais, bem como das fontes
de materiais naturais especificadas no projeto;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo do contrato.

0) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

p) A subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associagado do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial da posi¢ao contratual, bem como a fuséo
execucao do contrato.
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9.5 Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78, sem que haja
culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) Devolugado de garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisao;
c) Pagamento do custo da desmobilizagao.

9.6 A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizaCao escrita e
fundamentada da autoridade competente.

9.7 Ficam reconhecidos os direitos da Administragcdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS PROCESSUAIS

10.1 Dos atos de aplicacdo de penalidade prevista no Termo de Referéncia, ou de sua
rescisdo, praticados pela CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da intimacéao do ato.

10.2 Da decisdo da Secretaria Municipal de Salde que rescindir o Contrato antes de seu
prazo final cabe, inicialmente, pedido de reconsideragédo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da intimagao do ato.

10.3 Sobre o pedido de reconsideragdo formulado nos termos do item 19.2, a Secretaria de
Saude devera se manifestar no prazo de quinze (15) dias e podera, ao recebé-lo, atribuir-lhe
eficacia suspensiva, desde que o faga motivadamente diante de razées de interesse publico.

10.4 Em qualquer hipétese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa, nos
termos das normas gerais de Lei de Licitagées e Contratos Administrativos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO CRITERIO DE REAJUSTE

11.1 Os valores estipulados no termo serdo reajustados a fins de manter o equilibrio
econémico-financeiro do contrato, nos termos da Lei Federal de Licitagbes e Contratos
Administrativos.

11.2 Os reajustes se dar@o por meio de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no
processo administrativo da CONTRATANTE a origem e autorizagdo do reajuste e os
respectivos calculos, além dos requisitos formais estabelecidos pela Lei Federal de
Licitagbes e Contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1 A Contratada devera prestar garantia em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor do contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento
dos empregados da contratada que venham a participar da execucdo dos servigos
contratados, para pagamento das obrigacées de natureza trabalhista, previdenciaria e para
com o FGTS, no prazo de validade de 90 (noventa) dias, contado da data do encerramento
do contrato;

12.2 A Contratada devera promover o pagamento das verbas trabalhistas em decorréncia
do trabalho realizado através de depésito bancario em conta-salario, de titularidade do
respectivo trabalhador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
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13.1 O prazo de vigéncia da contratacdo para o servico, objeto deste Termo de Referéncia
€ de 12 meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado de acordo com o
que dispbe a legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA E EMPENHO
14.1. O valor global estimado do contrato € de RS.............. {ionommmmsnssmzsaammnans ).

14.2. As despesas decorrentes da contratacao correrdo a conta dos seguintes recursos:

02.19.00.10.302.0127.2274

Projeto/Atividade: Manutencao das Atividades e
Projetos do HMI e HMII

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1635

02.19.00.10.302.0090.2627

Projeto/Atividade: Manutencao do Servico de
Atendimento de urgéncia UPA Sao José
3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1614

02.19.00.10.305.0094.2603

Projeto/Atividade: Vigilancia Epidemiologica em
saude

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1815

02.19.00.10.302.0127.2289

Projeto/Atividade: Manutengao do Servigo —
Centro de Imagem

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1659

02.19.00.10.302.0127.2605

Projeto/Atividade: Manutengao das atividades dos
servicos espec. em saude- media e alta
complexidade - CEMI Fonte: 1600
3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

Despesa: 1703

Fonte: 1600

Fonte: 1600

Fonte; 1600

Fonte: 1600

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ANTICORRUPCAO

15.1 Na execucdo do futuro Contrato é vedado a Secretaria Municipal de Saude de
Imperatriz e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor
seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
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b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;
c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagcdes ou

prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizagcdo em lei, no ato convocatério da licitagao
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n°
12.846/2013 (conforme alterada), do Decreto n® 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S.
ForeignCorruptPracticesAct de 1977 (conforme alterado) ou de quaisquer outras leis ou
regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupcao”), ainda que nao relacionadas com o presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Imperatriz/MA, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos da
execucao deste Contrato.

16.2 E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, &
lavrado o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado
conforme, é assinado pela Contratada e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Imperatriz (MA), de de 2023.
CONTRATANTE CONTRATADO
Secretaria Municipal Representante Legal
TESTEMUNHAS:
CPF CPF
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INC. V DO ART. 27 DA LEI
8.666/93
DECLARAGAO
(Nome da Empresa) , inscrito no CNPJ/MF sob n°
por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei

n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz.( )

-------------------------------------------------

(representante legal)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Declaramos, para efeito de participacao no processo licitatério Pregao Eletrénico n°
003/2023-CPL, realizado pela Prefeitura Municipal de Imperatriz, e conforme exigéncias
legais, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagao.

A presente declaragao é feita sob as penas da Lei.

Imperatriz (MA), de de 2023.

Representante Legal da Empresa
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