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ESTADO DO MARANHÃO

Prefeitura Municipal de lmperatriz
Comissáo Permanente de Licitaçáo

ANÁLISE DE PROPOSTAS DE PREÇOS

Tomada de Preço N": 001 /2A20 - CPL

ASSUNTO: Contratação de empresa especializada em serviço de engenharia

para construção da Unidade Básica de Saúde (UBS) Sebastião Régis, situada

na avenida prineipai 02, sin" - resideneiai Sebastião Régis.

E,N{PRESA: DELTA EMPREENDIMENTOS LTDA
L4UNlCaPlO DE IMPIjíi'-\Ífllz
Coúissao Fermanente de Licihção üPL

R.EC BI flo

1. PLANILHA ORÇAMENTÁRIA

5.

Âpresenta o preenchimento dos itens da plamlha orçamentária conforme apresenta-

.l^ -, nlo-ilh, hr.o

COMPOSIÇÃO UNITÁRIA DE PREÇOS DOS SERVIÇOS

Âpresentado conforme solicitado no item 10.4 do edital.

COMPOSIÇÃO UNITÁRIA DE PREÇOS DE MÃO DE OBRA

Âpresentado conforme solicitado no item 10.5 do edital.

CRONOGRAMA FÍSICO.FINANCEIRO

Apresentado, conforme solicitado no item 10.3 do edital e de acordo com a planilha

base do município.

QUADRO DE COMPOSIÇÃO DE BDI

Apresentado conforme solicitado nos itens 70.6,70.7 e 10.8 do edital.

PLAhiiLHA DE ENCARGOS SOCIffS

Foi apresentada uma planilha de encaÍgos referente à T? 007-202A, estando de

acordo com o edital.

DA ANÁLISE DO VAIOR DA PR-OPOSTA POR ITEM

O valor total da proposta por item não excede ao r.alor estimado pela Secretaria

Municipal de Saúde, estando dentro do solicitado no edital.
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ESTADO DO MARANHÃO
Prefeitura Municipal de lmperatriz

Comissão Permanente de Licitaçáo

Diante do exposto, considerando que a pÍoposta analisada atende todas as exigên-

cias contidas no edital, opinamos pela devida classificação da proposta de preço

apresentad a p ela empresa DELTA EMPREEND IMENT OS LTDA.

lmperatrrz, 01 de outubro de 2020

Dionatas Alves de Oüvefua

F,ngenheiro Civil
SEMUS

Ditiimtas Alves de Oliveira
Eng. Civil / APPES-SEMUS

RN - 1412322472
CREÂ i ll0 1$8ô51 D I Visto 15181 IREA I lv1A

tu]at. 51.313-0
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ESTADO DO MARAT.IXÃO
Prefeitura Municipal de lmperatriz

Comissáo Permanente de Licitaçáo

ANÁLISE DE PROPOSTAS.DE PREÇOS

C

Tomada de Preço N": 001 /2A20 - CPL

ASSUNTO: Contrataçâo de empresa especializada em serviço de engenharia

para construção da Unidade Básica de Saúde (UBS) Sebastião Régis, situada

na avenida principal 02, s/n'- residencial Sebastião Régis.

EN{PRIISA: CONSTRUTORA RV LTDA NIC'P|O DE |Mtrrri ÂTR
issão [--ermanente de i[i IZ

FLüRECEBID

I. PIÂNILHA ORÇAMENTÁRIA

2

Apresenta o preenchimento cios itens da planilha orçamentária conforme apÍesenta-

do na planilha base.

COMPOSIÇÃO UNITÁRIA DE PREÇOS DOS SERVIÇOS

Âpresentado conforme solicitado no item 10.4 do edital.

coMposrÇÃo uNrTÁRrA DE PREÇos DE naÃo DE oBRA

A licitante apresentou o preço de mão-de-obra do profissional Eletricista divergente

do praticado pela Conr.enção Coletira de Trabalho do município de Imperatriz -
MA, conforme demostrado abaixo:

Tabela de Preços de mão-de-obra vigente com encargos sociais desonerado

rÍotrssronal

Custo hora-

homem com

encaÍgos

sociais

Pedreiro RS13,90

3.

Encargos

sociais
§alarro Da§c Lusto noÍano

Adicional

(%)

R$1.66ü,00
1660/220=

R$7,55/hora

R$7,55+84,19

%

R$1.660,00

4 / /A /^^^-toÜvl;-u-

R$7,55/hora

õ6- ?? lll\,p /,JJl Ilufa

+ 30o/o

nô^ ô4 t õt 4^itly,or I ô+,17

%
Eletncista R$18,07

tr



ESTADO DO MARANHÃO
Prefeitura Municipal de lmperatriz

Comissão Permanente de Licitação

Servente R$9,23

Obs.: foi utilizadcr para deir-rc,irstÍar-üs pr-eços de custo lioráiio de n-rão-de-otiz scrilietlte os 3 pro-

fissionais ackna, pois na CCT de Imperatriz cita-se somente as funções oficiais, meio-oficiais e ser-

vente, conforme CCT anexa.

Obs. : encargos sociais de 84,79Vn, com vigência 
^ 

paÍtiÍ de 01 / 2020.

Tabela de Preços de mão-de-obra utilizada pela licitante com encaÍgos sociais desonerado

Profissiona!

Custo hora-

homem com

encargos

sociais

-útetnclstâ Itü I / ,ZD

Diante diss.'- rrerifrcam-os eue e cr-rsto homem-hoía naÍa- o Profissionais está. ahaixr,r--" r-*" - - -'
do determinado na CCT do município de Imperatriz/MA, ferindo assim o salfuio

base firmado entÍe a patronal, e o sindicato dos trabalhadores da construção civil e

desacordo com o item 1,2.3 tlo edital.

(...)

Item 72.3 - Não se admitirá proposta que

apÍesente preço global ou unitário simbólico,
irrisório ou de valor zero, incompatível com
os oÍecos dos Insumos e salários de merca-
do, acrescidos dos respectivos encargos, ain-
da que o presente Edital não tenha estabele-

cido limites mínimos. (grifos nosso)
/\

CRONOGRAMA FÍSICo-FINANCEi{o

Âpresentado, conforme solicitado no item 10.3 do edital e de acordo com a planilha

base do município.

4.

R$1.103,00
7103/220=

R$5,01/hora

R$5,01+84,19

O/
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ESTADO DO MARANHÃO
Prefeitura Municipal de lmperatriz

Comissão Permanente de Licitação

QUADRO DE COMPOSIÇÃO DE BDI

Apresentado conforme solicitado nos itens 10.6,'10.7 e 10.8 do edital.

PIÁNILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

Foi apresentada uma planilha de eÍrcargos referente à T? 001-2020, estando em de-

sacordo com a legislação vigente, pois foi apresentado pela licitante a planilha de

encargos sociais desonerado com o valor de 87,48n/r, quando deveria constar o valor

de 84,1,6oio, conforme anexo.

DAANÁLISE DO VÀLOR DA PROPOSTÀ POR ITEM

O valor total da proposta por item não excede ao valor estimado pela Secretaria

Municipal de Saúde, estando dentro do solicitado no edital.

Diante do exposto, considerando que a proposta analisada não atende todas as exigências

contidas no edital (composições unitárias de mão-de-obra e planilha de encargos sociais),

opinamos pela devida desclassificaçáo da proposta de preço apresentada pela empresa

CONSTRUTORA RV LTDA, primando pelos PRINCÍptos Do JULGAMENTO

OBJETIVO E DA VINCULAÇÀO. Entretanto, delxamos a critério da CPL pÍomover

diligencia para saneamento das falhas apresentadas, conforme recomenda a TCU - Acor-

da<:2.546i2üi5 - Fienária e o item i0.14.2 do edirai.

ImpeÍ tfll, 01 de outubro de 2020

Dionatas Alves de Oliveira
Engenheiro Civil

SEMUS

Diunatas Aives de Oirveua
Eng. Civil I APPES-SEMUS

RN _'t412322472
CRI,\ r !iG 168ô51 D r Vrsro 1S181 CiEA i l|lA

M ar. 51 .31 3-0
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SINAPI - Cálculos e Parâmetros §ÃüÃlt

§ê'*';/,Apêndice 10 - Encargos Sociais - Maranhão

DESCRlçÃO

INSS

HORISTA

%

o,o0%

1,50%

L,00%

cóDrco MENSATISTA

m

1,50%

L,00%

HOR!STA

%

t,so%

MENSALISTA

%

20,ao%

L,OO%

0,007o 2O,OO%

A2

A3 SENAI 1,00%

A4

A5 5tljt{Ar.

ucação

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho

A8

SECONCI

-rotai

B1 Repouso Semanal Remunerado

B.l

B8 de Trabalho

uv renas §ozaoas

8,00% 8,00%

1,00%

ít,Úllryo

17,87% Não incide

o,2o%

rl,6ú7á

2,50yo

3,00yo

o,20Yo

a,60?á

2,5O%

3,loy,

0,2o%

A,6Ct9;

2$A%

0,607'o

2,50y"

3,00%
il

3,O0%

t7,87%

3,95%

Não incide

3,95%

0,89%

Não incide

0,69%
E

Lü,15"/o .Jr357o

0,07yo 0,06%

a,56yo

Não incide

o,L7% o,a9% 0,tt%
5,767;, I,4llb

õ,5J7o

t,4lYo

4,72%

\J, I L-/o

5, Íb7o

3,67%

4,53%

810 Salário Maternidade 0,030/, 0,O3% o,o3yo

L5,52o/o 43,25% 15,52%B Total

lndenizado 4,72% 3,67%

ú,09%Trabaihado VrLl."/o

izadas 5,93%

Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,98yo 3,09% 3,98%

0,40%0,31%

3,09%

o,31%

5,87%

a33%

lndenização

D1 7,70% 2,76% 16,35%

D2 o,4a% 431% 0,42%

L' I (r(dl

B

orlü70 a rrr, 7O 1or, , ,o úra,u7D

97

" .- --'-vr€€metn

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA

coM DESONERAçÃO SEM

A1

NI

CI

Lso%
T

I

A9 i t,0o7o

8,00% 8,0070

1,00%

37,6@6

L,O0%

37,8úió

Não

o,8g% 0,69%

L I ,t'U'/o

B2 Feriados

Auxílio - EnfermidadeB3

B5

87 Dias de Chuvas

i

Paternidade

70,7Y/6

0,06%

86 Faltas lustíficadas a,72y" a,72%

--------J.
1,46%

GRUPO C

fi,a9ní,

4,53Yo 5,83%

0,03%

C1

C3
-_r_

l, o,40% ___1

Reincidência de Grupo A sobre Aviso
Prévio Trabalhado e Reincidência do
FGTS sobre Aviso Prévio lndenizado

J

84,19% 48,ABYo !t2,86% 7t,ZtYo
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Convençào Coletiva de Trabalho que firmam entre sr, de um lado, o SINDICATO
TNTERMUN|C|PAL DA TNDUSTR|A DA CONSTRUÇAO CrVrL DO OESTE DO
MARANHAO - SINDUSCON OESTE/Iú4, com registro no Ministerio do Trabalho e
Emprego (MTE) sob no 46223.0A4487120A8, e, do outro lado, o SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS TNDUSTRTAS DA CONSTRUÇÃO CtVtL, CERAMTCAS
PARA CONSTRUÇÃO, DE MÁRMORES E GRANITOS, DE MOVETS DE
MADEIRAS, DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
GOMPENSADA§ E LAMINADOS, AGLOMERADOS E CHAPAS DE FIBRAS DE
iJiÀDEiRÂS, DE CC,RTINÂÚOS Ê ÉSTOFAÚÜS, ÚÉ ARTÊFÂTOS ÚE CiNiENTO
ARMADO, DA CONSTRUçÃO DE ESTRADAS, PAVIMENTAÇÃO, OBRAS DE
TERRAPLENAGEM EM GERAL, E DOS OFICIAIS MARCENEIROS DE
IIIIPERATRIZ-MA, registro MTE sob o no 46000.010914/98, ambos com sede nesta
cidade de lmperatriz, Estado do Maranhão.

ABRANGÊNCIA
1a - A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrange as categorias econômicas
e profissionais legalmente representadas, situadas na base territorial dos sindicatos.

PARAGRAFO UNICO Consideram-se empregadore§, também os
. -- ^--:-a:.-:- - )- -L--- .--J:--.t---- ^^-Á--À^-- ^----L..-l---^^píopfietâíius üe úüfãS pailiüiiiai'es e üS qije Cif,ilti'atan'r ÊVeiitUãin-rÊi-it€ üU

temporariamente trabalhadores da categoria.

VIGÊNCIA
2' - A presente Convenção Coletiva de Trabalho terá vigência de 12 (doze) meses
com lnrcro em 01 de laneiro cie ZüZu e termino em 3Í cie ciezembro de 2ü2tt.
assegurando-se todas as condiçÕes aqui pactuadas enquanto novo instrumento não
entrar em vigor.

DATA BASE
3a - A data base da categoria profissional será o mês de Janeiro

SALÁRIO - PISO
4a - Fica estabelecido um Piso Salarial para as categorias, observando-se a tabela
de piso salarial (Anexo l), que faz parte integrante desta Convenção,

REAJUSTE E OUTRAS FUNÇÔES
5a - Fica concedido aos trabalhadores da construçâo constantes na Tabela do Piso
Salarial (Anexo l) o reajuste de 4,30a/o (Quatro inteiros e trinta centésimos por
cento) sobre o salário praticado no mês de Dezembro do ano de 2019.

§ Unico - Aos demais trabalhadores da construção o reajuste concedido, sobre o
salário praticado no mês de Dezembro de 2019, será de 4,30% (Quatro inteiros e
trinta centésimos por cento).

SALART_9_: PE_ApUçAA
6a - Aos empregados que percebem remuneração por produção ou tarefa assegurar-
se-á a percepção do salário integral prerristo na Cláusula Quarta deste instrumento,

t-

quando a produção for inferior ao salário convencionado
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