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LISTA DE ABREVIATURAS
AB Atencéo Basica
APS Atencdo Primaria em Saude
CAPS Centro de Atencao Psicossocial
CAPS ADIIl Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas I
CAPSIJ Centro de Atencéao Psicossocial infanto-Juvenil
CEO Centro de Especialidades Odontolégica
CiB Comisséo Intergestores Bipartite
COVID-19 Doencga pelo Coronavirus 2019
CMS Conselho Municipal de Saude
CNES Cadastro de Estabelecimento de Saude
ESF Estratégia Saude da Familia
EAP Equipe de Atenc&o Primaria
ESB Equipe de Saude Bucal
EPI Equipamento de Protegéo Individual
EPS Educacdo Permanente em Saude
IST Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
LC Lei Complementar
MAC Média e Alta Complexidade
MS Ministério da Saude
OMS Organizagao Mundial da Saude
PAS Programacao Anual de Saude
PMCT Programa Municipal de Controle da Tuberculose
PMS Plano Municipal de Saude
PPA Plano Plurianual
PSE Programa Saude na Escola
PSM Pronto Socorro Municipal
RAG Relatério Anual de Gestao
RAS Rede de Atencao a Saude
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1. APRESENTACAO

A saude publica € um componente essencial para o bem-estar da populacéo
e o0 desenvolvimento de uma sociedade. Para garantir que os servicos de saude
sejam oferecidos de maneira eficiente e eficaz, € fundamental realizar um
planejamento cuidadoso e estratégico. A Programacao Anual de Saude (PAS 2025)
€ uma ferramenta gestora que além de requisito legal, € um dos mecanismos
relevantes para assegurar a unicidade e os principios constitucionais do SUS.
Expressa as responsabilidades dos gestores de cada esfera de governo em relagao
a saude da populagao do territorio quanto a integragado da organizagéo sistémica,
€ um documento que orienta as agdes e os recursos destinados a area da saude
durante o exercicio de 2025.

A PAS 2025 é elaborada com base em um diagndstico detalhado da situagao
de saude do municipio de Imperatriz MA, levando em consideracdo os dados
epidemiologicos, os indicadores de saude e os desafios identificados. Esse
planejamento permite a definicdo de objetivos claros, estratégias bem delineadas e
acdes especificas que visam melhorar a qualidade dos servicos de saude,
promover a prevencao de doencgas e aumentar a cobertura de atendimento. A PAS
2025 esta interligada com o Plano Municipal de Saude, o Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA) e o Relatério Anual de Gestdo (RAG), constituindo
uma ferramenta que deve possibilitar a qualificacao das praticas gerenciais do SUS
e a resolubilidade da sua gestéo.

Este documento estabelece as prioridades e metas para o periodo de
vigéncia do Plano Municipal de Saude, alinhando-se ao Plano Plurianual (PPA)
2022-2025, a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) do Municipio de Imperatriz, MA.

A Programacéo Anual de Saude constitui um componente fundamental do
Relatério Anual de Gestao, servindo também de base para a elaboracdo dos
Relatérios Quadrimestrais. Esses documentos sao produzidos pela Secretaria

Municipal de Saude, submetidos a apreciagao e aprovag¢ao do Conselho Municipal
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de Saude e apresentados a Casa Legislativa, onde sdo detalhadas as metas
cumpridas em cada quadrimestre. A ampla divulgagdo dessas informagdes, em
conformidade com a Lei Complementar n° 141/2012, garante a transparéncia e o

acesso da populagao aos dados e resultados da gestdo em saude.
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2. IDENTIFICACAO
2.1. INFORMACOES TERRITORIAIS

UF MA

Municipio IMPERATRIZ

Regiao De Saude Imperatriz

Area Total 1.369,039 km?

Populagao Total 273.110 hab. (Censo IBGE/2022)
Densidade Populacional 199,5 hab./km?

2.2. SECRETARIA DE SAUDE

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE IMPERATRIZ

Nome do CNES 6363024

CNPJ da Mantenedora 06158455000116

Enderecgo Av. Dorgival Pinheiro de Sousa N°47

Email semus@imperatriz.ma.gov.br

2.3. INFORMACOES DA GESTAO

Prefeito Rildo de Oliveira Amaral
Secretario de Saude em Flamarion de Oliveira Amaral
Exercicio

Email Secretario flamamaral@gmail.com
Telefone Secretario (99) 98476-8747
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2.4. FUNDO DE SAUDE

Instrumento de criagao Lei

Data de criagao 05/1991

CNPJ 00.939.023/0001-66

Natureza Juridica Fundo Publico da Administragcao Direta
Municipal

Nome do Gestor do Fundo Flamarion de Oliveira Amaral

2.5. CONSELHO DE SAUDE

Titular Suplente
NUmero de Usuario 10 10
Conselheiros Trabalhador 05 05
por segmento Gestor/Prestador 05 05
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3. PROCESSO DE CONSTRUGCAO DA PROGRAMACAO
ANUAL DE SAUDE

Os instrumentos de planejamento tém como finalidade: Apoiar o gestor na
condugcao do SUS em seu territério, assegurando a efetividade esperada na
melhoria dos niveis de saude da populacdo e no aperfeicoamento do sistema;
Disponibilizar ferramentas para o aprimoramento continuo da gestao participativa e
das acgbes e servigos oferecidos; Fortalecer a participagdo e o controle social;
Auxiliar o trabalho interno e externo de controle e auditoria.

Neste contexto, apresentamos a Programacdo Anual de Saude (PAS), um
instrumento que serve como referéncia para a elaboracdo do Relatério Anual de
Gestao (RAG). Enquanto a PAS possui carater propositivo, o RAG adota um
enfoque analitico e indicativo, ambos representando recortes anuais do Plano
Municipal de Saude 2022-2025.

A construcdo da Programacao Anual de Saude (PAS) 2025 teve inicio com o
levantamento das demandas de cada programa de saude, atendendo as
normativas ministeriais e ao relatério da XIX Conferéncia Municipal de Saude,
realizada no segundo semestre de 2024. Essa conferéncia teve como tema:
“Desafios e Inovagéo para Valorizagédo e Qualificagdo dos Profissionais da Saude
na Promogao da Saude Integral”, e nela foram elaboradas propostas para as trés
esferas de governo (Unido, Estado e Municipio).

Posteriormente, o Departamento de Assessoria de Planejamento e Projetos
Especiais realizou as adequacdes e avaliagdes das propostas de nivel municipal
aprovadas nas plenarias finais da conferéncia. Esse trabalho também considerou o
Plano de Governo Municipal, bem como as recomendacdes da Secretaria Estadual
de Saude do Maranhdo (SES-MA) e do Ministério da Saude (MS), definindo
diretrizes, objetivos, metas e indicadores para o ciclo 2022-2025.

A Programacao Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza
as intengdes expressas no Plano Municipal de Saude, transformando-as em agdes

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



(PERATRZ . ln"{
R

4
Cee PROGREED

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

concretas para assegurar o alcance dos objetivos e metas estabelecidos. Abaixo,

sao detalhados os vinculos das ag¢des propostas neste instrumento.

Diretrizes,
Objetivos, Metas
e Indicadores

Adotados no Plano Municipal de Saude (PMS)
2022-2025.

Metas
Anualizadas do
Plano

Metas diretamente relacionadas as metas do Plano
Municipal de Saude 2022-2025.

Acbes Fisicas

Elaborada pelas areas técnicas a partir das
orientagbes gerais e recomendacgdes. Estao
diretamente vinculadas as Metas Anualizadas. As
acoes fisicas possuem memoéria de calculo
referente ao orgamento previsto.

Cofinanciamento
Federal do Piso
de Atencéo
Primaria a Saude

Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024,
que altera a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6,
de 28 de setembro de 2017, para instituir nova
metodologia de cofinanciamento federal do Piso de
Atencao Primaria a Saude no ambito do Sistema
Unico de Satide (SUS).

Resumo
orcamentario

Programacao Orgcamentaria para o exercicio 2025.
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4. PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E AGOES

DIRETRIZ 1: Garantia do acesso da populagéo a servigos publicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude, de modo a considerar os determinantes sociais, atendendo as questdes culturais, de raga/cor/etnia, género,

orientagao sexual, identidade de género e geracao e de ciclos de vida, aprimorando a politica de atengao basica e a atengao especializada
e a consolidagao das redes regionalizadas de atengao integral as pessoas no territorio.

OBJETIVO 1.1: Garantir o acesso da populagao as agoes e servigos de saude como direito fundamental ao atendimento das
necessidades de saude, mediante o aprimoramento da politica de Atencao Primaria.

Linha de Base do Indicador Meta prevista

Indicador para
Ne Descri¢cdo da Meta monitoramento e avaliagao Meta Prevista

da meta 2022 a 2025

Realizar o cadastramento de
100% dos domicilios, pelas
Equipes de Saude da Familia

Unid. Med 2025

Realizar o cadastramento de 100%
dos domicilios, pelas Equipes de
Saude da Familia para area adscrita.

01 para area adscrita. Percentual de 100% Percentual 80%
Percentual de cadastramento de cadastramento de domicilios
domicilios pelas equipes de Saude I . de Sadde d
da Eamilia pelas equipes de Saude da
' Familia.
1. Redefinigcao das areas de abrangéncia de cada ESF;
2. Confeccao de Mapa Inteligente de cada area, com limites territoriais e populagao abrangente
Acoes 3. Avaliar a necessidade em saude dos territérios para a contratagcao de equipe multiprofissional em Atengao

Basica;
4. Verificar o numero de profissionais da equipe multiprofissional por categoria profissional em cada territério
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Realizar estratificacdo de risco de Percentual de portadores de
80% dos pacientes portadores de DCNT estratificados pelas 80% Percentual 50%
DCNT. equipes de Saude da Familia.

1. Elaborar o instrumento de Estratificacdo de Risco Cardiovascular;
2. Capacitar os profissionais de saude para realizacao da estratificacao de risco;

3. Realizacado de acdes de deteccao precoce através de busca ativa interna e externa de pessoas com Doencgas

Crbnicas nao Transmissiveis efatores de risco nas Unidades Basicas de Saude.

Realizar de revisdo de 100% do Percentual de territorios
territério, das equipes de Saude da revisados pelas equipes de 100% Percentual 80%
Familia. saude da familia.

1. Constituir Grupo de Trabalho com as demais areas técnicas envolvidas;
2. Dar inicio ao curso de capacitacao;
3. Realizar estudo de mapeamento em parceria interistitucional.

o . Percentual de mapas construidos
Realizacéo e atualizacao do mapa do

territério de 100% da equipes de  © a;muahzadps dos territorios, 100% Percentual 80%
Saude da Familia. petas equ:cpes,|§Ie salde da
amilia.

1. Apresentar a metodologia de definicdo de areas de abrangéncia a partir do uso de setores censitarios;

Realizar a manutencdo de 100% dos Realizar a manutengdo de

profissionais para composicdo das pr%f;sg)nﬁlsezadrz cszgrl?ggsc,jlgao 100% Percentual 90%
equipes de Saude da Familia. 9 FI):aml'Iia

1. Realizar revisdao mensal do SCNES.
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Manter a cobertura pela Estratégia de
Saude da Familia da populacdo
100%

1. Destinar equipe minima com carga horaria compativel com a ESF;
2. Cadastrar equipe no CNES.

Aumentar a cobertura da populagéo
por servicos de Atencdo Bésica
(Atencao Priméria) em 100%

1. Garantir o quadro de profissionais das equipes de atencdo basica no municipio;

2. Realizar capacitacdes, aquisicdo de insumos basicos;

3. Manter o “Programa Mais Médicos” com 10 profissionais médicos atuando na Atencao Basica, conforme diretriz

do MS;
4. Manter 100% das UBSs utilizando acolhimento qualificado;
5. Reformular o horéario estendido das 14 UBS's.

Cobertura populacional estimada 100%

0,
de ESF Percentual 90%

Cobertura populacional estimada 100%

90%
de eAP Percentual

Aumentar a cobertura de Saude . 80% 0
Bucal para 80% Cobertura de Saude Bucal Percentual 50%
Aquisicdo de Unidade Movel Cobertura de Satde Bucal 01 Percentual o1

Odontolégica - UOM

1. Aquisicdo de equipamentos odontoldgicos necessarios para reposicao;

2. Revisdo e mensuracédo da necessidade de novos instrumentais e equipamentos que estejam obsoletos ou sem
condicdes de uso.

3. Aquisicao de Unidade Movel Odontolodgica.
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Reduzir a proporcdo de exodontias  Proporg¢ao de exodontias em
em relacdo as acdes odontoldgicas relagdo as acdes odontologicas 06 NUmero 02
basicas individuais para 06. basicas individuais

1. Capacitar todos os profissionais de odontologia para a Linha de Cuidado em saude bucal;
2. Capacitar todos os profissionais de odontologia para registro adequado de procedimentos realizados no
sistema;
3. Criacdo de mais uma ESB,;
4. Atender no minimo 70% das gestantes e criancas de 0 a 36 meses.
Atividades de saude bucal em
90% de portadores de
necessidades especiais
realizadas
1. Articulacdo intersetorial para sensibilizar as areas sobre a importancia do atendimento a pacientes com DTM,
considerando que, segundo aliteratura, em média 40 a 50% da populacdo apresenta algum sinal ou sintoma de
DTM;
2. Integracdo entre a Atencdo Basica e para o encaminhamento dos pacientes para essa especialidade, com
capacitacao dos profissionais.
Realizar acbes de promocdo em  AcOes de promocdo em saude
saude bucal em 100% das unidades bucal em 100% das unidades 100% Percentual 30%
com saude bucal. realizadas

Realizacdo de atividades de saude
bucal em 50% de portadores de
necessidades especiais

50% Percentual 20%

1. Garantir o quadro de profissionais de Saude Bucal no municipio;

2. Manter as acbes de promocao e prevencao de saude bucal,

3. Realizar palestras de Instrucdo Higiene Bucal e escovacdo supervisionada em escolas, grupos educativos,
campanhas e outros eventos,levando em consideragao a situacéo epidemiolégica da COVID-19
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Proporcao de gestantes com
atendimento odontoldgico 60% Percentual 60%
realizado

realizam pré-natal na APS.

1.

2.

Sensibilizar, através dos meios de comunicacao, a rede de APS para a importancia da realizacdo do Pré-Natal
Odontoldgico;

Promover Oficinas para atualizar e capacitar a Equipe de Saude Bucal, em parceria com com o nucleo de
educacao guanto aos conceitos e procedimentos basicos, instrumentalizando para que os diagnésticos sejam
0 mais precoce possivel e que tenha maior efetividade na reducdodos agravos bucais.

Realizar acompanhamento
odontoldgico de prevencdo a 60%  Acompanhamento odontolégico

da

= = 0
populacdo de 0 a 16 anos, de prevencao a 40% da 60% Percentual 10%

através do levantamento populacédo de 0 a 16 anos,
epidemioldgico e estudo de grau de realizado.
necessidade.

1.
2.
3.

Garantir o quadro de profissionais de Saude Bucal,

Manter as acGes de promocdao e prevencdo de saude bucal;

Realizar palestras de Instrucdo Higiene Bucal e escovagao supervisionada em escolas, grupos educativos,
campanhas e outros eventos,levando em consideracao a situacdo epidemioldégica da COVID-19;

Implementar o atendimento de criancas e adolescentes inseridos no Programa Saude na Escola, levando em
consideracdao a situacaoepidemiolégica da COVID-19;

Sensibilizar os profissionais de Saude Bucal dos territorios prioritarios para acdes coletivas através do PSE.
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Manter 100% atualizados o0s Percentual de hipertensos
cadastros dos Hipertensos das cadastrados pelas equipes de 100% Percentual 50%
equipes de saude da familia Saude da Familia.

1. Cadastrar os hipertensos , com preenchimento da ficha individual e vinculacdo a ESF de origem;

2. Afericdo da pressao arterial, semestralmente, de 100% dos hipertensos cadastrados;

3. Encaminhar os pacientes estratificados com Alto Risco;

4. Monitorar trimestralmente os pacientes com idade de 30 a 69 anos.
Aumentar a  proporcdo  de Propor¢éo de pessoas

hipertensos com pressédo arterial hipertensas com Pressao Arterial 50% Percentual 50%
aferida a cada seis meses para 50%. aferida em cada semestre

1. Manter acompanhamento nominal das pessoas com hipertensdo adscritas a equipe, verificando frequéncia de

acompanhamento;

2. Criar um fluxo para propiciar o constante monitoramento de presséao arterial (PA) dos usuarios na UBS;

3. Propiciar o agendamento das consultas médicas e de enfermagem para o acompanhamento da hipertenséo e
gue seja o melhor horario parao cidadéo;

4. Orientar o usuério com hipertensdo sobre a importancia das consultas de acompanhamento e a verificacdo da
PA no servico, mesmo queesta ndo esteja descompensada;

5. Capacitar 100% dos profissionais de ESF para estratificacdo de risco dos pacientes com diagnéstico de
hipertensao arterial.

Manter 100% atualizados os Percentual de diabéticos

cadastros dos Diabéticos das cadastrados pelas equipes de 100% Percentual 70%

equipes de saude da familia. Saude da Familia.
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1. Capacitar 100% dos profissionais de ESF para estratificacdo de risco dos pacientes com diagndéstico de
diabetes mellitus;

2. Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando frequéncia de
acompanhamento;

3. Propiciar o agendamento das consultas médicas e de enfermagem para o acompanhamento da diabetes e que
seja 0 melhor horario para ocidadéo;

4. Orientar o usuario com diabetes sobre a importancia das consultas de acompanhamento, dos exames
laboratoriais e de levar os resultados no retorno
Percentual de pessoas

diabéticas com solicitacdo do

exame de hemoglobina glicada

no ano.

Solicitar exame de hemoglobina
glicada, duasvezes ao ano pelo
menos 50% dos diabéticos.

50% Percentual 50%

Solicitacdo de exame de hemoglobina glicada anualmente para 100% dos diabéticos cadastrados;

Atualizar as metas de acordo com o preconizado pelo programa;

Aquisicao das fitas e material disponivel em todas as UBS;

Orientar o usuario com diabetes sobre a importancia das consultas de acompanhamento, dos exames
laboratoriais e de levar os resultadosno retorno.

ronNPE

Implantar uma modalidade de

Pratica Integrativa e Complementar Numero de Unidades de APS
(PICS) inicialmente em duas com PICS implantada
Unidades de Atencédo Primaria.

02 NUmero 01
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1. Capacitar profissionais em cursos de Lian Gong em 18 terapias, tai chi pai lin, danc¢a circular e meditacéo;

2. Articular com associacdes e gestao participativa para a Formulacdo da Politica de Cuidados Paliativos;

3. Mapear medicamentos e insumos necessarios;

4. Mapear os procedimentos necessarios;

5. Mapear os servi¢cos assistenciais de saude e aqueles que devem estar envolvidos na Politica de Cuidados
Paliativos;

6. Realizar diagndstico situacional utilizando metodologia especifica como subsidio para a formulacao da Politica

de Cuidados Paliativos.

Descentralizar o Programa de Percentual de Unidades de APS

0, [0)

Tabagismo para 100% das UBS com o Programa Implantado 100% Percentual 25%
1. Realizacao capacitacdo com todas as ESF;

2. Realizar Rodas de conversas;

3. Criar grupo condutor de acdes.

o 0 A A .
D|m|nu_|r em 15% a incidéncia de InC|denC|.a (_Jle Fabaglsmo 15% Percentual 15%
Tabagismo diminuida

1. Oferecer tratamento paratabagismo em 25% das Unidades Basicas de Saude;
2. Capacitar 50% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para Tabagismo em UBSs/CAPSs
Alcool e Drogas

Monitorar 100% os indicadores de
desempenho do Programa Previne
Brasil.

Percentual de Unidades da APS

. 100% Percentual 80%
monitoradas
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1. Atualizar as metas de acordo com o preconizado pelo programa.
2. Realizar capacitacdo,com todos os profissionas da ATB, disponibilizar insumos.

Manter a cobertura das acdes Manter a cobertura das acoes
obrigatérias do Programa Saude na obrigatdrias do Programa Saude
Escola (PSE) em 100% das escolas  na Escola (PSE) em 100%das
pactuadas escolas pactuadas

100% Percentual 80%

1. Realizar pactuacado anual das escolas, com educandos pactuados;

2. Criacao de Protocolo para arealizacao das acdes do PSE, definindo e delegando responsabilidades em conjunto
com a APS;

3. Implantar o programa de alimentacéo e nutricdo aos educandos das escolas pactuadas.

Ampliar a cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saude do
Programa Bolsa Familia (PBF) para
80%

Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de Saude
do ProgramaBolsa Familia
(PBF).

80% Percentual 80%

1. Acompanhar 100%das familias comtempladas pelo Bolsa Familia, juntamente com a APS;
2. Realizar pesagem das familias cadastradas ao menos 2 vezes ao ano;

3. Registrar no sistema o peso e altura de todas as criancas atendidas no municipio, a fim de garantir dados atualizados para
o SISVAN

Implementar a Linha de Cuidado
para Atencdo Integral a Saude da
Pessoa Idosa na Rede de Atencéo a
Saude.

Percentual de Servigos
capacitados para a Linha de 01 Numero 01
Cuidado
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1. Capacitar 100% dos profissionais de ESF para estratificacéo de risco da populacao idosa;
2. Encaminhar ao atendimento, apds estratificacdo de risco, de acordo com o resultado do Indice de Vulnerabilidade Clinico-
Funcional, os idosos considerados frageis ou pré - frageis que contenham comorbidades associadas.

Implementar em 100% as Unidades
de Saude da Familia a Avaliacao
Multidimensional da Pessoa ldosa
de maneira informatizada.

Percentual de Unidades de
Saude da Familia com avaliacdo 100% Percentual 25%
multidimensional implementada.

1. Promover acfes de educacao permanente para a construcao de habilidades e competéncias dos profissionais na Atencao
a Saude do Idoso;

2. Realizacao de ac8es através de busca ativa interna e externa de pessoas idosas;

3. Realizar a¢Oes intersetoriais em parceria com a Sec de Desenvolvimento Social.

Reduzir em 20% internacdes de Proporcao de internacdes de

pessoas com 60 anos ou mais por pessoas com 60anos ou mais 20%
causas sensiveis na Atencdo por causas sensiveis a Atencado

Priméria em Saude. Priméria.

Proporcao 5%

1. Promover acdes de educacao permanente para a construcao de habilidades e competéncias dos profissionais na
prevencéo e no manejo de doengas crbnicas;

2. Realizacado de a¢bes de deteccdo precoce através de busca ativa interna e externa de pessoas com Doencas Crdnicas
Nao Transmissiveis e fatores de risco nas Unidades Basicas de Saude.

Reduzir em 4% ao ano em relacéo a

meta 2021 a Mortalidade prematura Taxa de Mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das (de 30 a 69anos) reduzida

4 principais doencgas crbnicas nao

4% Percentual 4%
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transmissiveis (DCNT): doencas do
aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doencas respiratérias
cronicas.

1.

Elaborar o instrumento de Estratificacdo de Risco Cardiovascular e capacitar os profissionais de salude para
realizacdo da estratificacédo de risco;Elaborar o instrumento do Plano do Autocuidado Pactuado e capacitar os
profissionais de saude para realizagcdo do Plano do Autocuidado Fortalecimento das interlocucdes regionais na
gestdo do processo de trabalho das Doencas Crbénicas Nao Transmissiveis;

Promover acdes de educacdo permanente para a construcdo de habilidades e competéncias dos profissionais
na prevencado e no manejo de doencas crbnicas; Realizacdo de acbes de deteccdo precoce através de busca
ativa interna e externa de pessoas com Doencas Crénicas Ndo Transmissiveis e fatores de risco nas Uni dades
Béasicas de Saude.

Instituir protocolo de atendimento a
populacdo LGBTQIA+ na Atencéao Protocolo Implantado 01 Numero 01
Primaria a saude.

=

Ampliagao de servigos de hormonizagao na Atengdo Basica em todasas UBS.

Capacitagao para a atualizagcdo em atendimento as pessoas transexuais, travestis e com variabilidade de género para
toda rede de atencéo asaude;

Elaborar Documento com as Diretrizes da Politica Municipal de Saude para a Populagdo LGBTIQA+;

Elaborar os protocolos de atendimento para gays, |ésbicas e pessoas intersexo;

Revisar do protocolo para o atendimento para as pessoas transexuais e travestis.
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OBJETIVO 1.2: Adequar a rede fisica e melhorar a seguranga, a ambiéncia e a infraestrutura das Unidades de Saude.

NO

01

Acodes

02

Acodes

03

Indicador para Linha de Base do Indicador  \eta prevista

Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao Meta Prevista )

da meta 2022 4 2025 Unid. Med 2025

Realizacdo de manutencbes predial Realizacdo de manutencéo

preventiva em 100% unidades de predial preventiva em 100% Percentual 100%

saude. unidades.

1. Celebrar termo de contrato;

2. Emitir ordem de servico;

3. Acompanhar arealizagédo do servigo.

Reformar ou ampliar 15 unidades

basicas de ~ saude, com apoio Unidades Reformadas 15 NUumero 03

financeiro do Programa Requalifica
MS-monitorado SISMOB.

1. Realizar reformas e adaptacdes nas unidades ambulatoriais para torna-las acessiveis “com intervengao para
acessibilidade”. reforma detelhados, elétrica, hidraulica.

2. Celebrar termo de contrato.

3. Emitir ordem de servico.

4. Acompanhar arealizagéo do servico.

Construir 06 Unidades Basicas de
Saude, com apoio financeiro o
Programa de  Aceleracdo do
Crescimento - PAC 2025.
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1. Celebrar termo de contrato.
2. Emitir ordem de servigo.
3. Acompanhar arealizacdo do servico.

Reequipar as Unidades de Saude em
60%

1. Cadastras as propostas no dispositivos disponiveis como INVESTSUS.
2. Acompanhar processo licitatorio na aquisicao de equipamentos.
3. Monitorar as propostas.

Unidades Equipadas 60%
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DIRETRIZ 2: Promocéao da Atencao Integral a Saude da Mulher e da Crianga

OBJETIVO 2.1: Organizar a Rede de Atencao a Saude Materno-Infantil para viabilizar Acesso, Acolhimento e Resolutividade.

NO

01

Acodes

02

Indicador para Linhade Basedo Indicador = Meta prevista
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao :
Meta Prevista :
da meta 2022 & 2025 Unid. Med 2025
~ 0 : . :
Redugéo 10% da mortalidade infantl Taxa de mortalidade infantil 10% Percentual 4%

para casos ano.

1. Realizar Educacao Continuada com 100% dos profissionais de ESF para atendimento e estratificacdo de risco
da gestante e da crianca;

2. Realizar estratificacdo e risco da gestante na primeira consulta em 100% dos atendimentos;

3. Analisar a causa do 6bito para desenvolver atividades de prevencado na APS.

Investigar 100% dos 6Obitos maternos
e infantis, com proposta de

intervengdes nas unidades de saude e

nos hospitais onde ocorreram o0s NuUmero de 6bitos maternos e
Obitos, juntamente com 0s Infantis investigados
responsaveis pelos Programas de
Saude da Crianca e da Mulher e as

instituicées envolvida

1. Executar o processo de investigacdo em tempo oportuno, conforme determinado em legislacéao;

2. Alimentar SIM federal com o resultado da investigacéo;

3. Acompanhar as investigacdes dos 6bitos em mulheres em idade fértil, por equipe na Unidade de Saude;
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4. Analisar a causa do Obito para desenvolver atividades de prevencédo na APS.

Realizac&o de 6 ou mais consultas de

Realizac&o de consultas de

. . : o
03 pre-natal (Previne .Br,a.s'l)’.e.m 80% da§ pré-natal em gestantes do 80% Percentual 60%
gestantes do municipio, iniciando até P
municipio.
a 12 semanas.
1. Realizar vigilancia ativa das pessoas adscritas a equipe, estando atento aos sinais de gestacao;
2. Acompanhar proativamente o quantitativo de consultas de pré-natal por cada gestante (por meio de relatérios
de sistema de informacdoou controle manual);
AcBes 3. Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste rapido) por meio de escuta inicial
& qualificada;
4. Agendar consulta subsequente a anterior para as gestantes, acompanhando possiveis faltas e fazer busca
ativa;
5. Vincular a gestante ao pré-natal antes das 12 semanas;
Realizacdo de 02 testes de Sifilis em  Numero gestantes de testes .
04 gestantes do municipio. de sifilis em gestantes 02 Numero 02
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Garantir tratamento a gestante e ao parceiro com diagnostico de sifilis;

Realizar Rodas de Gestantes para pacientes e acompanhantes, com incentivo principalmente ao Parto Normal
e Aleitamento Materno;

Monitorar por meio do ACS se os exames foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar
0 acesso aos exames;

Solicitar os exames no caso se a mulher nédo tiver sorologias recentes, mesmo que ainda ndo se tenha
confirmacéo da gravidez;

Realizar preferencialmente aos testes rapidos;

Criar fluxo facilitado para a marcacao desses exames e acompanhamento do agendamento para gestante pela
importancia do tempo maior para esse grupo;

gestantes do municipio. testes de HIV 01 Numero 01

1. Incluir acdes citadas no indicador anterior;

2. Solicitar a primeira bateria de exames, incluindo os de sifilis e HIV, logo na primeira consulta de pré-natal;

3. Monitorar por meio do ACS se os exames foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar
0 acesso aos exames;

4. Solicitar os exames no caso se a mulher néo tiver sorologias recentes, mesmo que ainda nao se tenha
confirmacao da gravidez;

5. Realizar preferencialmente os testes rapidos;

6. Criar fluxo facilitado para a marcagcéo desses exames e acompanhamento do agendamento para gestante pela

importancia do tempo maiorpara esse grupo;

Garantir implementacédo de atividades  Proporcéo de unidades com

do programa de saude do homem em realizacdo de atividades do

60% Percentual 40%

60% das equipes de Saude da Programa de Saude do
Familia. Homem.
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=

Estabelecer cronograma mensal de busca ativa em espacos frequentados principalmente por homens;

2. Intensificar as ac6es de promocdo e prevencdo de DCNT direcionadas a saude do homem, através de busca
ativa nos espacos frequentadosprincipalmente pelos homens;

3. Intensificar as acdes de promocdao e prevencado de DCNT direcionadas a Saude do Homem, através do pré-natal

do homem.

Realizacdo de consultas de pré-natal  Realizacdo de consultas de
odontoldgico, em 60% das gestantes pré-natal odontol6gico em 60% Percentual 60%
do municipio. gestantes do municipio.

Qualificar os profissionais de saude bucal em registro de atendimento da gestante;

Realizar reunides gerenciais de saude bucal, por Unidade de Saude;

Realizar oficinas visando a fortalecer a busca ativa das gestantes cadastradas;

Realizar capacitacdo dos gestores das Unidades Béasicas de Saude quanto a utilizacdo dos sistemas de
monitoramento: e-Gestor, ProntuarioEletrénico do Cidadao (PEC) o monitoramento do indicador Proporcgao de
gestantes com atendimento odontoldgico realizado;

5. Qualificar os profissionais de saude bucal quanto ao manejo do atendimento odontolégico da gestante.

honNnpE

Manter 90% atualizada a caderneta
vacinal das criancas de 0 a 6 anos,
conforme calendario nacional de
vacinas.

Manter caderneta vacinal de
criancas atualizada conforme 90% Percentual 90%
calendario vacinal.

1. Realizar captacdo das crianc¢as logo ap6s o hascimento;

2. Orientar sobre aimportancia das vacinas ja nas consultas de pré-natal e nas consultas de puericultura;
3. Realizar busca ativa dos usuéarios com esquema de vacinacao incompleto;

4. Realizar parceria com a Secretaria de Educacéao para verificacdo do calendario vacinal nas creches;
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5. Capacitar profissionais de saude para a alimentacdo de dados no Sistema de Informacgé&o de Imunizacéo;
6. Atualizar os profissionais de saude para atuarem em salas de vacinas;
7. Elaborar materiais informativos sobre imunizacgéo;
8. Realizar busca ativa dos usuarios com esquema de vacinacao incompleto.
Manter 100% de investigacao de Proporcéo de oObitos de
obitos de mulheres em idade fértil (10 mulheres em idade fértil (10 a 100% Percentual 100%
a 49 anos) 49 anos) investigados.

1. Realizar a captacéo da Declaracdo de Obito (DO) semanalmente nos Servi¢cos de Saude e Cartério de Registro
Civil;

2. Analisar as DO, investigar os 6bitos em tempo oportuno, codificar as causas dos 0bitos e definir acausa basica;

3. Realizar atualizacdo aos médicos sobre o preenchimento de declaracdo de 6bito;

Reduzir a proporcdo de 20% de Proporcao de gravidez na
gravidez na adolescéncia entre as adolescéncia entre as faixas 20% Proporcao 10%
faixas etarias 10 a 19 anos etarias 10 a 19 anos

1. Realizar Educacdo em Saude nas escolas, juntamente com o Programa Saude na Escola (PSE) abordando o
tema “Gravidez na Adolescéncia”;

2. Promover acdes de promocéo junto a Rede de Atencéo a Saude e escolas (Programa Saude na Escola) voltadas

para a saude sexual e saude reprodutiva de adolescentes;

Realizar a interconsulta com a equipe de saude mental da APS;

Realizar estratificacdo de risco da gestante e o acompanhamento conforme a Linha Guia da Rede Materno

Infantil.

how
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Capacitar 100% Rede de Atencéao

Primaria em Saulde a respeito do Percentual de Unidades de

Protocolo Municipal de Pré-Natal de APS capacitadas

Baixo Risco.

1. Utilizar as ferramentas (ex: Planilhas de Estratificacdo de Risco) para o melhor acompanhamento de gestantes
e criancas pelas UBS;

2. Vincular a gestante ao pré-natal antes das 12 semanas;

3. Realizar atendimento a gestante e a crian¢a segundo estratificacdo de risco de acordo com a linha Guia da
Rede Materno infantil.

Implantar o Protocolo de Aleitamento

Materno na Atencdo a Salde da

Mulher e da Crianca/SMS em toda

Rede de Atencao a Saude.

1. Acompanhar as agdes de incentivo ao Aleitamento Materno e boas préaticas no Cuidado na Maternidade
Regional de Imperatriz pormeio de diagnéstico de analise de dados do monitoramento;
2. Instituir nas UBS capacitacao dos profissionais na Assisténcia ao Pré — Natal.

100% Percentual 60%

Percentual de Servicos de
Saude com Protocolo 100% Percentual 60%
Implementado

Implementar um Procedimento
Operacional Padrao (POP) de fluxo
intersetorial de atencao a situacéo de
violéncia sexual infantil em parceria
com a saude mental para toda a Rede
Atencado Primaria Saude.

Percentual de Unidades de
Saude com POP 100% Percentual 100%
implementado.

1. Elaborar os POP’s e divulgar de acordo com as normas estabelecidas.
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Ampliar a cobertura de coleta do teste  Cobertura de coleta do teste
do pezinho de recém-nascido (SUS) do pezinho de recém-nascido
em até 5 dias ap0s o nascimento para  (SUS) em até 5 dias apds o

95%. nascimento.

95% Percentual 85%

1. Viabilizar a oferta do Teste do Pezinho do Programa Nacional de Triagem Neonatal.

Percentual de homens que
aderiram ao pré-natal do 40% Percentual 15%
parceiro.

Atingir 40% de ades&o dos homens ao
Pré-Natal (PN) do parceiro.

1. Acao junto a Atencédo Basica a Saude para a realizacao do pré-natal do homem como estratégia de captacao,
diagnostico e tratamento dos parceiros sexuais das gestantes com sifilis;
2. Incentivar o homem a acompanhar o desenvolvimento da gravidez, parto e puerpério.

Reduzir em 25% o0 numero de casos NUmero de casos novos de

novos de sifilis em menores de um sifilis congénita em menores 25% Reducao 15%
ano de idade. de um ano de idade
1. Monitorar a ocorréncia de sifilis em gestantes;
2. Sensibilizar gestante e parceiro sobre aimportancia do tratamento e possiveis complicacdes da doenca;
3. Realizar tratamento adequado na gestante e parceiro;
4. Buscar auxilio junto ao Conselho Tutelar na abordagem de gestantes e parceiros faltosos ao tratamento;
5. Capacitar os profissionais da vigilancia e da Rede de Atencdao sobre sifilis adquirida em gestante e congénita;
6. Monitorar mensalmente o SINAN.
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Manter o controle do nimero de casos
novos de AIDS em menores de 5 NUmero de casos novos de ,

0 NUumero 0
anos, com menos de um caso AIDS em menores de 5 anos

detectado ao ano.

. Realizar teste rapido ou diagnostico soroldgico do HIV na populacéo geral,
. Garantir adesao dos usuéarios nas acdes de profilaxia do HIV/AIDS no servi¢co de referéncia,

1
2
3.
4
5

Intensificar as acdes preventivas por meio da testagem no pré-natal;

. Acompanhar arealizacado do tratamento das gestantes e parceiros, com diagnéstico confirmado de HIV/AIDS,;
. Capacitar e sensibilizar os profissionais de salde, sobre a importancia do diagnostico precoce,

aconselhamento e tratamento do HIV na populacao geral;
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DIRETRIZ 3: Garantia da atencao integral a saude da mulher, do homem, das pessoas com doengas crbénicas, raras negligenciadas,

estimulando o envelhecimento ativo e saudavel e fortalecendo as ag¢des de promocgao, prevengao e reabilitagdo, bem como o

fortalecimento de espacgos para prestagédo de cuidados prolongados e paliativos as Doengas Cronicas Nao Transmissiveis.

OBJETIVO 3.1: Estruturar os servicos territorializados, construidos da seguinte forma: Constituida por 3 eixos tematicos, eixo
oncologia, eixo renal crénico e eixo sobrepeso e obesidade, de acordo com as portarias do ministério da saude.

Indicador para Linha de Basedo Indicador  Meta prevista
o . . .
N Descricéo da Meta monltoran;enr:lo te avaliacéo Meta Prevista Unid. Med D025
ameta 2022 4 2025 '
Ampliar para 0,40 a razdo de exames Razado de exames
citopatologicos do colo de atero em citopatoldgicos do colo do ~
01 mulheres de 25 a 64 anos com um Utero em mulheres de 25 a 64 0,40 Razao 0.40
exame a cada 3 anos anos.
1. Captar precocemente em todos os tipos de procura espontanea das usuarias dos servi¢cos de saude;
2. Oferecer horarios alternativos com agendamento prévio, durante a semana ou fim de semana,
3. Disseminar informagdes da importancia do exame citopatoldgico de colo uterino em todos os canais de
Acodes comunicacao;
4. Realizar busca ativa a mulheres faltosas, dentro da faixa etaria, na area de abrangéncia da UBS;
5. Estimular a adeséo a coleta por mulheres que nunca realizaram o exame;
6. Avaliar mensalmente o alcance das metas por cada UBS.
Ampliar para 0,10 a razdo de exames Razao de exames de
02 de mamografia de rastreamento em mamografia de rastreamento 0,10 Razéao 0,10
mulheres de 50 a 59 ano realizados em mulheres de 50
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a 69 anos na populacao
residente

Captar precocemente em todos os tipos de procura espontanea das usuarias dos servi¢cos de saude;
Realizar busca ativa a mulheres faltosas, dentro da faixa etaria, na area de abrangéncia da UBS;

Estimular a adesdo das mulheres que nunca realizaram o exame;

Avaliar mensalmente o alcance das metas por cada UBS;

Capacitar profissionais de saude referente ao método de coleta do exame citopatolégico do colo do atero.

aokrwpE

Ofertar exames de PSA para no :
Taxa de exames realizados

minimo 40%dos homens acima de 50 . 40% Percentual 20%
anos nos homens acima de 50 anos

1. Realizar campanhas de promoc¢é&o e prevencao e atividades em todas as UBSs de promocdao e prevencédo a
saude no combate ao cancer napopulacdo masculina no més de novembro (Novembro Azul).

Implantacdo de 01 Servico de
Referéncia de Prevencéo do Colo de SRC Implantado 01 Numero 01
Utero.

1. Cadastro da prospota de habilitagcdo/credenciamento junto ao SAIPS/MS;
2. Contratacdo e/ou remanejamento de recursos humanos;
3. Aquisicao de Equipamentos e/ou materiais;
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Implantacdo de SDM - Servico de
05 Referéncia para o diagnostico do SDM Implantado 01 NUmero 01
cancer de mama.

1. Cadastro da prospota de habilitacdo/credenciamento junto ao SAIPS/MS;
Acles 2. Contratacdo e/ou remanejamento de recursos humanos;
3. Aquisicao de Equipamentos e/ou materiais.

. ~ Percentual de adultos com
Avaliar excesso de peso ha populacéo

i o) [0)
06 adulta em todas as UBS. excesso de peso avaliados na 100% Percentual 30%
APS
1. Desenvolver 03 estratégias educativas de promocdo da alimentacdo adequada e saudavel, em datas
comemorativas, como a Semana Mundialdo Aleitamento Materno, a Semana Mundial da Alimentacédo, entre
outras;
2. Participar de 01 projeto de ensino e pesquisa para fomentar o enfrentamento do controle de sobrepeso e
~ obesidade;
Acoes

3. Realizar cobertura vacinal encontros presenciais e/ou a distancia com referéncias regionais e municipais para
fortalecer as acbes de VigilanciaAlimentar e Nutricional na rotina dos servicos de saude, implementando a
vigilancia como parte da organizacéo na atencao integral a saude;

4. Cadastrar e monitorar as propostas a servico de assisténcia de alta complexidade ao individuo com obesidade
no SAIPS.
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Manter a realizacdo de Campanhas
Anuais de prevencdo ao cancer do

Colo do Utero e Mama (Dia Campanhas realizadas 08 Numero 02
Internacional da Mulher e Outubro
Rosa).

1. Disseminar informacdes da importancia da realizacdo do exame em todos 0s canais de comunicagéao;
2. Aumentar a oferta de exames nessas datas, realizar atividades de rodas de conversas, adquirir insumos,
estimular com caminhadas, atividadesciclistas nas principais ruas e na UBS.

Manter a realizacdo de Campanhas
Anuais de prevencdo ao cancer de Campanhas realizadas 04 NUumero 01
préstata Novembro Azul.

1. Realizar acdes de atencdo e promoc¢édo a saude em contextos urbano e rural de Imperatriz, em alusao
Novembro Azul;

2. Ampliar o numero de cadastros e exames PSA no sistema e-SUS;

3. Realizar a¢c0es efeitos adversos de atividades e palestras com urologistas.

Percentual de criancas
menores de 5 anos com 20% Percentual 10%
obesidade.

Reduzir o indice de obesidade em
criancas menores de 5 anos para 20%
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Ampliar as acdes de promocéado da alimentacdo adequada e saudavel, de forma a fortalecer a Seguranca
Alimentar e Nutricional da populag&oprioritariamente de maior vulnerabilidade;

Busca ativa de criancas em risco nutricional pelas equipes de saude da Atencédo Basica, por meio da curva
de crescimento apontada nacaderneta da crianca;

Capacitacao e sensibilizacdo dos profissionais de salde para a correta avaliacao e diagnostico do estado
nutricional de criancas e adultos;

Compra de equipamentos utilizados para avaliagcao nutricional nas UBS’s;

Compra de materiais para Educac¢&o Alimentar e Nutricional nas UBS’s;

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



3.@“]
Eproce®
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

DIRETRIZ 4: Garantia e aprimoramento da Assisténcia Farmacéutica universal e integral no ambito do SUS, estimulando e pactuando

a estruturagao da rede de servicos e a sua for¢a de trabalho da Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO 4.1: Promover agoées que garantam e ampliem o acesso da populagao a medicamentos e insumos estratégicos,
com qualidade, seguranc¢a, eficacia, em tempo oportuno, promovendo seu uso racional.

Indicador para Linha de Basedo Indicador  peta prevista
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliag&o Meta Prevista
da meta 2022 3 2025 Unid. Med 2025

Percentual de controle
informatizado na distribuicéo e
dispensacéo de
medicamentos.

Manter 100% atualizado os dados no
01 Sistema de Gestdo da Assisténcia
Farmacéutica (Horus)

100% Percentual 50%

~ 1. Apoiar no desenvolvimento de capacitacfes voltadas para o Cuidado Farmacéutico;
Acoes o : ~

2. Apresentar proposta de meta de consultas farmacéuticas para incorporagdo nas UBS.
Atualizar a Relacdo Municipal de Percentual de REMUME cria

Medicamentos - REMUME ao ano da e/ou atualizados 01 Ndmero 01

02

1. Prestar atendimento integral e descentralizado em Assisténcia Farmacéutica aos usuarios do SUS;
Acoes 2. Aperfeicoar a disponibilizacéo de informacdes relativas a medicamentos aos usuarios do SUS;
3. Promover a organizagdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio.
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Percentual de disponibilidade
de medicamentos da 80% Percentual 80%
REMUME para a populacao.

Manter disponivel a populacdo 80%
dos medicamentos da REMUME.

1. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades;

2. Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecédo do risco financeiro, o acesso a servicos de
salde essenciais de qualidade e 0 acessoa medicamentos essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a
precos acessiveis para todos.

Realizar 01 capacitacdo anual em
todas ESF com os ACS na orientacao
a populacéo acerca do uso adequado
de medicamentos prescritos

Percentual de Unidades de
Saude da Familia com ACS 04 NUmero 01
capacitados

1. Promover a educacao continuada de profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica.
2. Promover acfes para racionalizacdo da prescricao, dispensacao e o uso de medicamentos.

Implantar Procedimento Operacional
Padrdo (POP) 100% as farmacias da
Rede de Atencdo Farmacéutica do
SUS Municipal.

POP implantado 100% Percentual 30%

1. Trata dos procedimentos operacionais para garantir a praticas seguras na prescricao, dispensacao e

administracdo de medicamentos realizar estudos devendo ser redigida de forma clara, simples, sem
abreviacbes e econdmica com informagfbes do paciente e do prescritor, tendo que ser revisada por
farmacéuticos e enfermeiros, se tratando de uma tarefa multiprofissional de modo a garantir identificacdo de
erros e garantir o éxito da terapia aplicada visando a seguranca do paciente .
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Adequar o mobiliario e a infraestrutura

em 50 % farmacias das UBS para UBS estruturada com
garantia das Boas Praticas de mobiliarios
Armazenamento de medicamentos.

50% Percentual

1. Manter as unidades da Assisténcia Farmacéutica de condi¢cdes de funcionamento.

Implantar  servicos de cuidado
farmacéutico em pelo menos 50% das Percentual de unidades de

UBS com farmacia, com salas de saude com farmacia que 0
. S . 50% Percentual
atendimento individual para ofertam o cuidado
acompanhamento farmacéutico
farmacoterapéutico.

20%

10%

1. Fornecer aos usuarios do SUS medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica
(CEAF), de acordo com os critérios do Protocolo Clinico e Diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude e

prevenir a Judicializacéo.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



uil .
E'Pﬂ(x:\’f-$¢
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

DIRETRIZ 5: Garantir o acesso da populagéo as agdes e servigos de saude como direito fundamental ao atendimento das necessidades

de saude, mediante o aprimoramento da politica de ateng¢do na vigilancia em saude, garantindo o acesso no ambito do SUS

OBJETIVO 5.1: Implementar e Fortalecer as agoes de Vigilancia em Saude para Promo¢ao, Prevengao, Controle de Doengas e

Agravos
Indicador para Linha de Basedo Indicador  Meta prevista
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliag&o ;
da meta Meta Prevista  nig. Med 2025
2022 & 2025
Qualificar o preenchimento da causa
basica de 6bito na declaracéo de o6bito, Proporcao de registro de
01 no intuito de atingir, pelo menos, 95% Obitos com causa basica 95% Percentual 90%
das declaracGes de 6bitos com causa definida
bésica definida.
1. Realizar a captacéo da Declaracdo de Obito (DO) semanalmente nos Servicos de Salde e Cartorio de Registro
Civil;
Acbes 2. Analisar as DO, investigar os 6bitos em tempo oportuno, codificar as causas dos Obitos e definir a causa
basica;
3. Realizar atualizacdo aos médicos sobre o preenchimento de declaracao de 6bito;
4. Ofertar atualizacdo aos profissionais de salude sobre investigacdo de causa basica mal definida.

Investigar e encerrar, oportunamente,
02 80% dos casos de agravos e doengas
de notificagdo compulsoria

Percentual de investigacoes
de doencas de notificacéo
compulséria encerradas
oportunamente

80% Percentual 80%
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1. Monitorar diariamente os casos de DNCI informados;
2. Realizar a investigacdo e encerramento do caso, no sistema de informacgc&o, em tempo oportuno conforme
Legislacéo.
Percentual de criancas
Vacinar 95% das criancas menores de menores de uma no
. ¢ : . 95% Percentual 95%
um ano coma vacina Pentavalente. vacinadas com a vacina
Pentavalente.
1. Capacitar profissionais de saude para a alimentacado de dados no Sistema de Informacdo de Imunizacéo;
2. Atualizar os profissionais de saude para atuarem em salas de vacinas;
3. Realizar busca ativa dos usuarios com esquema de vacinacao incompleto;
4. Elaborar materiais informativos sobre imunizacao;
5. Avaliar mensalmente as coberturas vacinais por meio do sistema de informac&o do Ministério da Saude.

Vacinar 95% das criangcas menores de
um ano coma vacina Poliomielite

oakrwhE

Percentual de criancas
menores de um ano 95% Percentual 95%
vacinadas com a poliomielite

Capacitar profissionais de saude para a alimentacéo de dados no Sistema de Informacado de Imunizacéo;
Atualizar os profissionais de salde para atuarem em salas de vacinas;

Realizar busca ativa dos usuarios com esquema de vacinagcao incompleto;

Realizar Capacitacao sobre o Sistema de Informacdes do Programa Nacional de Imunizagao (SIPNI);
Realizar o mapeamento de vulnerabilidade com relagdo as coberturas vacinais.

Realizar Superviséo in loco nas UBS de maior vulnerabilidade com relagdo a cobertura vacinal.
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Monitorar e investigar 100% dos surtos Percentual de surtos de
de doencas transmissiveis e demais doencas transmissiveis e
emergéncias em saude publica por demais emergéncias em
meio da Vigilancia em Saude saude publica investigados

100% Percentual 100%

1. Monitorar e Investigar diariamente os casos dos surtos de doencas transmissiveis e demais emergéncias em
saude publica;
2. Realizar a investigacdo e encerramento do caso, no sistema de informacédo, em tempo oportuno conforme

Legislacéo.
Vacinar 80% dos grupos prioritarios do Percentual de grupos
Plano Nacional de Imunizacdo para definidos pelo PNI 80% Percentual 80%
COVID 19. imunizados para COVID 19.

1. Sensibilizar profissionais sobre o registro adequado de doses aplicadas e estimular a vacinacdo oportuna por
meio da avaliacdo da caderneta de saude, de visitas domiciliares e visitas as escolas.

Percentual de notificacdes de
casos de efeitos adversos de 100% Percentual 100%
vacina.

Notificar 100% dos casos de efeitos
adversos vacinais.

1. Capacitagédo para os profissionais da APS, e Vigilancia em Saude.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



08

09

10

Bt o™
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

Manter pelo menos 85% dos casos
. Percentual de casos novos
novos de hanseniase com contatos de hanseniase com contatos
intradomiciliares examinados, para 85% Percentual 85%

. - intradomiciliares de
ampliar a prevengdo e controle da :
. examinados.
hanseniase.

1. Tratar os casos novos diagnosticados de hanseniase, conforme protocolo estabelecido pelo Ministério da
Saude;

Examinar os contatos no momento da notificagcdo e anualmente, por 05 anos;

Monitorar semanalmente os casos de hanseniase na area de abrangéncia da UBS;

Busca ativa dos faltosos;

Manter o SINAN atualizado;

Sensibilizar os profissionais da salde da assisténcia para o diagnostico precoce de hanseniase;
Capacitar os profissionais da vigilancia e da rede de atencdo a saude sobre hanseniase.

NoobhownN

Realizar tratamento de 90% dos casos Percentual de tratamento de

: 90% Percentual 80%
pacientes com tuberculose. casos de tuberculose

1. Capacitacao dos Servicos de Saude sobre Vigilancia e Manejo Clinico;

2. Desenvolvimento de ac¢fes integradas, como Tratamento Diretamente Observado (TDO), junto aos servigos
de saude para o aumento decura dos casos novos e busca dos sintoméaticos respiratorios;

3. Monitoramento de banco do SINAN.

Realizar 100% de notificagbes de  Notificacbes de acidentes e
acidentes e agravos relacionados ao agravos relacionados ao 100% Percentual 80%
trabalho. trabalho
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1. Monitorar os casos de notificagcdo de agravos ao trabalhador inspecionando o campo referente a ocupacéao

informando caso ndo esteja preenchido;

2. Realizar a investigacao dos acidentes de trabalho grave, cumprindo o tempo oportuno.
Realizar 80% do numero de

notificacbes  das  situacbes de
violéncias.

Percentual de aumento no

. e 80% Percentual 80%
numero de notificacdes

1. Fortalecer o monitoramento semanal efetivo, mediante a elaboracdo de painel de monitoramento das

Prestar assisténcia integral a 100% dos
pacientes diagnosticados com
IST/AIDS, tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na rede basica de
saude

1.

2.

notificagcdes compulsdrias dos agravosrelacionados ao trabalho no SINAN.

Percentual de pacientes
assistidos dentre o total de
pacientes diagnosticados
anualmente com HIV/AIDS,
tuberculose e hepatites virais
na rede basica de saude
Articular realizacdo da testagem, na Atencédo Priméria a Saude (APS), priorizando, no minicasos suspeitos mo,

antes do parto.

Integrar as acdes de prevencao, visando ao diagndéstico precoce a disponibilizacdo da Terapia Antirretroviral
(TARV) em tempo oportunoas pessoas exposta ao virus.

Monitorar o Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN), o Sistema de Monitoramento Clinico
das Pessoas Vivendo comHIV/aids (SIMC), o Sistema de Controle de Exames Laboratoriais (SISCEL) e o
Sistema de Controle Logistico de Medicamentos (SICLOM).

Realizar campanha de midia sobre os cuidados de contatos de casos de tuberculose e tratamento preventivo
para TB.

Avaliar quadrimestralmente e por Unidade de Saude, os indicadores de contatos examinados de casos de TB.

100% Percentual 100%
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Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, Numero de ciclos com
com 80% de cobertura de imoveis cobertura de imoveis .
13 . . s 16 Namero 04
visitados para controle vetorial da visitados para controle
dengue. vetorialda dengue
1. Promover aintegracdo do Agente de Combate de Endemias/ACE e Agentes Comunitarios de Saude/ACS;
2. Elaborar Plano de Contingéncia da Dengue — Arbovirose em parceria com APS, Gestor Municipal, Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental - servico de endemias, laboratério, farmécia, servico de Urgéncia e
AcBes emergéncia, servicos de apoio;
3. Capacitar as equipes de controle vetorial;
4. Mobilizar instituicdes publicas e privadas para realizacdo de acées de prevencédo, remocao e tratamento no
combate Aedes aegypti, pelomenos 1 vez/més ou em situacao de surtos/epidemia;
5. Monitorar e avaliar as a¢cfGes por levantamento de indice de infestacdo por Aedes Aegypti.

OBJETIVO 5.2: Aprimorar as acdes de Vigilancia de fatores ambientais de risco e agravos a saude e doencas transmitidas por
vetores e hospedeiros intermediarios.

Percentual de acidentes com

Investigar pelo menos 90% dos animais peconhentos
01 acidentes com animais peconhentos mais pe¢ 90% Percentual 90%
" notificados que foram
notificados. : .
investigados

Acgdes

1. Capacitacao técnica para os profissionais sobre do soro antiescorpido; ou outros soros antiofidcos;
2. Referenciar paciente para atendimento de acidentes por animais peconhentos.
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Realizar a vigilancia da raiva urbana e
aérea, investigando pelo menos 90%
dos casos suspeitos de raiva animal
notificados.

Percentual de casos uspeitos
de raiva animal notificados 90% Percentual
gue foram investigados.

1. Aperfeicoar o sistema de informacao e registro vacinal da raiva;
2. Desenvolver estratégias de comunicacao para vacinacao contra araiva em caes e gatos;
3. Realizar acOes para sensibilizagcéo da importancia da vacinacédo anual de caes e gatos.

Percentual de casos
suspeitos de leishmaniose
visceral animal notificados

gue foram investigados

Investigar pelo menos 90% dos casos
suspeitos de leishmaniose visceral
animal notificados

90% Percentual

1. Investigagdo em tempo oportuno dos casos notificados e suspeitos de leishmaniose garantindo coleta de

material para exames;
2. Monitoramento e tratamento do animal com leishmaniose quando recomendavel;
3. Realizar busca ativa de casos de Leishmaniose.

Realizar andlise de, 100% das
amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

Proporcao de analises de

. . 100% Percentual
agua realizadas

1. Viabilizar o suporte laboratorial em parceria com a SES para as analises de agua;

2. Monitorar e avaliar constantemente a dgua oferecida a populacéo, e desenvolver acdes para resolver possiveis

problemas relacionados aqualidade da agua.
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Elaborar e implantar Plano de :
: . Percentual de unidades de
05 Gerenciamento de Residuos de ,
. y saude com PGRSS 60% Percentual 40%
Servicos de Saude (PGRSS) nas .
. § elaborado e implantado
unidades de saude

Acles 1. Elaborar e divulgar os instrumentos legais de Vigilancia Sanitaria.

OBJETIVO 5.3: Aprimorar as a¢des de Vigilancia Sanitaria

Fiscalizar através de inspecdes 100% Proporcao de servicos de

06 dos estabelecimentos de salde saude inspecionados, no 100% Percentual 80%
cadastrados. minimo, uma vez ao ano
Acgdes 1. Elaborar e divulgar os instrumentos legais de Vigilancia Sanitéria.

Proporgéo de servigos de
salde classificados como
alto risco cadastrados no 100% Percentual 80%

Fiscalizar 100% dos servicos de saude
classificados como alto risco

07 cadastrados no SIVISA (Sistema de . :
~ A o SIVISA inspecionados, no
Informacao em Vigilancia Sanitaria) .
minimo, uma vez ao ano.
Acdes 1. Realizar de forma integrada com orgéos e instituicdes agdes de interesse sanitario.
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Ampliar em 30% o0 nuamero de
inspecdes em estabelecimentos de
vendas e producdo de alimentos
cadastradas no SIVISA (Sistema de
Informacao em Vigilancia Sanitaria)

Numero de inspec¢des
realizadas ao ano de
alimentos cadastradas no
SIVISA

30% Percentual 30%

1. Coletar amostras e monitorar produtos e servigos sujeitos a VISA.

OBJETIVO 5.4: Reducéo dos Riscos e agravos a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora por meio das A¢des de Prevencéo e
Promocéao da Saude dos Trabalhadores.

09

Acodes

10

Proporcao de capacitacdes

Capacitar 35% dos trabalhadores da . :
realizadas em Imperatriz e

saude do municipio de Imperatriz e

icini 0, [
25% de trabalhadores dos municipios nos municipios de 35% Percentual 30%
A . abrangéncia do CEREST
de abrangéncia do CEREST Regional. Regional

1. Implantar os Protocolos de Doencas ou Agravos Relacionados ao Trabalho em conformidade com as Portarias
n° 1.271/2014 e n° 1.984/2014 nas Unidades de Saude do municipio de Imperatriz e em 11 municipios de
abrangéncia da regional do CEREST.

Atingir 8.000 trabalhadores com acoes N° de trabalhadores

de educagaq em saude do tratA)th_ador alcap(;ados pelas d~|versas 8000 NGmero 4000
nos 15 municipios de Abrangéncia do acOes de educagédo em

CEREST Regional. saude do trabalhador.
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1. Realizar 12 Circuitos Saude com avaliacdo da saude dos trabalhadores, sendo efetuado pela Equipe
Multiprofissional do CEREST Regional;

2. Realizar 30 palestras educativas e visitas a ambientes de trabalho com conseqiente producéo de materiais

educativos e audiovisuais;

Realizar Campanha LER/DORT com palestras e distribuicdo de material educativo e divulgacao em midia;

Realizar a campanha da Voz com os professores da rede municipal e particular de Imperatriz;

Realizar campanha de combate a Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR), com visitas a ambientes de

trabalho, palestras e distribuicdo de material educativo;

Realizar Campanha em alusdo ao Dia Nacional de Combate ao Assédio Moral no municipio de Imperatriz;

Realizar Campanha em alusdo ao Dia nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho com os trabalhadores

da Construcéao Civil do municipio de Imperatriz;

8. Realizar campanha na Semana do Transito com 0s moto-taxistas, realizando avaliacdo da saude destes
trabalhadores pela equipe Multiprofissional do CEREST Regional;

ok w

~N o

Realizar acompanhamento de 50% dos
trabalhadores portadores de sequelas
e agravos relacionados ao trabalho
atendidos pela Equipe Multiprofissional
do CEREST Regional.

N° de acompanhamentos de
trabalhadores portadores de
sequelas ou agravos
relacionados ao trabalho.

50% Percentual 50

1. Realizar o levantamento do numero de trabalhadores portadores de sequelas e agravos relacionados ao
trabalho atendidos pela Equipe Multiprofissional do CEREST Regional e acompanha-los conforme a meta
estabelecida.

Realizar visitas técnicas em 40% dos

municipios (correspondendo a 15

municipios) da area de abrangéncia do

CEREST Regional.

N° de visitas técnica 40% Percentual 35
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1. Realizar as visitas técnicas com o objetivo de fortalecer a Saude do Trabalhador nos municipios, sensibilizando
0S gestores municipais e os trabalhadores a respeito da corresponsabilidade na realizacdo de acdes que
colaborem para diminuir o adoecimento dos trabalhadores.

OBJETIVO 5.5: Prover subsidios para o fortalecimento do controle social nos municipios do territério de abrangéncia do
CEREST Regional de Imperatriz.

13

14

Capacitar 100% dos representantes
(Titular e Suplente) das CISTT’s e dos
Conselhos Municipais de Saude dos
municipios da area de abrangéncia do
CEREST Regional.

NuUumero de representantes

. 150 Numero 150
capacitados.

1. Realizar Seminéario Regional em Saude do Trabalhador para aproximadamente 150 pessoas.

Auxiliar a CISTT Regional de Imperatriz

na formacdo de novas CISTT's em Percentual de CISTT criadas
40% dos municipios da éarea de através de resolucéo
abrangéncia do CEREST

40% Percentual 20%

1. Visitar juntamente com o CEREST Regional de Imperatriz os municipios para sensibilizar os gestores quanto
a importancia da criacado da CISTT municipal;
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Apoiar as CISTT em 100% das visitas N° de visitas técnicas
técnicas realizadas pelo CEREST realizadas pelo CEREST 100% Percentual 50%
Regional aos ambientes de trabalho. Regional.

1. Realizar visitas técnicas juntamente com o CEREST Regional de Imperatriz aos ambientes de trabalho,
fortalecendo o controle social nas acdes de vigilancia em saude do trabalhador.

Fortalecer o Controle Social nos 16
municipios da &area de abrangéncia do
CEREST Regional.

NUmero de municipios

e 16 NUmero 16
visitados

1. Realizar reunioes e palestras com as CISTT’s dos municipios da area de abrangéncia do CEREST Regional.

Participar 100% dos Encontros
Nacionais, Macrorregionais, Estaduais
e Municipais em Saude do Trabalhador
e Controle Social do SUS. (CISTT
Regional de Imperatriz)

Percentual de viagens

) 100% Percentual 100%
autorizadas.

1. Solicitar autorizacao para diérias, ajuda de custo e passagens aéreas ou terrestres, quando for o caso.

Melhorar as condi¢des de trabalho de
100% dos profissionais do CEREST
Regional.

Percentual de profissionais

0, 0,
utilizando EPI's 100% Percentual 100%

1. Disponibilizar Equipamentos de Protecéo Individual — EPI;
2. Capacitar os profissionais quanto ao uso correto dos EPI'S
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DIRETRIZ 6: Aprimoramento das Redes de Urgéncia e Emergéncia, com expansao e adequacao de suas unidades de atendimento,

do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) e das centrais de regulagao, bem como das Unidades de Pronto Atendimento
(UPA), estimulando o funcionamento com pessoal capacitado e em quantidade adequada, articulando as com outras redes de atengao.

OBJETIVO 6.1: Aprimorar a rede de urgéncia e emergéncia municipal a partir do acolhimento aos usuarios, tornando os
servigos de urgéncia e emergéncia mais resolutivos e qualificados por meio de classificagao de risco e protocolos clinicos de
atendimentos e adequacgao da estrutura.

NO

01

02

Acgdes

Indicador para Linha de Basedo Indicador  Meta prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagéo Meta Prevista
da meta 2022 & 2025 Unid. Med 2025
Implantar e Habilitar 01 Base
Descentralizada com 01 USB na Zona Nuumero de Base Implantada 01 NUmero 01

Urbana

1. Reduzir o tempo de regulacdo de urgéncia/emergéncia inter-hospitalar;

2. Monitorar o tempo de regulacdo de urgéncia/emergéncia inter hospitalar de acordo com critérios de risco
(regulacédo da microrregido eregulagéo);

3. Manter a grade de referéncia atualizada (regulacdo da microrregiéo e regulacao).

4. Agilizar aredistribuicao das referéncias quando necessario.

Sgr’l\ovar a Frota do SAMU 04 USB e 01 Numero de Frota Renovada 05 NUumero 02
1. Encaminhar oficio ao Ministério da Saude solicitando renovacao da frota, considerando o tempo de uso e o
funcionamento regularizado do servico;
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Adquirir 2 (duas) motolancias para o
SAMU 192 Regional de Imperatriz-MA

Numero de motolancias para

0 SAMU adquiridos 2 NGmero 02

1. Cadastrar proposta junto ao SAIPS - Sistema de Apoio a Implementacado de Politicas em Saude e encaminhar
para aprovacao junto a CIB — Comisséao Intergestores Bipartite).

Capacitar 100% dos profissionais do
SAMU através de participacdo em
Seminarios, Foruns, Cursos,
Congressos, Oficinas e Encontros
Intermunicipais, Estaduais e Nacionais.

100% dos profissionais do

9 0
SAMU capacitados 100% Porcentagem 100%

1. Realizar cronograma de capacitacao para atualizacdo Continua de Conhecimentos para servidores.
2. Solicitar junto a Secretaria de Saude, contratacdo de profissionais especializados conforme tematicas de

capacitacao;

3. Solicitar passagens e diarias a Secretaria de Saude para a reealizacdo do Curso em qualificacdo no
Atendimento ao publico e Cursos Especializados como PHTLS (Prehospital Trauma Life Support), ACLS
(Advanced Cardiovascular Life Support), BLS (Basic Life Support), e PALS (Pediatric Advanced Life Support),
garantindo que a equipe esteja adequadamente treinada e certificada.

Realizar um Simulado de Urgéncia e
Emergéncia na Cidade - Simulagao
Realistica em Conjunto com as Forcas
de Seguranca e Salvamento da Regido

1 Simulado de Urgéncia e

N 1 Numero 1
Emergéncia
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=

Realizar Plano de Acédo do Simulado de Urgéncia e Emergéncia juntamente com a Equipe do NEP;

2. Solicitar junto a secretaria de saude, contratacdo de profissionais especializados conforme tematicas do
Simulado;

3. Treinar e aperfeicoar as equipes de intervencado aos atendimentos de Incidente com Multiplas Vitimas — IMV;

4. Avaliar a eficacia da integracdo operacional, garantindo uma resposta coordenada e eficiente.

1 plano municipal de
atendimento, a multiplas
vitimas e desastres,
elaborado.

Atualizar o Plano Municipal de
atendimento a mudltiplas vitimas e
desastres

1 Numero 1

1. Reunir com a Policia Militar, Corpo de Bombeiro, UPA e Hospitais da Rede em Saude objetivando atualizar o
plano e criar mecanismo de acionamento em todas as instituicdes de atendimento e seguranca.
2. Capacitar e formar equipes de urgéncias para Incidente com Multiplas Vitimas — IMV.

Retomar o projeto "Samuzinho nas
Escolas" e Divulgar “Lei Lucas” nas
escolas para criancas e adolescentes

50% das escolas municipais

0, 0
alcancadas com o projeto 50% Porcentagem 50%

1. Realizar reunibes com os profissionais do Samu e Secretaria de Educacdo, para desenvolver o projeto
educativo com a populacgéo, conscientizando alunos da importancia do servi¢co para a sociedade;

2. Solicitar junto a SEMUS impressao dos projetos para distribuicdo nas escolas;

3. Promover a conscientizacdo de que os primeiros socorros salvam vidas.

Implantar o sistema BURAN para a 1 Sistema BURAN

gravacao das chamadas recebidas pelo . 1 Numero 1
192 implantado
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1. Encaminhar solicitacdo junto a SEMUS para aquisicdo do sistema BURAN assegurado assim a escuta da
regulacdo meédica para as urgéncias.
2. Manter o sistema em pleno funcionamento dando maior seguranca aos solicitantes e funcionarios.

Realizar visita permanente e regular as
14 Bases Descentralizadas (Acailandia,
Alto do Parnaiba, Amarante, Balsas,
Barra do Corda, Buriticupu, Carolina,
Cidelandia, Grajau, Itinga, Sdo Pedro
da Agua Branca, Sdo Raimundo das
Mangabeiras, Sitio Novo e Vila Nova
dos Martirios) conforme exigéncias do
Ministério da Saude.

100% das Visitas
permanentes e regular as 14
Bases Descentralizadas
realizadas

100% Portcentagem 100%

1. Garantir supervisao das acdes e atividades realizadas, manutencdo e operacionalizagcdo do SAMU 192 na
regional conforme Portaria;

2. Visitain loco para acompanhar o andamento do servico em cada base descentralizada que faz parte da nossa
regional.

Adquirir 20 cameras de monitoramento 20 cameras de

e 3 DVRs (gravadores digitais de . 20 NUumero 20
, monitoramento

video), para o0 SAMU.

Adquirir 3 DVRs (gravadores digitais de

video), para o SAMU. 3 DVRs 3 Namero 3
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Encaminhar oficio a SEMUS solicitando os referidos equipamentos;

Fortalecer e ampliar o sistema de video monitoramento nas dependéncias da base do SAMU;

Avaliar o tempo-resposta utilizando o video monitoramento: utilizando as imagens capturadas pelas cameras
de monitoramento para avaliar o tempo decorrido desde a saida da equipe até o retorno a base apdés o
atendimento de ocorréncias.

wn e

Adquirir um sistema de alarme e
radiocomunicacéo entre as
ambulancias e a Central de Regulacao
de Urgéncias- CRU.

NUmero de Sistema de
alarme e radiocomunicacao 1 NUmero 1
adquirido

1. Encaminhar oficio a SEMUS solicitando os referidos equipamentos;
2. Aprimorar o Sistema de Comunicagéao
3. Implementar um sistema de alarme e radio comunicacdo eficiente entre as ambulancias e a Central de
Regulacao de Urgéncias (CRU) para otimizar a resposta a ocorréncias.
Garantir manutencdo preventiva e
corretiva da motolancia e das
ambulancias que compdem a frota do
SAMU 192

1. Solicitar junto a SEMUS licitacdo para prestacdo de servicos em manutencdo preventiva para atender a frota
de veiculos do SAMU 192 Regional de Imperatriz-MA, compreendendo 7 ambulancias (USB), 2 ambulancias
(USA), e 1 motolancia .

Contratar seguro contra sinistro para a
frota de veiculos do SAMU 192
Regional de Imperatriz-MA

1 Servico de manutencao
preventiva e corretiva para a 1 NUumero 1
frota de veiculos do SAMU.

1 Seguro contra Sinistro

contratado. 1 NUmero 1
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1. Solicitar junto a SEMUS licitacdo para prestacao de servigos de despachante para assegurar um padrao de
seguranca e preservacao do bem publico, com o objetivo de minimizar possiveis perdas patrimoniais

15 colchdes novos para 0s
servidores do SAMU 192 15 NUumero 15
adquiridos

Adquirir 15 colchdes novos para 0s
servidores do SAMU 192

1. Solicitar junto a SEMUS aquisicédo de novos colchdes para melhorar as condicdes de descanso e proporcionar
maior conforto durante os periodos de repouso dos profissionais.

Estabelecer 1 Programa de
manutencao preventiva e corretiva para
as centrais de ar dos ambientes do
SAMU 192 Regional de Imperatriz-MA

1 Programa de Manutengéao
das Centrais de Ar 1 NUmero 1
estabelecido

1. Solicitar junto a SEMUS licitacdo para prestacdo de servicos de manutencédo de centrais de ar, assegurando
assim um ambiente climatizado e propicio ao desempenho das atividades e garantir ambiente refrigerado no
local onde estdo os equipamentos eletrénicos.

Adquirir 10 (dez) Centrais de Ar 10 Centrais de Ar adquiridos 10 NUumero 10

1. Solicitar junto a SEMUS aquisicao de Centrais de Ar para garantir e melhorar acomodacao dos servidores no
ambiente de trabalho e dos usuéarios do SAMU 192 Regional de Imperatriz-MA.
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Adquirir 15 (quinze) computadores para
a Central de Regulacéo de Urgéncias - 15 (quinze) computadores 15 Numero 15
CRU e Administrativo

1. Solicitar junto a SEMUS aquisicdo de Computadores para implementar um ambiente informatizado agilizando
processos administrativos.

Reestruturar 40% dos setores do
Percentual de setores

SAMU com novos moveis elou 40% Percentual 40%
. reestruturado

equipamentos.

1. Melhorar o ambiente fisico e acomodacédo dos servidores e usuarios.

Ampliar 30% da Estrutura fisica do

SAMU (Coberturq para Anjb_ulanma, Percentual da gstruturaflsma 30% Percentual 30%

Guarita para os vigias, Depdsito para ampliada

residuos

2. Solicitar junto a SEMUS licitacdo para prestacao de servicos de construcdo e manutencao da estrutura fisica
do SAMU.

Implementar servico de manutengoes

preventivas e corretivas em toda 1 Servico de Manutencdes

estrutura fisica do SAMU 192 Regional preventivas e corretivas para 1 Numero 1
de Imperatriz MA, como telhado, estrutura fisica contratada.

encanacao/tubulagao e caixa d’agua.
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1. Solicitar junto a SEMUS licitac&o para prestacdo de servicos de manutencao da estrutura fisica do SAMU.

Garantir alimentacdo de 100% dos
profissionais plantonistas do SAMU 192
Regional de Imperatriz MA

Percentual de alimentagao

. 100% NUmero 100%
fornecida

1. Solicitar junto a SEMUS licitacdo para aquisicdo de marmitex para os profissionais plantonistas do SAMU,
assegurando a disponibilidade de alimentacdo adequada, compreendendo trés refeicdes diarias, para os
servidores plantonistas das bases de Imperatriz e Coquelandia do SAMU 192 Regional de Imperatriz-MA

Solicitar a alteracdo de Tipologia de
Hospital Geral Especializado Tipo Il Tipologia do HMI Habilitado 1 NUumero 1
para Tipo Il no HMI

1. Habilitar o Hospital Municipal de Imperatriz como Referéncia conforme Plano Diretor Regional (PDR);

2. Realizar reformas, providenciar todas as adequacbes para desempenhar seu papel em neurocirurgia e
pediatria;

3. Deve contar com equipe 24h, composta por médicos especializados estabelecimento, equipe multidisciplinar e
eguipes para manejo depacientes criticos

Habilitar 57 Leitos de Retaguarda no Leitos de retaguarda 57 NGmero 57

HMI Implantado

1. Aquisicao de Equipamentos, Sinalizacdo, Elaboracdo de Protocolos de Atendimento, Efetivar a Regulacgéo,
Capacitacao dos Profissionais.
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Implantar 01 Unidade de Acidente
Vascular Cerebral U-AVC Integral,
Unidade de cuidados clinicos
multiprofissional com 10 Leitos

U-AVC implantada 1 NUumero 1

1. Aquisicdo de Equipamentos paraimplantacao de leitos, coordenada por neurologista, dedicada ao cuidado dos
pacientes acometidos pelo Acidente Vascular Cerebral (isquémico, hemorragico ou ataque isquémico
transitorio) até quinze dias da internacao hospitalar, com aatribuicéo de dar continuidade ao tratamento da fase
aguda, reabilitacdo precoce e investigacao etioldgica completa.

Implantar 10 Leitos de Cuidados 10 Leitos Implantados de

Prolongados no HMI cuidados prolongados 10 Ndmero 10

1. Realizar todas as recomendacgdes da Portaria GM/MS de Consolidagéo n° 03 e 06/2017. Portaria de Origem n°
2809 de 07/12/2012

Habilitar 10 Leitos de UTI adulto no HMI Leitos de UTI habilitados 10 Numero 10

1. Orientar 100% dos profissionais lotados na UTI quanto aos critérios de avaliacdo de cada protocolo relacionado
a Seguranca do Paciente.

Qualificar a UPA/SAO JOSE, para

porte VI Qualificacao 1 Namero 1

1. Qualificar a Unidade de Pronto Atendimento de Imperatriz,

2. Realizar reformas, providenciar todas as adequacdes;

3. Deve contar com equipe 24h, composta por médicos especializados, equipe multidisciplinar e equipes para
manejo de pacientes criticos, agilizar a redistribuicdo das referéncias quando necessario.
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Classificacao de risco Atendimento 1 NUmero

1. Prestar atendimento de qualidade e humanizado aos pacientes;
2. Seguir Protocolo de Manchester;

Implantar Nacleo de Seguranca do

. Orientaces 1 NUumero
paciente

1. Treinamento da equipe sobre a funcdo do nucleo;
2. Orientacdes em loco para sanar davidas e acompanhar o desenvolvimento;

Implementar o SAE (A Sistematizagao Implantacao de ficha

de Assisténcia a Enfermagem) Treinamento 1 Numero

1. Acompanhamento do paciente ocorre de maneira mais coesa entre as equipes;
2. Implantacao da evolucao de enfermagem em ficha especifica para informar o SAE.

Implantar o Nucleo de Educacao

Treinamentos 1 Numero
Permanente

1. Treinamento das equipes conforme solicitacdo das coordenacdes.

2. Realzar palestras para as equipes e pacientes presentes na Unidade de Pronto Atendimento S&o José sobre

0S mais diversos temas.

Implantar a CCIH - Comissdo de

Controle de Infecgéo Hospitalar Orientagbes e Treinamentos 1 Numero
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1. Orientacfes sobre formas de diminuir os riscos de infec¢cdes relacionadas a assisténcia a saude;
2. Treinamentos;

Implantar o Nuacleo de Vigilancia

) P Orientacdes e Notificagbes 1 Numero 1
Epidemiologica

1. Orientacdes acerca de quais notificacdes compulsérias
Acdes 2. Vacinas
3. Notificacbes

OBJETIVO 6.2: Aprimorar a oferta de leitos, a desospitalizacéo e a Atencao Domiciliar

Implementar o Servico de Atencao

Domiciliar com wuma 01 Equipe Numero de Equipes
28 Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar Multidisciplinar deAtencéo 01 Numero 01
(EMAD) e 01 Equipe Multidisciplinar de Domiciliar ampliada
Apoio(EMAP).
1. Realizar cadastro no SAIPS;
Acdes 2. Admitir ou remanejar profissionais;

3. Qualificar a equipe com capacitacdes e adquirir equipamentos e insumos.

Aumentar a taxa de desospitalizacéo
mediada pelo Servico de Atencao
Domiciliar, correspondendo a 2 altas
por dia.

30 Taxa de desospitalizacao. 01 Taxa 01

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



[MPERATREZ -

PERATRZ "‘3
VAL

o™
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

. Capacitar os profissionais de EMAD e EMAP em procedimentos especificos no atendimento domiciliar:

disfagia, ventilacdo mecanica e manejo de sinais e sintomas de pacientes em cuidados paliativos;

. Fortalecer as interlocuc¢des regionais na gestao do Programa Melhor em Casa;
. Implantar Comisséo de Controle de Infec¢cdo Domiciliar Monitoramento e avaliacéo: fluxo de desospitalizacéo,

tempo de permanéncia e gestao da alta para Atencéo Basica.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

DIRETRIZ 7: Fortalecimento de todas as redes de atenc&o publica, em especial a rede de saude mental e demais transtornos, com

énfase nas agdes de promogao e prevencao relacionadas ao uso problematico de crack, alcool e outras drogas.

OBJETIVO 7.1: Promover a ampliagao da oferta de servigos da atengao especializada com vista a qualificagcao do acesso.

Indicador para Linha de Basedo Indicador prhél\?;[sta
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliacao Meta Prevista
da meta id.
2029 3 2025 Unid. Med 2025
Adequar 100% os servicos de saude Percentual de Servicos com
01 mental em relagdo a acessibilidade ¢ 100% Percentual 50%
estrutura adequada
para pessoas PCDs.
~ 1. Incentivar a participacdo em reunides de rede para discutir projetos terapéuticos;
Acdes )
2. Construir fluxos e protocolos.
Elaborar Protocolos e Procedimentos
Operacionais Padrao (POP) NUmero de protocolos e .
02 relacionados as rotinas da Saude POP’s elaborados 01 Numero 01
Mental.
Acdes 1. Realizar com toda equipe técnica os protocolos de acordo com os critérios técnicos e arealidade do municipio.
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Realizar no minimo 12 acbes de
Matriciamento sistematicas por CAPS e
ambulatérios nas Equipes da Atencao
Priméria.

Numero de acdes de
Matriciamento executadas 48 Numero 12
por servico por ano

1. Atualizar o Plano de Acéo da Rede de Atencéao Psicossocial (RAPS);
2. Realizar matriciamento na atencao basica conforme a Politica de Saude Mental do municipio.

Implementar o  Protocolo com
estratificagéo de risco para
atendimentos de saude mental na
Atencao Priméria e na RAPS.

Protocolo implantado 01 NUmero 01

1. Atualizacdo da Padronizacao do registro dos procedimentos realizados no Sistema de Informacao Ambulatorial
(SIA) para os equipamentosda Saude Mental;

2. Monitoramento das portas de urgéncia e emergéncia em Saude Mental;

3. Publicacéo e divulgacédo do Protocolo Municipal de Saude Mental na Atencao Basica.

Implantar 01 Unidade de Acolhimento
Adulto destinada as pessoas maiores UAA implantada 01 Numero 01
de 18 anos
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Realizacdo do Projeto Arquetetdnico obedecendo os critérios estabelecidos nas RDC;

Realizacédo de Licitagcdo-Aquisicdo de Equipamentos e Insumos;

Admissao de Recursos Humanos, através de concursos publicos ou redimensionamenro de Trabalhadores da
Rede;

4. Elaboracédo dos projetos Terapéuticos, para cuidados continuos de salde, para pessoas com necessidade
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, de ambos 0s sexos, que apresentem acentuada
vulnerabilidade social e/ou familiar e demandem acompanhamento terapéutico, protecéo temporaria e protetivo
de caréter transitorio cujo tempo de permanéncia é de até seis meses.

=

wmn

Implantar de 01 Unidade de

Acolhlmento Infanto Juvenil - destinada UALJ implantada 01 NGmero 01
as criancas e aos adolescentes, entre

12 (doze) a 18 anos.

Realizacdo do Projeto Arquetetdnico obedecendo os criterios estabelecidos nas RDC;

2. Realizacdo de Licitacdo-Aquisi¢cdo de Equipamentos e Insumos, Admissao de Recursos Humanos, atraves de
concursos publicos ouredimensionamento de Trabalhadores da Rede;

3. Elaboracéo dos projetos Terapéuticos na area de cuidados com Adolescente e jovens com necessidades de

saude decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas.

=

Implantar 12 Leitos Saude Mental

(Clinico) no HMI 12 leitos implantados 12 Numero 12
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Aquisicao de Equipamentos;

Habilitacdo dos 12 Leitos;

Contratacao de Recursos Humanos (4 (quatro) técnicos ou auxiliares de enfermagem por turno diurno e 3 (trés)
técnicos ou auxiliares de enfermagem por turno noturno; b) 1 (um) enfermeiro por turno; c) 2 (dois)
profissionais de saude mental de nivel superior, totalizando cargahoraria minima de 60h por semana; e d) 1
(um) médico psiquiatra responsavel pelos leitos, contabilizando carga-horaria minima totalde servicos de 20h
por semana,

Elaboracéo de Projeto Terapéutico.
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PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

DIRETRIZ 8: Fortalecimento da Assisténcia de Média e Alta Complexidade, de forma ascendente e regionalizada, contemplando as

demandas especificas das regides de saude, aperfeicoando o sistema de regulagdo, garantido medicamentoso acesso da populagao
em tempo oportuno, aperfeicoar a qualidade dos servigos de saude, e integrar a atengao basica e especializada.

OBJETIVO 8.1: Promover a ampliacao da oferta de servigcos da atengcao especializada com vista a qualificagao do acesso e
reducao das desigualdades regionais.

Indicador para Linha de Basedo Indicador Meta prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao Meta Prevista
da meta R id.
2022 3 2025 Unid. Med 2025
Quialificar os profissionais da APS a fim
de reduzir 0 namero de . .
: ~ - Numero de encaminhamentos
01 encaminhamentos para atencéo o 4% Percentual 5%
. ~ para consultas especializadas.
secundaria em 15%, em relacdo ao ano
de 2024
Acdes 1. Realizar o fluxo de referéncia e contra referencia, capacitar toda equipe das ESF

Construir Policlinica Regional por meio
02 do Programa de Aceleragdo do Implantacdo da policlinica 1 Numero 1
Crescimento — PAC 2025

1. Monitorar proposta na plataforma INVESTUS,;
2. Encaminhar proposta ap0s aprovacao para o setor de licitacao.
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Habilitar o HMI como Unidade de
Assisténcia de Alta Complexidade em Habilitac&o
Terapia Nutricional Enteral/Parenteral

1. Atualizar o Plano da Rede de Atencéo as Urgéncias;
2. Cadastrar proposta no SAIPS

Atualizar 50% dos protocolos de acesso  Percentual de protocolos de
a Atencédo Especializada. acesso atualizados.

50%

Numero

Percentual

10%

1. Realizar estudo e identificar as necessidades e os principais entraves para melhorar o atendimento na

especializad a nivel ambulatorial.

Reestruturar a auditoria com
profissionais de acordo com a
legislacdo com especificacdo para
auditar a rede assistencial prépria e
contratada.

Auditoria implementada e
implantada.

NUmero

1. Realizar estudo de acordo com a portaria do Ministério da Saude, elaborar minuta de projeto de lei para

aprovacao, adquirir mobiliario,pessoal, equipamentos.
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Monitorar e avaliar a implementacéo da
Politica de Saude Integral da
Populacdo Negra no municipio.

Implementacéo da Saude

Integral da Populacédo Negra 1 Numero 1

. Desenvolver acdes preventivas em territorios com altos indices de violéncia contra a juventude negra;
Capacitar trabalhadores da Atencao Basica para o desenvolvimento de acdes tematicas que abordem o
preconceito e os topicos;

Promocdao da cultura de paz, preconceito racial;

Constituir Grupo de Trabalho com as demais areas técnicas envolvidas;

Dar inicio ao curso de capacitacéo;

Definir as UBSs que fardo parte da capacitacéao;

Elaborar Projeto de Capacitacao

N =

No ok

Realizar estudo para Implantacdo da
linha de cuidados em Doenca
Falciforme

Linha de cuidados em Doenca

Falciforme implantada 1 Numero 1

1. Ofertar curso de capacitacdo em Doencas/Traco Falciforme para os profissionais de salude de todos os niveis
de atencdo em saude;

Manter a regulacédo para o tratamento Tratamento Fora do Domicilio

9 0
Fora do Domicilio — TFD. regulado 100% Percentual 100%

1. Viabilizar o TFD (Tratamento Fora de Domicilio) para os pacientes ambulatoriais nos servicos nédo ofertados
ou insuficientes no Municipio.
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Atender 100% das pessoas que Atender 100% dos processos
necessitam do tratamento fora do de pacientes antendidos pelo 100% Percentual
domicilio; Programa;

1. Preparar os processos de ajuda de custo em tempo habil e anterior a viagem;
2. Solucionar todos os casos nao atendidos no municipio;

3. Realizar visita domiciliar para comprovacao de residéncia do paciente;

4. Todos os processos precisam ser analisados e autorizados pelo auditor.

Assegurar 0 acesso dos beneficiarios Percentual de beneficiarios
a servicos de atencdo especializada atendidos em especialidades
em saude, ampliando os atendimentos gue nédo sao oferecidas no

- o ~ » 100% Percentual
no Centro de Referéncia para municipio em relacado a
Especialidades que ndo sao ofertadas demanda total por esses
no municipio. Servicos.

1. Promover atendimento aos usuarios que procuram o servi¢o de forma que se sintam acolhidos pelo
programa;

2. Encaminhar laudos médicos a CEMARC - Central de Marcacdo exames e consultas;

3. Encaminhar laudos medicos para agendamento nos hospitais de referencia;

4. Solicitar via Procon e Disque Saude os agendamentos de consultas/exames dos pacientes.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com

100%

100%



ot

@
- EPROG\‘E&

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
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DIRETRIZ 9: Fortalecimento das Redes de Atengcdo a Saude — Atencdo as Pessoas com Deficiéncia — de forma ascendente e
regionalizada, respeitando as diversidades e contemplando as demandas especificas de todas as regides de saude, aperfeicoando o

sistema de regulagao, otimizando o sistema de referéncia e contra referéncia, respeitando as pactuacdes e garantindo a oferta de
procedimentos.

OBJETIVO 9.1: Proteger a saude e reabilitar as pessoas com deficiéncia em relagdo as suas capacidades funcionais Fisica,
Auditiva.

Indicador para Linha de Basedo Indicador = Meta prevista
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliacao Meta Prevista
da meta 2022 3 2025 Unid. Med 2025
01 Con_struw e Implantar o CER tipo IV CER tipo IV implantado 1 NUumero 1
Regional
Acles 1. Realizar os protocolos de licitacdo e iniciar a obra com supervisdo do Nucleo de engenharia da SEMUS.
Percentual de pacientes em
Qualificar o atendimento a pessoa com seguimento no Centro
02 deficiéncia, com 100% dos pacientes Especializado de 100% Percentual 100%
do CER - Centro de Reabilitacéo. Reabilitacao, Projeto
Terapéutico Singular
Acbes 1. Instituir um grupo condutor com técnicos da APS e da Média Complexidade para elaboracdo e normatizagcéo

do projeto.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



03

04

05

Acgdes

Bt o™
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

Implantar a Estratificagdo de Risco da

Linha de Cuidado a Pessoa com Estratificacado de Risco 100% Percentual
Deficiencia em 100% Unidades de Implantada 0
Saude

1. Capacitar e adaptar as Unidades de Saude para implantacdo da Estratificacédo de riscos.

~  a Inclusdo da atencéo a
Incorporar a atencao a Pessoa com A
Pessoa com Deficiéncia nas

Deficiéncia as diversas linhas de 100% Percentual

cuidado das redes de atencao. diversas Ilr_lhas guias de
cuidado

1. Realizar parcerias e capacitar as equipes dos Servicos da SEMUS.

Implantar nas Unidades de Saude a

utilizacdo de instrumentos de deteccdo  Unidades de Saude com os

precoce, de riscos para  instrumentos de deteccéo 100% Percentual
Desenvolvimento infantil, incluindo os precoce implantados/ano

Transtornos mentais e deficiéncia fisica

1. Implantar protocolos no Progama da Crianca e do Adolescente.
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Ampliar o  reconhecimento  da

populacdo com deficiéncia em 50% Reconhecimento da

objetivando melhorar e estruturar as  populacdo com deficiéncia 50%
ofertas de saude especificas para esta ampliado

populacao.

1. Fortalecer e investir na comunicacao e informacéao.

Construir e equipar a Oficina Oficina Ortopédica construida
Ortopédica Fixa e equipada

1. Elaborar projeto e licitar;
2. Realizar manutencédo no SISMOB.
3. Cadastrar e monitorar a proposta de equipamentos.
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DIRETRIZ 10: Fortalecer as praticas de Educagao Permanente em Saude e a formacgéo profissional no municipio, em consonancia com

as necessidades para qualificagao dos trabalhadores e profissionais de saude para a transformacé@o dos processos de trabalho em
diregao ao atendimento dos principios fundamentais do Sistema Unico de Saude (SUS).

OBJETIVO 10.1: Fortalecer o processo de integragao ensino-servigo na Rede de Atengao da Secretaria Municipal de Saude,
prioritariamente pelo Nucleo Municipal de Educagao em Saude e COAPS

NO

01

Acgdes

Indicador para Linha de Basedo Indicador
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliag&o Meta Prevista
da meta 2022 & 2025 Unid. Med
Regular todas as a¢bes de integracao
entre as Instituicbes de Ensino e os Percentual de acbes 100% Percentual
servigos da Rede Publica de Atencédo a reguladas pelo NEPS
Saude
1. Manter aplicativo e monitoramento nas unidades de saude.
Elaborar o Plano Municipal de
Educacdo Permanente (PMEPS) - PMEPS elaborado 1 NUmero

2022 e 2025

1. Elaborar e aprovar projeto.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com

Meta prevista

2025

100%



03

04

Acodes

05

%5 F'R<><s\125'ap

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

Fomentar a participagdo de 100% Numero de trabalhadores

trabalhadores em cursos, congressos e com liberacéo de carga 100%
eventos relacionados as respectivas horaria para participacdo em
areas de atuacéo Cursos, congressos e eventos
1. Fazer alInclusdo no Plano de Educacao da Saude.
Realizar 01 capacitacdo anual dos
trabalhadores da saude com vista ao
atendimento humanizado e o .
. ~ CapacitacOes realizadas 04
acolhimento da populagcdo nas
Unidades de Saude Capacitacdes
realizadas
1. Incluir na Progamagéo e no orgamento do plano educacional.
Realizar anualmente uma mostra de
experiéncias exitosas da SMS,
Exposaude, objetivando a troca de Exposaude realizada 04
experiéncias entre 0s servigos de anualmente
saude, com instituicdbes de ensino e
pesquisa.

1. Incentivar os profissionais da importancia do trabalho.
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DIRETRIZ 11: Qualificagao dos instrumentos de execugao direta com contratualizagdo dos servigos publicos que garantam a autonomia

administrativa e financeira desses servi¢os, gerando ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO 11.1: Qualificar as agoes de controle e avaliagdao dos servigos contratualizados.

Indicador para Linha de Basedo Indicador  Meta prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e avaliagdo  jeta Prevista .
Implantar os Planos Operativos nos Percentual de servigos
01 Pt : P contratualizados com Planos 100% Percentual 100%
servicos contratualizados. . .
Operativos implantados
Acles 1. Elaborar andlise documental.
02 Mon_ltorar o teto fln_ancelro de todos os Percentua_ll de servicos 100% Percentual 100%
servigos contratualizados. monitorados
Acles 1. Realizar normas Institucionais junto ao planejamento.
03 Realizar _ auditorias nos  servicos Porcentager_n de auditorias 100% Percentual 100%
contratualizados de Saude. realizadas
AcBes 1. Elaborar cronograma com o setor de auditoria;
& 2. Elaborar relatério de auditoria baseado em visitas técnicas e analise documental.
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Garantir a manutengdo preventiva e
corretiva dos equipamentos Médicos Manutencéao preventiva e

: - . . 100%
hospitalares, odontolégico em 100% corretiva mantida
unidades
1. Realizar contratualizagc&o de empresa especializada.
Garantir 100% a frota de veiculos para
execucao das acgOes desenvolvidas na  Frota de veiculos garantida 100%

Saude

1. Realizar licitacdo e levantamento em cada setor essencial.

Elaborar um plano de acdo de
Transformagcdo de Saude Digital,
objetivando ampliar o acesso da
populacdo as suas acbes e Servicos
com vistas a integralidade e
resolubilidade da Atencdo a Saude.

Plano de Acéo de
Transformacédo de Saude 1
Digital elaborado

Percentual 100%
Percentual 80%
Numero 1

1. Realizar reunido com os profissionais de Tl (tecnologia de informacé&o) de toda a Rede de Saude do SUS.
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Acompanhar e monitorar 100% das
acOes de todos os programas da
Atencdo Basica, Média e Alta
Complexidade e realizar novas
habilitacdes quando necessario.

Percentual de
acompanhamento e
monitoramento das a¢des
realizadas.

100% Percentual 100%

1. Solicitar relatérios mensais de todas as Coordenacfes da Atencédo Basica, Média e Alta Complexidade para
avaliacdo e monitoramento;

2. Acessar quinzenalmente os sistemas de informacédo e-GESTOR e SISMAC.

Elaborar o primeiro e o segundo
Relatérios Detalhado do Quadrimestre
anterior de 2025.

NUmero de relatérios

elaborados 2 NUmero 2

1. Encaminhar oficio para todas as coordenacdes solicitando as informacdes relativas a execucao das acfes da
Programacédo Anual de Saude (PAS 2025) referentes aos meses de Janeiro & Setembro de 2025;

2. Solicitar agendamento junto a cAmara municipal para apresentacado dos dois relatérios quadrimestrais;

3. Expedir quatro cépias dos referidos relatérios para o Conselho Municipal de Saude para andlise e aprovacao;

Elaborar um Relatério Anual de Gestéo Relatorio (RAG 2024) 1 NGmero 1
(RAG) de 2024. elaborado
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1. Encaminhar oficio para todas as coordenacdes solicitando as informacdes relativas a execucao das acfes da

Programacéao Anual de Saude (PAS 2024);
2. Expedir quatro cépias do RAG 2024 para o Conselho Municipal de Saude para analise e aprovacao;

Reduzir o indice de judicializacdo em

) )
20% das d‘?r.“a”das ava"aanN pelo Judicializacdo reduzida 20% Percentual 10%
Setor especifico com avaliagdo do

impacto financeiro compartilhado

1. Realizar um diagnéstico das deficiéncias dos servicos e estabelecer prioridades de investimentos.

Ampliar a atuacdo da Coordenacao de
Auditoria para 100% as Unidades de Auditoria ampliada 100% NUumero 100%

Saude proprias e conveniadas

1. ApOs a estruturacdo adequada do setor de auditoria, realizar a expansao;
2. Elaborar relatorio de auditoria baseado em visitas técnicas e analise documental.
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DIRETRIZ 12: Fortalecimento de a¢des para redugéo e gerenciamento de riscos. Enfrentamento da pandemia COVID-19.

OBJETIVO 12.1: Fortalecer os servigos de saude para a detecg¢ao, notificacao, investigagao e monitoramento de provaveis
casos suspeitos para infeccao humana pelo novo coronavirus (covid-19), conforme a definicao de caso estabelecida, no
devido sistema de informagao orientado pelo ministério da saude.

Indicador para Linha de Basedo Indicador  Meta prevista
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo -
Meta Prevista :
da meta 2022 3 2025 Unid. Med 2025

Manter o Plano de Contingéncia e o

Plano de Imunizacdo para COVID-19  Plano de Imunizagéo para
01 atualizado de acordo com as COVID-19 atualizado em 1 NUumero 1

orientacdes e diretrizes dos 6érgdos de relacdo as normativas.

saude

1. Realizar reunido técnica com Coordenadores para organizacdo da Campanha de vacinacdo contra a COVID-
19;
Acles 2. Realizar capacitacdo do sistema de informacao - novo SIPNI.

3. Avaliar o desempenho da Campanha de vacinacao;
4. Organizar a logistica dos insumos referentes a campanha.

Manter a investigagdo e O ' g
encerramento de todos os casos de @ croonwal de casos de

02 , o SRAG por COVID-19 100% Percentual 100%
Sindrome Respiratoria Aguda Grave investigados e encerrados
(SRAG) por COVID-19. g
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Avaliar e monitorar os casos notificados de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) e 0bitos por SRAG
no sistema SIVEP-Gripe,semanalmente;

Avaliar completitude e consisténcia do banco SIVEP-Gripe;

Classificar e acompanhar classificagdes finais em aberto de casos de SRAG;

Corrigir notificagcdes duplicadas;

Encerrar oportunamente a investigacdo de casos com resultados disponiveis;

Elaborar sistematicamente boletins epidemioldgicos.

Numero de pacientes Pds

Ofertar tratamento de reabilitacdo a COVID-19 necessitados de

90% dos pacientes Pés COVID-19 com reabilitacdo/ Numero de 90% Percentual 50%
sequelas leves e moderadas. pacientes em
acompanhamento
1. Identificar os trés principais agravos relacionados ainfec¢cdo por COVID-19 haja vista a proposicao de acdes
para o cuidado em saude;
2. Elaborar a Linha de cuidado p6s-COVID-19, em articulagdo com demais areas;
3. Implantar a Linha de cuidado p6s-COVID-19 no Municipio de Imperatriz, em articulacdo com demais areas da

SEMUS.

Garantir 100% a seguranca sanitaria Seguranca sanitaria dos

dos profissionais e trabalhadores da profissionais e trabalhadores 100% Percentual 100%
SEMUS com EPI'S. garantidos
1. Disponibilizar Equipamentos de Protecéao Individual — EPI’s;

2.

Capacitar os profissionais quanto ao uso correto dos EPI’s.
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DIRETRIZ 13: Fortalecimento da participacdo da comunidade e do controle social na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS),

aperfeicoando os conselhos de saude, garantindo a transparéncia e a moralidade na gestao publica, melhorando a comunicagao entre
a sociedade e os gestores, de forma regionalizada e descentralizada, e mantendo seu carater deliberativo.

OBJETIVO 13.1: Garantir a participagao Social, o carater deliberativo dos conselhos de saude, mantendo as conquistas
constitucionais e construindo estratégias para a efetividade dos resultados e das resolucoes, fortalecendo a gestao
compartilhada.

NO

01

Acodes

02

Acgdes

Indicador para Linhade Basedo Indicador  Meta prevista
Descri¢cdo da Meta monitoramento e avaliacdo  pMeta Prevista _
da meta 2022 3 2025 Unid. Med 2025
Realizar fiscalizagbes em todos os  Percentual de servicos de 100% Percentual 100%
servigos da Rede de Atencdo a Saude. saude fiscalizados

1. Realizar planejamento para visitacdo nas unidades de salde, principalmente para observar sobre oferta de
servicos em alguns lugares e auséncia em outros;
2. Elaborar relatério das visitas e encaminhar para o gestor.

Realizar uma capacitacdo anual para

) VA Capacitacéao realizada 04 NUumero 01
0s conselheiros municipais

1. Apresentar o plano de capacitacado dos conselheiros/Imperatriz.
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Realizar no minimo 12 Plenarias Numero de Plenérias 48
Ordinarias ao ano. Ordinarias realizadas ao ano

1. Elaborar e deliberar sobre cronograma anual.
Estruturar 100% o Conselho Municipal . .

. N Numero de equipamentos
de Saude com aquisicdo de o 100%
. adquiridos

equipamentos

1. Encaminhar solicitacdo para o gabinete da secretaria.

Realizar uma Conferéncia Municipal de Numero de Conferéncia 01
Saude Realizada

1. Elaborar Regimento da Conferéncia Municipal de Saude;
2. Solicitar camisas, cofee breack, refeicdo e material de apoio;

Manter 100 % monitoramento e
. : Percentual de

avaliacdo mensal dos registros de . 100%
3 monitoramentos

ouvidoria do SUS.
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Disponibilizar espacos de educacdo permanente para publicos interno e externo;

Realizar capacitacdes permanentes para os interlocutores de Ouvidoria,

Realizar reunides com o0s gestores dos setores que possuem interlocucdes de Ouvidoria;

Realizar visitas técnicas aos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) mais demandados na Ouvidoria;
Promover encontros com interlocutores para discussdes e avaliagcdo da qualidade das respostas produzidas
pela area técnica.

Manter a execucdo orcamentéaria

especifica anual para o Conselho
Municipal de Saude - CMS dentro do

Recursos orcamentarios ,
& 01 NUmero 01

orcamento geral da SEMUS no QDD e mantidos
PPA
1. Elaborar e incluir no PPA e QDD.
Qualificar a Ouvidoria da rede de Saude
atraves do processo de acreditacéo do Ouvidoria Qualificada 01 NGmero 01

Sistema Nacional de Acreditacao

Institucional de Ouvidorias do SUS”

1. Instituir Equipe de Gestdo da Qualidade (EGQ).
2.
3. Definir objetivos, metas, acfes e os campos de atuacdo da Acreditacdo do Sistema de Acreditacdo de

Realizar encontros com os membros da EGQ.

Ouvidoria.
Executar 35 dos 68 padrdes de referéncia do projeto, nas dimensdes infraestrutura e gestéo.
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Garantir a elaboracao dos instrumentos
de planejamento do SUS, com
apresentacdo para apreciacdo do
Conselho  Municipal de  Saude,
conforme prazo determinado pelas
legislagbes /SUS (Plano Municipal,
Programacao Anual, Relatorios
Quadrimestrais e Relatério Anual de
Gestao)

akrwNE

Instrumentos de

o) [0)
planejamento executados 100% Percentual 100%

Analisar instrumento e emitir parecer pela Comissao de Planejamento, Or¢camento e Financgas;

Deliberar sobre cada instrumento;

Realizar reunides para elaboracéo e discussado de acdes para a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2025;
Disponibilizar cronograma para insercéo de resultados dos Relatorios Quadrimestrais e Anual em sistema;
Inserir os instrumentos (RDQA 3° quadrimestre de 2024, Relatério Anual de 2024 e Relatérios do 1° e 2°

quadrimestres de 2025) no sistemaDigiSUS Mé6dulo Planejamento (DGMP);

o

Encaminhar os instrumentos (RDQA 3° quadrimestre de 2024, Relatorio Anual de 2024 e Relatérios do 1° e 2°

quadrimestres de 2025) paraapreciacdo do Conselho Municipal de Salude — CMS;
7. Encaminhar os Relatdrios Quadrimestrais (3° quadrimestre de 2024 e 1° e 2° quadrimestres de 2025) para

Céamara Municipal de Imperatriz
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5. DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAGAO DE RECEITA
2025

O demonstrativo da receita € essencial para a programacdo anual de
saude, pois ele oferece uma visao clara e detalhada das fontes de financiamento
disponiveis para o setor de saude durante o ano. Ele permite uma gestdo mais
eficiente e estratégica dos recursos, impactando diretamente a execucdo das
politicas e acfes de saude.

Em resumo, o demonstrativo da receita € um instrumento que garante que
a programacédo anual de saude seja eficaz, transparente, e alinhada com as reais
necessidades da populacdo, promovendo uma gestdo publica de saude
responsavel e sustentavel. Abaixo  disponibilizamos a listagem das fichas da

receita para o ano de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

CENTRO
06.158.455/0001-16 Exercieio: 2025
LISTAGEM DAS FICHAS DA RECEITA Page 1
% Parc.
Ficha Recelta Diser Perc % Vinc Entidade ':::“A:;z:;:‘: Alteracio Atual ﬁ::::;;%’:‘
Entidade 4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 26390932295 0,00
18 1121.500.1.0000  TAXADE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - PRINCIPAL 4 1.501.001004.001 2.200.435,90
25 132101010003 REMUNERAGAO DE DEP4SITOS BANCARIOS - FUNDO DE SAUDE 4 1.501.00/004.001 346.500,00
47 171350410000  TRANS.SUS-BLOCO MANUT ATEN PRIMARIA-PRINGIPAL 4 1.600.00/004.001 52 500.000,00
48 171350210000  TRANS.SUS-BLOCO MANUTATEN ESPEC.-PRINCIPAL 4 1.600.00/004.001 134 454 862,50
49 11350310000  TRANS.SUS-BLOCO MANUT-VIGILANCIA SAUDE-PRINCIPAL 4 1.600,00/004.001 592593750
50 1713.504.1.0000  TRANS.SUS- BLOCO MANUT -ASSIST FARMAC -PRINCIPAL 4 1.600,00/004.001 2730.000,00
51 171350510000  TRANS.SUS- BLOCO MANUT -GESTAQ SUS-PRINCIPAL 4 1.600.00/004.001 £3.000,00
52 171350510000  TRANS.SUS- BLOCO MANUT -GESTAQ SUS-PRINCIPAL 4 1.605.00/004.001 5.674.006,80
53 171350610000  TRANS.SUS-BLOCO MANUT.-OUTROS PROGR.-PRINCIPAL 4 1.600.00/004.001 7.717.500,00
54 1713.990.1.0000 OUTRAS TRANSF. RECURSO-5US- PRINCIPAL 4 1.604.00/001.001 10.500.000,00
74 172350010000  TRANSF RECURSOS-SUS-PRINCIPAL 4 1.621.00/004.001 3.654.000,00
80 192201119900  OUTRAS RESTITUICOES - FMS 4 1.501.00/004.001 3.775.000,00
B7 241151110000  TRANSF-SUS-BLOCO ESTRUT -ATEN PRIMARIA-PRINCIPAL 4 1.601.00/004.001 5.175.980.25
BE 241151210000  TRANSF.-SUS-BLOCO ESTRUT-ATEN.ESPEC.-PRINCIPAL 4 1.601.00/004.001 16.800.000,00
B0 241450010000  TRANSF. CONV.UNIAO PARA O SUS-PRINCIPAL 4 1.631.00/004.001 12.392.100,00
TOTAL 263.909.322 95 000  263.909.322,95
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6. DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAGAO DE DESPESAS
2025

O Demonstrativo da Programacao de Despesas é uma ferramenta crucial
no processo de elaboracdo e execucdo da Programacao Anual de Saude, pois ele
fornece um panorama detalhado sobre como os recursos financeiros destinados a
saude serdo distribuidos ao longo do ano. Esse demonstrativo tem grande
importancia para a boa gestéo dos recursos publicos e a eficiéncia dos servicos de
saude, tanto no ambito federal, estadual quanto municipal. Abaixo estdo o0s
principais pontos que destacam a importancia desse demonstrativo:

1. Planejamento e Controle Orgcamentério

o O demonstrativo das despesas permite o planejamento de forma detalhada
como os recursos serdo utilizados durante o ano, estabelecendo uma
alocacao eficiente para as diferentes areas da saude (como atencéo basica,
urgéncia e emergéncia, saude mental, vigilancia sanitaria, etc.).

o Ele proporciona uma visédo clara sobre as despesas a serem realizadas,
possibilitando o controle efetivo do orcamento e evitando o uso inadequado
ou excessivo de recursos.

2. Transparéncia e Prestacdo de Contas

e [Esse demonstrativo € uma ferramenta de transparéncia essencial,
permitindo que a populacdo, os 6rgdos de controle e as entidades
fiscalizadoras acompanhem como os recursos estao sendo empregados no
setor de saude.

e A publicagdo detalhada das despesas é fundamental para a prestacao de
contas a sociedade, permitindo que os cidaddos monitorem o cumprimento
das promessas e politicas publicas relacionadas a saude.

3. Ajuste e Adaptacao a Mudancas

« Durante o ano, podem surgir imprevistos, como mudangas nos custos de

insumos, alteracdo no niamero de atendimentos ou mudancgas nas politicas
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de financiamento federal e estadual. O demonstrativo de despesas permite
ajustes dinamicos na programacao orcamentaria, garantindo que o sistema
de saude se mantenha funcional, mesmo diante de mudancas econdmicas
ou de demanda.
Também possibilita a realocacdo de recursos para areas mais urgentes ou
gue apresentem maior demanda de servi¢os ao longo do ano.

4. Eficiéncia na Alocacao de Recursos
Com uma programacéo de despesas bem estruturada, é possivel otimizar a
alocacao dos recursos financeiros para garantir que as necessidades mais
prementes da populacédo sejam atendidas. Isso envolve destinar 0s recursos
para areas prioritarias, como medicamentos essenciais, manutencdo de
unidades de saude, programas de prevencdo e campanhas de vacinagao,
por exemplo.
O demonstrativo de despesas ajuda a evitar o desperdicio de recursos e
maximiza o impacto das acdes de saude, assegurando que 0s investimentos
sejam direcionados as areas mais necessitadas.

5. Cumprimento das Metas de Saude
Ao detalhar as despesas planejadas, esse demonstrativo contribui para o
acompanhamento das metas estabelecidas na programacdo anual de
saude, assegurando que os investimentos estejam alinhados aos objetivos
e estratégias definidos para o ano.
Isso permite que os gestores monitorem e ajustem a execucao das acdes de
saude de acordo com os avancos e desafios enfrentados, garantindo o
cumprimento dos resultados esperados.

6. Reducéo de Riscos Financeiros e Orgamentarios
A programacao de despesas bem elaborada ajuda a evitar a falta de
recursos em momentos criticos, como no pagamento de fornecedores de

medicamentos e insumos essenciais, no financiamento de projetos de
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infraestrutura de unidades de saude e no pagamento de salarios dos
profissionais de saude.

« Ela também minimiza o risco de sobrecarga orcamentéria, garantindo que
0s recursos sejam distribuidos de maneira equilibrada e que ndo ocorram
déficits financeiros ao longo do ano.

7. Fomento a Eficiéncia Administrativa

e A programacdo detalhada das despesas permite que os gestores de saude
avaliem continuamente a execucdo do orcamento e a eficacia das acbes
propostas.

« Isso fomenta a melhoria continua na administracao publica, incentivando a
realizacdo de ajustes conforme necessario para alcancar os melhores
resultados, com o uso racional dos recursos.

8. Apoio na Tomada de Deciséao

o O demonstrativo de despesas € fundamental para a tomada de decisdes dos
gestores de saude, pois fornece dados concretos sobre onde 0s recursos
estdo sendo mais necessarios, onde ha déficits e onde é possivel otimizar a
aplicacao dos recursos.

o Ele também serve como base para futuras projecdes orcamentarias e para

o planejamento das programacdes de salde dos anos seguintes.

O Demonstrativo da Programacdo de Despesas € vital para uma
Programacao Anual de Saude bem-sucedida, pois garante a transparéncia, o
controle orcamentario, a eficiéncia na alocagcéo de recursos e o cumprimento das
metas estabelecidas. Além disso, ele possibilita ajustes e adaptacdes ao longo do
ano, promovendo uma gestdo eficaz e responsavel dos recursos publicos,
essencial para a manutengdo de um sistema de salde de qualidade e acessivel a
populacdo. As despesas da Secretaria Municipal de Saude possuem trés eixos

conforme descritos abaixo:
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6.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Projf adiv Finalidade Categoria  Defalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR -CA
CONTROLE SOCIAL 10.122.0126.2510.0000 18.518,50
3 DESPESAS CORREN 14.814,80
3 OUTRAS DESPESAS CORREMNTES 14.814,80
DIARIAS - CIVIL 1500.00.001.001 33801400 370370
MATERIAL DE COMSUMO _ 1.500.00.001.001 33803000 370370
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA 1.500.00.001.001 33903800 370370
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.001.001 33903000 370370
{  DESPESAS DE CAPIT 3.703.70
4 |NVESTIMENTOS 3.703,70
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.00.001.001 44805200 370370
ESTRUTURAGAD E MODERNIZACAD TECNOLOGICAE 10.122.0126.2622.0000 18.518,50
OPERACIONAL
3 DESPESAS CORREN 1111110
3 OUTRAS DESPESAS CORREMNTES 11.111.10
MATERIAL DE COMSUMO 1500.00.001.001 33803000  3.703.70
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 15600.00.001.001 33803600  3.703.70
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 15600.00.001.001 33803900  3.703.70
4  DESPESAS DE CAPIT 7.407 40
4 INVESTIMENTOS T.407.40
OBRAS E INSTALAGOES 1500.00.001.001 449051.00 370370
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.00.001.001 44905200  3.703.70
DIREGAD E COORDENACAD DE PESSOAL 10.122.0128.2823.0000 14.814,20
3 DESPESAS CORREN 14.814,80
1 PESS0ALE ENCARGOS S0CIAIS 11.111,10
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 15600.00.001.001 21900400 370370
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1500.00.001.001 3218011.00 370370
OBRIGACOES PATROMAIS 1500.00.001.001 218013.00 370370
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.703,70
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1600.00.001.001 238008200 370370
MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 10.122.0128.2624.0000 70.629,60
MUNICIPAL DE SAUDE
3 DESPESAS CORREN 23R 20
3 OUTRAS DESPESAS CORREMNTES 22.222.20
DIARIAS - CIVIL 1500.00.001.001 33801400 370370
MATERIAL DE COMSUMO _ 1.500.00.001.001 335803000 370370
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 1.500.00.001.001 33903800 370370
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.001.001 33903000 370370
AUXILIO-ALIMENTACAD 1500.00.001.001 338046.00 370370
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.001.001 33908200 370370
4  DESPESAS DE CAPIT 7.407 40
4 INVESTIMENTOS 7.407.40
OBRAS E INSTALAGOES 1500.00.001.001 449051.00 370370
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.00.001.001 44805200 370370
CAPACITAGAD E QUALIFICACAD DO SERVIDCR 10.122.0126.2626.0000 18.518,60
PUBLICO
3 DESPESAS CORREN 18,518,860
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PODER a2 PODER EXECUTIVO
ORGAO 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUDE
UNIDADE 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR -CA
G.‘_IPAGITMRO E DUALIFIGAG.ELO DO SERVIDOR 10.122.0128.2826.0000 18.518 80
PUBLICO
3 DESPESAS CORREN 18.518,80
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.612,80
DIARIAS - CIVIL 1.500.00.001.001 3.3.90.14.00 370370
WMATERIAL DE CONSUMOD ) 1.500.00.001.001 2.3.00.30.00 370270
FASSAGEMNS E DESPESAS COM LOCOMOCAD ) 1.500.00.001.001 3.3.90.33.00 370370
CUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.500.00.001.001 2.3.00.38.00 3.703.,70
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 1.500.00.001.001 3.3.80.36.00 3.703,30
TOTAL 100.000,00
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6.2. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDO MUMICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Defalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR-CA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTOS E PROJETOS 10.122.0083.2602. 0000 8.817.500,00
ESPECIAIS - GESTAO SUS - DIRECAD E
COORDENAGAC DE PESSOAL
3 DESPESAS CORREN B.817.500.00
1 PESSOALE EMGARGOS S0CIMIS §.817.500,00
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINACO 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00  315.000.00
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  315.000.00
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 3.150.000,00
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 3.150.000,00
DBRIGACOES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.12.00 21000000
DBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00 1.575.000,00
DESPESAS DE EXERCICIQS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.00.82.00 1.050.000,00
INDEMIZACDES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 1.500.00.004.001 3.1.80.8400  52.500.00
MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DO PLANEJAMENTO  10.122.0023.2608.0000 4.847.308,22
E PROJETOS ESPECIAIS GESTAQ DO 5US
1 DESPESAS CORREN 3.517.500.00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.517.500,00
DIARIAS - CIVIL 1.500.00.004.001 3.2.80.14.00  52.500.00
MATERIAL DE CONSUMOD 1.500.00.004.001 3.2.80.30.00  157.500.00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.2.80.30.00  525.000.00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.600.00.004.001 3.2.80.38.00  52.500.00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.004.001 3.2.80.30.00  577.500.00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.28.00 525.000.00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.00.45.00  315.000.00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.600.00.004.001 3.3.00.48.00 157.500.00
SENTENGAS JUDICIAIS 1.500.00.004.001 3.2.80.81.00  ©30.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.2.80.82.00 525.000.00
4  DESPESAS DE CAPRIT 1.328.308.22
4 INVESTIMENTOS 1.320.805,22
OBRAS E INSTALACOES 1.601.00.004.001 44.00.51.00 420.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500.00.001.001 4.4.80.52.00 270.898.22
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44.80.52.00 525.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.004.001 44.80.82.00 105.000.00
MANUTENGAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE 10.122.0083.4504.0000 210.000.00
SAUDE-CMS
1 DESPESAS CORRENM 210.000.00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 210.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.500.00.001.001 3.2.80.1400 5250000
MATERIAL DE CONSUMOD 1.500.00.001.001 3.2.80.30.00  52.500,00
SERVICOS DE CONSULTORIA 1.500.00.001.001 3.2.80.35.00  52.500,00
DUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.001.001 3.3.80.36.00 5250000
COORDENACAO DE PESSOAL-CONSELHOMUN.DE  10.122.0083.4505.0000 105.000.00
SAUDE
3 DESPESAS CORREN 105.000,00
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 105.000,00
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.001.001 3.1.80.11.00  B4.000.00
OBRIGACOES PATROMAIS 1.500.00.001.001 3.1.80.12.00  21.000.00
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PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UMIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Tofal Func.
FR.-CA
MAN. DAS ATIV. E PROJETOS DO CENTRO DE 10.201.0085.2608.0000 77.250,00
ATENCAD FARMAGEUTICA - CAF
3 DESPESAS CORREN B45.750,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES {145.750,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00  21.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.800.00.004.001 3.3.80.30.00 105.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.821.00.001.001 3.3.80.30.00 31500000
MATERIAL, BEM OU SERVICO FARADISTRIBUICAQ GRATUITA  1.600.00.004.001 3.3.80.32.00  52.500,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - FESS0A FISICA 1.800.00.004.001 3.3.80.36.00  21.000,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS04 JURIDICA 1800.00.004.001 3.3.80.39.00  26.250,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.00.46.00  38.750,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.0046.00  42.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.800.00.004.001 3.3.80.82.00  28.250,00
4  DESPESAS DE CAPIT 31.500,00
4 INVESTIMENTOS 31.500,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.801.00.004.001 44.8052.00  21.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.801.00.004.001 4400.82.00  10.500,00
DIRECAD E CODRDENACAC DE PESS0AL - FARMAGCLA 10.301.0035.2800,0000 808.500.00
3 DESPESAS CORREN 308.500.00
1 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 308.500.00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 1.500.00.004.001 3.1.60.0400  28.250,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  31.500,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000.00.004.001 321.80.11.00 31500000
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.621.00.004.001 31.80.11.00 31500000
DBRIGACDES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.8013.00  52.500,00
DBRIGACDES PATRONAIS 1.800.00.004.001 3.1.8013.00  21.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.004.001 3.1.80.82.00  15.750,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00  31.500,00
CONSTRUGAD, REFORMA E AMPLIACAD DE UNIDADE 10.301.0086.1200.0000 4514814,88
BASICA DE SALUDE
3 DESPESAS CORREN 1.708.588,35
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.708.506,35
MATERIAL DE CONSUMO 1.500.00.004.001 3.3.00.30.00  51.388 83
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.004.001 3.3.00.39.00 518.227,72
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.39.00 315.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.631.00.004.001 3.3.80.39.00 525.000,00
4  DESPESAS DE CAFIT 2.005.213,63
4 INVESTIMENTOS 280521583
CBRAS E INSTALACOES 1.500.00.004.001 44.00.51.00 722.198 83
CBRAS E INSTALACOES 1.601.00.004.001 44.8051.00 52500000
CEBRAS E INSTALACOES 1.631.00.004.001 44.8051.00 210.000,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500.00.004.001 44.08052.00 S70.548,70
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 4.4.0052.00 202.500,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.631.00.004.001 44.8052.00 31500000
MANUTENGAD DA ATENCAD PRIMARIA - CAPITACAD  10.3041.0086.2263.0000 7.A75.000,00
POMDERADA
3 DESPESAS CORREN 7 .465.500,00

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



. l’RoGV.F-sgb

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 19 FUNDQ MUMICIPAL DE SaUDE
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR -CA
MANUTENGAD DA ATENGAD PRIMARIA - CAPITAGAD  10.301.0086.2282.0000 7.875.000,00
FOMDERADA
1 DESPESAS CORREM 7.465.500,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.465.500,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.001.001 3.3.00.1400  10.500,00
MATERIAL DE CONSUMO . 1.600.00.001.001 3.3.00.30.00 630.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 1.800.00.001.001 3.3.00.26.00 §25.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.800.00.001.001 3.3.00.20.00 2.100.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.001.001 3.3.00.46.00 2.100.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.600.00.001.001 3.3.00.46.00 1.050.000,00
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESS0AS FISICAS 1.800.00.001.001 3.3.00.48.00 420.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.800.00.001.001 3.3.00.82.00 630.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 400.500,00
4 INVESTIMENTOS 409.500,00
OBRAS E INSTALACOES 1.801.00.001.001 £4.0051.00 147.000,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.001.001 44005200  52.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.801.00.001.001 44008200 210.000,00
DIREGAD E COORDEMNAGAD DE PESSOAL - 10.301.0085.2453.0000 42.000,00
CONSULTORIO DE RUA
1 DESPESAS CORREM 42,000,00
1 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 42.000,00
AN T RA TRLAL PUR TEMPY LUETERMIMALL DU UL LT U HU s u FAREIVELT
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 31001100  5.250,00
WENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.0011.00  5.250,00
OBRIGACOES PATROMAIS 1.800.00.004.001 31001300 525000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 31000200  5.250,00
DIRECAQ E COORDENAGAD DE PESSOAL - ATENGAD 10.301.0086.2465.0000 7.885.500,00
FRIMARIA
1 DESPESAS CORREM 7.886.500,00
1 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 7.525.500,00
CONTRATAGAQ POR TEMFO DETERMINADO 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00  525.000,00
CONTRATAGAD POR TEMFO DETERMINADD 1.800.00.004.001 3.1.80.04.00 §25.000,00
WEMCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 1.500.00.004.001 3.1.00.11.00 4.200.000,00
WENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.00.11.00 1.050.000,00
DBRIGACOES FATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.12.00 1.575.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.800.00.004.001 3.1.80.8200  10.500.00
PROGRAMA DE REQUALIFICACAD DE UNIDADE 10.201.0028.2516.0000 252.000,00
EASICA DE SAUDE
1 DESPESAS CORREM 21.000,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.821.00.004.001 3.3.00.2000  21.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 224.000,00
4 INVESTIMENTOS 231.000,00
OBRAS E INSTALACOES 1.621.00.004.001 44.00.51.00  21.000,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44005200 210.000,00
DIRECAD E CODORDENAGAD DE PESSOAL-SAUDE  10.301.0086.2810.0000 304.500,00

BUCAL
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
DRGAO 19 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE
UNIDADE 0 FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Tofal Categ. Tofal Func.
FR-CA
DIF{EI;ﬁD E GCIDRDENAC..E.D DE PESS0AL - SAUDE 10.301.0086.2610.0000 304.500,00
BUCAL
3 DESPESAS CORREN 304.500,00
i PESSOAL E ENCARGOS B0CIAIS 304.500,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  52.500,00
VEMCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL CRIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 10500000
VEMCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL CRIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 10500000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00  42.000,00
DIRECAC E COORDENACAQ DE PESSOAL- SAUDE DA 10.301.0086,2611.0000 22,320.000,00
FAMILIA
3 DESPESAS CORREN 22.880.000,00
1 PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 22.880.000,00
CONTRATACAD POR TEMPC DETERMINACO 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00 420.000,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 1.050.000,00
VEMCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL CHIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.0017.889 447 35
'I.fENIDIMEh_JTOS EVANTAGEMS FIXAS - PESS0AL CVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 38555285
OBRIGACCOES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.13.00 1.575.000,00
DESPESASCE EIEF{C!EIUEANTEHIORES 1.500.00.004.001 3.1.80.82.00 525.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00 210.000,00
INDEMIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 1.600.00.00£.001 3.1.80.84.00 525.000,00
DIF{EI;ﬁD E EODRDENAI}.&.O DEPESSOAL-ACS 10.301.00868.4508.0000 17.763.250,00
3  DE 17.763.250,00
1 %EE%&EEE‘:JE!HGJS S0CI1AIS 17.783.250,00
Co NTRATAC@.D POR TEMPO DETERMINADD 1.500.00.001.001 3.1.80.04.00 5.250.00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 1.600.00.001.001 3.1.80.04.00 10.500,00
VEMCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL CRIL 1.600.00.001.001 3.1.80.11.00 7.080.000,00
'I.fENIDIMEh_JTOS EVANTAGEMS FIXAS - PESS0AL CVIL 1.604.00.001.001 3.1.80.11.00 7.250.000,00
CBRIGACOES PATRONAIS 1.500.00.001.001 3.1.80.12.00 2.625.000,00
CBRIGACOES P‘ATRCIP_JAIS 1.600.00.001.001 3.1.80.13.00  210.000,00
DEEPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.001.001 3.1.8082.00 157.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.001.001 3.1.8082.00 215.000,00
!«'IﬁxNIUTEI‘IG.E«CI D4 SAUDE PRIMARIA - 10.201.0038.4588.0000 1.050.000,00
IMFORMATIZACAC DA APS
3 DESPESAS CORREN 802 500,00
3 DUTRAS DESPESAS CORREMTES 882 500,00
MATERIAL DE CONSUMO ) 1.600.00.001.001 3.3.80.30.00 525.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROE - PESSOA JURIDICA 1.600.00.001.001 3.3.803P.00 367.500,00
4 DESPESAS DE CAPIT 157.500,00
4 INVESTIMENTOS 157.500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.601.00.001.001 44805200 157.500,00
MANUTENCAQ DE ACADEMIAS 10.301.0086.4800.0000 75.000,00
1 DESPESAS CORREN TE.600,00
3 DUTRAS DESPESAS CORREMNTES 75.600,00
MATERIAL DE CONSUMD 1.500.00.004.001 3.3.00.30.00  52.500,00
QUTROS SERVICCS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00 23.100,00
REMUNEHAC..E.O DOS PROFISSIONAIS DE 10.201.0038.4815.0000
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR-CA
ENFERMAGEM 3.050.718,20
3 DESPESAS CORREN 3.050.718.20
1 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 3.050.718,20
CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADD 1605.00.004.001 2.1.90.0400 1.411.013,10
VENCIMENT2E E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.605.00.004.001 2.1.90.11.00 1.830.702,10
DIREI;.&.D E CDDRDENA(}EO DE PESSOAL - SAMU 10.202.0000.2281.0000 15.181.000,00
3 DESPESAS CORREN 15.161.000,00
1  PESSOALE ENGARGOS SOCIAIS 15.181.000,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 1.600.00.004.001 2.1.90.04.00 1.825.000,00
CGNTHATAI:ﬁ.D PCOR TEMPD DETERMINADD 1.621.00.004.001 2.1.90.04.00 1.050.000,00
VENCIMENT S E VANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 2.1.90.11.00 9.051.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 1.621.00.004.001 3.1.80.11.00 1.974.000,00
OEF{IGAI;OES PATROMAIS 1.500.00.004.001 2.1.90.13.00 1.050.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00 283.500.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.90.92.00 52.500,00
INDENIZAC,E)ES E RESTITUICEIES TRABALHIETAS 1.600.00.004.001 2.1.90.94.00 105.000,00
MANUTENCAQ DO SERVICO DE ATENDIMENTO 10.202.0080.2282 0000 398200108
MOVEL DE URGENCIA - SAMU
3 DESPESAS CORREN 3.824.001,09
3  OQOUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.824.001,09
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 33901400 3150000
MATERIAL DE CONSUNMD 1.500.00.004.001 2.3.90.30.00 75.501,08
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.390.3000 §45.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A Fisica 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 147.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROSE - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 2.3.90.39.00 1.050.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 22804800 420.000.00
AUKILIO-ALIMENTACAD 1.600.00.004.001 23.090.43.00 240.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1600.00.004.001 33909200 $15.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 163.000,00
4 INVESTIMENTOS 168.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 160100004001 44905200  84.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 4.4.90.92.00 54.000,00
AD_UISIQ»E.D E MANUTENQED DE AMBULANCIA E 10.302.0080.2522 0000 202 500,00
VEICULOS
4  DESPESAS DE CAPIT 262.500,00
4 INVESTIMENTOS 892 500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500.00.004.001 44905200  315.000,00
EQUIPAKMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44905200 157.500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1631.00.004.001 44905200  210.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 44909200 210.000,00
DIRE_I;.&.D E GDDF{DENAI;.ﬁ.D PESS0AL -RH -UPA SAD 10.302.0080.2625.0000 2.100.000,00
JOSE
3 DESPESAS CORREN 2.100.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS
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UNIDADE 00 FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE
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FR-CA
DIF{EI;.?'.D E GODF{DEN.AG.E.D PESSOAL -RH - UPA SAD 10.302.0090.2625.0000 2.100.000,00
JOSE
3 CESPESAS CORREN 2.100.000,00
1 PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 2.100.000,00
CGNTR.ATAI_:{'.D POR TEMPO DETERMINADD 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00 105.000,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMIMADC 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 105.000,00
VEMCIMEMT S E VANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 525.000,00
'I.I'ENEIMEI‘_HTOS E VANTAGEMS FIXAS - PESS0AL CMIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 630.000,00
OBRIGAI_:QES PATROMAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.13.00 525.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.00.13.00  105.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDORES 1.600.00.004.001 31808200 105.000,00
MANUTENG.QCI D0 SERVICO DE ATENDIMENTO DE 10.302.0080.2827.0000 4,852 000,00
URGENCIA - UPA SAD JOSE
3 CESPESAS CORREN 4.642.000,00
3  OUTRAS DESPESAS CORREMNTES 4.642.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00 10.500,00
MATERIAL DE CONSUMD ) 1.600.00.004.001 3.2.80.30.00 2.025.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROE - FESS0A FIEI{:A 1.800.00.004.001 3.3.80.36.00 31.500,00
QUTROS SERVICOS D!E TERCEIRCE - PESS0A JURIDICA 1.800.00.004.001 3.3.00.30.00 2.050.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES 1.800.00.004.001 3.3.00.82.00  525.000,00
4 DESPESAS DE CAPIT 210.000,00
4 INVESTIMENTOS 210.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.500.00.004.001 44005200 105.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.601.00.004.001 4.4.80.52.00 52.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES 1.801.00.004.001 44008200 52.500,00
DIRECAD ECOORDENACAD DE PESS0AL - CEREST 10.302.0127.2270.0000 147.000.00
3 CESPESAS CORREN 147.000,00
1 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 147.000,00
LA T RATRLEU PUR T EMPU LE TERMINALRS FLOULL U U U g us Ul oL DU U
VENCIM ENTCIE EWANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.800.00.004.001 31.80.11.00  21.000,00
JBRIGACOES PATROMAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00  21.000.,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00 52.500.00
WNUTENGE\C' D0 CENTRO DE REFERENCIA EM 10.302.0127.2271.0000 241.500.00
SALULDE DO TRABALHADOR - CEREST
3 CESPESAS CORREN 231.000,00
3  OUTRAS DESPESAS CORREMNTES 231.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00 10.500,00
MATERIAL DE CONSUMD . 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00 52.500,00
MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIE-UI{:.‘?.D GRATUITA 1.600.00.004.001 3.3.80.32.00 5.250,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROE - FESS0A FIEI{:A 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 5.250,00
QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.39.00 105.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00 52.500,00
4 DESPESAS DE CAPIT 10.500,00
4 INVESTIMENTOS 10.500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.601.00.004.001 4.4.00.52.00 10.500,00
mNUTENG.QCI DAS ATMIDADES E PROJETOS DO HMI 10.302.0127_2274.0000 58.108.527 60
EHII
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FR-CA
!éitlrl-.:UTENGﬁD DAS ATVIDADES E PROJETOS DO HMI  10.302.0127 2274.0000 58.108.527 80
3 DESPESAS CORREN 57.300.027 .60
3 OQUTRAS DESPESAS CORRENTES 57.300.027 80
DIARIAS - CIVIL 1.800.00.004.001 3.3.80.14.00  B4.000,00
MATERIAL DE COMSUMOD 1.500.00.004.001 3.3.80.3000  T73.500,00
MATERIAL DE COMSUMO 1.800.00,004.001 3.3.80.30.0021.882.750,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 1.300.00.004.001 3.3.80.23.00 525.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA 1.800.00.004.001 3.3.80.35.00  10.500,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A FISICA 1.800.00.004.003 3.3.80.36.00 105.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A JURIDICA 1.800.00.004.001 3.3.80.30.0024 43777760
QUTROS AUXILIOS FINANCEIRDS A PESS0OAS FISICAS 1.800.00.004.001 3.3.80.48.00  31.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.800.00.004.001 3.3.80.82.0010.150.000,00
i DESPESAS DE CAFIT £08.500,00
4 INVESTIMENTOS 208.500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.500.00,001.001 4.4.80.52.00 4B3.500,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.801.00,004.001 4.4.80.52.00 105.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.801.00.004.001 4.4.80.82.00  210.000,00
MANUTENGAC DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO 103020127 2277.0000 272526873
-TFD
3 DESPESAS CORREN 2.683.268,75
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.683.269.75
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00 5.250,00
MATERIAL DE CONSUMD 1.600.00.004.001 3.3.80.20.00  21.000.00
WATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA 1.600.00.004.001 3.3.80.22.00  10.500.00
QUTROS SERVICCS DE TERCEIRDSE - PESS0A FisiCA 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 10.500,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.28.00 1.050.000.00
QUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESS0AS FISICAS 1.600.00.004.001 3.3.80.48.00 1.050.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00 5B36.010.75
4  DESPESAS DE CAFIT 42.000,00
4 INVESTIMENTOS 42.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.601.00.004.001 4.4.80.52.00  10.600.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 44.80.82.00  31.500.00
DIREGAC E CODRDENAGAD DE PESSOAL - CAPS 10.302.0127.2283.0000 12.485.000.00
3 DESPESAS CORREN 12.485.000,00
1 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 12.485.000.00
CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADD 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00 525.000,00
CONTRATAGAC POR TEMPO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 315.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 5.250.000,00
VENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.91.00 4.200.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.93.00 2.100.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.004.001 3.1.80.82.00  105.000,00
CONTRATO EXAMES LABORATORIAIS 10.302.0127.2288.0000 1.880.000,00
3 DESPESAS CORREN 1.4B0.000,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.880.000,00
QUTROS SERVICCOE DE TERCEIRDE - PESSOA JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.28.00 1.050.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00 340.000,00
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FR-CA
MAN UTENC..E.D DO SERVICO - CENTRO DE IMAGEM 10.302.0127.2280.0000 215.250,00
3 DESPESAS CORREN 215.250,00
3 OUTRAS DESPESAS CORREMTES 215.250,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00 5.250,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 105.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 23803000  B2.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES 1.600.00.004.001 23806200  B2.500,00
CIRURGIAS ELETIVAS 10.302.0127.2281.0000 106.000,00
3 DESPESAS CORREN 10:5.000,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 106.000,00
OUTROS SERVICCS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 2.3.90.30.00 105.000,00
DIRECAD E COORDEMACAD DE PESSCAL - SAD 10.302.0127.2486.0000 441.000,00
3 DESPESAS CORREN 441.000,00
1 PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 441.000,00
CONTRATACAQ POR TEMPD DETERMINADO 1.500.00.004.001 2.1.90.04.00 210.000,00
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 157.500,00
WENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 31.8011.00  B2.500,00
DBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.8013.00  15.750,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 2.1.80.82.00 B5.250,00
CENTRO DE REFERENCIAS DA SAUDE DA MULHER - 10.302.0127 2479.0000 £84.500,00
CRSM
3 DESPESAS CORREMN &4.000,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES £4.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 2.3.80.14.00  10.500,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 2.3.90.30.00  31.500,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRCS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.90.3600  31.500,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00  10.500,00
4 DESPESAS DE CAPIT 10.500,00
4 |NVESTIMENTOS 10.500,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMAKNENTE 1.601.00.004.001 44805200  10.500,00
DIREI}.&D E CDORDENAQE.O DE PESSOAL-HMIEHI  10.302.0127 24820000 T4.480,000,00
3  DESPESAS CORREN T4.480.000.00
1 FESSOAL E ENCARGDS SOCIAIS T4.480.000,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00 4.748.000,00
CGNTRATAI_:.»E'.D POR TEMPO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 1.150.000,00
VEMCIMENTOE E VANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.0038.375.000,00
WVEMCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.800.00.004.001 3.1.80.11.0022.769.000,00
OBF{IGACOES FPATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.13.00 5.250.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.8082.00 150.000,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.600.00.004.001 3.1.80.84.00 1.050.000,00
DIREI}.&D E GDDF{IIIENAGI'«O DE PEES0AL - 10,302 0127 2434 0000 1.228.500,00
RADIOLOGIA HMI
3  DESPESAS CORREN 1.228.500,00
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FR-CA
DIREGAD E CODRDENACAD DE PESSOAL - 10.202.0127 2404.0000 1.228 500,00
RADIOLOGIA HMI
31 DESPESAZ CORREN 1.223 500,00
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.222.500,00
CONTRATACAC POR TEMPOQ DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  10.500,00
VENCIMENTOE E VANTAGEMS FIXAS - PESE0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 787.500,00
VENCIMENTOE E VANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 387.500,00
OERIGACGES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00  52.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00  10.500,00
FAEC- M.ﬂNUTENGﬁ.D DO5 SERVIGOS DE 10.302.0127.2500.0000 23.443 804 81
HEMODIALISE
3  DESPESAS CORREN 23.328.604,81
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.332.804,81
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00  10.500,00
MATERIAL DE CONSUMOD 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00  10.500,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A Fisica 1.600.00.004.001 33803600  10.500,00
CQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS0A JURIDICA 1.500.00.004.001 3.3.80.20.00 1.397.104,21
CQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS0A JURIDICA 1600.00.004.001 3.3.80.20.00 8.780.900,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1631.00.004.001 3.3.80.20.0011.080.100,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1,.600.00.004.001 3.3.80.02.00 4.050.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 105.000,00
4 INVESTIMENTOS 10:5.0:00,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44805200 105.000,00
DIF{EGﬁD E GDORDEN&QRD DE PESS0AL - 10.302.0127.2523.0000 18.834.500,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBLLATORIAL
3  DESPESAS CORREN 18.334.500,00
i PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 19.834.500,00
CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADO 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  42.000,00
CONTHATAI_:.E'.D POR TEMPO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  52.500,00
WVENCIMENTOE E VANTAGEMNS FIXAS - PESE0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.0010.500.000,00
WVENCIMENTOE E VANTAGEMNS FIXAS - PESE0AL CVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 6.510.000,00
OBRIGACOES FATRONAIS 1.5600.00.004.001 3.1.80.12.00 2.100.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1600.00.004.001 3.1.80.82.00  105.000,00
INDEMIZACDES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1600.00.004.001 3.1.80.04.00 525.000,00
APERF. E AMPL_DOS SERV. ESPECIALIZADOS EM 10.202.0127 2804.0000 12.820.580,79
SAUDE (SAUDE ESPECIALIZADA)
3 DESPESAS CORREN 1.665.500,54
3 QUTRAS DESPESAS CORREMTES 1.585.500,54
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0OA JURIDICA 1.500.00.004.001 3.3.80.20.00 200.500,54
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.20.00 525.000,00
DESPESAS DE EXERGICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 33808200 240.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 17.064.080,25
4  INVESTIMENTOS 17.064.080,25
OBRAS E INSTALACOES 1.601.00.004.001 4.4.80.51.0014.533.050,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44805200 2.531.030,25
MAN. DAS ATIV. DOS SERV. ESPEC. EM SAUDE - 10.302.0127 2805 0000 16.008.072,08
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR-CA
MAMN. DAS ATIV. DOS SERV. ESPEC_EM SAUDE - 10.302.0127.2605.0000 15.008.072.08
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
1 DESPESAS CORREN 14.278.072,09
3  DUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.378.072.08
SUBVEMCOES S0CIAIS 1.600.00.004.001 3.3.50.43.00  52.500,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.00.14.00  52.500,00
MATERIAL DE CONSUMOD 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 525.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 525.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAQ GRATUITA 1.600.00.004.001 3.3.00.32.00  52.500,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A FISICA 1600.00.004.001 3.3.00.36.00 5250000
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A JURIDICA 1.500.00.004.001 3.3.00.30.00 26557200
OQUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 5.450.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.00.46.00 2.100.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAD 1.600.00.004.001 3.3.00.46.00 2.100.000,00
QUTROS AUXILIOS FINANCEIROS & PESS0AS FISIGAS 1.600.00.004.001 3.3.p048.00  52.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.P0.BZ.00 3.150.000,00
4  DESPESAS DE CAPIT 830.000,00
4 INVESTIMENTOS £30.000.00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 £4.00.52.00 105.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 44000200 52500000
WNUTENG.E.U DO CENTRO DE ATENG.EG 10.302.0127.2614.0000 2.085.250,00
PSICOSS0CIAL CAPE NI, CAPS L), CAPS AD I E
RESIDEMCIA TERAPEUTICA
4 DESPESAS CORREN 3.559.500,00
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.560.500,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.00.14.00  10.500,00
MATERIAL DE COMSUMD 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  31.500,00
MATERIAL DE COMSUMOD 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 1.050.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.00.36.00 210.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 1.575.000,00
AUXILIO-ALIMENTAGAD 1.500.00.004.001 3.3.0046.00 210.000,00
AUKILIO-ALIMENTAGAD 1.600.00.004.001 3.3.0046.00 210.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.00.02.00 26250000
4  DESPESAS DE CAPIT 435.750,00
4 INVESTIMENTOS 436.750.00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.600.00.004.001 £4P05Z00  15.730,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44005200 315.000,00
DESFESAS DEEXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 £4.P0BZ00 105.000,00
DIREG.&D E GDORDENAGﬁ.D DE PESS0AL - CENTRO  10.302.0127.2615.0000 15.750,00
DE IMAGEM
3  DESPESAS CORREN 15.750,00
1 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 15.750,00
CONTRATACAD POR TEMPC DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.90.04.00 §.250,00
WENCIMENTOS EVANTAGEMS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.90.11.00 §.250,00
OBRIGACOES PATROMAIS 1.600.00.004.001 3.1.90.13.00 §.250,00
DIREG.&D E GDORDENAG.E.D DE PESS0AL - CENTRO  10.302.0127.2816.0000 15.750,00
MEDICO MUNICIPAL
3  DESPESAS CORREN 15.750,00
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAQ 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DE SALDE
Aplicacao Programada PrajAtiv Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR-CA
DIREG.ﬁ.D E GODRDENAC..E.D DE PESS0AL - CENTRO  10.302.0127.2616.0000 15.750,00
MEDICO MUNICIPAL
1  DESPESAS CORREN 15.750,00
1 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 15.750,00
CONTRATACADC POR TEMPO DETERMINADO 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 5.250,00
VENCIMENTOS E WANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 5.250,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00 5.250,00
MAMUTENGAD DO SERVIGO - CENTRO MEDICO 10.202.0127.2817.0000 113.400,00
MUNICIPAL
1 DESPESAS CORREN 111.300,00
3  DUTRAS DESPESAS CORRENTES 111.300,00
DIARIAS - CIVIL 1.500.00.004.001 3.3.80.14.00 5.250,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  21.000,00
QUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA FisicA 1.500.00.004.001 3.3.00.36.00  §2.500,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  31.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00 1.060,00
4 DESPESAS DE CAPIT 2.100,00
4 INVESTIMENTOS 2.100,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.00.004.001 44008200  2.100,00
IMFLANTAJ,’:RO E MAN UTEN(,:ﬁ.D - EQUOTERAFIA 10.302.0127_2618.0000 289802 10
1 DESPESAS CORREN 283.302.18
3 DUTRAS DESPESAS CORRENTES 28330218
DIARIAS - CIVIL 1.500.00.004.001 3.3.80.14.00 5.250,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  21.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA Fisica 1.600.00.004.001 3.3.00.36.00  10.500,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - FESS04 JURIDICA 1.500.00.004.001 3.2.00.20.00 24550219
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00 1.050,00
4 DESPESAS DE CAPIT 8.300,00
4 INVESTIMENTOS 8.300,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.600.00.004.001 4.4.00.52.00 5.250,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 4.4.00.02.00 1.050,00
ASSISTENCLA HOSPITALAR 10.302.0127_2620.0000 387 500,00
1  DESPESAS CORREN 387.500,00
3  DUTRAS DESPESAS CORRENTES 367.500,00
MATERIAL DE CONSURMO 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  105.000,00
QUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  210.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 33000200  52.500,00
MAMUTENGAD DA REDE DA PESS0A COM 10.202.0127.4811.0000 2.830.410,08
DEFICIENCIA
1 DESPESAS CORREN 2.581.752,08
3  DUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.581.752,08
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 525.000,00
DUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA FISICA, 1.600.00.001.001 3.3.00.36.00 &30.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS0A JURIDICA 1.500.00.004.001 3.3.00.30.00 376.752,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS0A JURIDICA 1.600.00.001.001 3.3.00.30.00 1.050.000,00
] DESPESAS CE CAPIT BEaeT 02
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MANUTENCAD DA REDE DA PESSOA COM
DEFICIEMCIA

4

CESPESAS DE CARIT
4 INVESTIMENTOS
OBRAS E INSTALACOES

10.302.0127.4511.0000

EQUIPAMENTQS EMATERIAL PERMANENTE

REMUNERACAC DOS PROFISSIONAIS DE
ENFERMAGEM

i

DESPESAS CORREN
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

1003020127 4618.0000

CONTRATACAD POR TEMFO DETERMINADD
WENCIMENTOS E VANTAGEMNS FIXAS - PESS0AL CIVIL

3 OQUTRAS DESPESAS CORRENTES

OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL DECORRENTES DE CONTRAT

DIRECAD £ COORDENAGAD DE PESS0AL - CED

i

DESFESAS CORREN
1 PESSOALE ENCARGOS S0OCIAIS

10.303.0088.2292.0000

CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINACD
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL

OBRIGAEQES PATROMAIS
OBRIGACOES PATRONAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

MANUTENGAD DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS

3

4

DESPESAS CORREN
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIARIAS - CIVIL
MATERIAL DE CONSUNMO

10.202.0088.2292.0000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

AUXILIO-ALIMENTACAD
AUXILIO-ALIMENTACAD
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES
DESPESAS DE CAFIT
4 INVESTIMENTOS

EQUIFAMENTQS EMATERIAL PERMANENTE

DESPESAS DEEXERCICIOE ANTERIORES

VIGILAMCIA SANITARIA E AMBIENTAL - MANUTENCAD

i

DESPESAS CORREN

10.304.0094.2515.0000

1.500.00.004.001 4.4.80.51.00
1.500.00.004.001 4.4.80.52.00

40.333.51
40.333.51

1.605.00.004.001 3.1.80.04.00 242 008,03
1.605.00.004.001 3.1.80.11.00 2.:250.077 10

1.605.00.004.001 3.3.00.34.00 12130545
1.500.00.004.001 3.1.00.04.00  52.500,00
1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  23.100,00

1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 2.100.000,00
1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 5.870.000,00

1500.00.004.001 11801300  52.500,00
1600.00.004.001 11801300  294.000,00
1600.00.004.001 11808200  10.500,00
1600.00.004.001 13801400  10.500.00
1.600.00.004.001 3.3.00.30.00  210.000,00
1.500.00.004.001 33003600  31.500,00
1.600.00.004001 33003600  5.250,00
1500.00.004.001 13003000  52500,00
1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 262.500,00
1500.00.004.001 13004600  420.000,00
1.600.00.004.001 13004600  315.000,00
1.600.00.004.001 33.00.02.00  315.000,00
1601.00.004.001 44005200 5250000
1601.00.004.001 44008200  5.250,00

2.880.410,08

88.887,02
03.687,02

2.623.200,860

2.623.280,60
2.501.685,15

121.305.45

8.202.600,00
§.202.600,00

£.202600,00

1.680.000,00

1.622.250,00
1.622.250,00

57.750.00
57.750,00

1.018.550,00
§66.000.00
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 0o FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE
4plicacao Programada Proj/ Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Taotal Categ. Tofal Func.
FR.-CA
WIGILANCIA SANITARLA E AMBIENTAL - MANUTENCAD  10.304.0004.2515.0000 1.018.550,00
3 DESPESAS CORREN 936.000,00
3 OQUTRAS DESPESAS CORREMTES 966.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.90.14.00 5.250,00
MATERIAL DE COMSUMO 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00  57.750,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.0017 3.3.80.36.00  31.500,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.38.00 105.000,00
AUXILID-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.80.48.00 420.000,00
AUKILIO-ALIMENTACAD 1.600.00.004.001 3.3.80.48.00 315.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.02.00 3150000
4 DESPESAS DE CAPIT 53.550,00
4  INVESTIMENTOS 53.550.00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1601.00.004.001 44805200 5250000
DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.601.00.004.001 4.4.90.82.00 1.050,00
DIRECAQ E COORDENACAC DE PESSOAL - 10.204.0094.2517.0000 1.883.750,00
WIGILANCIA SANITARIA
3  DESPESAS CORREN 1.863.750,00
1  PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 1.863.750,00
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADD 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00  10.500,00
CONTRATAGAD POR TEMFO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00 5.250,00
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00  735.000,00
WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESE0AL CIVIL 1.800.00.004.001 3.1.80.11.00  735.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.13.00  262.500,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.800.00.004.001 3.1.80.13.00  105.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.004.001 3.1.80.02.00 5.250,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.800.00.004.001 3.1.80.02.00 5.250,00
DIRECAC E COORDEMACADC DE PESS0AL - ENDEMIAS 10.305.0084 2200.0000 12.150.500,00
3  DESPESAS CORREN 12.150.500.00
1 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 12.150.500,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 1.500.00.004.001 3.1.00.04.00  52.500,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADOD 1.600.00.004.001 3.1.00.04.00  52.500,00
WEMCIMENT QS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CMVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 7.625.000,00
WEMCIMENT QS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CMIL 1.604.00.004.001 3.1.80.11.00 3.150.000,00
OBRIGACCES PATRONAIS 1.500.00.004.007 3.1.80.13.00  735.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00  525.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.00.82.00  10.500,00
MANUTENCAD DAS ACOES DE VIGILANCIA, 10.305.0004.2302 0000 £13.750.00
FREVENGAD E CONTROLES DAS
DSTHIVAIDSHEPATITES VIRAIS
3  DESPESAS CORREN TE1.250,00
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 761.250,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.14.00 5.250,00
MATERIAL DE CONSUMD 1.600.00.004.001 3.3.00.30.00 525.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0AFISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00  10.500,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.38.00  163.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.80.82.00  52.500,00
4  DESPESAS DE CAFIT 52.500,00
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAD 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00  FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE

Aplicacao Programada Proj/&tiv Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Tofal Categ. Tofal Func.
FR-CA
IMNUTEN';RD DASM;(] ES DEVIGILANGCIA, 10.305.0004.2302.0000 813.750,00
PREVEMCADQ E CONTROLES DAS
DST/HMIAIDSHEPATITES VIRAIS
4  DESPESAS DE CAPIT 52.500,00
4 IMVESTIMENTOS 52 500,00
DESPESAS DEEXERCICIOS ANTERIORES 1.301.00.004.001 44809200  52.500,00
LABORATORIQ MUNICIPAL DE ENDEMIAS 10.305.0094.2330.0000 18.800,00
3 DESPESAS CORREN 16.750,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.750,00
MATERIAL DE CONSUMD 1.600.00.004.001 3.3.90.30.00 5.250,00
OUTROSE SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.38.00 5.250,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.90.38.00 5.250,00
4  DESPESAS DE CAPIT 1.050,00
4 INVESTIMENTOS 1.050.00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.601.00.004.001 44905200 1.050,00
CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 10.305.0094.2514.0000 309.000,00
1  DESPESAS CORREN JEE.500,00
3 OQUTRAS DESPESAS CORRENTES 388.500,00
MATERIAL DE CONSUMOD 1.600.00.004.001 33803000  47.250,00
CQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 5.250,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDICA 1.6500.00.004.001 338039.00 5250000
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.38.00 231.000,00
DESPESAS DEEXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 33808200 5250000
4  DESPESAS DE CAPIT 10.500.00
4 INVESTIMENTOS 10.500,00
ECUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.601.00.004.001 44805200 1050000
DIRECAD E COORDENAGAD DE PESS0AL- 10.305.0094.2512.0000 8.671.500,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
31 DESPESAS CORREN 8.671.500,00
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.871.500,00
CONTRATACAC POR TEMPC CETERMINADD 1.500.00.004.001 3.1.80.04.00 5250000
CCINTRATAC.ﬁ.D POR TEMPO DETERMINADD 1.600.00.004.001 3.1.80.04.00  10.500,00
WYENCIMENTOE E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 1.500.00.004.001 3.1.80.11.00 1.522.500,00
WENCIMENTOS E VANTAGEMS FIXAS - PESSDAL CIVIL 1.600.00.004.001 3.1.80.11.00 5.700.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 1.500.00.004.001 3.1.80.12.00  735.000.00
OERIGAE@ES FATRONAIS 1.600.00.004.001 3.1.80.13.00  525.000,00
DESPESAS DEEXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.1.80.82.00  126.000,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EM SAUDE - 10.305.0084.2603.0000 3.881.750,00
MANUTENCAQ
3  DESPESAS CORREN 3.8T0.750,00

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



PERATRIZ -

P ™

e l’l?oc;v\?ﬁ1§

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
DRGAD 19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE

Aplicacao Programada Projittiv Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Tofal Categ. Total Func.
FR.-CA
VIGILANCIA EFIDEMIDLOGICA EM SAUDE - 10.205.0094 28030000 3.391.750,00
MANUTENCAQ
3 DESPESAS CORREN 3.870.750,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.870.750,00
DIARIAS - CIVIL 1.600.00.004.001 3.3.80.1400  10.500.00
MATERIAL DE CONSUMO 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00  525.000.00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.36.00 5.250,00
QUTROS SERVICOE DE TERCEIRDE - PESS0A JURIDICA 1.600,00.004.001 3.3.80.30.00 1.125.000,00
AUXILID-ALIMENTACAD 1.500.00.004.001 3.3.00.46.00 1.050.000,00
AUXILID-ALIMENTACAD 1.600.00.004.001 3.3.80.46.00 330.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.500.00.004.001 32800200 5250000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600.00.004.001 3.3.8002.00 77250000
4  DESPESAS DE CAPIT 21.000,00
4 INVESTIMENTOS 21.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1801.00004.001 44005200  10.500,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1601.00.004.001 44000200  10.500,00
5ISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - 10.306.0084.2303.0000 3B.750,00
SISVAN
3 DESPESAS CORREN 36.750,00
3 DUTRAS DESPESAS CORRENTES 36,750,00
MATERIAL DE CONSUMO 1800.00.004.001 33003000 1050000
QUTROS SERVICOS OE TERCEIROS - PESS0A FISICA 1.600.00.004.001 3.3.80.38.00 5.260.00
QUTROS SERVICOSE DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.600.00.004.001 3.3.80.30.00  10.500.00
CESPESAS DE EXERCICIOS ANTERICRES 1.600,00.004.001 3.3.80.02.00  10.500,00
TOTAL IRT.0E0.747 5D
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6.3. FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE

DROGAS

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAQ a0 FUNDO MUMICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
UMIDADE 00 FUNDO MUMICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

Aplicacao Programada Proj/Aliv Finalidade Categoria Detalhada TotalGrupo Tetal Categ. Total Func.
F.R.-CA
MAMNUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DAS POLITICAS 10,122, 1004.4403.0000 375000
S0BRE DROGAS
3  DESPESAS CORREN 3.750,00
3 OUTRAS DESPESAS CORREMTES 3.750,00
MATERIAL DE CONSUMOD 1.501.00.001.001 3.3.80.30.00 1.250,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FlsicA 1.501.00.001.001 3.3.80.36.00 1.250,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.501.00.001.001 3.3.80.39.00 1.250,00
COMTROLE SOCIAL 10.122.1004. 44040000 6.250,00
3 DESPESAS CORREN 5.000,00
3 OUTRAS DESPESAS CORREMTES 5.000,00
DIARIAS - CIVIL 1.501.00.001.001 3.3.80.14.00 1.250,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.501.00.001.001 3.3.80.30.00 1.250,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A Flsica 1.501.00.001.001 3.3.80.36.00 1.250,00
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 1.501.00.001.001 3.3.80.39.00 1.250,00
4 DESPESAS DE CAPIT 1.250,00
4 INVESTIMENTOS 1.250,00
EQUIFAMEMTOS E MATERIAL PERMAMENTE 1.501.00.001.001 4.4.80.52.00 1.250,00
TOTAL 10.000,00
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7. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O processo de monitoramento e avaliagao é fundamental para garantir que
as acgdes e estratégias estabelecidas sejam efetivas, alcancem os objetivos e
resultem em melhorias no sistema de saude. Esse processo envolve uma série de
etapas que ajudam a analisar e verificar o progresso das ag¢des planejadas e ajustar
o que for necessario.

Esses processos devem ser dinamicos e continuos permitindo que os
gestores de saude tomem decisdes informadas e adequadas as necessidades da
populacao, além de favorecer a alocacgao eficiente de recursos e contribuir para a
melhoria continua do sistema de saude.

Neste sentido, a Programacdo Anual de Saude busca garantir maior
transparéncia a gestao, melhorando a relagdo com os 6rgaos de controle interno e
externo do sistema, controle social e sociedade. Com este entendimento, o
presente documento sera monitorado e avaliado pela Assessoria de Planejamento
e Projeto Especiais APPES, referente ao exercicio de 2025 e todos os indicadores
pactuados serao apurados e avaliados anualmente e seus resultados irdo compor
o Relatorio Anual de Gestao, a ser enviado ao Conselho de Saude até 30 de margo
do ano subsequente ao da execucgao financeira, conforme artigo 36, § 1° da Lei
Complementar n°. 141/2012.

Os relatérios detalhados do quadrimestre anterior, também serdo
instrumentos de monitoramento e avaliacdo e serdo elaborados no modelo
padronizado pelo Conselho Nacional de Saude (CNS) na plataforma do DIGISUS
contendo, dentre outros, dados sobre o montante e a fonte de recursos aplicados
no periodo; as auditorias realizadas ou em fase de execucao no periodo e suas
recomendacgdes e determinagdes; oferta e producéo de servigos publicos na rede
assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os
indicadores de saude da populagdo em seu ambito de atuacdo, devendo ser
apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.
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8. ANALISES E CONSIDERACOES

A elaboragédo da Programacao Anual de Saude (PAS 2025) € um passo
fundamental para garantir a eficacia e a eficiéncia dos servigcos de saude oferecidos
a populacao imperatrizense e areas vizinhas. Ao longo deste documento, foram
delineados Diretrizes, Objetivos, Metas e acdes planejadas, os recursos
necessarios e o Demonstrativo Orgcamentario detalhado para a implementacgao das
atividades de saude ao longo do ano de 2025.

A PAS 2025 tem como objetivo principal melhorar a qualidade dos servigos
de saude, reduzir o tempo de espera, aumentar a cobertura vacinal e promover a
educagao em saude.

Com a aprovagdo da Programacgédo Anual de Saude (PAS 2025), os
proximos passos envolvem a mobilizacdo dos recursos necessarios e a
implementacdo das acdes planejadas. E essencial que todos os envolvidos estejam
comprometidos com o0s objetivos estabelecidos e que haja uma colaboragao
continua entre gestores, profissionais de saude e a comunidade.

Além disso, 0 monitoramento constante e a avaliagao periddica das acdes
sao cruciais para garantir que os objetivos sejam alcangados e que ajustes possam
ser feitos conforme necessario. A participacao ativa da populacao e a transparéncia
na execucao das acdes também sido fundamentais para o sucesso da PAS 2025.

A Programagao Anual de Saude 2025, representa um compromisso com a
melhoria continua dos servigos de saude e com o bem-estar da populagdo. Ao
seguir este plano detalhado, esperamos alcancgar resultados significativos que
contribuirdo para uma saude publica mais eficiente, acessivel e de qualidade.

Espera-se que este documento sirva como um resumo dos compromissos
assumidos pelo Municipio com a sociedade. Ele foi elaborado para ser um guia
pratico de consulta diaria, tanto para o Gestor Municipal e sua equipe, quanto para
o Conselho Municipal de Saude e demais interessados.

Av. Dorgival de Sousa, N° 47, Centro -CEP 65903-270 IMPERATRIZ — MA
Site: www.imperatriz.ma.gov.br
e-mail: planejamentosemus@gmail.com



(MPERATRIZ . HAJ
KL

@

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/SUS
Agradecemos a todos os envolvidos na elaboragao deste documento e
contamos com o apoio de toda a comunidade para a implementagao bem-sucedida
das agbes planejadas da Programacgédo Anual de Saude (PAS 2025). Juntos,
podemos construir um sistema de saude mais forte e resiliente, capaz de atender

as necessidades de todos os cidadaos.

Imperatriz — MA, 20 de janeiro de 2025.

Flamarion de Oliviera Amaral
Secretario Municipal de Saude de Imperatriz/MA
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