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pREaMBULO
Aos 20 (dezoito) dias do mss de agosto de 2026,  a€ecretaria  de Desenvolvimento  SotraTP  SEDES,
atrav6s   da   Unidade   Administrativa   Contratante   ins;lit-aT=a-CNPJ   n913.776.264/0001-83,   em
observancia as disposi¢6es da Lei n914.133, de 19 de abril de 2021 na presen¢a de testemunhas abaixo
nomeadas  acordam   em   assinar  o  presente  TERMO  DE  CONTRATO,  decorrente  do   Processo  de
Contratacao em epi'grafe, mediante as clausulas e condic6es a seguir enunciadas.

QBJFTO E DA

1.1 -0 presente instrumento tern por objeto Contratacao de empresa especializada no fornecimento
de  equipamentos  e  materiais  permanentes  em  geral,  para  atender  as  demandas  do   Fundo
Municipal de Assistencia Social -FMAS de acordo com  as especificac6es e condi¢6es definidas no
Termo   de    Referencia   e   em   conformidade   com   a    proposta   de    preco   apresentada    pela
CONTRATADA.

2.1 -0 valor do presente Contrato e de R$ 25.529,22Avinte e cinco mil e quinhentos e vinte e nove
reais  e vinte  e  dois  centavos),  em  conformidade  com  a  proposta  apresentada  pela  CONTRATADA,
conforme quadro abaixo:

't Produto I,„O. Quant.
VALORUNITARIO

VALOR TOTAI.

36

483572 -[COTA AMPLA CONCORRENCIA]

UND. 19 R$ 335,00 R$ 6.365,00

-Cadeira  Executiva, sem  braco,  base fixa

Palito    (Modelo    4    P6s),    encosto    fixo,
estofada  e  revestida  em  courino  preto.
Assento                                                 medindo
aproximadamente  460mm  x  430mm  e
encosto   410   mm   x   370mm,   madeira
compensada  moldada  anatomicamente,
com  acabamento  de  protecao  em  perfil
de     pvc     semirrfgido     na     cor     preta,
estofamento em espuma injetada de, no
minima, 40mm de espessura, densidade
mi'nima  de  50kg/m3.  Estrutura  em  ago,
com     sapatas     antiderrapantes,     com

pintura       em       esmalte       pu       preto.
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Capacidade      maxima      ate      120      kg,
fabricada   de   acordo   com   as   normas
vigentes.

37

483572  -  [COTA  RESERVADA  ME/EPP]  -

UND. 6 R$ 335,00 R$ 2.010,00

Cadeira  Executiva,  sem  braco,  base  fixa
Palito      (Modelo   4   P6s),   encosto   fixo,

estofada  e  revestida  em  courino  preto.
Assento      medindo      aproximadamente
460mm  x  430mm  e  encosto  410  mm  x
370mm,  madeira  compensada  moldada
anatomicamente,   com   acabamento  de

protecao em perfil de pvc semirrigido  na
cor    preta,    estofamento    em    espuma
injetada    de,    no    m`nimo,'  40mm    de
espessura,       densidade       mi'nima       de
50kg/m3.Estrutura em ago, com sapatas
antiderrapantes,       com       pintura      em
esm'alte   pu   preto.   Capacidade  maxima
ate   120   kg,   fabricada   de   acordo   com
as normas vigentes.

39

617703  -  [COTA  RESERVADA  ME/EPP]   -

UND. 7 R$ 409,96 R$ 2.869,72

Cadeira        girat6ria        escrit6rio:        tipo

secret5ria com  base girat6ria,  reclin5vel,

assento     com     regulagem     de     altura,
confeccionada                  em                  tubos
de   ago,   acabamento   de   polipropileno,

protegendo o  produto  contra  ferrugem.
Bracos  fixos,   material   do  assento  com
espuma    injetada    de    alta    densidade,
revestimento de polipropileno espessura
de           no           ml'nimo           40           mm.
dimens6es  mi'nimas  do  produto:  largura

(aberto)  57  cm.   altura   (aberto)  96  cm.
profundidade (aberto) 57 cm.  car preta

41

387931  -  [COTA  RESERVADA,  ME/EPP]  -

UND. 15 R$ 318,70 R$ 4.780,50

Cadeira girat6ria modelo secretaria, sem
bra¢os  especifica¢ao:  com  estrutura  em
ago   com    pintura   na   cor   preta,   com
tratamento   antiferruginoso,   assento   e
encosto  com  estofamento  em  espuma
injetada     em      poliuretano,     curvatura
lombar no  encosto,  espessura  media  de
50mm e revestido em tecido crepe 100%

poli6ster      na      car      preta,      alavanca
localizada    no    lado    direito    na    parte
inferior do assento (mecanismo de base
a     gas),     espuma     injetada     de     alta
densidade,         assento:         420x420mm

(mfnimo),   formato   anat6mico   Encosto:
300x400m in           ( min i mo ),           form ato
anat6mico.
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458165 -[COTA AMPLA CONCORRENCIA]

UND. 5 R$  1.094,40 R$ 5.472,00

-    Mesa    copa/cozinha    material    mesa:

estrutura   tubular   com   tampo   granito,
forma    mesa:    redonda,    comprimento
mesa:   1,40   in,   quantidade   cadeiras:   6
und„  material  cadeira:  metal  ,  material

encosto:   metal   ,   cor   cadeira:   preta   ,
altura mesa: 80 cm, espessura tampo.. 30
mm,  caracteristicas  adicionais:  cadeiras
empilh5veis encosto em listras de ferro.

129

601720  -   [COTA  RESERVADA   ME/EPP]  -

UND. 12 R; 792,00 R$ 9.504'00

Mesa  escrit6rio  material  estrutura:  ago,
material     tampo:     MDF,     revestimento
tampo:    laminado  melanico,  cor tampo:
argila,  quantidade  gavetas:  2  unidades,
Iargura:   600   mm,   altura:   0,75   in,   cor
estrutura:    argila,    comprimento:    1400
mm,     acabamento    estrutura:r   pintura
eletrost5tica, espessura tampo; 25 mm.

TotAL GERAL R$ 25.529,2Z
I

2.2 - No valor acima estao  inclul'das todas as despesas ordinarias diretas e  indiretas  decorrentes da
execucao do objeto,  inclusive tributos `e/ou  impostos,  encargos sociais, trabalhistas,  previdenciarios,
fiscais -e   comerciais   incidentes,   taxa  Tde   administra¢ao,   frete,   seguro   e   outros   necessarios   ao
cumprimento integral do objeto da cont.rataeao.
2.3  -  0  valor  acima  6  meramente  estimativo,  de forma  que  os  pagamentos  devidos  ao  contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente executados.
2.3 -Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contrata€5o, independentemente de transcri¢5o:

y  2.3.1 -a Termo de Referencia que embasou a contratacao, em especial as clausulas especificas

quanta a forma de execu¢ao do objeto;
2.3.2 -Edital de Licitacao e/ou AIviso de Contrata€ao Direta, conforme a caso;-2.3.3 -A Proposta do Contratado;

2.3.4 -Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3.1  -.0  prazo
Ti|r2nm!£,

vigencia  da  contratafao  tera
a forma do artigo 105

inl'cio  na  data  de  20/08/2026  e  encerramento  em
da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de servicos e fornecimentos

conti`nuos, poder5o ser prorrog5veis per ate10 anos, na forma dos artigos  106 e  107 da  Lei  n° 14.133,

de 2021.
4.1.1 -A prorrogacao de que t,ratta esse item 6 condicionada a avaliac5o, par parte do Gestor
do Contrato, da vantajosidade da:prorroga€ao, a qual dever5 ser realizada motivadamente, com
base  no  Hist6rico  de  Gestao  do  Contrato,   nos  principios  da   manutencao  da  necessidade,
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economicidade  e  oportunidade  da  contrata¢ao,  e  nos  demais  aspectos  que  forem  julgados
relevantes.

3.2 -0 contratado n5o tern direito subjetivo a prorrogacao contratual.
3.3 -Em caso de prorroga¢5o de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
3.4 -0 contrato n5o poder5 ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢6es de
declarac5o de inidoneidade ou  impedimento de licitar e contratar com  poder pdblico,  observadas as
abrangencias de aplica€5o.

4.1 -0 regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execu¢ao, assim como os prazos e
condi¢6es   de   conclusao,   entrega,   observac5o   e   recebimento   do   objeto   constam   no  Termo   de
Referencia, anexo a este contrato.      -

DE PA6AM€NTO (art,
5.1  -  0  prazo  para  pagamento  ao  contratado  e  demais  condic6es  a  ele  referentes  encontram-se
definidos no Termo de Referencia, parte integrante a este Contrato.

6.1 -Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de urn ano contado da data
do or¢amento estimado constante do pTocesso administrativo que deu origem ao presente termo de
contrato.
6.2 -Ap6s o interregno de urn ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serao reajustados,  mediante a aplicac5o, pelo CONTRATANTE, do indice Geral de Pre¢os de Mercado
-lGP-M, exclusivamente para as obriga¢6es iniciadas e conclul'das ap6s a ocorrencia da anualidade.

6.3 -Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo mi'nimo de urn ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do tlltimo reajuste,
10.4 -No caso de atraso ou nao divulga¢5o do(s) i'ndice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
ao   Contratado   a   importancia   calculada   pela   tiltima   variac5o   conhecida,   liquidando   a   diferenca
correspondente t5o logo seja(in) divulgado(s) a(s) I'ndice(s) definitivo(s).
6.5  -  Nas  aferic5es  finals,  o(s)  indice(s)  utilizado(s)  para  reajuste  sera(ao),  obrigatoriamente,  o(s)
definitivo(s).

10.6 -Caso a(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(in) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n5o possa(in) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacao entao ein vigor.
6.7 -Na ausencia de previs5o legal qua:nto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,

para reajustamento do pre€o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8 -0 reajuste sera realizado por apostilamento.

I

7.1 -Quanclo o presente instru mento tratar de informac6es pessoais, as partes deverao cumprir a Lei
n913.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razao daste contrato administrativo, inqependentemente de declara¢5o ou de aceitaeao expressa.
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7.2 -Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fe e com os princfpios do art. 69 da  LGPD.
7.3 -E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em
Lei.

7.4 -A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias jlteis sobre todos os contratos
de sub-operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5 -Terminado o tratamento dos dados nos termos do art.15 da LGPD, € clever do contratado elimina-
los, com  exce¢ao das  hip6teses do art.  16 da  LGPD,  incluindo aquelas  em  que houver necessidade de

guarda   de   documentacao   para  fins  de   comprovac5o   do  cumprimento   de   obrigag6es   legais  ou
contratuais e somente enquanto n5o prescritas essas obriga¢6es.
7.6  -  E  clever  do  contratado  orientar  e  treinar  seus  empregados  sobre  os  deveres,  requisitos  e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
7.7 -0 CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 -0 CONTRATANTE podera  realizar diligencia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o CONTRATADb atender prontamente eventuais pedidos de comprovac5o formulados.
7.9   -   0    cONTRATAD0    devera    prestar,    no    prazo   fixado    pelo    CONTRATANTE,    prorrogavel

justificadamente,  quaisquer  informac6es  acerca  dos  dados  pessoais  para  cumprimento  da   LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.
7.10   -   Banco.s   de   dados   eventualmente   formados   a   partir   de   deste   instrumento   contratual,
notadamente  aqueles  que  se  propohham  a  armazenar  dados  pessoais,  devem  ser  mantidos  em
ambiente virtual  controlado,  com  registro  individual  rastreavel de tratamentos  realizados  (LGPD, art.
37), com cida acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso
de eventuais omiss6es, desvios ou abusos.
7.10.1 -Os  referidos bancos de dados devem  ser desenvolvidos em formato  interoper5vel,  a fim  de

garantir a reutilizacao desses dados pela Administrac5o nas hip6teses previstas na LGPD.
7.11 -0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados

pessoais,  quando  indicado  pela  autoridade  competente,  em  especial  a  ANPD  por  meio  de  opini6es
t6cnicas ou recomenda¢6es, editadas na forma da LGPD.
7.12 -Os contratos e  convenios de que trata o  §  19  do art.  26 da  LGPD  deverao ser comunicados a
autoridade                                                                                                                                                                                nacional.

consignados  no`Orcamento  do  Fundo  Municipal  de  Assistencia  Social-FMAS,  deste  exerci`cio,  na
dotasao abaixo discriminada:

AMENT

PROCADSUAS
UNIDADE:  02.18.00.08.244.0154

CLASSIFICACAO: 2893  '
NAruREZA DA  DEspESA: 4.4.90.52.00, EQuipAMENTOs E  MATERIAL  PERMANENTE

VALOR: R$ 25.529,22
FONTE:  660
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8.2 -A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera  indicada  ap6s aprovac5o da  Lei
Orcamentaria respectiva e libera¢ao dos creditos correspondentes, mediante apostilamento.

BRIGA
9.1  -Exigir  o  cumprimento  de  todas  as  obrigac6es  assumidas  pelo  Contratado,  de  acordo  com  a
contrato e seus anexos;
9.2 -Receber o objeto no prazo e condic6es estabelecidas no Termo de Referencia.
9.3 - Notificar o  Contratado,  por escrito,  sobre vicios,  defeitos ou  incorrec6es verificadas  no objeto
fornecido,  para  que  seja  por  ele  substituido,  reparado  ou  corrigido,  no  total  ou  em  parte,  as  suas
expensas.
9.4  -  Acompanhar  e  fiscalizar  a   execuc5o   do   contrato   e  o   cumprimento   das   obriga¢6es   pelo
Contratado.
9.5  -  Efetuar  o  pagamento  ao  Contratado  do  valor correspondente  ao  fornecimento  do  objeto,  no

prazo, forma e condic5es estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referencia.
9.6 -Aplicar ao Contratado as sanc6es previstas na lei e neste Contrato.
9.7 -Cientificar o 6rgao de  representacao judicial  da  Procuradoria desta administra¢ao  para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac6es pelo Contratado.
9.8 -Explicitamente emitir decisao sabre todas as solicitac6es e reclamac6es relacionadas a execucao
do  presente  Contrato,  ressalvados  os'  requerimentos  manifestamente  impertinentes,  meramente

protelat6rios ou de nenhum interesse para a boa execu¢ao do ajuste.
9.8.1 -A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogac5o motivada, por igual perfodo.
9.9-Respondereventuaispedidosdertstabelecimentodoequili'brioecon6mico-financeirofeitospelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 -Notificar os emitentes das garantias quanto ao inl'cio de processo administrativo para apura¢ao
de descumprimento de cl5usulas contr:tuais, nos termos do §49, do art.137, da Lei n914.133, de 2021.
9.11 -A Administracao n5o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros,  ainda  que  vinculados  a  execucao  do  contrato,  bern  coma  por  qualquer  dano  causado  a
terceiros em decorrencia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.1  -  0  Contratado  deve  cumprir  tpdas  as  obriga¢6es  constantes  deste  Contl.ato  e  Termo  de
Referencia,  parte  integrante  a  este  CQntrato,  assumindo  como  exclusivamente  seus  os  riscos  e  as
despesas decorrentes da boa e perfeita.execu¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir
dispostas.
10.2 - Em  casos de fomecimento  de etquipamentos,  entregar o  objeto  acompanhado do  manual  do
usuario, com uma versao em portugues, e da relasao da rede de assistencia t6cnica autorizada.
10.3 -Responsabilizar-se pelos vicios e,danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13
e  17 a 27, do C6digo de Defesa do Cons`umidor (Lei  n9 8.078, de  1990).
10.4 -Comunicar ao CONTRATANTE,  r`o  prazo maximo  de 24  (vinte e quatro)  horas que antecede  a
data  da  execu€ao,  os  motivos  que  impossibilitem  o  cumprimento  do  prazo  previsto,  com  a  devida
comprovacao.
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10.5 -Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal  ou gestor do contrato ou  autoridade
superior (art.  137,  11) e prestar todo esclarecimento ou informa¢ao por eles solicitados.
10.6 -Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no

prazo fixado  pelo fiscal  do  contrato,  os  bens  nos  quais  se  verificarem  vl'cios,  defeitos ou  incorre¢6es
resultantes da execucao ou dos materiais empregados.
10.7 -Responsabilizar-se pelos vi'cios e danos decorrentes da execucao do objeto, bern como por todo
e   qualquer  dano  causado  a   Administra¢5o  ou  terceiros,   n5o   reduzindo   essa   responsabilidade  a
fiscalizacao ou o acompanhamento da execu¢5o contratual pelo CONTRATANTE, que ficar5 autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.
10.8 -A empresa CONTRATADA devera  entregar ao setor responsavel  pela fiscalizaeao do contrato,

junto com a Nota  Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servico.
10.9 -Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢6es previstas em Acordo, Conven¢ao, Dissidio
Coletivo de Trab`alho ou equivalentes dos categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac6es
trabalhis{as,  sociais,  previdenci5rias,  tributarias  e  as  demais  previstas  em  legislag5o  especifica,  cuja
inadimplencia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;
10.10 -Comunicar ao  Fiscal do contrato,  no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,  qualquer ocorrencia
anormal ou acidente que se verifique n`o local da execuc5o do objeto contratual.
10.11  -  Paralisar,  por  determinagao  do  CONTRATANTE,  qualquer  atividade  que  nao  esteja  sendo
executada  de acordo com  a  boa t6cnica  ou  que ponha  em  risco  a  seguranca  de  pessoas ou  bens de
terceiros.
10.12 -Manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es assumidas,
todas as condic6es exigidas para habilita€ao na  licitacao, ou  para qualificacao,  na contrata¢5o direta;
10.13 -Cumprir, durante todo o per`odo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei

para  pessoa  com  deficiencia,  para  reabilitado  da  Previdencia  Social  ou  para  aprendiz,  bern  como  as
reservas de carg6s previstas na legisla¢ao (art.  116);
10.14 -Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato,  com  a  indicacao dos empregados que  preencheram  as referidas vagas  (art.  116,  paragrafo
dnico);

10.15  -  Guard:r  sigilo  sobre  todas  as  informa¢6es  obtidas  em  decorrencia  do  cumprimento  do
contrato;
10.16 -Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complements-los,   caso   o   previsto   inicialmente   em   sua   proposta   n2io   seja   satisfat6rio   para   o
atendimento do objeto da  contratac5o,  exceto quando ocorrer algum  dos eventos  arrolados  no  art.
124,11,  d, da  Lei  ng  14.133,  de 2021.

10.17 -Cumprir,  al6m  dos  postulados  legais  vigentes de  ambito  federal,  estadual  ou  municipal,  as
normas de seguransa do CONTRATANTE.
10.18 -Alocar os empregados  necess5rios,  com  habilitacao e conhecimento  adequados,  ao  perfeito
cumprimento  das  clausulas  deste  contrato,  fornecendo  os  materiais,  equipamentos,  ferramentas  e
utensilios demandados, cuja  quantidade,  qualidade e tecnologia  dever5o atender as recomenda¢6es
de boa t6cnica e a legislaeao de regencia.
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10.19 -Orientar  e  treinar  seus  empregados  sobre  os  deveres  previstos  na  Lei  ng  13.709,  de  14  de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote€ao de dados pessoais a que tenha acesso por
forca da execu¢5o deste contrato.
10.20 -Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legisla¢5o pertinente, cumprindo
as determinac6es dos Poderes Pdblicos, mantendo sempre limpo o local da execu€ao do objeto e nas
melhores condic6es de seguran¢a,  higiene e disciplina.
10.21 -Submeter previamente,  por escrito, ao CONTRATANTE,  para  analise  e  aprova¢ao,  quaisquer
mudan¢as nos m6todos executivos que fujam as especifica€6es do memorial descritivo ou instrumento
congenere.
10.22 -N5o permitir a utilizac5o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de  aprendiz  para  os  maiores  de  quatorze  anos,  nem  permitir a  utilizacao  do trabalho  do  menor  de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.,

11.1  -     Para  os  contratos  por  escopo,  assim  considerados  os  contratos  nos  quais  se  imp6e  ao
CONTRATADO o clever de realizar a execuc5o de objeto especifico em urn periodo predeterminado, a
extincao contratual se clara nos seguintes termos:

11.1.1 -  Quando cumpridas as obrigac6es de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do

prazo estipulado para tanto.
11.1.2  -     Se   as   obriga¢6es   nao  forem   cumpridas   no   prazo   estipulado,   a  vigencia   ficara

prorrogada  ate  a  conclusao  do  objeto,  caso  em  que  dever5  a  Administra¢5o  providenciar  a
readequa¢ao do cronograma fixado para o contrato:

11.1.2.1 -Quando a  nao conclusao do contrato  referida  no  item  anterior decorrer de
culpa do CONTRATADO;

a) ficari  ele  constituido  em  mora,  :endo-lhe  aplic5veis  as  respectivas  san¢6es
administrativas;  `

b) poder5 a Admi'nistrac5o optar pela extin¢ao do contrato e, nesse caso, adotar5
as medidas admitidas em  lei para a continuidade da execu¢5o contratual.

11.2 -Em se tratando de objeto de natureza continua a extincao se clara quando vencido o prazo nele
estipulado,  independentemente  de terem  sido  cumpridas ou  n5o  as obrigac6es  de  ambas  as  partes
contraentes.

11.2.1   -   0   contrato   pode   ser   extinto   antes   do   prazo   nele   fixado,   sem   Gnus   para   a
CONTRATANTE, quando esta n5'o dispuser de cr6ditos orcamentarios para sua continuidade ou

quando entender que o contratp n5o mais lhe oferece vantagem.
11.2.2 -A extin€5o nesta hip6tese ocorrera na pr6xima data de aniversario do contrato, desde

que  haja  a  notifica€ao  do  contratado  pelo  CONTRATANTE  nesse  sentido  com  pelo  menos  2
(dois) meses de antecedencia desse dia.
11.2.3 -Caso a notifica¢5o da n`ao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com  menos de  2  (dais)  meses  da  data  de  aniversario,  a  extin¢5o  contratual  ocorrera  ap6s  2

(dois) meses da data da comunitacao.
11.3  -0  contrato  pode  ser  extinto  antes  de cumpridas  as obriga€6es  nele  estipuladas,  ou  antes  do

prazo  nele  fixado,  por  algum  dos  motivos  previstos  no  artigo  137  da  Lei  n9`14.133/21,  bern  como
amigavelmente, assegurados o contradit6rio e a ampla defesa.
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ii) Morat6ria de 0,07°/o (sete cent6simos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado,  ate o  m5ximo de  2%  (dois  por cento),  pela  inobservancia  do  prazo
fixado para apresentacao, suplementa¢ao ou  reposicao da garantia, quando exigida no
Termo de Referencia, parte integrante a este Contrato.

a.  0  atraso  superior  a  30  (trinta)  dias  autoriza  a  Administra¢5o  a  promover  a
extincao  do  contrato  por  descumprimento  ou  cumprimento  irregular  de  suas
clausulas, conforme disp6e o inciso I do art.137 da  Lei n.14.133, de 2021.

iii) Compensat6ria, para as infrac6es descritas nas ali'neas `'e" a "h" do subitem 12.1, de
20% a 30% do valor do Contrato.
iv) Compensat6ria, para a inexecuc5o total do contrato prevista na ali'nea "a", "b", '`c" e
"d" do subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.

12.3 -A aplicacao das san¢6es previstas neste Contrato nao exclui, em  hip6tese alguma, a obriga¢ao
de repara¢ao integral do dano causado-ao CONTRATANTE (art.156, §99, da  Lei n914.133, de 2021).
12.4 -Todas as san¢6es previstas neste Contrato poder5o ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art.156, §79, da Lei n914.133, de 2021).
12.4.1 -Antes da  aplica¢ao  da  multa  sera facultada  a  defesa  do  interessado  no  prazo  de  15

(quinze) dias tlteis, contado da data de sua intimacao (art.157, da  Lei  n914.133, de 2021).
12.5  -  Se  a  multa  aplicada  e  as  indeniza¢6es  cabi'veis  forem  superiores  ao  valor  do  pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, al6m da perda desse valor, a diferenca
sera descontada  da garantia  prestada,  quando exigida,  ou sera  cobrada judicialmente (art.  156,  §89,
da Lei ng  14.133, de 2021).

12.6   -   Previamente   ao   encaminhamento   a   cobran€a   judicial,   a   multa   poder5   ser   recolhida
administrativamente  no  prazo  maximo  de  30  (trinta)  dias,  a  contar  da   data  do   recebimento  da
comunicac2io enviada pela autoridade competente.
12.5 -A aplicac5o das san¢6es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contradit6rio
e a ampla defesa ao CONTRATADO, o~b;ervando-se o procedimento previsto no caput e par6grafos do
art.  158  da  Lei  ng  14.133,  de  2021,  pa'ra  as  penalidades  de  impedimento  de  licitar  e  contratar  e  de
declaracao de inidoneidade para  licitar ou contratar.
12.5 -Na aplicacao das sanc6es ser5o considerados (art.156, §19, da  Lei ng 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem  para o CONTRATANTE;
e)  a  implanta¢ao  ou  o  aperfei¢oamento  de  programa  de  integridade,  conforme  normas  e
orienta¢6es dos 6rgaos de contl.ole.

12.7 -Os atos previstos coma infrac6es administrativas na  Lei  n914.133, de 2021, ou  em outras leis
de licitag6es e contratos da Administra¢ao Pdblica que tamb6m sejam tipificados coma atos lesivos na
Lei  ng 12.846,  de 2013, ser5o apurados e julgados conjuntamente,  nos  mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.  159).
12.8 -A personalidade juridica do CONTRATADO poder5 ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pr5tica dos atos ili'citos previstos neste Contrato
ou para provocar confus5o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc6es aplicadas a pessoa

juridica serao estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de adminjstra¢ao, a  pessoa
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11.3.1 -Nesta hip6tese, aplicam-se tamb6m os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.3.2  - A  alteracao  social  ou  a  modificacao  da  finalidade  ou  da  estrutura  da  empresa  n5o
ensejara a  rescisao se n5o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.3.2.1 -Se  a  operac5o  implicar mudanga  da  pessoa juri'dica  contratada,  devera  ser
formalizado termo aditivo para altera¢ao subjetiva.

11.4 -0 termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 -Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 -Rela¢ao dos pagamentos I.a efetuados e ainda devidos;
11.4.3 -Indeniza¢6es e multas.

11.5 -A extin¢ao do contrato nao configura 6bice para o reconhecimento do desequili'brio econ6mico-
financeiro,  hip6tese  em  que  sera  concedida  indenizac5o  por  meio  de  termo  indenizat6rio  (art.  131,
caput, da  Lei n.g  14.133, de 2021).
11.6  -  0  contrato  poder5  ser  extinto  caso  se  constate  que  o  CONTRATADO  mant6m  vinculo  de
natureza  t6cnica,  comercial,  econ6mica,  financeira,  trabalhista  ou  civil  com  dirigente  do  6rgao  ou
entidade contratante ou com agente pdblico que tenha desempenhado fun¢5o na licitacao ou atue na
fiscalizacao ou  na gestao do contrato,  ou  que deles seja  c6njuge,  companheiro ou  parente em  linha
reta, colateral ou por afinidade, ate o t6`rceiro grau  (art.14, inciso lv, da  Lei  n.g  14.133, de 2021).

12.1 -Comete infrac5o administrativa, nos termos da Lei n914.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcia| do contrato;
b)  der  causa  a  inexecucao  parcial  do  contrato que  cause  grave  dano  a  Administrac5o  ou  ao
funcionamento dos servi¢os pdblicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total d.o contrato;
d) ensejar o retardamento da execueao do objeto da contrata¢5o sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h)  praticar ato lesivo previsto no art. 59 da  Lei n912.846, de 19 de agosto de 2013.

12.2  - Ser5o  aplic@das  ao  responsavel  pelas  infrac6es  administrativas  acima  descritas  as  seguintes
sanc6es:

i) Advertencia,  quando a contratado der caiisa a  inexecuc5o parcial do contrato, sempre que
n5o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.156, §29, da Lei n914.133, de 2021);
ji) lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas ali'neas ``b'',
`'c"  e  ``d"  do  subitem  acima  deste  Contrato,  sempre  que  nao  se  justificar  a  imposi¢ao  de

penalidade mais grave (art.156, § 49, da  Lei  n914.133, de 2021);
iji)   Declara€5o  de  inidoneidade  para   licitar  e  contratar,   quando   praticadas   as  condutas
descritas nas alineas "e'', "f", "g" e `'h" do subitem acima deste Contrato, bern como nas alineas
``b'',  `'c"  e  "d'',  que justifiquem  a  imposi¢ao de penalidade  mais grave  (art.  156,  §59,  da  Lei  n9

14.133, de 2021).
b) Multa de:

i) Morat6ria de 1% (urn por cento) par dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, ate o limite de 30 (trinta) dias;
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juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relac5o de coligac5o ou controle, de fato ou de
direito,  com  o  CONTRATADO,  observados,  em  todos  os  casos,  o  contradit6rio,  a  ampla  defesa  e  a
obrigatoriedade de analise juri'dica previa (art.160, da Lei n914.133, de 2021).
12.9 -0 CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tlteis, contado da data de aplica¢ao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc6es por ela aplicadas, para fins de

publicidade no Cadastro Nacional de Empresas lnid6neas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do  Poder Executivo Federal.  (Art.  161).
12.10 -As sanc6es de impedimento de licitar e contratar e declara¢5o de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilita¢5o na forma do art.163 da  Lei n914.133/21.
12.11 -Os d6bitos do CONTRATADO para com a Administracao CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa  e/ou  indenizac6es,  n5o  inscritos em  divida  ativa,  poderao ser compensados, total  ou

parcialmente, com os cr6ditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou  de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

13.1 -As  regras  acerca  da  prestacao  de  garantia  na  presente  contrata¢5o  s5o  as  estabelecidas  no
Termo de Referencia, parte integrante a este Contrato.

14.1 -Eventuais alterag6es contratuais reger-se-5o pela disciplina dos arts.  124 e seguintes da  Lei  n9
14.133, de 2021.
14.2  -  0  Contratado  6  obrigado  a  aceitar,  nas  mesmas  condi¢6es  contratuais,  os  acrescimos  ou
supress5es que se fizerem  necessarios, ate o  limite  de  25%  (vinte  e cinco  por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
14.3  -  As  altera¢6es  contratuais  deverao  ser  promovidas  mediante  celebrac5o  de  termo  aditivo,
submetido a pr6via aprovac5o da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipac5o de seus efeitos, hip6tese em que a formaliza€5o do aditivo devera ocorrer
no prazo m5ximo de 1 (urn) mss (art.  132 da Lei  n9  14.133, de 2021).
14.4 -Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
di'spensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art.136 da Lei n914.133, de 2021.

15.1 -Os casos omissos Serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢6es contidas na  Lei

n,914.133,  de  2021,  e demais  normas federais aplic5veis e, subsidiariamente,  segundo  as disposi¢5es
contidas na Lei n9 8.078, de 1990 -C6digo de Defesa do Consumidor -e normas e princfpios gerais dos
contratos.

no Termo de

Referencia, parte integrante deste Contrato.
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17.2   -   lncumbira   ao   CONTRATANTE   divulgar   o   presente   instrumento   no   Portal    Nacional   de
Contrata¢6es  Pdblicas  (PNCP),  na  forma  prevista  no  art.  94  da  Lei  14.133,  de  2021,  bern  como  no
respectivo si'tio oficial  na  Internet, em aten¢ao ao art. 91, caput, da  Lei  n.914.133,  de 2021, e ao art.
8Q,  §29, da  Lei  n.  12.527, de 2011, c/c art.  79, §39,  inciso V, do  Decreto  n. 7.724, de 2012.
17.3  -  Fica  eleito  a  Foro  da  Comarca  de  lmperatriz/MA,  para  dirimir os  litrgios  que  decorrerem  da
execuc5o deste Termo de  Contrato que  nao  puderem  ser compostos  pela  concilia¢5o,  conforme art.
92, §19, da  Lei  ng  14.133/21.

Imperatriz -MA, 20 de agosto de 2026.

PELA CONTRATANTE

SECRETARIA ADJUNTA  DE  DESENVOLVIMENTO  SOCIAL
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